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Visto, el INFORME TECNICO N2 534- 2024 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC., de
fecha 31/12/2024; INFORME N? 540-2024/GRP-DREP-UGEL-T-U.A.-RR.HH.G.B.A.V, INFORME N°006-
2025-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA; MEMORANDUM N°006-2025-GOB.REG.PIU-DREP/UGELT-D
y demas documentos adjuntos en un total de DIECISEIS (16) folios ttiles.

‘4?$§v ; CONSIDERANDO:

Que, con numeral 134.4 del articulo 134 (Asignacién por Tiempo de Servicios) del Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29944, establece que: “Procede el reconocimiento por
los servicios prestados como contratados por servicios personales, siempre que éstos hayan sido por
servicios docentes con jornada de trabajo igual o mayor a doce (12) horas semanal- mensual. No son
consideradas las resoluciones por reconocimiento de pago, los prestados en instituciones educativas
E . ADMI .umﬂmue ¢,/ particulares, servicios adhonorem ni los prestados como personal administrativo”. (Enfasis agregado);
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08 gpygiN Que, en virtud de la Resolucién Viceministerial N° 112-2023-MINEDU, de fecha 07 de agosto del
2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “DISPOSICIONES QUE REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS DEL ESCALAFON MAGISTERIAL”. (Enfasis agregado);

Que, en concordancia con el parrafo anterior, segun el numeral 6.1.8. de la Norma Técnica antes
cntada en con51derac10n al “A

a) El profesor puede solicitar el reconocimiento de tiempo de servicio prestado en lIEE ptblicas,
en condicion de contratado, ante la DRE/UGEL donde se desempeiia actualmente,
adjuntando las resoluciones de contrato y las boletas o constancias de pago de
remuneraciones y descuentos por dichos periodos.

b) A partir de la recepcién de la solicitud del profesor, el ESLE y el responsable de planillas
deben contrastar dicha informacién, y el Area de Recursos Humanos, o el que haga sus veces,
proyecta el acto resolutivo en el marco de la LRM, de conformidad con los plazos establecidos
en el TUO. Este documento se ubica en la Seccion VI y se registra en el AYNI.

c) Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la condicién de contratado, se
precisa que, no se deben considerar las resoluciones por reconocimiento de pago por
periodos menores a treinta (30) dias. (Enfasis agregado);
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s de 1a Asitencia Téenics, B por o o
A Que, a través de la Asistencia Técnica, brind eccion Técnico Normativa Docente,
",‘53\" sobre los lineamientos de las Disposiciones que Regulan los Procedimientos Técnicos del Escalafon
«\\ Magisterial, se menciona entre otros puntos importantes EL RECONOCIMIENTO DE TIEMPO DE SERVICIO
/! COMO CONTRATADO, para tener en cuenta lo siguiente:

SE CONSIDERA NO St CONSIDERA
£ . R v i
a. Servicios prestados por contrato docente . am%zwbmm“ R POC IR
en IE Pblica de EB, ETP y ESNU. "
b. Contrato por senvicio docente con jomada laboral menor o 12
b, Servicios prestados come  contratado haros

siempre que éstos hayan sido por servicios
docentes con (jomada de trabajo iguel o | ¢ Servicio docents prastado en iEE particulares.
&

mayor adoce (2) hors s . Senviclo docents prestado ad-honorem.
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c. Aquefos contratos celebrados a partir del

afo 207, cuyos periodos de durccion
hayan sido menores o iguales a seis ()
messs.

. Reconocimiento solo para efectos de

d
&, Senicio prestado como senvidor administrativo,
t

Senvicio prestado como olfobetizador, animador o promotor de
programas no escolarizades.

g Contratos docentes con vigencios simultaneas dentre de un %o
Solo considerar aguel con moyor vigencia de contrato.

page, ricdos iguales ¢ mayores o

treinta (SO)Pe N i

h Contrato docente paralelo 4 su ejercicio como profesor nombrado.

i. Contrato docente en el marco de la Ley N® 30328, que hoya
generado el pago de CTS (beneficio cancelatorio).

Que, a través del Expediente Administrativo N° 14388-2024, de fecha 05 Noviembre del 2024,
el(a) Especialista en Educacion Nombrado (a) RIVERA HIDALGO, JARLIN ENRIQUE, con DNI N® 41901995,
con Codigo Modular 1041901995, con Cédigo de Plaza N2 521464219911,con Cuarta Escala Magisterial, de
la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA, solicita RECONOCIMIENTO DE SERVICIO PRESTADO
COMO CONTRATADO; En ese contexto, el(la) docente en mencién presenta Constancia de Pagos (que
corresponde a partir de Abril 2006 -Agosto 2011), asimismo adjunta Resoluciones Directorales de Contrato
y Reconocer solo para Efecto de Pagos, que son detallados en el siguiente cuadro:

REC SOLO PARA | 01/04/2006- 00 MESES Y
1 | RD766-2006 | poperogpEpaGo | 31/12/2006 | ABRIL-DICIEMBRE |46 biag
- 09,/04/2007- ] | 08 MESESY
2 | RD 686-2007 CONTRATO 31/12/2007 | ABRIL- NOVIEMBRE | 5 T/
] 03/03/2008- 09 MESES Y
RD 628-2008 CONTRATO 31/12/2008 | MARZO- DICIEMBRE | 7% 0y
RD 2216- 07/03/2009- . 09 MESES Y
| 5009 CONTRATO 31/12/2000 | MARZO - DICIEMBRE| " [\
(s 2\ RD 1102- 01/03/2010- _ 10 MESES Y
: / | s CONTRATO 31/12/2010 |MARZO -DICIEMBRE| 00/
% 75 ) 03 ANOS, 11
WG TIEMPO ACUMULADO DE CONTRATO MESES Y 14
: DIAS
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Y, de conformidad con el INFORME ESCALAFONARIO N° 1141-2024 UGEL.T/ESC.,,
con la Ley 29944 - Ley de la Reforma Magisterial; con el Decreto Supremo N° 004-2013 -Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial; con la Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el Aio Fiscal 2025 y por las funciones otorgadas segin R.D.R. N° 12580-2024- DREP.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - RECONOCIMIENTO DE ANOS DE CONTRATO AL SR. RIVERA
HIDALGO, JARLIN ENRIQUE con DNI N2 41901995; como se detalla a continuacién:
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APELLIDOS Y NOMBRES RIVERA HIDALGO, JARLIN ENRIQUE
INSTITUCION EDUCATIVA | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA
RESOLUCION DE NOMBR. RD N° 2073-2011 CON FECHA 30.05.2011
TIEMPO DE CONTRATO 03 ANOS, 11 MESES Y 14 DIAS
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‘ ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién Directoral al personal
£3 ‘< \interesado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracién, RR.HH., NEXUS, Escalafén,

(3 . % Remuneraciones; en la forma y plazos que establece la Ley.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

= DR’A JLOURDES COK’ISUELO LA MADRID BENITES
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL TALARA
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