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VISTO: El expediente con registro N°
0TD00020240220291, el Proveido N° 014536 -2024-OP y demds documentos que se
acompanan;

CONSIDERANDO:

Que, a través del expediente con registro N°
0TD00020240220291, don(fia) ANA MARIA ROJAS CUEVA, docente cesante del sector
educacidn, identificada con DNI. N2 17912652 y domiciliada en calle Los Canarios H5 -
Lt. 7B - Urb. Alameda de San Andrés - Truijillo, solicita el reintegro de la Bonificacidon
Personal desde el 01 de setiembre del 2001, devengados, intereses legales, mas el
pago de la continua (...);

Que, la Bonificacién Personal en el caso de los
profesores se encuentra regulada en el tercer pdarrafo del Articulo 522 de la Ley N2
24029, Ley del Profesorado modificada por la Ley N2 25212, que dispone que el
profesor percibe una remuneracion personal de dos por ciento (2%) de la
remuneracién bdasica por cada afo de servicios cumplidos, asimismo, de acuerdo al
Articulo 2092 del Decreto Supremo N° 019-90-ED, Reglamento de la Ley del
Profesorado, prescribe que el profesor percibe una remuneracion personal de dos por
ciento (2%) de la remuneracion bdsica por cada aio de servicios cumplidos;

Que, el Articulo 1° del D.U. N° 105-2001,
establecia a partir del 01 de setiembre del afio 2001, “fijar en CINCUENTA'Y 00/100 (S/.
50.00) Nuevos Soles la Remuneracién Bésica de los Servidores Publicos, entre ellos los
profesores que desempefien en el drea de docencia y docentes de la ley N° 24029,

()"

Que, asimismo el Articulo 22 del referido
Decreto Urgencia, dispone que el incremento anteriormente sefialado, reajustara
automaticamente en el mismo monto, la Remuneraciéon Principal a que se refiere el
Decreto Supremo N2 057-86-PCM;

Que, el D.S. N° 051-91-PCM, “Establece normas
reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios
directivos, servidores y pensionistas del estado en el marco del proceso de
homologacidn, carrera publica y Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones”;

Que, el Articulo 2° del citado Decreto Supremo
prescribe que a partir del 01 de febrero de 1991, dejase sin efecto transitoriamente,
sin excepcidon , las disposiciones legales y administrativas que establezcan
remuneraciones mensuales tomando como referencia el ingreso total asimismo en el
Articulo 16° prescribe: “Los funcionarios que autoricen, procesen y ejecuten el pago
de remuneraciones en cheque o en efectivo en montos superiores a los establecidos
por el presente decreto supremo, asumen responsabilidad solidaria por dichos actos y
seran sometidos a los procesos que establece el Decreto Legislativo N° 276 Articulo
309° y 311° de la Ley N° 25303 y las correspondientes normas de control, asi como las
demas disposiciones vigentes sobre responsabilidad de autoridades, funcionarios y
servidores publicos”;
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Que, el Articulo 42 del Decreto Supremo N2 196-
2001-EF, que dicta normas reglamentarias y complementarias para la aplicacién del
D.U. N2 105-2001, prescribe: (..) Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios,
pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en funcién a la
remuneracién basica, remuneracidon principal o remuneracién total permanente,
continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con
el Decreto Legislativo N2 847;

Que, el Decreto Legislativo N° 847 contempla en
su Articulo 1° que: "Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y, en
general, toda cualquier otra retribucion por cualquier concepto de los trabajadores y
pensionistas de los organismos y entidades del Sector Publico, excepto gobiernos
locales y sus empresas, asi como los de la actividad empresarial del Estado,
continuaran percibiéndose en los mismos montos en dinero recibido actualmente";

Que, la vigente Cuarta Disposiciéon Transitoria
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en el numeral
1° establece que: las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los
reajustes de remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarias durante el afio
fiscal para los pliegos presupuestarios dentro de los alcances de la Ley General se
aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y
Finanzas, en consecuencia NULA toda disposicién contraria, bajo responsabilidad;

Que, el principio de legalidad, previsto en el
numeral 1.1 del inciso 1) del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, establece: “Las autoridades
administrativas deben actuar con respecto a la Constitucion, la Ley y el Derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
fueron conferidas” entiéndase que la actuacion de la autoridad administrativa debe
cefiirse dentro de los margenes que establece nuestra normatividad nacional vigente,
con la finalidad de observar inexorablemente sus alcances, siendo asi el principio de
legalidad busca que la administracién publica respete y cumpla las normas legales al
momento de ser aplicadas en los casos materia de su competencia;

Estando a lo informado por el drea de Personal
seglin Informe N° 000938-2024-GRLL-OP-PS, a lo visado por la direccién de
Administracion de la sede Regional, y;

De conformidad con la Ordenanza Regional N2
009-2021-GR-LL/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones y el
Organigrama Estructural Basico del Gobierno Regional La Libertad, D.U. N° 105-2001,
Decreto Supremo N2 196-2001-EF, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N2 28044 Ley General
de Educacion y su reglamento el D.S. N2 011-2012-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DENEGAR, la solicitud del
reintegro de la Bonificacion Personal desde el 01 de setiembre del 2001, devengados,
intereses legales, mas el pago de la continua, formulada por don (fia) ANA MARIA
ROJAS CUEVA, docente cesante del sector educacidn, identificada con DNI. N2
o, 5]
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17912652 y domiciliada en calle Los Canarios H5 - Lt. 7B - Urb. Alameda de San Andrés
- Trujillo, de acuerdo a los fundamentos expuestos en los considerandos precedentes.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, al equipo de
Tramite Documentario de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, NOTIFIQUE
la presente resolucién a la parte interesada, y a quienes corresponda en modo y forma
de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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