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' i de la conmemoracion de
i icentenario, de la consolidacion de nuestra lndependen;:lloa’: y
Ao delBieen ‘ las Heroicas Batallas de Junin y Ayacuc

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 076-2024-MDP/A

Pariacoto, 18 de junio del 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO

e i andum N°014-
La Resolucion de Alcaldia N° 75-2024-MDP /A, de fecha 14 de Junio de 2024, [I;d;r}rll;r/?;KLP e
2024-MDP-A de fecha 18 de junio del 2024, el Informe N°023-2024-MDP/ RR.

por la responsable de Recursos Humanos de fecha 18 de junio del 2024, y;

0: '
g:)gsc:)[r)i:zr}r‘nliﬁo establece el Articulo 194° de la Constitucién PO]I’t’iC? del Peru, c.o‘ncol'r:a;l‘:cse c]c;r;
el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972-Ley Organlca de Mu.rnc1pa 1uatono,mia
municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno ‘local, tienen aia e
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su compete.naa. La autonon:i q -
Constituci6n Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la fat‘:ultad. e’:;?er.
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

| Que, de conformidad con el Articulo 6° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades (en
oS delante la Ley), dispone que el alcalde es el organo ejecutivo del gobierno local y es el
presentante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

ue, el Articulo 8° de la referida Ley, prescribe: “La administracién municipal estd integrada por
los funcionarios y servidores piiblicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la

municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus
ecesidades y presupuesto.”

e, de acuerdo al Articulo 20° del citado dis
*plendo entre otras la siguiente: “17, desig
los demds funcionarios de confianza.”

positivo legal, establece las atribuciones del Alcalde,
nary cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a

Que, la administracién Municipal adopta una estructura administrativa sustentandose en los

principios de programacién, direccién, ejecucion, supervisién, control
Asimismo, se rige por los principios de legalidad, economfa, trans
eficiencia, participacién y Seguridad Ciudadana, de conformidad
Ley Organica de Municipalidades;

» concurrente y posterior.,
parencia, simplicidad, eficacia,
al articulo 26° de Ja Ley 27972-

Que, el numeral 1) del articulo 4°
clasificacién del personal del empl
desarrolla funciones de preemin

de la Ley 28175- Ley marco del Empleo Piiblico, establece la
eo publico, indicando que 1) Funcionario Pablico es aquel que
encia politica reconocida Por norma expresa, que representa al
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estado o a un sector de la poblacién, desarrollan politicas de Estado y/o dirigen organismos o
entidades piblicas; 2) Empleado de confianza, es aquel que desempeiia un cargo de confianza
técnico o politico, distinto al funcionario ptiblico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa
o lo remueve libremente (...);

Que, el Jurado Nacional de Elecciones mediante Credencial de fecha 17 de noviembre del 2022,
que reconoce como Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pariacoto al sefior Precilo Hugo
Vergara Mejia, identificado con DNI N° 31611964;

Que, a tenor de lo dispuesto en el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057-Decreto Legislativo
que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, modificado por la
Ley N° 29849-Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales, define al Contrato Administrativo de Servicios
como una modalidad especial de contratacién, privativa del Estado. Se regula por la presente
norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen laboral
de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057 tiene caracter transitorio; precisando en
la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849, que los funcionarios publicos
de libre nombramiento y remocién, empleados de confianza y directivos superiores contratados
por el régimen CAS, estidn excluidos de Concurso Piblico;

Que, con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 75-2024-MDP/A de fecha 14 de Junio, se DECLARA DAR
- POR CONCLUIDO el cargo de confianza como JEFE DE LA OFICINA DE DESARROLLO URBANO E
INFRAESTRUCTURA al Ing. CESAR GERARDO MACEDO ESPADA, identificado con DNI

Que, en ejercicio del cargo de alcalde distrital y por convenir al servicio, por la dindmica propia de
la administracion local, resulta necesario proceder a designar a un profesional en el cargo de Jefe
de la Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura de la Municipalidad Distrital de Pariacoto;
por ello tomando en cuenta la experiencia profesional del Ing. Cristian Arturo Aranda Heredia,
este despacho de alcaldia ha considerado disponer que se le designe en el cargo de confianza como
Jefe de la Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura, que contempla la estructura

organica de la Municipalidad Distrital de Pariacoto;
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ue, : et
;27)edp:);h§ consndoexacnones antes expuestas y en uso de las facultades conferidas por el numeral
el Articulo 20° de la Ley N° 27972-Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

/' .
/SUSIUN, Articulo Primero.- DESIG -
i IGNAR, a partir de la fecha al Ing. Cristian Arturo Aranda Heredia

S
,e, . -y
§ dentificado con DNI N° 45259686, en el cargo de confianza como Jefe de la Oficina de
2 : e.sarrollo Urbano e Infraestructura de la Municipalidad Distrital de Pariacoto, comprendido
S’bajo los alcances normativos del D.L. N° 1057- Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial

% -
. [\ 22 - . Ll
0N ANC de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), asumiendo el pago de sus servicios y demas

beneficios con cargo al presupuesto institucional.

ajo las formalidades de Ley, a fin de

rticulo Segundo.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo b
nciones establecidas en las normas

ue el designado asuma el cargo cumpliendo a cabalidad las fu
-/internas que rigen la operatividad de la Entidad, bajo responsabilidad.

a Secretaria General poner en conocimiento a efectos de su
de la Unidad de Relaciones Publicas e Imagen

Articulo Tercero.- ENCARGAR, a |

implementacién, asi como su publicacion a través

Institucional.
RESISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASEY ARCHIVESE.
™ MUNICIPALIDAD DISTRITA
)
“EREGIO DY

Cc. Dﬁ"g&‘i? 64
Alcaldia
RR.HH.
Interesados

Moran N° 104, Plaza de Armas

Miguel A. nicipalid ad.pariacoto2@ gmail.com

- Direccion: Jr. /
@gmaxl.coml mu
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