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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afo del Bicentenario, de la consoiidacién de nuestra Independencia, y de la coiimemoracion de las
hzroicas batallas de Junin y Ayacucho"
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001133-2024-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La solicitud remitida por la sefiora Jueza Karol Vasgiiez Rosales, a cargo del 1° Juzgado de RPaz
Letracio Laboral de Independencia; vy,

COMSIDERANDO:

Primero. - Por documento del antecedeinte, la sefiora Jueza remitente solicita. se le otorguen
vacaciones por el dia 07 de noviembre de 2024, precisando que el solicitadc dfa no cuenta con
audiencias programadas y no se afectara el despacho judicial.

Segundo. - Al respecto, el articulo 246° del Texto Unico Ordenado de ia iey Organica del Poder
Judicial, establece lo siguiente: "Las vacaciones de los Magistrados, ‘se establecen en dos etapas
sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses de febtero y marzo de cada afo.
Excepcionalmente, ei Consejo Ejecutivo puede sefialar tiempo distinto”.

Tercero. - En &se sentido, mediante Resolucion Administrativa Nro. 511-2023-CE-PJ, el Consejo
Ejecutivo dei Pcder Judicial dispone que “las vacaciones en el Ano Judicial 2024, para jueces,
juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 cie febrero al 1 de marzo del 2024”; dictandoc
medidas complementarias; sefialando en el Articulo Noveno: “Los jueces, juezas y el personail
auxifiar fue no salieron de vacaciones en el presente afio, haran su derecho durante el afio 2024;
de ninguna manera podran acumular el goce vaczcional de los dos periodos en forma consecutiva”
{subrayado nuestro).

Cuarto. - Por otra parte, debe tenerse €1 cuenta lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N° 1405,
aplicable también a los jueces, ein su articulo 3° establece que 3.1. El descanso vacacional
remunerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, saivo que se acuerde
el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes: 3.2. El servidor debe disfrutar de su
descanso vacacional en paricdos no menores de siete (7) dias calendaiio; y, 3.3. (...) el servidor
cuenta con hasta siete (7) dias habiles, dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo
vacacional, para fraccianarlos en periodos inferiores al establecido en el numeral 3.2 (...); ello en
concordancia con su Keglamento (aprobado por D.S. N° 012-2019-PCM) que en su articulo 7°
numeral 1 estabiece que “El servidor debe disfrutar de su g2scanso vacacional en periodos no
menores de siele (7) dias calendario; asimismo el numereal 2 establece que “El servidor cuenta
hasta con siete (7) dias habiles dentro de los treinta (3C) dias calendario de su periodo vacacional,
para fraccicriarlos hasta con minimos de media jorriada ordinaria de servicio”.

Quinio. - Asimismo, conforme a lo dispuesto eri ia Unica Disposicién Complementaria Modificatoria
que rnodifica el articulo 17° del Decreto Legisiaiivo N° 713, sefiala: “El trabajador debe disfrutar del
agscanso vacacional en forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador, el
disfrute del periodo vacacional puede ser fraccionado de la siguiente manera: i) quince dias
calendario, los cuales pueden gozaise en periodos de siete y ocho dias ininterrurnpidos; vy, ii) el
resto del periodo vacacional puede gozarse de forma fraccionada en periodes inclusive inferiores
a siete dias calendario y come minimos de un dia calendario (...)".
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Sexto. - Ademas de ello, el Decreto Supremo Nro. 013-2019-PCM, Decreto Supremo que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405 en su articulo 8 inc. b), estabiece que: “En el caso
de que el periodo vacacional pragramado, ya sea completo o fraccionado, iniciara o concluyera un
dia viernes, los dias sabados y domingos siguientes también se computan dentro de dicho periodo
vacacional. Al momentc¢ de la programacion de vacaciones debiera tomarse en cuenta dicha
situacion a efectos de evitar el otorgamiento de periodos vacacicnales superiores al maximo legal
establecido en el ariicuio 2 del Decreto Legislativo”.

Séptimo. - Bajo 2ste contexto normativo, se tiene a la visia el récord vacacional de la remitente,
emitido por & Coordinacion de Recursos Humanos, confeime al siguiente detalle:

GPID.LIDOS ¥ NOMBRES FECHA DE PER MDY Fm\.\‘.‘\m Conteo - que
COMPUTD | GENERADD NI I TERMIND Dias
VASOUEZ ROSALES KAROL 12/08/2013 2014 0G5 02/03/2015 an Gozada REmRiSDT.E_r::‘:l;:?ﬂLDE
VASOUEZ ROSALES KARDL 12/08/2013 2015 DA A0AE 01,/03/2016 30 Gorado REmRI:S's?E::TGLDE
WASOUE? ROSALES KARDL 12/08/2013 2OAE O1/0B 01T 07 /08,2017 r Gorado B A NTTA3- P01 T-P-CSILN P
WASOUEZ ROSALES KARDL 12/08/2013 19/03,/ 2018 10/'D4/2018 3 Gorado AL MT232-PO1E-P-CSILNSPI
WASOUE? ROSALES KARDL 130873013 F017 0207 H0AE o807 /2018 r Gorado Fib WESER-PO1E-P-CSILNSPI
WASOUE? ROSALES KARDL 13 /08/200L% IOMOTF 01D oi/08/3019 ] Gorddn F_A. WEE1G6-2019-P-CSILN P
WASOUEZ ROSALES KARDL 1200873013 03501,/ 2020 O5/01 /2020 3 Gozaido A N*1560-2019-P-CSILM/PI
VASOIUIEZ ROSALES KAROL 10E/2013 01/02,/ 2019 17/02/2019 17 Gozada R.A. NT034-2019-P-CSILN/PI
WASOUE? ROSALES KARDL 3082013 FOiE 18/02/ 201 D2,/03/2019 iz Gozado R_f. NM034-2019-P-CSILN P
WASOUE? ROSALES KARDL 12/08/2013 O/03 020 17/02/2020 a7 Gorado F_A. WAOE2-POZ0-P-CSILNSPI
WASOUEZ ROSALES KARCHE 12/08/2013 2019 18/02,/2020 01,0320 13 Gorado R4 NAOE2-2020-P-CSILNSPI
WASOUE? ROSALES ARGy 130873013 O/ 0K/ 022 15/0E /3023 15 Gorado F b WEEED-FOEF-P-CSILNPI
WASOUEZ ROSULES EaROL 12,/08/2013 0/02,/ 2022 CEANLRD22 z Gozado F_A. WAO9E-POEF-P-CSILNPI |
WASOUEZ RIOSALES KARDL 12/08/2013 2020 03022022 15022022 13 Gorado F.A. MEOSE-ZOZZE-P-CRILKN D)
WVASHDEZ HOSALES KAROL 12/08/2013 05/10/2022 05/10/2022 1 Gozada A N™1274-2022-P-CSIi/Pl
WASDUEZ ROSALES KARCHL 12/08/2013 10,005 2023 17/10y20232 B Gorado RA N1274-20022-F-CSILN/P)
VASOUE? ROSALES KARDL 12/08/2013 200E2 02 I5/12/20232 [} Gorado Rof. N™1778-32023-P-CSILN/PI
WASOUEZ ROSALES KARDL 12/08/2013 41/07,/ 2023 01/08/2023 z Gorado R.AL RT0S0-2023-P-CSILNGPY
WASOUE? ROSALES KARDL 130873013 BN 0Z/0E/ 7023 03,/08,/3023 -l Gorado AL NT094A0-2023-P-CSILNSP)
WASOUEZ ROSALES KARDL 12082013 08/058,/ 2023 10092023 3 Gozado RA. N0940-2023-P-CSILN/P)
WASOUEZ ROSALES KARDL 12/08/2533 29/11,/3023 DE/12/2023 B Gorzdo Rf. N™0S40-2023-P-CSILN/PI
VASOIUIEZ ROSALES KAROL 12,/08/2003 01/02,/ 2023 17/02/2023 17 Gozada A NO081-2023-P-CSILNSPY
WASOUE? ROSALES KARDL IXN0EFI01T 022 18/02/3023 D2,03/2023 13 Girado R_A_ N™0081-2023-P-CSILN/PI
WASOUE? ROSALES KARDL 12/08/2013 16,02/ 2024 o1/03/2024 i% Gorado RA. NOA0E-2024-P-CSILNP)
WASOUEZ ROSALES KARDL 12/08/2013 07 /OB 2024 08/08,/2024 z Gorado R.A NTDE34-2024-P-CSILN/RI
WASOUE? ROSALES KARDL 130873013 023 090K/ 7024 /08,3024 13 Gorado RA. N 0G34-2024-P-CSILN/P)
WASOUEZ ROSALES KARN 12/08/2013 Pendienne Fendi=me ir Pendiente
WASOUEZ ROSALES BARDL 12/08/2013% 024 Pendienne Fendieate 30 Pendiente )
TOTAL DE DIAS LABORADOS 4017 FHFH H_ﬂ'l_ﬂl
TOTAL DE DIAS DE VACACIONES QUE CORRESPOMDEN 330 BIR] Digiial
TiTAL DE VACACIONES OTORGADAS 283 Fimadso Sigtsiments o FLORES
SAENT Julles Envigps FALI
TOTAL DE VACACIONES PENDIENTES AL : 11/08/2024 a7 B

Octavo. - De lo expuesto y en virtud ge lo solicitado por el remitente, esto e, la programacion de
licencia a cuenta de vacaciones, cabe sefialar que de conformidad a lo dispuesio en el literal d) del
art. 24° D. Leg. 276 y, en atencion a los lineamientos dispuestos por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial y el Informe Técnica Mro. 938-2020-SERVIR-GPGSC emitido peria Autoridad Nacional del
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Servicio Civil — SERVIR, en el preserite afio judicial se esta procediendo a precgramar periodos
vacacionales correspondientes & los afios 2022 y/o 2023, en caso correspondi.

Noveno. - Se verifica que !a rgmitente no ha hecho uso del periodo vacacional 2024 y cuenta con
17 dias pendientes de programar del periodo vacacional 2023, En ese sentido, teniendo en cuenta
que la norma faculta a !z entidad a decidir la oportunidad del gece ‘del descanso vacacional, de
acuerdo a las necesidades del servicio haciendo uso de la faculiad directriz y de conformidad a la
normativa vigente-y, verificando que la sefiora jueza cuenta con récord vacacional pendiente de
programar de! periodo vacacional 2023 y 2024, debe piaceder a programarse el dia solicitado,
precisande gue el fraccionamiento del goce vacacional ceiresponde al periodo vacacional 2023.

Decimo. - Por lo expuesto, en uso de las facultadgs conferidas en los incisos 3), 4) y 9) del articulo
90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Crganica del Poder Judicial, y lo dispuesic en la

Rasolucién Administrativa Nro. 416-2022-CE-PJ, debe adoptarse las acciones pertinentas para
cuutelar el normal desarrollo de las actividades jurisdiccionales en el 6rgano jurisdiccicrial, donde
el sefior juez superior viene prestanda servicios.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: AUTORIZAR vacaciones fraccionadas a la sefigia Jueza Karol Vasquez
Rosales, a cargo del 1° Juzgado de Paz Letrado Laboral de Independencia, por el dia 07
noviembre del 2024 (Gi dia), precisando que el goce del descanso vacacional corresponde al
periodo vacacional 2023.

Articulo Seguntic: ENCARGAR, a la sefiora Jueza Shiriey Francis Alcocer Gallo, a cargo del
5° Juzgado de Faz Letrado Laboral de Independencia, ‘en-adicion a sus funciones se haga cargo
del 1° Juzgacio de Paz Letrado Laboral de Independancia, por el dia 07 noviembre del 2024 (C1
dia).

Articulo Tercero: CUMPLA la Coordinacion de Recursos Humanos, en el plazo de tres (33) dias
de notificada con la presente, en actualizar ei sistema de récord vacacional de la sefiora Jueza
remitente quién mediante la presente resoluciéon administrativa esta siendo autorizadz hacer uso
de su periodo de vacaciones correspondiente al periodo 2023, debiendc coiejar con las
resoluciones administrativas de Presidencia de concesién de periodos vacacionaies que obran en
su area, todo ello bajo responsatilidad funcional y administrativa.

Articulo Cuarto: PONER a conocimiento la presente resolucion a la Qiicina Descentralizada de la
Autoridad Nacional de Cuorirol de la CSJ de Lima Norte, Gerencia de Administraciéon Distrital,
Coordinacién de Recursos Humanos, Administracién de la Nueva Ley Procesal de Trabajo y de
los interesados/as, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese v ciimplase.

Documento firmadao digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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