MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN | PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU

Nueva Cajamarca ... jSiempre Adelante!

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 186-2024-A/MDNC

Nueva Cajamarca, 24 de julio de 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

VISTO:
El, Plan de Trabajo Producto 8: Implementacion del Centro de Desarrollo Juvenil que
Coﬁtribuye al Desarrollo al Desarrollo Integral de Adolescentes, Informe N° 071-2024-
HECD-GDS/MDNC, de fecha 09 de julio de 2024, Informe N° 0470-2024-GDS/MDNC,
He fecha 11 de julio de 2024, Informe N° 31 6-2024-OP/MDNC, de fecha 24 de julio de
024, Informe Legal N° 509-2024-OGAJ/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, Informe
N° 293-2024-GM/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, para el cumplimiento del
Producto 8 — : Implementacién del Centro de Desarrollo Juvenil que Contribuye al
Desarrollo al Desarrollo Integral de Adolescentes —Edicion 2024 SELLO MUNICIPAL,;

y:
CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades Distritales son Organos de Gobierno Local con autonomia
politica, econémica y administrativa, en los asuntos de su competencia, asi lo
prescribe el Art. 194 de la constitucion Politica del Estado, en concordancia con el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, de acuerdo al articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado concordante
con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, las municipalidades son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia econdémica, politica y
administrativa en asuntos de su competencia; como tal en estricto cumplimiento del
Art. 38 los gobiemnos locales emiten decretos, resoluciones con sujecion al
ordenamiento juridico nacional;

Que, de conformidad con el numeral 5 del Art. 192 de la Constitucion Politica del Perd,
las municipalidades tienen competencias para planificar el desarrollo de sus

//\m suscripciones y ejecutar los planes y programas correspondientes;
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.............. 2, Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de

Salud, disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y

-------------- ' nedio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, siendo

+/'responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla; garantizando una

S WA adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente
aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, la primera Conferencia Internacional sobre la promocion de la Salud celebrada
en Ottawa, Canada, €l 21 de noviembre de 1986, marcéd un hito importante ante la

creciente demanda de una nueva concepcion de la Salud Publica en el mundo,
donde se identificé como &reas de accién el desarrollo de politicas publicas
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saludables, la creacion de entornos favorables a la salud, el fortalecimiento de la

TUDAD % participacion de las comulnidades, el desarrollo de las aptitudeg personales y la

CEINNE orientacién de los servicios de salud y en donde la salyc_i se percibe pues, no como
i:o ) objetivo, sino como la fuente de riqueza de la vida cotidiana;

{

e, el primer objetivo prioritario de La Politica Nacional Multisectorial de Salud al
030 “Peru, Pais Saludable’, aprobado con Decreto Supremo N° 026—202_Q—SA,
sefiala: mejorar los habitos, conductas y estilos de vida saludables de la poblacion, el
cual esta orientado a desarrollar en las personas habitos, conductas y estilos de vida
saludables con la finalidad de disminuir los factores causales de la pérdida de afnos
de vida saludables por discapacidad o por muerte prematura, en los que tiene
responsabilidad la persona y familia a través de sus conductas como parte Fiel
__——._ autocuidado; y el segundo objetivo prioritario es el de mejorar las condiciones de vida
m\ de la poblacién que generan vulnerabilidad y riesgos en la salud, el cual esta orientado
/ abordar los determinantes sociales de la salud implica a traves del trabajo articulado
intersectorial e intergubernamental bajo la conduccion del Poder Ejecutivo
gv',’representado por el Ministerio de Salud, como establece el DS N3029-2018-PC_)M, lo
%’ que incluye intervenciones relacionadas a la educacion, la vivienda y sus servicios, el
transporte y viabilidad, la alimentacion, la urbanizacion y seguridad ciudadana, el

medio ambiente, entre otros;

Oue, en ese sentido, resulta necesario fomentar e impulsar una cultura de cuidado de
4 salud en nuestra poblacién, mediante acciones para la prevencion o reduccion de
Aos riesgos en salud en el Perd, asi como de identificar enfermedades en estadios

tempranos y reducir las complicaciones en la salud de la persona en su curso de vida,
empoderando a la poblacion con los medios necesarios para el cuidado de su propia
salud, mejorando la calidad de vida de la poblacién y motivando a las autoridades
publicas y a la sociedad civil y poblacién en general a construir Municipios, Ciudades
~y Comunidades Saludables;

Mx\hue el articulo VI del titulo Preliminar de la Ley 27972 — Ley Organica de
"-'r'{‘-_l»'\};Municipalidades, prescribe “Los Gobiernos Locales promueven el desarrollo
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/ “gcondmico local a través de desarrollo local aprobados en armonia con las politicas
4 planes nacionales y regionales de desarrollo, asi como el desarrollo social, el
“"desarrollo de capacidades y la equidad en sus respectivas circunscripciones’;

Que, mediante Resolucion Suprema N° 002-2015-MIDIS se crea el Premio Nacional
“Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion local para las personas”, como
reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan eficazmente con los

indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios plblicos orientados a los
ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la Estrategia

Nacional de Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Crecer”;

Que, Mediante Resolucién Ministerial N° 027-2024-MIDIS se aprobaron las Bases de
la Octava Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestién local para las personas’. Para la presente Edicion 2024, se promueve la



implementacion de quince (15) productos, medidos a través de diecisiete (17)
indicadores. Al respecto, cada municipalidad tiene asignado un conjunto de productos
indicadores de cumplimiento obligatorio u optativo;

e, en la Guia técnica para el cumplimiento de los productos e indicadores de la
ctava edicion de premio Nacional Sello Municipal — 2024, menciona que en el
Producto 8: Municipalidad implementa centro de desarrollo juvenil que contribuye al
desarrollo integral de adolescentes, que tiene como objetivo: proporcionar a las 'y los
adolescentes la oportunidad de participar en espacios destinados a promover un estilo
de vida saludable, donde se les brinde orientacion sobre la salud sexual y se les
facilite el uso productivo y creativo del tiempo libre;
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En este contexto la Division de Educacion Cultura y Deporte, ha formulado el plan de
3 trabajo del producto 8: Implementacion del Centro de Desarrollo Juvenil que
\contribuye al desarrollo integral de adolescentes de la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca, edicion 2024: Sello Municipal, con la finalidad de proporcionar a
; ,1as y los adolescentes la oportunidad de participar en espacios destinados a promover
7 un estilo de vida saludable, donde se les brinde orientacion sobre la salud sexual y se

les facilite el uso productivo y creativo del tiempo libre;

\ Que, es politica institucional de este gobierno, cumplir con los objetivos trazados,
Ndentro de los plazos establecidos y conforme a los lineamientos de desarrollo integral
Thde del distrito de Nueva Cajamarca, en el marco de la autonomia politica,
' administrativa y econémica, siendo por ello imprescindible aprobar el plan de trabajo
a fin de garantizar el cumplimiento de las actividades y metas a cumplir hasta el 30
de noviembre del 2024; con el propésito de cumplir con lo dispuesto en la Resoluciéon
Ministerial N° 027-2024-MIDIS;
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é;l,xe a través del Informe N° 0470-2024-GDS/MDNC, de fecha 11 de julio de 2024, el
"iMGerente de Desarrollo Social, solicito asignacién presupuestal, por el monto de
---'---‘-'—'f'{_-’$!-f1,392.50 (Cuatro Mil Trescientos Noventa y Dos Con 50/100 Soles), para el Plan
‘dé Trabajo del Producto 8: Implementacion del Centro de Desarrollo Juvenil de la
“Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, edicion 2024: SELLO MUNICIPAL, cuya
finalidad es implementar el Centro de Desarrollo Juvenil en el distrito, como una
estrategia municipal para orientar, capacitar a adolescentes en temas de interés social
que permitan el éxito personal, y con ello logar una cultura de paz y una buena

convivencia;

Que, a través del Informe N° 316-2024-OP/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, el
jefe de la Oficina de Presupuesto, emite disponibilidad presupuestal por el monto de
S/2,817.50 (Dos Mil Ochocientos Diecisiete Con 50/100 Soles), para el plan de trakajo
del Producto 8: Implementacién del Centro de Desarrollo Juvenil de la Municipalidad
Distrital de Nueva Cajamarca, Edicion 2024: SELLO MUNICIPAL;

Que, a través del Informe Legal N° 509-2024-OGAJ/MDNC, de fecha 24 de julio de
2024, el jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, emite opinion legal donde



concluye que resulta viable juridicamente APROBAR el plan de trabajo del Producto
8: Implementacion del Centro de Desarrollo Juvenil de la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca, Edicion 2024: SELLO MUNICIPAL, por el monto de S/2,817.50
(Dos Mil Ochocientos Diecisiete Con 50/100 Soles);

Que, a través del Informe N° 293-2024-GM/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, el
Gerente Municipal solicita la aprobacién mediante Resolucién de Alcaldia del plan de
trabajo del Producto 8: Implementacion del Centro de Desarrollo Juvenil de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, Edicién 2024: SELLO MUNICIPAL, por
el monto de S/2,817.50 (Dos Mil Ochocientos Diecisiete Con 50/100 Soles);

=S En uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Estado y la Ley
WP Zs)\Organica de Municipalidades Ley N.° 27972.
ZA\

BE RESUELVE:

X/
7 ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el plan de trabajo Producto 8:
IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE DESARROLLO JUVENIL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA, EDICION 2024: SELLO
MUNICIPAL, por el monto de S/2,817.50 (Dos Mil Ochocientos Diecisiete Con 50/100
Soles); cuya finalidad es implementar el Centro de Desarrollo Juvenil en el distrito,
,como una estrategia municipal para orientar, capacitar a adolescentes en temas de
interés social que le permitan el éxito personal y ello logar una cultura de paz y una
buena convivencia.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a las areas
competentes para su cumplimiento y fines de ley.

Z.A0A0 5 SARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a imagen institucional o quien haga sus

- 7L . . .. .z . .
}fg ,1CIOFIES. la difusion de la presente resolucion a las areas correspondientes.
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