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idacion de nuestra Independencia, y de la conmemoraci6n delas

“Afio del Bicentenario, de la consol
Juniny Ayacucho”

heroicas batallas de

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 113-2024-MDP/A
jembre de 2024.

Pariacoto, 12 de nov

EL ALCALDE DELA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO

de Recursos Humanos y la

VISTO:
El Inf.orme N°013-2024-MDP/RR.HH/]RTC, emitido por el Jefe
necesidad de contar con el cargo de confianza de Jefedela Oficina de Tesoreriadela Municipalidad
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CONSIDERANDO:
delaCo
a de Municipalidades,

Que, conforme lo establece el Articulo 194°
2el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972-Ley Organic
provinciales y distritales son 0rganos de gobierno local, tienen autonomia
tencia. La autonomfa que la
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reficia ilQue, de conformidad con el Articulo
e %;{;‘/adelante la Ley), dispone queé el alcalde es el 6rgano ejecutivo

4=="" representante legal dela municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

rada por

para la

sus

prescribe: “La administracion municipal estd integ
pleados Y obreros, que prestan servicios
dad organizar la administracion de acuerdo con

de la referida Ley,
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Que, el Articulo 8°
los funcionarios y servi
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simplicidad, eficacia,
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i O / Que, la administracion
Lop »G4 principios de programacion, direccién, ejecucion,
Asimismo, S rige por 10s principios de legalidad, econ
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Publico, establece la

Publico es aquel que
ta al
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ado y/o dirigen organismos o
efia un cargo de confianza

o de quien lo designa

estado 0 a un sector de la poblacién, desarrollan politicas de Est
entidades piblicas; 2) Empleado de confianza, es aquel que desemp
técnico o politico, distinto al funcionario publico. Se encuentra en el entorn
o lo remueve libremente (...);

2-PCM) se establece Jas disposiciones

" S. N2 053-202 X
! Que, con Ley N° 31419 y su Reglamento (D.S N S

para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
directivos de libre designacién y remocién y otras disposiciones;

la funcién publica de fu

fecha 17 de noviembre del 2022,

recilo Hugo

" Que, el Jurado Nacional de Elecciones mediante Credencial de k
d Distrital de Pariacoto al senor P
200

que? E57 \2 |
_§ Que, a tenor de lo dispuesto en el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057-Decre_to Legislativo
que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, modificado por la

= Ley N° 29849-Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Dec're_eto
Mlﬁgislativo 1057 y otorga Derechos Laborales, define al Contrato Administrativo de Servicios

J & s’ . .

‘g 1':gicomo una modalidad especial de contratacién, privativa del Estado. Se regula por la presente

;; Snorma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen laboral
& . . . .

\:"- RAL /¢ /de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. El

% do en

‘ Q.‘(UN A“‘t?? Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057 tiene caracter transitorio; precisan
la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849, que los funcionarios publicos
de libre nombramiento y remocion, empleados de confianza y directivos superiores contratados

i -\ \.\, por el régimen CAS, estan excluidos de Concurso Publico;

Que, en ejercicio del cargo de alcalde distrital y por convenir al servicio, por la dinamica propia de

Ja administracién local, resulta necesario proceder a designar a un profesional en el cargo de

Tesorero (a);

SJ Que, con informe N°013-2024-MDP/RR.HH/JRTC emitido por la Jefe de Recursos Humanos, con
fecha 11 de noviembre del 2024, remite evaluacién al cargo de tesoreria donde indica que el LIC.
KENYO ITALO LAZARO LUIS cumple con el perfil del puestoala TESORERIA, por ello tomando en
cuenta la experiencia profesional, este despacho de alcaldfa ha considerado disponer que se le
designe en el cargo de confianza como TESORERO de la Municipalidad Distrital de Pariacoto;

TN

N 4;':‘ Que, por las consideraciones antes expuestas y en uso de las facultades conferidas por el numeral
bisud “./17) del Articulo 20° de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR al LIC. KENYO ITALO LAZARO LUIS, identificado con DNI
N°72369450 con retroactivo al 06 de noviembre en el cargo de confianza como Jefe de la Oficina
de Tesorerfa de la Municipalidad Distrital de Pariacoto, comprendido bajo los alcances normativos
del D.L. N° 1057- Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion
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Administrativa de Servicios (CAS). Dejando sin efecto, en todos sus extremos cualquier

resolucién que se oponga a la presente.

Articulo Tercero. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo bajo las formalidades de Ley, afin de
que el designado asuma el cargo cumpliendo a cabalidad las funciones establecidas en las normas

internas que rigen la operatividad de la Entidad, bajo responsabilidad.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR, a la Secretaria General poner en conocimiento a efectos de su
implementacién, asi como su publicacién a través de la Unidad de Relaciones Ptblicas e Imagen

Institucional.

@"W o RESISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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