MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 138-2022-MDC

Cayma, 02 de febrero del 2022.
VISTOS:

El Informe Legal N° 0026-2022/0AJ/MDC remitido por la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad
Distrital de Cayma, la decisién adoptada por este despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, las
municipalidades provinciales y distritales son los organos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que segun el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, radica en la facultad de ejercer actos de gobierng,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico,

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General {en
adelante: el TUO de la LPAG), en su articulo IV del Titulo Preliminar numeral 1.1y 1.2 nos sefiala: "1.1. Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas™:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0015-2021-EF/54.01, se aprobd la Directiva para la gestion de
ienes muebles patrimoniales en el marco de! Sistema Nacional de Abastecimiento- Directiva N° 0006-2021-EF/54.01.
Directiva tiene por objeto regular la gestion de los bienes muebies que formen parte o sean susceptibles de
& Ancorporacion al patrimonio de las entidades del Sector Publico que se encuentran bajo el ambito del Sistema

Que, en la Primera Disposiciones Complementarias Transitorias de la Directiva para la gestion de bienes
muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento- Directiva N° 0006-2021-EF/54.01
efiala: Los actos y procedimientos que comprende la gestion de bienes muebles patrimoniales que se encuentren en
o tramite en las Entidades u Organizaciones de las Entidades, se adectan a los requisitos, tramite, y otras disposiciones
S \)K establecidas en la Directiva. (..);

o Que, con Informe N° 00016-2022-UCP de fecha 21 de febrero del 2022, el Jefe de Unidad de Control
T Patrimonial, sefiala: *1. Que, en el mes de diciembre del 2021 se aprobo la Directiva N° 006-2021-EF/54.01. Directiva
para la Gestién de Bienes Muebles Patrimoniales en el Marco de! Sistema Nacional de Abastecimiento, que al entrar
en vigencia la directiva dejaria sin efecto la Directiva N° 002-2009-CP-0-ADMON/MDC denominada “Medidas de
Seguridad y Control de Bienes Patrimoniales de Ia Municipalidad de Cayma’, excepto el items 5.2.7. del punto V
Disposiciones Especificas. 2. La Directiva de Altas, Bajas y enajenacion de los Bienes Muebles de la Municipalidad de
Cayma aprobada segun la Resolucion de Alcaldia N 670-2013-MDC", al respecto la Unidad de Control Patrimonial,
concluye que estando en analisis sirvase tomar conocimiento y evaluar la delerminacion de dejar sin efecto las
directiva en mencion;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 843-2009-MDC, de fecha 20 de noviembre del 2009, se aprobd la
Directiva N° 002-2009-CP-O-ADMON/MDC denominada “Medidas de Seguridad y Control de Bienes Patrimoniales de
la Municipalidad de Cayma, en la Disposicion Especifica del punto 5.2.7. *De la perdida sustraccion y recuperacion de
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los bienes asignados en uso”, indica: "En caso especifico de cese, renuncia definitiva o destitucion del trabajador
cualquiera sea su nivel jerarquico o condicion laboral, debera hacer entrega del cargo mediante un acta de entrega -
recepcion de todos bienes patrimoniales que tuve a su cargo. El area funcional de control patrimonial tomarj las
providencias del caso comunicando a la oficina de personal, que en resguardo de la propiedad fiscal los beneficios
sociales a que tuviera derecho el trabajador se realice luego de la presentacion del acta de entrega-recepcion”;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 670-2013-MDC, de fecha 18 de septiembre del 2013, en su articulo
primero aprueba la Directiva de Altas, Bajas y Enajenacion de los Bienes Muebles de la Municipalidad de Cayma” {.)

Que, en mérito a lo expuesto. en atencion a los documentos de los vistos ¥ en ejercicio a las atribuciones que
el inciso 6 del articulo 20° de fa Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 670-2013-MDC de fecha 18 de
A5 bt SEPtiembre del afio 2013 mediante la cual se aprobo la Directiva de Altas, Bajas y Enajenacién de Bienes Muebles de
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ARTICULO SEGUNDO.. DEJAR sin efecto parcialmente Ia Resolucion de Alcaldia N® 843-2009-MDC de
fecha 20 de noviembre dei afio 2009, que aprobé la Directiva "Medidas de Seguridad y Control de Bienes
Patrimoniales de la Municipalidad Distrital de Cayma", quedando subsistente el numeral 9.2.7 del Titulo V de fa
Directiva "Medidas de Seguridad y Control de Bienes Patrimoniales de la Municipalidad Distrital de Cayma”
Disposiciones Especificas que a la letra dice: "En caso especifico de cese, renuncia_defintiva o destitucion del
trabajador cualquiera sea su nivel ferarquico o condicion laboral. debera hacer entrega del cargo mediante un acta de
entreqa - recepcién de todos bienes patrimoniales que tuvo a su cargo. El rea funcional de control patrimonial
tomarg las providencias del caso comunicando a la oficina de personal. que en resquardo de Ja propiedad fiscal log
beneficios sociales a que tuviera derecho el trabajador se realice luego de la_presentacion del acta de entrega-
recepcion’”,

ARTICULO TERCERO.. PONGASE en conacimiento de todas las unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de Cayma la emision de la presente norma municipal con el objeto de que los actos administrativos que
guarden relacion con la presente se cifian a lo dispuesto en la Directiva N° 0006-2021-EF/54.01 “Directiva para la

gestion de bienes muebles patrimoniales en el Marco del Sistema Nacional de Abastecimiento” aprobada mediante I3
Resolucion Directoral N° 0015-2021-EF/54.01,
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