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Resolucion de Gerencia Hunicipal
N¢ 003-2025-MDPM/GM

Pillco Marca, 08 de enero del 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PILLCO MARCA, que
suscribe;

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley n. °
28607 y posteriormente con la Ley n. © 30305 - en concordancia con el articulo Il del Titulo
reliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley n. © 27972, prevé que: “las
/@ﬁgnicipclidodes provinciales y distritales son los érganos de gobierno local y tienen autonomia
é’iﬁﬁﬁco econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia {(...)";
2
Vi Que, mediante La Directiva N°006-2019-CG/INTEG, aprobado con Resolucidon de
ontraloria N° 146-2019-CG que aprueba “La Implementacion del Sistema de Control Interno en
las entidades del Estado™” y modificatorias; en el cual propicia una cultura organizacional de
funcionarios y servidores municipales, a fin de llevar a cabo las actividades de implementacion
——=._como herramienta de gestibn permanente, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos

AT N

1>{ Que, mediante Ordenanza Municipal N°015-2008-MDPM "Ordenanza que aprueba el
é lomento para el otorgamiento de condecoraciones, reconocimientos y estimulos de la
lynicipalidad Distrital de Pillco Marca”, que tiene por objefivo reconocer y distinguir los logros
“obtenidos y/o acciones realizadas por personas naturales/juridicas, nacionales/extranjeras, asi
“como a las entidades publicas o privadas que, hubiesen contribuido a los fines, objetivos,
desarrollo y progreso a la sociedad, principaimente del Distrito de Pillco Marca.

G 2\ Que, reconocer los buenos desempefios en cualquier dmbito es una convivencia y

LAy “},n'ecesidc:d. El estimulo es un reanimante y una fuerza que entusiasma a la persona vy le impulsa a

(... desarrollar nuevas y mejores actividades, es asi que este reconocimiento se dard por el

i/ cumplimiento de las actividades inherentes del Area de Estadistica e Informdtica, en cuanto a la

; “IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE CONTROL INTERNO ~ SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION”,

~ riesgos identificados y plasmados en su Plan de Accién Anual del periodo 2024, agradeciendo a
su ardua labor la cual sirvid para lograr los objetivos planteados;

Que, una de las formas de valorar dicho esfuerzo es el reconocimiento a fravés de un
acto resolutivo de reconocimiento vy felicitacidon, que tenga significacion moral, que le incentive
como dliciente para continuar laborando con identidad institucional y responsabilidad en sus
labores cotidianas en las diferentes instituciones puUblicas; siendo pertinente emitir el presente
acto resolutivo reconociendo vy felicitando al servidor, por su destacada labor en cumplimiento a
la Directiva N°006-2019-CG/INTEG.

Que, los articulos 146° y 147° del Decreto Supremo N° 005-20-PCM-Reglamento Inicial de la
Ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del Sector PUblico, precisan los
programas de incentivos laborales que sirvan de estimule a los servidores para un mejor
desemperio de sus funciones, como reconocimiento a las acciones excepcionales o de calidad
extraordinaria relacionada directamente o con las funciones desempenadas:

Estando las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades y atribuciones
conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, el Reglamento de
Organizacion y Funciones; la Resolucion de Alcaldia N° 002-2025-MDPM/A, de fecha 03 de enero
de 2025, se delega facultades al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Pillco Marca;
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y FELICITAR, al servidor JAPA SALAZAR, JOSE ALVARO,

con DNI N° 76990641, en el cargo de Especialista en Estadistica e informdtica, por el desempeio
eficiente del Seguimiento e implementacién de las actividades inherentes de su drea - Seccién
“sMedidas de Remediacion - Periodo 2024.

ARTICULO SEGUNDO. — ENTREGAR, el acto resolutivo al interesado, distincién que otorga la
- Municipalidad Distrital de Pillco Marca, en reconocimiento de la labor que desarrolia
co tribuyendo en los objetivos institucionales de la Municipalidad, para su conocimiento v fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




