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“Aiio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 002-2025/MDCH/A

Chontali, 02 de enero del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTALI
VISTO: La facultad de delegar atribuciones administrativas en el Gerente Municipal; y,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 192° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XTIV de la Constitucion sobre Descentralizacion, Ley

N° 27680, ésteiblece que: “Los gobiernos regionales promueven el desarrollo y la economia

regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios publicos de su responsab111dad en

armonia con Ias politicas y planes nacionales y iocales de desarrollo”;.

=1

Que, el altlculo 194° de nuestra Carta Magna, modificado por la Ley de Reforma de los

articulos 191° 194° y 203° de la Constitucion del Perti, Ley N° 30305 que expresamente

sefiala: “Las mumapahdades prov1nc1a1es y distritales son los érganos de goblerno local.
Tienen autonomia politica, econom1ca y administrativa en los asuntos de su competencia.

Las munlclpahdades de los: centros poblados son creadas' C@ﬂforme a ley ;

Que, la Mumclpahdad Dlstrltal de. Chontah ha adoptado una, estructura gerencial,
sustentandose en los principios de programacion, d1recc1on ejecucmn supervision, control
permanente de los actos admlmstratlvos emmdos st como, la legahdad ejercicio del
legitimo poder, economia, acceso gratu1to y transparenma s1mp11c1dad eficacia, eficiencia
administrativa_y de gestlon conforme a su Reglamento de Orgamzacmn y Funciones
aprobada mediante Ordenanza Municipal N° 017-2024- MDCH de fecha 13 de noviembre
del 2024; \

Que, el articulo 85° numerél 'éB..B) del Decreto Supremo-N° ‘0_0‘4—.2019- JUS, Texto Unico
Ordenado dela Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, establece que:
“A los organos jerarquicamente dependiente se les transfiere competencia para emitir
resoluciones, con el objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas

que conciernan a sus intereses”, en ese sentido es pertinente aplicar los criterios de
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desconcentracion de facultades, todo ello a fin de facilitar la prosecucion de los tramites

ordinarios relacionados al quehacer de esta Corporacion Edil;

Que, el numeral 20) del articulo 20° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece que son atribuciones del Alcalde entre otras: “Delegar sus atribuciones politicas en
un regidor habil y la administrativa en el Gerente Municipal; facultad que concuerda con lo
sefialado en los articulos 27° y 39° de la Ley N° 27972, en' cuanto sefiala que la
administracion municipal estd bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal,
funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el Alcalde

quien resuelve los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas;

Que, a efecto de garantizar la celeridad en los procedimientos administrativos, mejorar la
atencién en fayor del administrado en general, asi como la prestacion de los servicios

publicos cambiando la imagen de esta:institucion de Administracion Pﬁblica'

Estando a Io ‘expuesto, y en uso de las facultades establecxdas en 1a Ley Orgéanica de

Mun1c1pul1dades y contando con los vistos de la Gerencia Mumc1pa1 Ia Secretarla General,

yla Gerenc1a de Asesoria Jundlca = s e _

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO APROBAR la delegacmn de facultades resolutwas en el Gerente
Municipal de la Munlc1pahdad D1str1ta1 de Chontah Provinicia de Jaén, Region de

Cajamarca; que a continuacién s¢ detallan; ; SR |

En Materia de Gerencial:
1.1) Aprobacion de Directivas, documentos de cardcter hormativo y de gestion, necesarios

para conducir la gestiﬁ’),n técnica, financiera y administrativa de la Mlunici"paiidad.

W (= /
1.2) Designar a los encargadc)sl’para suscribir Actas de Transferencia Contable.

1.3) Designar los representantes ante la Comision Negociadora conforme a la Ley N° 30057
y Reglamento aprobado por D.S. N° 040-2014-PCM.
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1.4) Designar a los representantes de 1la Municipalidad Distrital de Chontali ante Comités,

Comisiones, Mesa de Trabajo y similares de caracter administrativa — técnicas legales.

1.5) Representar a la Municipalidad Distrital de Chontali, ante cualquier tipo de autoridad
dependencia administrativa, publica o privada para iniciar y proseguir procedimientos,
firmar solicitudes y/o presentar escritos de cardcter administrativo, desistirse, participar en
cualquier tipo de audiencia administrativa e interponer ‘recursos administrativos de
impugnacién, queja por los defectos de tramitacion, asimismo solicitar rectificacion de
errores entre otras pretensiones administrativas a excepcion aquellas que le corresponde al

Procurador Publico Municipal o el que haga sus veces dentro de sus funciones.

1.6) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones asi como autorizar su modificacién mediante

inclusion o.eXcIusién de procesos de seleccion de la Municipalidad Distrital de Chontali.

1.7) De51gnar a los miembros de los Comité de acuerdo a la Ley z g 30225 Ley de
Contratamones del Estado modificada efectuada por Dec. Leg. N° 1444 y eI D S. N° 344-

\.):. [T.‘-’OH\' F:;_:r“ f
' 2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
1.8) Expedlr resoluc1ones administrativas en primera instancia admlmstratwa de la

Municipalidad Distrital de Chontah

1.9) De51gnar a los funcmnanos responsables de 1mp1ementar Ias Recomendacwnes y mitigar

los riesgos identificados cons_lgnados en los informes de control.

1.10) Emitir Resolucionés que zipruebeﬁ o desaptueben adicionales de obras o servicios
conforme'las disposiciones conferidas en Ia Ley 30225 Ley de Contrataciones del Estado
modificatoria D.L. 1444 y el Reglamento, D S N° 344 2018- EF y demas modlﬁcatonas

1.11) Emitir Resolucmnes de Separacién Convencmnal y DlVOIClO conforme a las
disposiciones establecidas | en la LeyiNE 29227 &y ol DIS N° 009 2008-JUS en relacional

Procedimiento no contenc1oso de separacién convencional | y dlvorcm ulterior en la

Municipalidad Distrital de Chontali.

1.12) Aprobar las Modificaciones Presupuestarias en el nivel Funcional y Programatico a

propuesta de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad.
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En Materia de Administracion y Finanzas
2.1) Suscribir contratos de naturaleza civil, Comodato, Cesion de Uso, arrendamiento de la
Entidad con persona natural y/o juridica; previa aprobacion para disposicion de bienes,

conforme a Ley.

2.2) Actuar como segunda instancia administrativa en su.condicion de superior jerdrquico,
respecto a las solicitudes y/o peticiones presentadas ante la Unidad de Recursos Humanos

en materia laboral.

2.3) Aprobar el Acta Final expedida por la Comision Negociadora al amparo de la Ley N°
30057 y su Reglamento.

2.4) Velar por la adecuada ejecucion de las acciones de personal respecto al cese de
trabajadores, rotaciones, asi como aquellos que sean necesarios. para una adecuada
conduccion y direccion del personal comprendido en el Régimen del Deic‘ﬁ:feto' Leg. N° 276y

Dec. Leg. N® 728 y los contratos dentro del Dec. Leg. N° 1057, facul{‘éid que no incluye la

de electuar nombramlemo demgnacmnes en cargo de confianza, m encargos de Libre

Designacion o Remoc1on que corresponde al Tltular de la Entidad.

2.5} Suscr1b1r Formato de Inmatrlculacmn ampliacion de Formato de Inmatriculacion tipo

uso vehiculo que expide la Oﬁcma de Reglstro de Prop1edad Vehlcular de SUNARP.

2.6) Autorizar mediante’ Carta Poder el cambxo de combustlble  peso, d1mens1ones y cambio
de color ante la Oﬁcma Reglstral de Prop1edad Veh]cular de la SUNARP

2.7) Autorizar mediante’ Carta Poder, el rc,_COJQ'_de _:las Placas de Rodaje de vehiculos de
propiedad de la Municipalidad Distrital de Chontali. .i
2.8) Autorizacion ni_ed’ia‘nte Carta Poder, la presentacion de la Declaracion Jurada del

Impuesto Vehicular de los vehiculos de la propiedad Municipal.

2.9) Suscribir formularios notariales respecto al cambio de caracteristicas de los vehiculos de
propiedad de la Municipalidad, tales como cambio de color, cambio de motor, cambio de
carroceria, cambio de ejes de rueda, Duplicado de Tarjeta de Propiedad, Duplicado de las

Placas entre otros.
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2.10) Suscribir Declaraciones Juradas sobre vehiculos de propiedad de la Municipalidad que
no se encuentren debidamente registrados en la Oficina de Registro Vehicular, estando

facultado para iniciar el tramite administrativo de primera inscripcion de dominio.

2.11) Aprobar las Bases de los procedimientos de seleccion y los expedientes de contratacion,
conforme a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado
mediante D.S. N° 344-2018-EF.

2.12) Declarar la cancelacion de los procedimientos de contratacion conforme a sus
competencias sefialadas en la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamentta aprobado mediante D.S:IN° 344-2018-EF.

2.13) Reconoclmlento de Adeudos de ejerc1c1os presupuestales anteriores y créditos
devengados respecto de las obligaciones que correspondan, en concordanc1a con la

normat1v1dad vigente.

2.14) Aprobar%la devolucion de pago en exceso, provenientes de depés_itos' administrativos o

aportes por parte de personas naturales y/o juridicas ajenas a la Corpotacion Edil.

Z2.18}) Dirigi}, p‘rbponer normas; supetvisar y velar el i:aroceso téciiico de la fase de ejecucion
del Presupuésto de la Municipalidad en las ctapas de Compromiso, Devengado, Girado y

Pago' | “ 8 ! i | '

2.16) Emitir pronunmamlento en prlmera 1nstanc1a en matena de _personal, licencias,

subsidios, pagos relacionados a obllgacmnes laborales y del Regnnen Pensionario.

En Materia de Abastecmuento N Control Patrunomal

3.1) Suscribir Contratos y Adendas de Bienes, Servicios y Obras, as1 como los contratos

complementarios que 'se requleran de acuerdo a la nece31dad del area usuaria en virtud de
las disposiciones contenidas en el TUO de la Ley N° 30225, y el Reglamento aprobado por
D.S. N° 344-2018-EF. :

3.2) Constituir y/o suscribir contratos de fideicomiso y sus respectivas adendas, para
la administracion de adelantos de obras en el marco de la Ley de Contrataciones

del Estado y su reglamento.
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3.3) Ejercer la representacion legal de la Municipalidad Distrital de Chontali, en la
suscripciéon y/o modificacion a los contratos a través de las adendas, derivadas de los
procedimientos de seleccion, contrataciones complementarias en los procedimientos de
contratacion conforme a Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asi como el D.S.

N° 344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

3.4) Dirigir, evaluar y controlar el abastecimiento de bienes 'y servicios en concordancia con

las normas y procedimientos vigentes sobre la materia,

3.5) Gestionar y formalizar los contratos para la adquisicion de nuevos suministros de
energia eléctrica o agua ante las empresas prestadoras de servicios, asi como la baja y

modificacién del servicio, debiendo supervisar su debido cumplimiento.

3.6) Elaborar y consolidar el Cuadro de Necesidades de Bienes y Servicios de la Institucion,

. debidamente valorado; : ' )

3.7) Dirigit y controlar la recepcién, registro y entrega de bienes, asi cb,f_ho velar por su

conservacion;

3.8) Administrar y controlar los servicios de mantenimiento y limpieza de las instalaciones

de los locales municipales;
Sk {7

3.9) Ejecutar y coordmar eI Inventano Fisico de Almacen y de Ios Activos Fijos de la

Municipalidad, por lo menos, una vezal afio; T 'If

3.10) Planear, eJecutar y superwsar los procesos de cod1ﬁcac1on valorlzacmn depreciacion,

bajas y altas del inventario efectuado

3.11) Establecer procedimientos a_dministrativos relacionados con el control de 1a flota de

vehiculos y maquinaria pesada de la Entidad;
(
En Materia de Recursos Humanos

4.1) Administrar los procesos técnicos del Sistema de Personal.

4.2) Procesar los expedientes sobre derechos y beneficios que la legislacion otorga a los

trabajadores en general.
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4.3) Resolver en primera instancia los pedidos y/o peticiones respecto a las asignaciones
familiares, subsidios, pensiones, beneficios sociales, cese y otros reclamos de toda indole de

naturaleza laboral.

4.4) Actuar como primera instancia en la atencion de solicitudes que versen sobre derechos

laborales de su competencia.

4.5) Formular y elaborar la planilla de Remuneraciones y por otros conceptos deduciendo

las aportaciones que correspondan segin las leyes vigentes.

4.6) Supervisar como maxima autoridad administrativa el control de asistencia, permanencia

y puntualidad del personal, licencias y vacaciones.

4.7) Realizar desplazamientos del personal con autorizacién y en coordinacion con Alcaldia.

4.8) Disponer el pago de gratificaciones o aguinaldos a favor del persdnéi;}seg(m corresponda

al Régimen Laboral, por fiestas patrias, navidad, escolaridad y otros,. i

4.9) Formalizar el cese de los servidores municipales.
4.10) Aprobar la rotacién del personal, previa coordinacion con las 4reas involucradas.

4.11) Representar admmlstratwamente a la Entidad ante Ias Autorldades del Trabajo y los
Organos de F1scal1zac1on Laboral — SUNAFIL, pudlendo suscr1b1r Actas y Formatos

correspondientes, en procedlrmentos G 1nstanc1as admnnstratwas

4.12) Suscribir los contratos de personal en los Reglmenes Laborales del Decreto Ley N°
276, 728 y Decreto Leg1slat1vo N° 1057.

ARTICULO ,SEGUND,_O: El func_ionario“déllegado deberd dar cuenta al Despacho de
Alcaldia de las resoluciones y actos administrativos emitidos como prp'ducto de la presente

delegacion de funciones.

ARTICULO TERCERO: Las ‘acciones que se realicen y los actos que se expidan en base a
la delegacion de funciones contenidas en la presente Resolucion, deben de efectuarse con
sujecion a las disposiciones legales y administrativas que las rigen bajo responsabilidad del
personal administrativo que interviene en su procesamiento y del funcionario competente

que autoriza el acto administrativo pertinente.
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ARTICULO CUARTO: Encargar a Secretaria General notificar la presente Resolucion a
las Unidades Organicas, asi como su publicacion en el portal institucional, diario de mayor

circulacion local y el diario oficial “El Peruano”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“Teabajands for ol desamolls 4 progreso de Choutali”

2023 - 2026

CALLE COMERCIO S/N - (PLAZA DE ARMAS) CHONTALI munidistritalchontali@gmail.com




