
                                                                                       

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”                                                  

CPMN/ 

COMUNICADO 

PROCESO CAS TRANSITORIO Nº003-2025- MDVMT 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE CIENTO 

CINCUENTA (150) SERENOS CONDUCTOR PARA LA SUBGERENCIA DE SERENAZGO 

 

Se comunica a los/las interesados/das en el Proceso CAS detallado previamente sobre la 

modificación del Cronograma correspondiente al proceso señalado, el cual se detalla a 

continuación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se emite el presente para conocimiento de los/las interesados/as, por corresponder. 

      Villa María del Triunfo, 21 de enero del 2025. 

      UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 

 
ÁREA 

RESPONSABLE 

1 

Publicación del proceso CAS en la página TALENTO PÉRU - SERVIR  

app.servir.gob.pe/DifusionOfertasExterno/faces/consultas/ofertas_laborales.xhtml 

y  en la página web institucional de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA MARÍA DEL 

TRIUNFO 

https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-

convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

10/01/2025 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos 

CONVOCATORIA 

2 

REGISTRO DE POSTULACIÓN  

Se podrá presentar la Hoja de vida y Curriculum Vitae documentado (revisar en las 

Bases del Concurso que documentos presentar), de forma presencial en el Palacio 

Municipal (Jirón José Gálvez 895, Villa María del Triunfo - MESA DE PARTES) de lunes 

a viernes entre las 08:30 am a 04:00 pm y/o por Mesa de Partes Virtual 

https://apptramitevirtual.munivmt.gob.pe/#/principal  

13/01/2025 AL 

30/01/2025 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos 

SELECCIÓN 

3 

EVALUACIÓN CURRICULAR 
Se revisará las Declaraciones Juradas y se evaluará la Ficha del Postulante, así como 
la documentación presentada por el/la postulante a fin de verificar el 
cumplimiento de los requisitos mínimos señalados en el perfil del puesto. 

31/01/2025 

 

Comisión de 

evaluación CAS  

4 

PUBLICACIÓN DEL RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
Se publicará los resultados de la Evaluación Curricular en la sección 
correspondiente de la página web: 
https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-
convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

04/02/2025 

 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos 

   5 

EVALUACIÓN PSICOLÓGICA 

La Evaluación Psicológica será llevada a cabo por la comisión de evaluación CAS.  

La hora y el lugar de la entrevista será indicado en el PDF de resultado de evaluación 

curricular:  

https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-

convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

05/02/2025  
Comisión de 

evaluación CAS 

6 

ENTREVISTA PERSONAL 
La Entrevista Personal será llevada a cabo por la comisión de evaluación CAS.  

La hora y el lugar de la entrevista será indicado mediante un comunicado en el Portal 

Institucional:  

https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-
convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

06/02/2025 
Comisión de 

evaluación CAS 

7 

PRUEBA DE MANEJO 

La Prueba de manejo será llevada a cabo por la comisión de evaluación CAS.  

La hora y el lugar de la prueba de manejo será indicado mediante un comunicado en 

el Portal Institucional:  

https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-
convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

06/02/2025 
Comisión de 

evaluación CAS 

8 

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL 
La elección del/de la postulante idóneo/a para el puesto convocado, será de 
acuerdo con el puntaje obtenido en las etapas del presente proceso y será 
publicado en la página web:     
https://www.gob.pe/institucion/munivillamariadeltriunfo/colecciones/22957-
convocatoria-de-contratacion-administrativa-de-servicios-cas 

07/02/2025 

 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos 

SUSCRIPCION DE CONTRATOS E INICIO DE LABORES 

9 Suscripción y Registro del Contrato. 10/02/2025 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos 


