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VISTOS: el Memorando N° D000552-2022-IRTP-OPP y el Oficio N° D0000012-2022-IRTP-OPP
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° D000088-2022-IRTP-OAJ de la Oficina de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Perl - IRTP, es un organismo publico ejecutor
adscrito al Ministerio de Cultura, cuya finalidad es colaborar con la politica del Estado en la educacion y en
la formacién moral y cultural de los peruanos, teniendo como objetivo llegar a toda la poblacién nacional, a
través de los medios de radiodifusion sonora y por television a su cargo, con programas educativos,
culturales, informativos y de esparcimiento;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN como el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico;

Que, con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, se aprueba
la Guia para el Planeamiento Institucional, que fue modificada por Resoluciones de Presidencia de Consejo
Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD, N° 00053-2018/CEPLAN/PCD, N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, N°
00011-2020/CEPLAN/PCD y N° 00013-2020/CEPLAN/PCD, N° 006-2021-CEPLAN/PCD, N° 00022-2021-
CEPLAN/PCD y N° 00031-2021-CEPLAN/PCD (en adelante la Guia);

Que, el numeral 4.1 de la seccién 4 de la Guia, establece que el PEl es un instrumento de gestién
que define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través
de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve;

Que, el numeral 5.7 de la seccién 5 de la acotada Guia, establece que los Pliegos del Poder
Ejecutivo, previamente remiten su Plan Estratégico Institucional (en adelante PEI) al Organo de
Planeamiento Estratégico Sectorial perteneciente al Sector al cual se encuentra adscrito o el que haga sus
veces, correspondiendo a este drgano elaborar un primer informe de validacién sobre la consistencia y
coherencia del PEI del Pliego con las politicas y planes bajo competencia del Sector, luego de lo cual, dicho
informe junto al PEI es remitido por el Pliego mediante correo electronico al CEPLAN, para que verifique y
valide la metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
. 'y la Politica General de Gobierno, y emita un informe técnico que contenga la Evaluacién de Disefio del
PEI; indicandose ademas, que luego de contar con dicho informe, ellla Titular del Pliego emite el acto
resolutivo de aprobacion del PEI y dispone su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000098-2019-IRTP-PE, de fecha 21 de
noviembre de 2019, se reconforma la Comisién de Planeamiento Estratégico del IRTP;
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Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° D000044-2021-IRTP-PE, de fecha de
fecha 23 de abril de 2021, se formaliz6 la aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2017-2024 ampliado
del IRTP;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Oficio N° D0000012-2022-IRTP-
OPP, a través del cual, hace suyo el contenido del Informe N° D000009-2022-OPP-JRD, informa que, se
ha elaborado el proyecto de PEI 2023-2026 del IRTP, siguiendo los lineamientos metodolégicos del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico, con la participacion de la Comisién y el Equipo Técnico de
Planeamiento Estratégico del IRTP; y, atendiendo a la necesidad de contar con un PEI cuyo periodo de
cobertura al Plan Operativo Interinstitucional Multianual 2023 - 2026, que corresponde a la entidad aprobar
hasta el 20 de mayo de 2022, de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 6.2 de la Guia, puesto que, el
periodo del PEI vigente comprende los afios 2017 al 2024;

Que, mediante Acuerdo N° 009-03-2022-CD/IRTP, de fecha 29 de abril de 2022, el Consejo
Directivo del IRTP aprueba el proyecto de PEI 2023-2026 del IRTP, elaborado por la Comision de
Planeamiento Estratégico, conforme con lo dispuesto en el literal a) del articulo 9 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del IRTP,

Que, a través del Oficio N° 000099-2022-OGPP/MC, la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Cultura adjunta el Informe N° 000025-2022-OPL/MC, mediante el cual, la
Oficina de Planeamiento de la citada Oficina emite opinién técnica favorable sobre la consistencia y
coherencia del proyecto de PEI 2023-2026 del IRTP con las politicas y planes bajo competencia del sector;

Que, con Oficio N° D000332-2022-CEPLAN-DNCP, la Direccién Nacional de Coordinacion y
Planeamiento Estratégico del CEPLAN adjunta el Informe Técnico N° 000129-2022-CEPLAN-DNCPPEI,
mediante el cual, se valida y verifica que, el proyecto de PEI 2023-2026 del IRTP, ha sido elaborado en
aplicacién a las orientaciones que establece la Guia; recomendando, entre otros, continuar con los tramites
correspondientes para su aprobacion mediante acto resolutivo y disponer su publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad;

Que, mediante Informe N° D000088-2022-IRTP-OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica concluye
que, conforme al marco normativo; y, en mérito al informe técnico emitido por la Oficina de Planeamiento
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Cultura y a lo sefialado por el
CEPLAN como Organismo Técnico rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico; resulta
legalmente viable emitir al acto resolutivo que apruebe el PEI 2023-2026 del IRTP;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5.7 de la seccién 5 de la Guia, concordante con
el articulo 12 del Reglamento de Organizacion y Funciones del IRTP, corresponde a la Presidencia
Ejecutiva, emitir el acto resolutivo de aprobacion del PEI y disponer su publicacién en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad;

Que, en mérito de lo expuesto, resulta necesario emitir la Resolucion que apruebe el PEI 2023 -
2026 del IRTP;

Con el visto de la Gerencia General, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina
de Asesoria Juridica; y, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD que aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional” y sus
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modificatorias y el Reglamento de Organizacion y Funciones del IRTP aprobado mediante Decreto
Supremo N° 056-2001-ED y su modificatoria;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 — 2026 del Instituto Nacional de
Radio y Television del Perd, el mismo que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° D000044-2021-IRTP-PE,
asi como, toda disposiciéon normativa que se oponga a lo dispuesto en la presente Resolucién, a partir del
01 de enero de 2023.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Informatica y Estadistica publique la presente Resolucidn
y el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 — 2026 del Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Documento firmado digitalmente

JOSEPH ELIAS DAGER ALVA
PRESIDENTE EJECUTIVO
LR.T.P.
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e PEI 2023-2026 del IRTP

PRESENTACION

El Instituto Nacional de Radioy Television del Peru-IRTP es un organismo publico ejecutor creado
mediante Decreto Legislativo N° 829, actualmente adscrito al Ministerio de Cultura, que genera
y difunde contenidos audiovisuales culturales, educativos e informativos a través de sus sefiales
de radio, televisidn y diversas plataformas digitales.

El Plan Estratégico Institucional-PElI 2023-2026 del Instituto Nacional de Radio y Television del
Peru es el instrumento orientador para la gestion de la entidad en el mediano plazo, y estd
articulado con el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM 2022-2030 del Sector Cultura®y
la Politica General de Gobierno - PGG para el periodo 2021-2026°.

El presente documento fue elaborado por el Equipo Técnico y la Comisién de Planeamiento
Estratégico de la entidad?®, siguiendo la metodologia establecida en la Guia para el planeamiento
institucional del CEPLAN, y en concordancia con la Ley de Creacion y el Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF de la entidad.

El PEI 2023-2026 tiene la siguiente estructura: 1) Declaracién de Politica Institucional, 2) Misidn
Institucional, 3) Objetivos Estratégicos Institucionales, 4) Acciones Estratégicas Institucionales,
5) Ruta Estratégica y 6) Anexos, que incluyen 6.1) Matriz de Articulacion de Planes (B-1), 6.2)
Matriz del Plan Estratégico Institucional (B-2) y 6.3) 6.3 Ficha Técnica de indicadores de
objetivos y acciones (Anexo A-6).

1 Aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 000196-2021-DM/MC, de fecha 27.07.2021.

2 Aprobado mediante Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, publicado el 16.10.2021.

3 Conformada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 068-2017/IRTP de fecha 12.07.2017 y modificada
mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000098-2019-IRTP-PE de fecha 21.11.2019.
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1 DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

El IRTP genera y difunde contenidos audiovisuales, los cuales puede ser consumidos por la
ciudadania gratuitamente, las 24 horas del dia y en gran parte del territorio nacional, siempre
que sintonicen las sefiales de television y radio emitidas por la entidad: TV Perd HD (7.1), TV
Pert SD (7.2), TV Noticias (7.3), Canal IPe (7.4), TV Peru Internacional®, Radio Nacional del Peru
y Radio La Crénica®. Asimismo, el IRTP también usa sus diversas plataformas digitales, como los
portales web institucionales® y las redes sociales, para la difusidn de los contenidos que produce.

Por lo sefialado, el ciudadano o usuario de los servicios brindados por el IRTP (televidente,
radioyente o internauta) no se apersona a las sedes de la institucién para solicitarlo, sino que
puede recibirlos directamente desde su hogar, centro de trabajo, centro de estudios o cualquier
lugar donde exista cobertura de las sefiales de televisidn, radio y/o conexién a internet.

Objetivo General:

Promover la difusion de la interculturalidad a través de contenidos audiovisuales de calidad,
contribuyendo al bienestar de la poblacidn.

Lineamientos:
Para el cumplimiento de dicho objetivo general se han establecido los siguientes lineamientos:

e Producir y difundir contenidos audiovisuales culturales, educativos, informativos y de
esparcimiento.

e Incrementar la cobertura de los servicios de radiodifusidn a nivel nacional.

e Promover la desconcentracion de la generacidn de contenidos.

e QOperar modernos equipos de produccién y transmision.

e Contar con infraestructura segura y suficiente que permita la operatividad, aun en caso de
desastres.

e Asegurar una gestién institucional basada en el uso eficiente y eficaz de los recursos.

Principios y valores institucionales:

e Transparencia: Las acciones de la entidad se basan en la verdad y el cumplimiento de normas
que faciliten el acceso a la informacién.

e Eficiencia: La entidad optimiza el uso de sus recursos para mejorar los servicios que brinda.

e Innovacidn: La entidad estd comprometida con la generacién de nuevos contenidos
audiovisuales y la implementacion de nuevas tecnologias de difusion.

e Trabajo en equipo: La entidad estd involucrada en mejorar el rendimiento entre sus
servidores, en un ambiente de cooperacidn para el logro de los objetivos institucionales.

e Etica: El IRTP actta con honestidad, justicia, respeto, pluralidad y equidad en el cumplimiento
de sus funciones y al servicio de la poblacién.

4 Desde el 1 de octubre de 2021 solo se transmite por streaming y ya no por sefial satelital (fuente: Gerencia Técnica
y de Operaciones).

5 Desde hace mas de 2 afios retransmite la sefial de Radio Nacional, excepto en el horario de 1am a 4am, en el cual
emite 3 programas propios grabados con contenido de estreno (fuente: Gerencia de Radio).

6 A través de estos es posible acceder a las sefiales de television y radio mencionadas (streaming), excepto en los
casos de los programas sobre los que la entidad no dispone de los derechos correspondientes de transmisién por
internet.
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2 MISION INSTITUCIONAL

La Ley de creacidn del Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Peru (Decreto Legislativo N°
829) establece que su finalidad es ejecutar actividades y acciones a nivel nacional de difusion de
contenidos educativos, informativos, culturales y de esparcimiento, y que tendra a su cargo la
operacion de los medios de radiodifusidon sonora y por televisién de propiedad del Estado,
asumiendo la titularidad de las frecuencias correspondientes.

Es en este marco que se definié la misidn institucional, siendo esta la razén de ser de la entidad
y refleja su gran objetivo general, considerando las prioridades institucionales y las expectativas
de la poblacién a la cual sirve.

A partir de ello se conforma la misién institucional siguiente:

Crear y difundir contenidos audiovisuales culturales, educativos, informativos y de

esparcimiento para los peruanos y peruanas, a través de sus medios de comunicacidn, en

forma oportuna, inclusiva y veraz, con enfoque intercultural.

3 OBIJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) definen los resultados que la entidad espera
lograr en las condiciones de vida de la poblacién que atiende y en sus condiciones internas en
cumplimiento de sus funciones sustantivas o sus funciones de administracién interna.

En el siguiente cuadro, se listan los siete (07) OEl propuestos: cinco (05) de tipo | y dos (02) de

tipo ll.

Cuadro N° 1: Objetivos Estratégicos Institucionales del IRTP

Cadigo

Objetivo Estratégico

Indicador

Metas

2023

2024

2025

2026

OEI.O1

Promover la interculturalidad e
identidad nacional entre todos los
peruanos y peruanas, a través de
nuestros contenidos

Promedio de personas que
consumen las sefiales de TV
Perd y Radio Nacional

42.5%

43.0%

43.5%

44.0%

OEI.02

Fortalecer la generacion y difusion de
contenidos de calidad para nifios y
adolescentes

Porcentaje de personas que
consumen los contenidos de
Canal IPe

32.0%

34.0%

36.0%

38.0%

OEI.O3

Brindar informacion plural, neutral y
oportuna para todos los peruanos y
peruanas

Promedio del nivel de
calificacion de la
programacién de TV Peru vy

Radio Nacional

74.5%

74.8%

75.0%

75.3%

OEI.O4

Difundir contenidos para la poblacidn,
a través de nuestras plataformas
digitales

indice de visitas
plataformas digitales

en

4.8

4.9

5.0

5.1

OEI.O5

Incrementar el acceso de los
peruanos a los servicios de television
y radio del Instituto Nacional de Radio
y Television del Peru

Sefial televisiva del Instituto
Nacional de Radio vy
Television del Perd emitida
para la poblacién del pais

100%

100%

100%

100%

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Sefial radial del Instituto
Nacional de Radio vy
Television del Perd emitida

para la poblacién del pais

55.0%

59.0%

63.0%

68.0%

OEI.06 | Fortalecer la gestion institucional

Porcentaje de pilares de la
Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestion
Publica implementados

20.0%

60.0%

80.0%

100.0%

Promover la gestién del riesgo de

OEI.07 .
desastres en la entidad

indice de promocién de la
gestion del riesgo de
desastres en la entidad

0.75

0.85

0.95

4  ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) son iniciativas que contribuyen a implementar la
estrategia establecida por los OEl, las cuales se concretan en los servicios que la entidad entrega
a sus usuarios, tomando en cuenta sus competencias y funciones.

En el siguiente cuadro, se listan las AEl:

Cuadro N° 2: Acciones Estratégicas Institucionales del IRTP

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

. Objetivo . Accién Estratégica . Metas
Cddigo L . Cédigo . Indicador
Estratégico Institucional 2023 2024 2025 2026
Programas televisivos | Numero de horas de
que representen y| estrenode
AEI.01.01 | promuevan la| programas televisivos| 1,800 1,810 1,820 1,830
interculturalidad e | culturales
Promover la identidad nacional.
interculturalidad Programas radiales ,
. . Numero de horas de
e identidad que representen y estrenc de
nacional entre AEI.01.02 | promuevan la rogramas radiales 5,502 5,512 5,522 5,532
OEI.O1 todos los interculturalidad e | P8
. . . culturales
peruanos y identidad nacional.
peruanas, a través Patrimonio
de nuestros audiovisual filmico vy
contenidos fonografico Ndmero de titulos
AEIL.01.03 | recuperado, . 32,400 | 43,200 | 54,000 | 64,800
S expeditos
digitalizado,
registrado y accesible
a toda la poblacién.
Porcentaje de
Programas televisivos p:ggir(ajgncaosntelewswos
Fortalecer la AEI.02.01 | propios dirigidos a prop . 9.2% 9.2% 9.2% 9.2%
.. i contenido de estreno
generaciony nifios y adolescentes L o
L, dirigidos a nifios y
difusion de
OEL02 . adolescentes
contenidos de ~
. - . Numero de
calidad para nifos Contenidos para la .
adolescentes difusiéon de valores contenidos para la
4 AEI.LO2.02 | . . . o difusion de valores 780 785 790 795
dirigidos a nifos y| . . . Lo
dirigidos a nifios y
adolescentes
adolescentes
6
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Contenidos enlatados | Numero de
AEI.02.03 | para nifios y | contenidos enlatados 8 8 8 8
adolescentes adquiridos
Contenidos inclusivos ,
- Numero de spots en
en lenguas indigenas lenguas indigenas u
AEI.02.04 | u originarias dirigidos g . g . 5 5 6 6
o originarias dirigidos a
a nifios vl ..
nifios y adolescentes.
adolescentes
P ,
. rogram?s Numero de horas de
informativos rogramas
AEL03.01 | plurales, neutralesy | Pro8rame 7,038 | 7,048 | 7,058 | 7,068
informativos
oportunos para toda . .
- televisivos y radiales
la poblacién
Brindar .Program?s Numero de
. iy informativos programas
informacion inclusivos en lenguas | informativos radiales
plural, neutraly | AEL.03.02 |. & . 882 882 882 882
indigenas u y televisivos en
OEI.03 oportuna para L -
originarias lenguas indigenas u
todos los , o
eruanos empleadas en el pais | originarias
P y Contenidos Numero de horas de
peruanas . .
informativos programas
generados en los informativos
AEI.03.03 | centros generados en los 790.0 800.0 | 1,330.0 | 1,340.0
desconcentrados de centros
produccién para las desconcentrados de
regiones produccion
Contenidos
culturales, Numero de
educativos e contenidos
AEIL.04.01 | informativos elaborados para los 27,819 | 28,012 | 28,209 | 28,410
Difundir elaborados para los portales web de la
contenidos para la portales web de la entidad
poblacidn, a entidad
OFl.04 través de nuestras Contenidos
plataformas culturales, Numero de
digitales educativos e contenidos
AEI.04.02 | informativos elaborados para las 26,367 | 26,775 | 27,139 | 27,460
elaborados para las redes sociales de la
redes sociales de la entidad
entidad
Sefial televisiva del Nlumero de egwpgs
) . técnicos que irradian
| tar el Instituto Nacional de la sefial de television
nerementar el 1 Ag1.05.01 | Radio y Televisién del . ) 1 1 1 1
acceso de los Lo del Instituto Nacional
Peru emitida parala . L
peruanos a los ., , de Radio y Televisidn
.. poblacién del pais y
servicios de del Peru
OELO05 | television .y radio Nomero de
del Instituto ~ . .
R . Sefial radial del estaciones
Nacional de Radio . . .
Television del Instituto Nacional de | retransmisoras que
y Televisiondel | AF1.05.02 | Radioy Television del | irradian la sefial de 70 140 211 282
Peru , L . .
Peru emitida parala radio del Instituto
poblacién del pais Nacional de Radioy
Television del Peru
7
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Porcentaje de

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Presupuesto por | recursos econémicos
resultados del Instituto Nacional
AEL06.01 promowdo .en el| de Rad|f>yTeIeV|S|on 0% 48% 48% 48%
Instituto Nacional de | del Perdenla
Radio y Television del | categoria de
Peru programa
presupuestal
Gestidn por procesos | Porcentaje de
fortalecida en el| procesos
AEI.06.02 | Instituto Nacional de | implementadosy/o 70% 75% 85% 95%
Radio y Television del | mejorados en la
Peru entidad
Numero de
Organizacién documentos de
AEI.06.03 | institucional gestion interna 8 10 10 12
mejorada elaborados y/o
actualizados
Servicio Civil .
. " Porcentaje de etapas
meritocratico
implementado en el de la Fase 1 del
AEI.06.04 p. . Régimen del Servicio | 66.6% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Instituto Nacional de| _. .
. . Civil implementadas
Radio y Television del .
. en la entidad
Fortalecer la Peru
OEL.06 gestion Transformacion , S
T o Ndmero de iniciativas
institucional digital implementada de transformacion
AEL06.05 | en el Instituto | .. 9 15 16 17
. . digital
Nacional de Radio y imolementadas
Television del Peru P
Infraestructura fisica .
. Numero de
y tecnoldgica inversiones
AEI.06.06 | moderna del Instituto L . 3 3 3 4
. . estratégicas
Nacional de Radio y ciecutadas
Television del Perd ) )
N Porcentaje de
Imagen institucional | . .
fortalecida en ejecucion de las
AEI.06.07 beneficio de Ia actividades del Plan 90% 92% 94% 96%
ciudadania de Comunicaciones
de la entidad
Integridad y lucha
contra !a COrrupcion | i ice de capacidad
fortalecida en el .
AEI.06.08 . . preventiva frenteala | 56% 70% 85% 100%
Instituto Nacional de corrupcion
Radio y Television del P
Peru
Gestidn institucional
AEL06.09 | STectiva del Instituto | Promedio delnivelde | o3 o, | 9350, | 93595 | 94.0%
Nacional de Radio y| gestion institucional
Television del Peru
Instrumentos Numero de
Promover la . .
estion del rieseo estratégicos para la instrumentos de
OEL07 | & B9 | AE1.07.01 | Gestion del Riesgo de | gestion del riesgo de 2 2 2 0
de desastres en la
: Desastres desastres aprobados
entidad . .
implementados e implementados
8
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Porcentaje de
- servidores con
formaciény

conocimiento en capacidades
AEI.07.02 fortalecidas en 50% 70% 90%

materia de Gestidn . L
. materia de Gestién
de Riesgos de .
del Riesgo de

Desastres
Desastres

Personas con

100%

Nota: OEl= Objetivo Estratégico Institucional; AEI= Accién Estratégica Institucional

5 RUTAESTRATEGICA

La entidad ha establecido un orden de prioridad Unico y ascendente para los Objetivos
Estratégicos Institucionales - OEl y las Acciones Estratégicas Institucionales - AEl, facilitando la
asignacién de los recursos. La priorizacidn se efectia en dos niveles:

A nivel de OEl, la entidad identifica:

e La relevancia del objetivo, de acuerdo con la politica institucional que contempla la
politica general de gobierno y al mandato legal de la entidad; y

e La magnitud de la brecha, es decir, cudn lejos estd la entidad de alcanzar la meta del
indicador. Asi, la entidad prioriza los OEl que son mas relevantes y tienen una mayor
brecha. Una brecha alta indicaria que no estd cumpliendo adecuadamente su mision.

A nivel de AEl, la entidad verifica:

e La vinculacién causal entre la AEl y el OEl; es decir, la fuerza de la influencia de la AEl
para el logro del OEl (se revisan evidencias cuantitativas o cualitativas); y

e Su capacidad para ejecutar las AEl en términos de habilidades, conocimiento vy
experiencia

Ademas, se identifica la vinculacion de los OEl y AEIl con los lineamientos de la Politica General
de Gobierno - PGG 2021-2026’, a nivel de Ejes, Lineamientos y Lineas de Intervencién.

El analisis de priorizacidn y su vinculacion con la PGG, se muestra a continuacién:

7 Aprobada mediante Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, publicado el 16.10.2021
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Cuadro N° 3: Andlisis de priorizacién para identificar la Ruta Estratégica

OBJETIVO ESTRATEGICO Vinculacién ACCION ESTRATEGICA Vinculacién con la Sraanos
Prioridad con la PGG Prioridad PGG respognsables
Codigo Denominacion 2021-2026 Caodigo Denominacion 2021-2026
Programas televisivos que
1 AELO1.01 representen y promuevan la |EJE 10; LIN 10.2; LIN Gerencia de
Promover |a 777 |interculturalidad e identidad | INT 10.2.1y 10.2.2 Television
jional.
interculturalidad e 2?{:;2‘:“35 radiales  que
identidad nacional EJE 10; LIN ) _
1 | OELO1 | entre todos los 10.2; LIN INT 2 AEI,01,02 | FePresenten y promuevan la| EIE 10; LIN 10.2; LN o e Radio
peruanos y peruanas, a | 10.2.1y 10.2.2 interculturalidad e identidad | INT 10.2.1y 10.2.2
través de nuestros nauf)nal.. — —
contenidos Patrimonio audiovisual filmico
3 AELOL03 y fonogréfico recuperado, |EJE 10; LIN 10.2; LIN Gerencia General
digitalizado y registrado, | INT 10.2.1y 10.2.2
accesible a toda la poblacidn.
Programas televisivos propios EJE 4 LIN 4.1; LIN INT
L . 4.1.4 y 4.1.11 Gerencia de
EJE4; LIN4.1; 1 |AR0201 ::jr(')glfscc’zntesa MNOS - YIEIE 10; LN 10.2; LIN|  Television
LININT4.1.4y INT 10.2.1y 10.2.2
Fortalecer la 4.1.11
generacién y difusién | EJE 10; LIN Contenidos para la difusion de ijf j’ LIN 4.1; LLN1ITI Gerencia de
2 OEI.02 | de contenidos de 10.1; LIN INT 2 AEI.02.02 | valores dirigidos a nifios y EjE' 10: LITV 10 2'_ LIN Television
calidad para nifios y 10.1.1y 10.1.2 adolescentes INT 10’2 1 10'2'2
adolescentes y LIN 10.2; LIN el M
INT 10.2.1y EJE4; LIN 4.1; LIN INT
10.2.2 3 AEL02.03 Contenidos enlatados para|4.1.4 y 4.1.11 Gerencia de
o nifios y adolescentes EJE 10; LIN 10.2; LIN Television
INT 10.2.1y 10.2.2

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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elaborados para las redes
sociales de la entidad

EJE 10; LIN 10.2; LIN
INT 10.2.1y 10.2.2

Contenidos inclusivos en|EJE 10; LIN 10.1; LIN
lenguas indigenas ulINT 10.1.1y 10.1.2 y Gerencia de
AEI.02.04 . L . .y,
originarias dirigidos a nifios y |LIN 10.2; LIN INT Televisidn
adolescentes 10.2.1y 10.2.2
Programas informativos EJE 5; LIN 5.1; LIN INT .
EJE5: LIN 5.1 plurales, neutrales y 5.1.4 Gerencia de Prensa
’ - AEI.03.01 ’ - [
LIN INT 5.1.4 03.01 | yoortunos para toda la EJE6; LING.L; LININT| 7 Ge;zgicc')a de
EJE6; LIN 6.1; poblacién 6.1.1y6.1.2
Bri inf i0 LININT6.1.1
rindar informacion 6 4 Programas informativos EJE 10; LIN 10.1; LIN .
plural, neutral y 6.1.2 inclusivos en lenguas INT 10.1.1 v 10.1.2 Gerencia de Prensa
3 OEL.03 | oportuna para todos EJE 10; LIN AEI.03.02|. , cneua el Y A2 Y y Gerencia de
indigenas u originarias LIN 10.2; LIN INT .
los peruanos y 10.1; LIN INT empleadas en el pais 10.2.1v10.2.2 Radio
peruanas 10.1.1y 10.1.2 P P e A
y LIN'10.2; LIN Contenidos informativos EJE 5; LIN 5.1; LIN INT .
INT 10.2.1 Gerencia de Prensa
y AELO3.03 generados en los centros 5.1.4 Gerencia de
10.2.2 777 | desconcentrados de EJE6; LIN6.L;LNINT| 7 Radio
produccidn para las regiones |6.1.1y6.1.2
Contenidos culturales, EJES; NS LN INT|  Gerenciade
educativos e informativos 8.1.3 Television,
AEI.04.01 elaborados para los portales | EJE 10; LIN 10.2; LIN Ge;eg:raegcei::jeensa
R EJE8: LIN 8.1; web de la entidad INT 10.2.1y 10.2.2 Radio
ara la poblacién a LININT 8.1.3 Gerencia de
4 | OELO4 fravés dpe o EJE 10; LIN Television,
lataformas digitales 10.2; LIN INT Contenidos culturales, EJE 8; LIN 8.1; LIN INT Gerencia de
P 8 10.2.1y 10.2.2 AEI.04.02 educativos e informativos 8.1.3 Prensa, Gerencia

de Radio y Oficina
de Comunicacién e
Imagen
Institucional

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Instituto Nacional de Radio y
Television del Peru

5.3.4

Oficina de
Administracién

Sefial televisiva del Instituto C(ijeergr;)celfa'lt;?g:lecsayy
Naci | Radi EJE5; LIN 5.1; LIN INT
Incrementar el acceso AEI.05.01 acpngl de adloly . 1ES; >1 Oficina de
Television del Peru emitida 5.1.4 )
de los peruanos a los ara la poblacién del pais Planeamientoy
5 OEI.05 servicios de televisiony | EJE 5; LIN 5.1; P P P Presupuesto
) radio del Instituto LININT5.1.4 o . . Gerencia Técnicay
Nacional de Radio Sefial radial del Instituto de Operaciones
ne y Nacional de Radio y EJE 5; LIN 5.1; LIN INT per y
Television del Peru AEI.05.02 L . . Oficina de
Television del Peru emitida 5.1.4 )
ara la poblacidn del pais Planeamiento y
P P P Presupuesto
Presupuesto por resultados -
oromovido en el Instituto | EJE 5; LN 5.3; LN T | Oficinade
AEI.06.01 . . . Planeamiento y
Nacional de Radio y Televisidén | 5.3.4
, Presupuesto
del Peru
Gestion por procesos -
fortalecida en el Instituto | EJE5; LIN 5.3; LININT| _ Ohcinade
AEI.06.02 . . . Planeamiento y
Nacional de Radio y Televisidén | 5.3.4
, Presupuesto
del Peru
EJE5; LIN 5.3; L . ) ] Oficina de
LININT5.3.1y AEI.06.03 Orgamzauon institucional | EJE 5; LIN 5.3; LIN INT Planeamiento y
mejorada 5.3.1
Fortalecer la gestion >34 Presupuesto
6 OEI.06 institucional g EJE 6; LIN 6.4; Servicio Civil meritocratico
LININT 6.4.1 AELO6.04 implementado en el Instituto | EJE 5; LIN 5.3; LIN INT Oficina de
EJE 8; LIN 8.1; "7 | Nacional de Radio y Television | 5.3.4 Administracién
LININT 8.1.3 del Peru
Transformacion digital Oficina de
implementada en el Instituto | EJE 8; LIN 8.1; LIN INT (L
AEI.06.05 . . . Informaticay
Nacional de Radio y Televisién | 8.1.3 e
, Estadistica
del Peru
Infraestructura fisica y Gerencia Técnicay
AELOG.06 tecnolégica moderna del |EJE5; LIN5.3; LIN INT| de Operacionesy

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Imagen institucional Oficina de
EJES; LIN 5.3; LIN INT icacid
7 AE1.06.07 | fortalecida en beneficio de la | ¢ > HN >3 Comunicacion e
ciudadania nage
Institucional
Integridad y lucha contra la
8 AE1.06.08 corrupcién fortalecida en el | EJE 6; LIN 6.4; LIN INT Oficina de
7777 | Instituto Nacional de Radio y |6.4.1 Administracién

Television del Peru

Gestidn institucional efectiva
9 AEI.06.09 | del Instituto Nacional de
Radio y Televisidn del Peru

EJE5; LIN 5.3; LIN INT

534 Todos los érganos

Instrumentos estrategicos EJE 7; LIN 7.2; LIN INT Oficina de

1 AEI.07.01 | para la Gestién del Riesgo de . -
., . 7.2.1 Administracion
Promover la gestion Desastres implementados
. EJE7; LIN 7.2; —
7 OEI.07 | del riesgo de desastres LIN INT 7.2.1 Personas con formaciény
en la entidad - ) AELO7.02 conocimiento en materiade | EJE 7; LIN 7.2; LIN INT Oficina de
7777 | Gestidn de Riesgos de 7.2.1 Administracion
Desastres
13
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6.1

ANEXOS

Matriz de Articulacion de Planes (B-1)
A continuacidn, se muestra la articulacién de los OEl del PEI 2023-2026 del IRTP con el Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2022 — 2030 del Sector
Cultura:

Cuadro N° 4: Matriz de Articulacion de Planes

PEI 2023-2026 del IRTP

Objetivo Estratégico Sectorial

PESEM 2022-2030 Cultura

Accion Estratégica Sectorial
PESEM 2022-2030 Cultura

Objetivo Estratégico Institucional
PEIl 2023-2026 IRTP

Explicacion de relacion
causal con OES o AES

capacitados en
interculturalidad.

adolescentes

- . Nombre del - . - -~ . Nombre del
Cédigo| Enunciado . Caédigo Enunciado Nombre del indicador | Cédigo Enunciado .
indicador indicador
d id Promover |a El OEI.O1 tiene una relacion
1: Tas? € servi or' ) . . causal directa con el
bilinglie por poblacion interculturalidad
habl d | e identidad Promedio de OES.01ya que la
1.P je de i ad’ante : U.n.a eﬁgua nacional entre ersonas que promocicn de a
. bIorc'e,ntaje (Zl a in |gen; ulc())gglnarla o Eonsume:llas interculturalidad e
poblacion que, de Incrementar la (por cada OEI.01 N identidad nacional entre
acuerdo con sus . hablantes). peruanosy sefiales de TV
prestacion de . . todos los peruanos y
antepasados y sus L peruanas, a Peru y Radio ,
servicios con . . peruanas, a través de los
costumbres, se . X 2. Tasa de traductor través de Nacional tenidos del IRTP
Fortalecer la |autoidentifica como pertinencia intérprete por nuestros contenicos ge !
olr i6n d te d lecti AES cultural y bl P - E blante d contenidos fortalecera la valoraciéon de
valoracion de | parte de un colectivo R . oblacién hablante de . .
OES.01 . . P linglistica hacia P - la diversidad cultural.
la diversidad | cultural. 1.1. una lengua indigena u
los pueblos o . .,
cultural indizenas u originaria (por cada El OEL.02 tiene una relacion
2. Porcentaje de la . g . 1000 hablantes). Fortalecer la causal directa con el
. originarios y el ., .
poblacién que se ha ueblo generaciény Porcentaje de | OES.01 ya que al fortalecer
sentido discriminada zfro eruano 3. Porcentaje de difusion de personas que |la generacion y difusion de
en los ultimos 12 P ' entidades del Poder OEI.02 | contenidos de consumen los | contenidos de calidad para
meses. Ejecutivo priorizadas calidad para contenidos de | nifios y adolescentes, se
con servidores publicos nifios y Canal IPe fortalece también la

valoracién de la diversidad
cultural.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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AES
1.2.

Reducir las
practicas de
racismoy
discriminacién
étnico-racial

1. Porcentaje de
poblacién que se
autoidentifica como
parte del pueblo
afroperuano, y que se
ha sentido
discriminada en los
ultimos 12 meses.

2. Porcentaje de
poblacién que tiene
como lengua materna
el quechua, aimara u
otra lengua indigena u
originaria y que se ha
sentido discriminada
en los uUltimos 12
meses.

Brindar
informacidn
plural, neutral y

Promedio del
nivel de
calificacion de

El OEI.03 tiene una relacion
causal directa con el
OES.01 ya que al brindar
informacién plural, neutral

OEI.03 | oportuna para la
., y oportuna para todos los
todos los programacion
X peruanos y peruanas se
peruanosy de TV Peray -
. . fortalece la valoracion de
peruanas Radio Nacional . .
la diversidad cultura
El OEL.04 tiene una relacién
Difundir causal directa con el
contenidos para |; . OES.01 ya que al difundir
., P Indice de .y g
la poblacién, a Visitas en contenidos parala
OEI.04 | través de poblacidn, a través de las
plataformas .
nuestras . plataformas digitales del
digitales
plataformas IRTP, se fortalece la
digitales valoracion de la diversidad

cultura

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Incrementar la
integracion de la
ciudadania

1. Porcentaje de
poblacién con

acceso a los servicios
de

radiodifusién sonoray

Incrementar el
acceso de los
peruanos a los

Sefial televisiva
del Instituto
Nacional de
Radioy
Television del
Peru emitida
parala

El OEI.O5 tiene una relacion
causal directa con el
AES.1.3 ya quessi se
incrementa el acceso de los

sus hablantes.

. . s servicios de ., peruanos a los servicios de
y la afirmacién de | television con ., poblacién del p . .
. television y televisién y radio del IRTP,
AES |la contenidos . . .
. . . OEI.05 | radio del - . se incrementara la
1.3. |identidad culturales, educativos, . Senal radial del | . ..
. P . Instituto . integracion de la
nacional a través | informativos y de . Instituto . ,
. o Nacional de . ciudadania
de  contenidos | esparcimiento que . Nacional de . .
.. . Radioy . y la afirmacion de la
televisivos y | brinda el L Radioy . . . .
. . . Television del L identidad nacional a través
radiales. Instituto Nacional de , Television del . .
. Peru L de contenidos televisivos y
Radioy Perd emitida .
L . radiales
Television del Peru parala
poblacién del
pais
El OEI.02 tiene una relacion
Incrementar la causal directa con el
Asegurar el .
L transmision OES.02 ya que la
ejercicio de . . . , Fortalecer la . e s
, intergeneracional | 1. Porcentaje de titulos . . generacioén y difusién de
los derechos 1. Porcentaje de L . generaciény | Porcentaje de . .
NP . . y el dominio oral | en lenguas indigenas u e . contenidos de calidad para
lingliisticos | poblacidn que tiene . C . difusion de personas que o
S AES y escrito de las | originarias registrados . nifios y adolescentes,
OES.02 de los una lengua indigena u . . OEI.02 | contenidos de |consumen los
R 2.1. lenguas en el Depdsito Legal de . . empleando lenguas
hablantes de originaria como o s - calidad para |contenidosde |. |, o
indigenas u la Biblioteca Nacional o indigenas u originarias,
lenguas lengua materna. L . nifios y Canal IPe L
. originarias y la del Peru. asegura el ejercicio de los
indigenas u - adolescentes PO
o tradicidn oral de derechos lingtisticos de los
originarias

hablantes de dichas
lenguas.
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OEI.O3

Brindar
informacién
plural, neutral y
oportuna para

Promedio del
nivel de
calificaciéon de
la

El OEIL.03 tiene una relacién
causal directa con el
OES.02 ya que el brindar
informacién plural, neutral
y oportuna a todos los
peruanos, empleando
lenguas indigenas u

OEI.04

todos los programacion S
X originarias, asegura el
peruanosy de TV Peray Lo
. . ejercicio de los derechos
peruanas Radio Nacional | ..
linglisticos de los
hablantes de dichas
lenguas.
El OEL.04 tiene una relacién
causal directa con el
Difundir OES.02 ya que al difundir

contenidos para
la poblacién, a
través de
nuestras
plataformas
digitales

indice de
visitas en
plataformas
digitales

contenidos parala
poblacién a través de las
plataformas digitales del
IRTP, empleando lenguas
indigenas u originarias, se
asegura el ejercicio de los
derechos lingtisticos de los
hablantes de dichas
lenguas.
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Asegurar el
ejercicio de
los derechos
colectivos de
los pueblos
indigenas u
originarios

OES.03

1. Porcentaje de
comunidades
campesinas y nativas
pertenecientes a
pueblos indigenas u
originarios
reconocidas y
tituladas

2. Porcentaje de
poblacién con lengua
materna indigena u
originaria en
condicidn de pobreza

AES
3.1

Asegurar el
ejercicio de los
derechos
colectivos de los
pueblos
indigenas u
originarios para
lograr su
bienestar,
mejora de la
calidad de vida y
su inclusion en el
desarrollo
nacional.

1. Tasa de variacién de
distritos con mayor
concentracion de
poblacién indigena u
originaria que cuentan
con instrumentos de
planificacion que
incorporan las
prioridades de
desarrollo de los
pueblos indigenas.

2. Porcentaje de
poblacién de lengua
indigena u originaria
que pertenece o
participa en algun
grupo, organizacion
y/o asociacion.

3. Numero de
localidades
pertenecientes a
pueblos indigenas u
originarios que ejercen
su derechoala
consulta previa sobre
medidas que afectan el
ejercicio de sus
derechos colectivos.

OEI.03

Brindar
informacion
plural, neutral y
oportuna para
todos los
peruanosy
peruanas

Promedio del
nivel de
calificacion de
a
programacion
de TV Peray
Radio Nacional

El OEI.O3 tiene una relacion
causal directa con la
AES.3.1ya que el brindar
informacién plural, neutral
y oportuna a todos los
peruanos, empleando
lenguas indigenas u
originarias, asegura el
ejercicio de los derechos
colectivos de los pueblos
indigenas u originarios
para lograr su bienestar,
mejora de la calidad de
vida y su inclusién en el
desarrollo nacional.
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Incrementar
la
participacién
dela

1. Porcentaje de
poblacién que accede
con frecuencia alta a
bienes y servicios
culturales.

2. Porcentaje de los
gastos de consumo
final de los hogares
en actividades, bienes

Incrementar

la

participacidon de
la poblacidon en

1. Porcentaje de
beneficiarios de los
servicios de
fortalecimiento de la

Promover la

interculturalidad

e identidad

nacional entre

Promedio de
personas que

El OEIL.O1 tiene una relacién
causal directa con el
OES.05 ya que la
promocion de la
interculturalidad e
identidad nacional entre
todos los peruanos y

poblacién de 14 y
mas afios que
participd en

. . AES . . articipacion cultural todos los consumen las ,
OES.05 | poblacidn en |y servicios culturales, bienes, servicios P P OEl.01 N peruanas, a través de los
5.1. . con respecto a la peruanosy sefales de TV . .
las respecto de sus y actividades . , . contenidos producidos y
. poblacion que accede a peruanas, a Peru y Radio . .
expresiones | gastos de consumo culturales . . . . difundidos por el IRTP,
.. . bienes y/o servicios través de Nacional . .
artisticos- totales. diversos. incrementara la
. culturales en los nuestros L
culturales 3. Porcentaje de s . participacién de la
L, ultimos 12 meses. contenidos .
contribucion de las poblacién en las
actividades culturales expresiones artisticos-
privadas y formales al culturales.
Producto Bruto
Interno (PBI).
1. Porcentaje de
poblacién de 18 a 64
afios que sabe leery El OEL.04 tiene una relacion
escribir y que leyd 1. Porcentaje de Difundir causal directa con la AES
.. Asegurar el . . ) .
Incrementar | publicaciones en beneficiarios de los contenidos para |, . 7.1 vya que al difundir
L - acceso de la . g Indice de ;
el habito de |soportes fisicos o . espacios de lectura con la poblacién, a . contenidos para la
- AES | poblacién a . . visitas en . .
OES.07 | la lectura de | digitales en los . respecto a la poblacién | OEL.O4 | través de poblacién a través de las
. I 7.1. |espacios . . plataformas -
la poblacién | dltimos 12 meses . que leyé publicaciones nuestras . plataformas digitales de la
materiales de . digitales .
peruana lectura en soportes fisicos o plataformas entidad, se el acceso de la
2. Porcentaje de la ) digitales. digitales poblacién a espacios y

materiales de lectura.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
e
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bibliotecas y/o salas
de lectura y/o ferias
de libro en los ultimos
12 meses

OES.09

Fortalecer la
capacidad
estatal para
la
gobernanza
del Sector
Cultura

1. indice de desarrollo
del marco politico e
institucional para la
protecciény
promocién de la
cultura, los derechos
culturalesy la
diversidad cultural.

2. indice de
participacion de
agentes culturales en
los procesos de
formulaciony
ejecucion de politicas,
medidas y programas
culturales que les
conciernen.

AES
9.1.

Fortalecer la
gestién publica
orientada a
resultados en el
Sector Cultura.

1. Porcentaje de
servicios de las
Politicas Nacionales del
Sector Cultura
implementados con
protocolos, modelos de
provision y similares
adecuados.

2. Porcentaje de gasto
devengado en la
divisién funcional
cultura a nivel
nacional, regional y
local.

Porcentaje de

El OEI.O6 tiene una relacién

pilares de la causal directa con el
Politica OES.09 ya que si se
Fortalecer la . vaqa -
., Nacional de fortalece la gestion
OEI.06 | gestion T .
o Modernizacidn |institucional se estard
institucional ., . .
de la Gestidn fortaleciendo la capacidad
Publica estatal para la gobernanza
implementados | del Sector Cultura.
El OEI.O7 se relaciona
indice de directamente con la
Promover la .
estion del promocién de | AES.9.1 ya que al promover
g. la gestion del | una gestion de riesgo de
OEI.07 | riesgo de .
riesgo de desastres se fortalece una
desastres en la o .
. desastres en la | gestidn publica orientada a
entidad .
entidad resultados en el Sector

Cultura.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
e
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6.2

Matriz del Plan Estratégico Institucional (B-2)

Sector: Cultura
Pliego: Instituto Nacional De Radio y Televisién del Pert — IRTP
Periodo: 2023-2026
Misién: “Crear y difundir contenidos audiovisuales culturales, educativos, informativos y de esparcimiento para los peruanos y peruanas, a través de sus

medios de comunicacién, en forma oportuna, inclusiva y veraz, con enfoque intercultura

Ill

PEI 2023-2026 del IRTP

Logros esperados en el periodo del

Unidad Organica

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I

OEIl / AEI Linea de base
/ N&:;:;Z:fl Método de Calculo plan responsable del
Cédigo Descripcion Valor Ao 2023 2024 2025 2026 indicador
Valor del indicador = (N + D¢) /2
Donde:
Promover la N¢ = porcentaje de personas que
. : : : Promedio de | yen todos los dias o al diasa |
interculturalidad e identidad FUnes eles & I
. personas que | semana TV Perl segun la encuesta, en Gerencia de
nacional entre todos los g ’ o
OEI.O1 consumen las | e afio t 41.5% | 2019 | 42.5% | 43.0% | 43.5% | 44.0% Televisién y
peruanos y peruanas, a sefiales de TV Perd : _ Gerencia de Radio
través de nuestros _ . D; = porcentaje de personas que
TS y Radio Nacional | gscuchan todos los dias o algunos dias
a la semana Radio Nacional segun la
encuesta, en el afio t.
Accidn Estratégica del OEI.O1
NGmero de horas | Valor del indicador = Ny
Programas televisivos que .
re ?esenten romuevag la de estreno de onde: G iad
=n0 erencia de
AELO1.01 | <P ypromuevan iaj . oramas N¢ = nlmero de horas anuales de 2,333 | 2021 | 1,800 | 1,810 | 1,820 | 1,830 elevicid
interculturalidad e identidad televisivos estreno de programas televisivos elevision
nacional. culturales culturales en el afio t
21




PEI 2023-2026 del IRTP

Programas

radiales

que

representen y promuevan la

Numero de horas
de estreno de

Valor del indicador = N
Donde:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I

AEI.01.02 | . . . . N; = ndmero de horas anuales de 5,492 | 2021 | 5,502 | 5,512 | 5,522 | 5,532 | Gerencia de Radio
interculturalidad e identidad | programas .
] : estreno de programas radiales
nacional. radiales culturales culturales en el afo t
Patrimonio audiovisual Valor del indicador = N
filmico y fonogréfico |, , Donde:
T Numero de titulos , , . )
AEI.01.03 |recuperado, digitalizado, . N; = ndmero de titulos expeditos 10,800 | 2021 | 32,400 | 43,200 | 54,000 | 64,800 | Gerencia General
registrado y accesible a toda expeditos acumulados hasta el afio t
la poblacién.
Valor del indicador =
(N:/ D;) * 100%
. Porcentaje de
Fortalecer la generacion y Donde:
difusién de contenidos de |Fo oo 491 N, = porcentaje de personas que 0 0 0 0 0 Gerencia de
OEI.02 el e dies consur’r.1en los ven todos los dias o algunos dias a la 30% 2019 32% 34% 36% 38% Television
lseaaaEs contenidos de | semana Canal IPe segiin la encuesta,
Canal IPe en el afio t.
D, = Total de personas encuestadas
en el afio t.
Accion Estratégica del OEI.02
Valor del indicador = ( Ny /D, )*100
Donde:
Porcentaje de | N¢= nimero de programas
programas televisivos propios con contenido de
Programas televisivos | televisivos propios | estreno dirigidos a nifios y .
AEI.02.01 | propios dirigidos a nifios y|con contenido de |2adolescentesenelafiot, 13.8% | 2021 | 9.2% | 9.2% | 9.2% | 9.2% Gerle“?"f“,de
adolescentes estreno dirigidos a D= nimero de programas Television
nifios y televisivos de la parrilla anual
adolescentes dirigidos a nifios y adolescentes en el
afo t.
22
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Contenidos para la difusidon

Numero de
contenidos para la

Valor del indicador = N;
Donde:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

. . e =nd i G iad
AE1.02.02 | de valores dirigidos a nifios y | difusién de valores |\t = nUmerode contenidos parala | 2,0 | 5051 | 789 | 785 | 790 | 795 erencia ce
L . difusion de valores dirigidos a nifios y Television
adolescentes dirigidos a nifios y N
adolescentes en el afio t.
adolescentes
Numero de | valor del indicador = N¢
Contenidos enlatados para | contenidos : G iad
AEI.02.03 | O P Donde: , 3 |2021] 8 8 8 8 erencia de
nifios y adolescentes enlatados N¢ = nimero de contenidos Television
adquiridos enlatados adquiridos en el afio t.
Numero de spots o N
Contenidos inclusivos en|en lenguas Valor del indicador = Ny
lenguas indigenas u | indigenas u Donde:, Gerencia de
AEIL02.04 | 5" . R N = nimero de spots en lenguas 0 2021 5 5 6 6 it
originarias dirigidos a nifios y | originarias L SRS Television
L i indigenas u originarias dirigidos a
adolescentes dirigidos a nifos y| .. ~
nifios y adolescentes en el afo t.
adolescentes.
Valor del indicador =
(CpeFCor+C3 +Cy ) /4
Donde:
C,: = Porcentaje de calificacion
. . positiva de la programacion de TV
. . . Promedio del nivel , . ;
Brindar informacién plural, L, Peri y Radio Nacional, con respecto a
de calificacion de : e a Gerencia de
neutral y oportuna para .., | la afirmacién “Recoge todas las voces .
OEI.03 la programacion o ~ 74.25% | 2019 |74.50% | 74.75% | 75.00% | 75.25% | Prensay Gerencia
todos los peruanos vy , | del Perd”, enel afio t. .
de TV Pert y Radio C.. = . e de Radio
peruanas . ot = Porcentaje de calificacion
Nacional " iy
positiva de la programacion de TV
Peru y Radio Nacional, con respecto a
la afirmacion “Tiene programas de
calidad, entretenidos e informativos”
en el afio t.
23
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Cs; = Porcentaje de calificacion
positiva de la programacién de TV
Peru y Radio Nacional, con respecto a
la  afirmacion “Es veraz e
independiente “en el afio t.

C,4: = Porcentaje de calificacion
positiva de la programacién de TV
Peru y Radio Nacional, con respecto
a la afirmacion “Me entero de lo que
sucede en mi ciudad” en el afio t.

Accidn Estratégica del OEI.03

Programas informativos

Numero de horas

Valor del indicador del = N¢

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I

plurales, neutrales y de programas Donde: Gerencia de
AEI.03.01 ! informativos o 6,940 | 2021 | 7,038 | 7,048 | 7,058 | 7,068 | Prensay Gerencia
oportunos para toda la levisi N¢ = nimero de horas de programas de Radio
poblacién te e.V'S'VOS y informativos televisivos y radiales en
radiales el afio t
Ndmero de Valor del indicador = N¢
. . rogramas
Programas informativos p & . . .
inclusivos en lenguas informativos Donde: Gerencia de
AEI.03.02 |. di Lo radiales y N; = nimero de horas de programas | 882 2021 | 882 882 882 882 | Prensay Gerencia
Indigenas u orlglnarllas televisivos en informativos televisivos y radiales en de Radio
empleadas en el pais lenguas indigenas | lenguas indigenas u originarias en el
u originarias anot.
, Valor del =N
Numero de horas t
. . de programas Donde:
Contenidos informativos . prog . on e, )
enerados en los centros informativos N¢ = ntmero de horas de Gerencia de
AEI.03.03 i trados d generados en los | programas/contenidos informativos | 772.5 | 2021 | 790.0 | 800.0 | 1,330.0 | 1,340.0 | Prensay Gerencia
escoanaln racos de ) centros televisivos y radiales generados en de Radio
produccion para las regiones desconcentrados | l0s centros desconcentrados de
de produccién produccidn para las regiones en el
afo t
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Difundir contenidos para la
poblacion, a través de

indice de visitas en

Valor del indicador =
0.7 * N¢ + 0.3 * Dy
Donde:
N; = promedio mensual de visitas de

Gerencia de

Television,

Gerencia de
Prensa, Gerencia

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OEI.04 plataformas 4.6 2021 4.8 4.9 5.0 5.1 . fici
nuestras plataformas | 7. . los Portales Web del IRTP en el afio t de Radio y Oficina
digital digitales ' o de Comunicacion

Igitales N; = promedio mensual de visitas de I
las Redes Sociales del IRTP en el afio t € .magen
Institucional
Accion Estratégica del OEI.04
_ Numero de Valor del indicador = N¢ .
Contenidos culturales, . Donde: Geren.C',a de
educativos e informativos contenidos N ) d id Television,
AEI.04.01 elaborados para t = humero de contenidos 18,000 | 2021 | 27,819 | 28,012 | 28,209 | 28,410 Gerencia de
elaborados para los portales elaborados para plataformas .
b de | tidad los portales web digitales en el afio t Prensa y Gerencia
web defa entida de la entidad 8 de Radio
Gerencia de
) Numero de Valor del indicador = N¢ Televis-ién,
Contenidos culturales, contenidos Donde: Gerencia de
educativos e informativos =nq i P ,G i
AE.04.02 elaborados para | 1\t = nimero de contenidos 26,045 | 2021 | 26,367 | 26,775 | 27,139 | 27,460 | | Croas Berencia
elaborados para las redes | q ol elaborados para las redes sociales de de Radio y Oficina
sociales de la entidad asre es.soua € |laentidad en el afio t de Comunicacion
de la entidad e Imagen
Institucional
Porcentaje de la Valor del |nl(\jllca(;i)or=* 100
Incrementar el acceso de los poblacién con Donde: /B ia Técni
. cobertura de la| "¢ SIEEER JEEE
peruanos a los servicios de o . ., N; =ndmero de personas con de Operaciones
o : sefial de television| ° per v

OEL.O5 [television y radio del del T cobertura de la sefial de televisién 72.3% | 2021 |100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% Oficina de
Instituto Nacional de Radio y Nacional de Radio del Instituto Nacional de Radioy Planeamientoy
Television del Peru Television  del Television del Perd en el afio t Presupuesto

\F/’ ) D; =numero de personas en el Peru
eru en el afiot
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Porcentaje de la
poblacién con
cobertura de Ia

Valor del indicador =
[N./D.]* 100
Donde:
N; =numero de personas con

Gerencia Técnica y
de Operaciones y

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I

seflal de radio del | cobertura de la sefial de radio del 55.0% | 2021 | 55.0% | 59.0% | 63.0% | 68.0% Oficina de
Instituto Nacional | Instituto Nacional de Radio y Planeamiento y
de Radio y | Television del Pert en el afio t Presupuesto
Televisidn del Peru D, = numero de personas en el
Pert en el afo t
Accidn Estratégica del OEI.O5
Numero de
equipos técnicos | valor del indicador = N¢ G ia Técni
Sefial televisiva del Instituto | que irradian la Donde: dercz)nua ecnicay
Nacional de Radio y sefial de television | N, =numero de equipos técnicos e Operaciones y
AEL.05.01 o S . t =N duipos tecn! 302 | 2021 1 1 1 1 Oficina de
Television del Pertd emitida | del Instituto que irradian la sefial de television del Planeamiento y
para la poblacion del pais Nacional de Radio | Instituto Nacional de Radio y Presupuesto
y Televisién del Television del Perq, en el afio t.
Peru
Numero de
estaciones Valor del indicador = N
Sefial radial del Instituto retransmisoras D]S]nde: ] ) . C;ijerznua Tecnicay
Nacional de Radio ue irradian la t =humero de estaciones e Operaciones y
AEI.05.02 . ,y - d o . retransmisoras que irradian la sefial 70 2021 70 140 211 282 Oficina de
Televisién del Perd emitida | sefial de radio del . k . .
| blacién del paf Instituto Naci | de radio del Instituto Nacional de Planeamientoy
parafa poblacion del pals nstitu _0 aciona Radio y Televisién del Peru en el afio Presupuesto
de Radioy t
Television del Peru
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Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I

Valor del indicador = ( N, /D; )*100
Porcentaje de | Donde:
pilares de  la| N =nUmero de pilares de la
.. | Politica  Nacional | Politica Nacional de Modernizacién
Fortalecer la gestion . DR o o o o o ,
OEI.06 institucional de Modernizacion | de la Gestion Publica implementados | 20% | 2021 | 20% 60% 80% 100% | Todos los érganos
de la Gestion|enelafiot
Publica D; = ndmero total de pilares de la
implementados Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestion Publica en el afio t.
Accidn Estratégica del OEI.06
Porcentaje de | Valor del indicador = ( N /Dy )*100
recursos Donde:
econdmicos del | Nt monto del presupuesto
Presupuesto por resultados Instituto Nacional | institucional modificado en la Oficina de
romovido en el Instituto . ' .
AEI06.01 P . ) de Radio y | categoria de programa presupuestal - 2021 0% 48% 48% 48% Planeamiento y
1I\_la|C|0_n.a’I d O:ep Radio Y| relevision del perd | en el afot Presupuesto
elevision del Peru ,
en la categoria de D; = monto total del presupuesto
programa institucional modificado en el afio t.
presupuestal
Valor del indicador =
[Nt/(Dt+ E:)] * 100
Donde:
L, Porcentaje de N; = ndmero de procesos
Gestion por procesos ) i .
. . procesos implementados y/o mejorados de Oficina de
fortalecida en el Instituto|. ) , . .
AEI.06.02 Nacional de Radio implementados nivel n en la entidad en el afio t. 0 2021 | 70% 75% 85% 95% Planeamiento y
Television del Perd y/o mejorados en | D; = nimero total de procesos de Presupuesto
la entidad nivel n a implementar en el afio t.
E { = nimero total de procesos de
nivel n a revisar en el afio t
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Oficina de Planeamiento y Presupuesto
e

Ndmero de | Valor del indicador = N¢
Organizacién  institucional | S0CUmentos  de [1>\;3nde. v de d d Oficina de
AEL06.03 | '8 gestion  interna| -\t - numero dedocumentos de 4 | 2021 8 10 10 12 Planeamiento y
mejorada gestidn interna elaborados y/o
elaborados y/o . N Presupuesto
. actualizados en el afio t
actualizados
Valor del indicador =
(N¢/D; ) *100
Porcentaje de Donde:
Servicio Civil meritocratico | etapasdelaFase 1| N, = numero de etapas de la Fase 1
implementado en el Instituto | del Régimen del Ao i Civi ici
AEL06.04 |MP . eBImer del Régimen del Servicio Civil 0% | 2021 | 66.6% |100.0% | 100.0% | 100.0% | , dOf.'Cf“a de
Nacional de Radio vy|Servicio Civil implementadas en el IRTP en el afio t ministracion
Television del Peru |mpIe'mentadas en | D, = nimero total de etapas de la
la entidad Fase 1 del Régimen del Servicio Civil
. . Numero de indi =
Transformacion digital |, . . Valor del indicador = Ny -
implementada en el Instituto Iniclativas de | Donde: Oficina de
AEI.06.05 P . transformacion N; =numero de iniciativas de 2 2021 9 15 16 17 Informaticay
Nacional de Radio vy| . . R Estadisti
Televisién del Perd digital transformacion digital stadistica
€ implementadas implementadas en el afio t
Infraestructura  fisica vy | NUmero de \éil:c;:dicador = Nt Gerencia Técnica y
tecnolégica moderna del|inversiones ’ de O i
AEI.06.06 . g . . , . N¢ =numero de inversiones 0 2021 3 3 3 4 € p.er.aC|ones Y
Instituto Nacional de Radio y | estratégicas L - 5 Oficina de
L B . estratégicas ejecutadas en el afio t . L,
Television del Peru ejecutadas. Administracion
Porcentaje de | Valor del indicador =
. ejecucion de las N; /D; ) *100 ici
Imagen institucional aJctividades del | Donde (Ne/b) C Oﬂc"na de
. . : omunicacion e
AEI.06.07 | fortalecida en beneficio de la i . 0 2021 90% 92% 94% 96%
ciudadania Plan de N =numero de actividades del Imagen
Comunicaciones Plan de Comunicaciones ejecutadas Institucional
de la entidad enelafiot
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N¢ =numero total de actividades
del Plan Anual de Comunicaciones en
el afiot
Valor del indicador = N
Integridad y lucha contra la | indice de ?\?”delf diced i
corrupcion fortalecida en el | capacidad t =Indice de capacida Oficina de
AEI.06.08 P : ) paciae preventiva frente a la corrupcion-IPC | 26% | 2021 | 56% | 70% | 85% | 100% \ciha ge.
Instituto Nacional de Radio y | preventiva frente a - ) Administracién
Television del Perd I o, del IRTP en el afio t, obtenido del
elevision del Feru a corrupcion Modulo Reporte Nacional de
Integridad de la PCM
Valor del indicador =
(Nt + D¢ )/2
S . . . Donde:
Gestion institucional efectiva | Promedio del nivel . L
AEI.06.09 |del Instituto Nacional de |de gestion | Nt =niveldeejecuciondelPlan | g50 | 5021 | 93.0% | 93.5% | 93.5% | 94.0% | Todos los drganos
. s , S Operativo Institucional en el afio t.
Radio y Television del Peru institucional ) ) C.
D; = nivel de ejecucion del
Presupuesto total asignado al IRTP en
el afio t.
Valor del indicador =
I’ndice de 0.5 * Clt + 0.5 * CZt
oA 72 Donde:
Promover la gestion del|promociéon de la ; o i d
OEI.O7 |riesgo de desastres en la|gestion del riesgo Cie = P,orcentaj? d,e S - 2021 0.75 0.85 0.95 1 jna e
. de la accidn estratégica AEl 07.01 en Administracion
entidad de desastres en la ~
tidad el afiot
en C,¢ =valor de la accion estratégica
AEI 07.02 en el afio t

Accidn Estratégica del OEI.07

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
I
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Instrumentos estratégicos

Numero de
instrumentos de
gestidn del riesgo

Valor del indicador = N
Donde:
N¢ = nimero de instrumentos de

Oficina de

Gestidn de Riesgos de
Desastres

materia de
Gestidn del Riesgo
de Desastres

de Gestidn del Riesgo de Desastres
enelafiot

D; =numero total de servidores
en la entidad en el afio t.

AEI.07.01 | para la Gestidn del Riesgo de de desastres gestién del riesgo de desastres 2021 2 2 2 0 Administracién
Desastres implementados aprobados e implementados
aprobados e en el afio t
implementados
Valor del indicador =
*
Porcentaje de (N, /D, )*100
¢ . servidores con Donde:
Persor'las. contormaciony capacidades N =numero de servidores con
AEI,07.02 | COnOCimiento enmateriade | o qocen | capacidades fortalecidas en materia 2021 | 50% | 70% | 90% | 100% Oficina de

Administracion

Nota: OEl= Objetivo Estratégico Institucional; AEI= Accidn Estratégica Institucional

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
e
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6.3 Ficha Técnica de indicadores de objetivos y acciones (Anexo A-6):

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo ) . . . .

EstJraté ico OEI.O1 - Promover la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y
, g peruanas, a través de nuestros contenidos

Institucional:

Nombre del ) o , ) .

indicador Promedio de personas que consumen las sefiales de TV Peru y Radio Nacional

La medicidén del indicador permite conocer el promedio de consumo de las personas que
ven o escuchan de TV Peru y Radio Nacional en todo el pais, reflejando los esfuerzos del

Justificacion: - . . . . .
IRTP enla promocion de lainterculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos

y peruanas.
Responsable del | Gerencia de Televisién y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Television del
indicador: Peru
Limitaciones para
la medicién del El estudio en el cual se basa el indicador se realiza cada dos afios.
indicador:

Formula:

(Nt +D¢) /2
Donde:

N; = Porcentaje de personas que ven todos los dias o algunos dias a la semana TV Peru
segln la encuesta, en el afio t.

D= Porcentaje de personas que escuchan todos los dias o algunos dias a la semana
Radio Nacional segun la encuesta, en el afio t.

Especificaciones Técnicas:

- La informacion del indicador se obtiene de la encuesta realizada a pedido del Consejo
Consultivo de Radio y Television (CONCORTV) del Ministerio de Transportes vy
Comunicaciones.

- Las categorias de las frecuencias de consumo de TV Perd y Radio Nacional son:

* Todos los dias

* Algunos dias a la semana

* Algunas veces al mes

* Nunca

- La encuesta realizada considera a hombres y mujeres, entre 18 hasta mds de 65 afios
de edad, de todos los niveles socioecondmicos, residentes en zonas urbanas y/o rurales.
- El estudio en el cual se basa el indicador es de evaluacion bianual, por ello para los
afios que no se realiza la encuesta se incrementard al dato del afio anterior en 0.5%,
este valor que se obtuvo promediando la diferencia porcentual de los afios 2013, 2015,
2017 y 2019 del nivel de consumo de TV Peru y Radio Nacional.

Método de
calculo:

Sentido esperado

. Ascendente
del indicador:

La poblacion mantiene o incrementa su preferencia por el consumo de contenidos
culturales televisivos y radiales.

Fuente: Consejo Consultivo de Radio y Television - Ministerio de Transportes y
Comunicaciones

Supuestos:

Fuente y bases

de datos: Base de datos: Estudio sobre Consumo Televisivo y Radial
Linea de base Logros esperados
Afo 2019 2023 2024 2025 2026
Valor 41.5% 42.0% 43.0% 43.5% 44.0%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico
Institucional:
Accidén
Estratégica
Institucional:

OEI.01 - Promover la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y
peruanas, a través de nuestros contenidos

AEI.01.01 - Programas televisivos que representen y promuevan la interculturalidad e
identidad nacional

Nombre del

- Numero de horas de estreno de programas televisivos culturales
indicador:

La medicion del indicador permitira cuantificar los esfuerzos del IRTP para promover la
Justificacion: interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y peruanas, a través de
un conteo de horas de estreno de los programas culturales emitidos por television.

Responsable del

I Gerencia de Televisidn - Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Peru
indicador:

Limitaciones
para la medicion | Ninguna
del indicador:

Férmula:
I\
Donde:
N; = niumero de horas anuales de estreno de programas televisivos culturales en el afio
t

Especificaciones Técnicas:

Método de El indicador considera el nUmero de horas de estreno emitidas durante el afio de los
calculo: programas televisivos culturales, entiéndase como:

- Horas de estreno: a las horas con nuevo contenido emitidas por primera vez

- Programas culturales: a los programas que recogen y representan las diversas formas
de identidad que coexisten en nuestro pais. Cabe sefalar que, segn J. M. Barbero, los
programas culturales y la televisidn cultural no se limitan a la transmisién de cultura,
sino que crean cultura a partir de sus propias potencialidades expresivas a través de
todos sus contenidos y géneros televisivos.

Sentido

esperado del Ascendente
indicador:

Supuestos: Ninguno

Fuente y bases | Fuente: Gerencia de Televisién - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru

de datos: Base de datos: Parrilla de programacion de television
Linea de base Logros esperados
Ao 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 2,333% 1,800 1,810 1,820 1,830

8 El nimero de horas anuales de estreno de programas televisivos culturales en el afio 2021 fue un valor atipico.
Debido a la coyuntura nacional, el IRTP contd con recursos adicionales para la produccion de nuevos programas.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo ) . . . .
EstJraté ico OEI.O1 - Promover la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y
, g peruanas, a través de nuestros contenidos
Institucional:
Accidn . . .
- AEI.01.02 - Programas radiales que representen y promuevan la interculturalidad e
Estratégica . . .
o identidad nacional
Institucional:
Nombre del , .
. Numero de horas de estreno de programas radiales culturales
indicador:

La medicién del indicador permitira cuantificar los esfuerzos del IRTP en la promocién de
la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y peruanas, a través de
un conteo de horas de estreno de los programas considerados culturales emitidos por
Radio Nacional.

Justificacion:

Responsable del ) . . . . . ,
P Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru

indicador:
Limitaciones para
la medicién del Complejidad para clasificar en una sola categoria a los programas radiales.
indicador:

Formula:

I\

Donde:

N; = numero de horas anuales de estreno de programas radiales culturales en el afio t
Método de
céleulo: Especificaciones Técnicas:

El indicador considera el nimero de horas de estreno emitidas durante el afio de los
programas radiales culturales, entiéndase como:

- Horas de estrenos: a las horas emitidas por primera vez

- Programas culturales: a los programas que se caracterizan por promover la pluralidad
cultural, el respeto a su diversidad y el didlogo intercultural.

Sentido esperado

del indicador: Ascendente

Supuestos: Ninguno

Fuente y bases Fuente: Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

de datos: Base de datos: Parrilla de programacion de radio
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 5,492 5,502 5,512 5,522 5,532
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo . . ) ) )
EstJraté ico OELO1 - Promover la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y
, g peruanas, a través de nuestros contenidos
Institucional:
Accidn . ) . . - o )
Estratéeica AEI.01.03 - Patrimonio audiovisual filmico y fonografico recuperado, digitalizado, registrado y
. g accesible a toda la poblacion
Institucional:
Nombre del . . )
- Numero de titulos expeditos
indicador:
La medicién del indicador permitird conocer el material filmico y fonografico recuperado,
digitalizado y registrado, que se encuentra almacenado y disponible para su uso posterior ya
Justificacion: sea en la realizacion de materiales audiovisuales nuevos o para la consulta del publico en
general, promoviendo la interculturalidad e identidad nacional entre todos los peruanos y
peruanas.

Responsable del ) : . . . ,
P Gerencia General - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:

Limitaciones

parala .

L Ninguna

medicion del 8

indicador:
Formula:

I\

Donde:
N; = numero de titulos expeditos acumulados hasta el afio t

Método de

céleulo: Especificaciones Técnicas:
Se considerara como un titulo expedito a aquel material audiovisual filmico o fonografico
que ha pasado por un proceso de recuperacion, digitalizacién y registro; no se considerara
en la contabilizacion el material audiovisual y fonografico que no haya pasado por todo el
proceso.

Sentido

esperado del Ascendente

indicador:

Supuestos: Ninguno

Fuente y bases | Fuente: Gerencia General - Instituto Nacional de Radio y Televisiéon del Peru

de datos: Base de datos: Registro de Patrimonio audiovisual filmico y fonografico
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 10,800 32,400 43,200 54,000 64,800
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

Estratégico OEl.2 - Fortalecer la generacién y difusion de contenidos de calidad para nifios y adolescentes

Institucional:

.Nor.nbre del Porcentaje de personas que consumen los contenidos de Canal IPe

indicador:
La medicion del indicador permite conocer el porcentaje de consumo de las personas que ven

Justificacion: Canal IPe a nivel nacional, reflejando los esfuerzos del IRTP en la promocién de los contenidos
dirigidos a nifios y adolescentes.

.Res.ponsable del Gerencia de Televisién - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:

Limitaciones

para la ) - . 5

- El estudio en el cual se basa el indicador se realiza cada dos afios.

medicion del

indicador:
Formula:

(N¢ / D) * 100%

Donde:
N¢= NUmero de personas que ven todos los dias o algunos dias a la semana Canal IPe seguin
la encuesta, en el afio t.
D; = NUmero total de personas encuestadas en el afio t.
Especificaciones Técnicas:
- La informacion del indicador se obtiene de la encuesta realizada a pedido del Consejo
Consultivo de Radio y Television (CONCORTV) del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.
- Canal IPe es la sefial del IRTP cuyo contenido estd dirigido a nifios y adolescentes.

Método de - Las categorias de las frecuencias de consumo de Canal IPe son:

calculo: * Todos los dias
* Algunos dias a la semana
* Algunas veces al mes
* Nunca
- La encuesta realizada considera a hombres y mujeres, entre 18 hasta mds de 65 afios de
edad, de todos los niveles socioecondmicos, residentes en zonas urbanas y/o rurales. Las
personas encuestadas responden en funcion al consumo de contenidos de Canal IPe en el
hogar.
- El estudio en el cual se basa el indicador es de evaluacion bianual, por ello para los afios
gue no se realiza la encuesta se incrementara al dato del afio anterior en 2%, este valor se
obtuvo promediando la diferencia porcentual de los afios 2015, 2017 y 2019 del nivel de
consumo de todas las sefiales del IRTP.

Sentido

esperado del Ascendente

indicador:

Supuestos: La poblacidon mantiene o incrementa su preferencia por el consumo de contenidos
televisivos y radiales dirigidos a nifios y adolescentes.

Fuente y bases | Fuente: Consejo Consultivo de Radio y Television - Ministerio de Transportes y Comunicaciones

de datos: Base de datos: Estudio sobre Consumo Televisivo y Radial
Linea de base Logros esperados

Afio 2019 2023 2024 2025 2026
Valor 30% 32% 34% 36% 38%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

Estratégico OEI.02 - Fortalecer la generacién y difusiéon de contenidos de calidad para nifios y adolescentes
Institucional:

Accidn

Estratégica AEI.02.01 - Programas televisivos propios dirigidos a nifios y adolescentes

Institucional:

Nombre del Porcentaje de programas televisivos propios con contenido de estreno dirigidos a nifios vy
indicador: adolescentes

El indicador permite cuantificar la proporcion de los programas elaborados por la entidad con

Justificacion: G i
respecto al total de los programas de la parrilla dirigidos a nifios y adolescentes.

Responsable del ) . . . . . .
P Gerencia de Televisién - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
(N¢ /Dy ) *100
Donde:
NE=numero de programas televisivos propios con contenido de estreno dirigidos a nifios y
, adolescentes en el afio t.
Método de . . , - s
caleulo: p,~humero de programas televisivos de la parrilla anual dirigidos a nifios y adolescentes en
) elafiot.
Especificaciones Técnicas:
El indicador considera como programas propios con contenidos de estreno a aquellos
programas producidos por la entidad a través de la Gerencia de Television, que tengan
nuevos capitulos o episodios.
Sentido
esperado del Constante’
indicador:
Supuestos: Ninguno

Fuente y bases [ Fuente: Gerencia de Television - Instituto Nacional de Radio y Television del Perd

de datos: Base de datos: Registro de la parrilla de television dirigida a nifios y adolescentes.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 13.8% 9.2% 9.2% 9.2% 9.2%

9 El nimero de programas propios dirigidos a nifios y adolescentes que se produce depende del
presupuesto asignado a la entidad, por lo que el valor del indicador se mantendra constante en la
medida que el presupuesto no varie.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.02 - Fortalecer la generacién y difusiéon de contenidos de calidad para nifios y adolescentes
Institucional:
Accidn
Estratégica AEI.02.02 - Contenidos para la difusién de valores dirigidos a nifios y adolescentes
Institucional:
Nombre del
indicador:

Numero de contenidos para la difusién de valores dirigidos a nifios y adolescentes

La medicién del indicador permitird cuantificar los esfuerzos del IRTP para la difusién de
Justificacion: valores para nifios y adolescentes, a través de un conteo de contenidos elaborados por la
Gerencia de Television.

Responsable del ) . . . . . .
P Gerencia de Televisién - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:
Limitaciones
arala )
E’\edicién del Ninguna
indicador:
Formula:
I\
Donde:
. N¢= numero de contenidos para la difusién de valores dirigidos a nifios y adolescentes en el
Método de o
célculo: anot.
Especificaciones Técnicas:
Los contenidos para la difusion de valores considerados en el conteo son aquellas piezas
audiovisuales y campafias de promocién de valores dirigido a nifios y adolescentes
producidos por la Gerencia de Television.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno

Fuente y bases | Fuente: Gerencia de Television - Instituto Nacional de Radio y Television del Perd

de datos: Base de datos: Reporte de piezas promocionales elaboradas dirigida a nifios y adolescentes.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 746 780 785 790 795
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo L, . ) . n
) . OEI.02 - Fortalecer la generacion y difusién de contenidos de calidad para nifios y

Estratégico
o adolescentes

Institucional:

Accidn

Estratégica AEI.02.03 - Contenidos enlatados para nifios y adolescentes

Institucional:

Nombre del , . .

. Numero de contenidos enlatados adquiridos

indicador:

La medicion del indicador permitird mostrar la variedad de la oferta de los programas
Justificacion: televisivos, mediante el conteo de contenidos elaborados por otras entidades para nifios y
adolescentes.

Responsable del Gerencia de Television - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru

indicador:
Limitaciones
parala .
medicién del Ninguna
indicador:
Formula:
I\
Donde:
Método de N, = nmero de contenidos enlatados adquiridos en el affo t.
calculo:
Especificaciones Técnicas:
Entiéndase como contenido enlatado adquirido a aquel obtenido mediante compra o
cesion de derechos para su uso.
Sentido
esperado del Constante®®
indicador:
Supuestos: Ninguno
Fuente y bases | Fuente: Gerencia de Televisidn - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru
de datos: Base de datos: Registro de enlatados adquiridos dirigidos a nifios y adolescentes.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 3 8 8 8 8

10 |3 adquisicion de contenidos enlatados dirigidos a nifios y adolescentes depende del presupuesto
asignado a la entidad, por lo que el valor del indicador se mantendra constante en la medida que el
presupuesto no varie.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.02 - Fortalecer la generacién y difusiéon de contenidos de calidad para nifios y adolescentes
Institucional:
Accidn ) ) ) . T .
- AEI.02.04 - Contenidos inclusivos en lenguas indigenas u originarias dirigidos a nifios y

Estratégica

o adolescentes
Institucional:
Nombre del , . T .
indicador: Numero de spots en lenguas indigenas u originarias dirigidos a nifios y adolescentes.

La medicion del indicador permitird mostrar la variedad de la oferta de los programas

Justificacion: - . S .
televisivos, mediante el conteo de spots en lenguas originarias para nifios y adolescentes.

Responsable del ) . . . . . .
P Gerencia de Televisién - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:

Limitaciones

parala )

L Ninguna

medicion del 8

indicador:
Férmula:

N¢
Donde:
. = numero de spots en lenguas indigenas u originarias dirigidos a nifios y adolescentes
Método de N N P g 8 & & Y
. en el afiot.

calculo:
Especificaciones Técnicas:
Un spot en lengua indigena u originaria dirigido a nifios y adolescentes es una pieza
promocional elaborada en lengua indigena u originaria y emitida en los cortes comerciales
entre blogues de programas.

Sentido

esperado del Ascendente

indicador:

Supuestos: Ninguno

Fuente: Gerencia de Televisidn - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

F o o o
uente y bases Base de datos: Reporte de spots en lenguas indigenas u originarias dirigidos a nifios y

de datos: adolescentes.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor ot 5 5 6 6

11 En el afio 2021 no se asignd recursos presupuestales a la elaboracién de spots en lenguas indigenas u
originarias dirigidos a nifios y adolescentes
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Ob]etl\,lo_ OEl.3 - Brindar informacion veraz, oportuna y de interés para todos los peruanos y
Estratégico
Institucional: | P< 14"
.Nor.nbre del Promedio del nivel de calificacion de la programacion de TV Perd y Radio Nacional
indicador:
La medicion del indicador permite conocer el promedio de la calificacion de la
Justificacién: | programacién de TV Perl y Radio Nacional en todo el pais, con el objetivo de conocer las
actitudes, habitos y opinion de la poblacidn con respecto a los servicios de la entidad.
Responsable . . . . . . . .
L Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisidon del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala . - . ~
. El estudio en el cual se basa el indicador se realiza cada dos afios.
medicion del
indicador:
Formula:
(Cre+Cor+Ca +Cye ) /4
Donde:
C1t = Porcentaje de calificacion positiva de la programacion de TV Perud y Radio Nacional,
con respecto a la afirmacién “Recoge todas las voces del Perd”, en el afio t.
C,¢ = Porcentaje de calificacion positiva de la programacién de TV Perd y Radio Nacional,
con respecto a la afirmacion “Tiene programas de calidad, entretenidos e informativos”
enelafiot.
C3¢ = Porcentaje de calificacion positiva de la programacién de TV Perd y Radio Nacional,
con respecto a la afirmacion “Es veraz e independiente “en el afio t.
C4t = Porcentaje de calificacion positiva de la programacién de TV Perd y Radio Nacional,
con respecto a la afirmacion “Me entero de lo que sucede en mi ciudad” en el afio t.
Método de Especificaciones Técnicas:
célculo: - La informacion del indicador se obtiene de la encuesta realizada a pedido del Consejo
Consultivo de Radio y Television (CONCORTV) del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.
- La calificacién se considera positiva cuando se responde con "de acuerdo" y "totalmente
de acuerdo" a la programacion de television y radio estatal en las siguientes afirmaciones:
* Recoge todas las voces del Peru
* Tiene programas de calidad, entretenidos e informativos
* Es veraz e independiente
* Me entero de lo que sucede en mi ciudad
- La encuesta realizada considera a hombres y mujeres, entre 18 hasta mas de 65 afios de
edad, de todos los niveles socioecondmicos, residentes en zonas urbanas y/o rurales.
- El estudio en el cual se basa el indicador es de evaluacion bianual, por ello para los afios
gue no se realiza la encuesta se incrementara al dato del afio anterior en 0.25%, este
valor se obtuvo promediando la diferencia porcentual de los afios 2017 y 2019 con
respecto a la calificacion de la programacion del IRTP.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
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La poblacion mantiene o incrementa su preferencia por el consumo de contenidos
Supuestos: . ) . .
informativos televisivos y radiales.
Fuentey Fuente: Consejo Consultivo de Radio y Television - Ministerio de Transportes vy
bases de Comunicaciones
datos: Base de datos: Estudio sobre Consumo Televisivo y Radial
Linea de base Logros esperados
Afio 2019 2023 2024 2025 2026
Valor 74.25% 74.50% 74.75% 75.00% 75.25%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEl.3 - Brindar informacion veraz, oportuna y de interés para todos los peruanos y peruanas
Institucional:
Accidn
Estratégica AEI.03.01 - Programas informativos plurales, neutrales y oportunos para toda la poblacion
Institucional:
Nombre del
indicador:

Numero de horas de programas informativos televisivos y radiales

Este indicador permite conocer la oferta de contenidos informativos plurales, neutrales y
Justificacion: oportunos de la entidad hacia la poblacidn, a través del conteo de horas de los programas
televisivos y radiales.

Responsable del Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisidon del Peru

indicador:
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
I\
. Donde:
Meto 0de N; = numero de horas de programas informativos televisivos y radiales en el afio t
calculo:
Especificaciones Técnicas:
Se consideran programas informativos a aquellos programas periodisticos y de servicios.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno

Fuente: Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisién
del Peru

Fuente y bases Base de datos:

de datos: - Reporte de horas de emision de programas de television
- Reporte de horas de emision de programas de radio
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 6,940 7,038 7,048 7,058 7,068
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 42



PEI 2023-2026 del IRTP

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEL.3 - Brindar informacién veraz, oportuna y de interés para todos los peruanos y peruanas
Institucional:
Accidn ) o . L o

- AEI.03.02 - Programas informativos inclusivos en lenguas indigenas u originarias empleadas
Estratégica .
Institucional: en el pais
Nombre del Numero de horas de programas informativos televisivos y radiales en lenguas indigenas u
indicador: originarias

Justificacion:

Este indicador permite conocer la oferta de contenidos inclusivos en lenguas indigenas u
originarias de la entidad hacia la poblacién, a través del conteo de horas de los programas
informativos televisivos y radiales.

Responsable del

Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisidon del Peru

indicador:

Limitaciones

parala .

g Ninguna

medicion del &

indicador:
Formula:

I\
Donde:
N; = numero de horas de programas informativos televisivos y radiales en lenguas
. indigenas u originarias en el afio t.

Método de

calculo: Especificaciones Técnicas:
- Se consideran programas informativos televisivos o radiales en lenguas indigenas u
originarias a aquellos programas que emplean al menos una lengua indigena u originaria
durante parte o toda su produccion.
- Los magazines en lenguas indigenas u originarias se consideraran en el conteo en la
medida que estos son programas informativos de servicios.

Sentido

esperado del Constante®?

indicador:

Supuestos: Ninguno

Fuente y bases

Fuente: Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisién
del Peru
Base de datos:

de datos: - Reporte de horas de programas en lenguas indigenas u originarias de televisién
- Reporte de horas de programas en lenguas indigenas u originarias de radio
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 882 882 882 882 882

12 E] nimero de horas de los programas informativos en lenguas indigenas u originarias elaborados por
la Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio depende del presupuesto asignado a la entidad, por lo que el
valor del indicador se mantendrd constante en la medida que el presupuesto no varie.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

Estratégico OEL.3 - Brindar informacién veraz, oportuna y de interés para todos los peruanos y peruanas

Institucional:

Accidn ) ) )

Estratégica AEI.03.03 - Contenidos informativos generados en los centros desconcentrados de
o roduccion para las regiones

Institucional: P P g

Nombre del Numero de horas de programas informativos generados en los centros desconcentrados de

indicador: produccion

Este indicador permite conocer la oferta de contenidos informativos, que respondan al
Justificacion: interésy la realidad local y regional, a través del conteo de horas de los programas televisivos
y radiales elaborados en los centros desconcentrados.

Responsable del Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio

indicador:
Limitaciones
arala .

E’\edicién del Ninguna

indicador:
Formula:

I\

Donde:
N; =numero de horas de programas informativos televisivos y radiales generados en los
centros desconcentrados de produccion para las regiones en el afio t

Método de Especiﬂcgciones Técnicas:

caleulo: - Se consideran en el conteo de horas a aquellos programas generados en los centros
desconcentrados de produccion que tiene el IRTP en diversas ciudades del pais
(actualmente Piura, Pucallpa y Arequipa)
- A partir del afio 2025, la entidad contara con nuevos centros desconcentrados de
produccion que garanticen el aumento de produccién de horas anuales de estreno
televisivas y radiales.

Sentido

esperado del Ascendente

indicador:
La coyuntura politica y econémica no afecta la implementacion de nuevos centros

Supuestos:

desconcentrados de produccién de contenidos informativos.

Fuente: Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de Radio y Televisién
del Peru
Base de datos:

Fuente y bases o -
Y - Reporte de horas de emision de programas televisivos generados en los centros

de datos: desconcentrados de producciéon
- Reporte de horas de emision de programas radiales generados en los centros
desconcentrados de producciéon
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 772.5 790.0 800.0 1,330.0 1,340.0
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

Estratégico OEI.04 - Difundir contenidos para la poblacidn, a través de nuestras plataformas digitales
Institucional:

Nombre del - - .

- Indice de visitas en plataformas digitales

indicador:

Elindicador permite conocer el alcance que tiene el Instituto Nacional de Radio y Television
Justificacion: del Pert enla poblacién através de sus plataformas digitales, midiendo el nimero de visitas
de los contenidos que genera la entidad para los portales web y redes sociales.

Responsable del | Gerencia de Television, Gerencia de Prensa, Gerencia de Radio y Oficina de Comunicacion

indicador: e Imagen Institucional - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
IF_J|;rr1;t?:|ones El nimero de visitas de portales web y redes sociales estd sujeto a acontecimientos de
"y coyuntura social, politica, econdmica u otro, que genera valores atipicos que pueden
medicion del o
. alterar el valor del indicador.
indicador:
Formula:
0.7* Ny + 0.3 * Dy
Donde:
N; = Promedio mensual de visitas de los Portales Web del IRTP en el afio t.
D; = Promedio mensual de visitas de las Redes Sociales del IRTP en el afio t.
Especificaciones Técnicas:
- El valor del indicador esta medido en millones de visitas
- Los portales web de la entidad que se consideran son:
Método de * TV Peru: https://www.tvperu.gob.pe/
calculo: * TV Pert Noticias: https://www.tvperu.gob.pe/noticias.
* TV Perul Internacional: https://www.tvperu.gob.pe/internacional
* Radio Nacional: https://www.radionacional.com.pe/
* Canal IPe: https://www.canalipe.tv/
- Se considera dentro del conteo de visitas de redes sociales a las visitas a las cuentas de
YouTube del IRTP.
- Elvalor 0.7 (70%) y 0.3 (30%) en cada sumando es el ponderador para la AEI 04.01 y AEI
04.02 respectivamente, asignando mayor ponderacion a las visitas de Portales Web
debido a que es la principal plataforma digital de la entidad para la difusién de sus
contenidos.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
La poblacién mantiene o incrementa su preferencia por el consumo de contenidos a través
Supuestos:

del uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones.

Fuente: Gerencia de Televisidon, Gerencia de Prensa, Gerencia de Radio, Oficina de
Fuente y bases | Comunicacion e Imagen Institucional y Oficina de Informatica y Estadistica - Instituto
de datos: Nacional de Radio y Television del Perd.
Base de datos: Reporte de visitas de portales web y redes sociales del IRTP

Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 4.6 4.8 4.9 5.0 51
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.04 - Difundir contenidos para la poblacion, a través de nuestras plataformas digitales
Institucional:
Accidn ) . . .
. AEI.04.01 - Contenidos culturales, educativos e informativos elaborados para los portales

Estratégica ;

o web de la entidad
Institucional:
Nombre del , . .
- Numero de contenidos elaborados para los portales web de la entidad
indicador:

Justificacion:

La medicién de este indicador permite conocer la cantidad de contenidos digitales
informativos, educativos y culturales elaborados por la entidad para los portales web,
teniendo en cuenta el actual protagonismo de las plataformas digitales que hacen uso de
la Internet.

Responsable del

Gerencia de Televisidn, Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional de

indicador: Radio y Television del Peru
Limitaciones
parala )
medicién del Ninguna
indicador:
Formula:
I\
Donde:
N, = numero de contenidos elaborados para los portales web de la entidad en el afio t
Especificaciones Técnicas:
- En el conteo se considera a aquellos contenidos audiovisuales elaborados
Método de exclusivamente para los por.tales web de la gntidad.
. - Los portales web de la entidad que se consideran son:
célculo: " . .
TV Perd: https://www.tvperu.gob.pe/
* TV Peru Noticias: https://www.tvperu.gob.pe/noticias.
* TV Peru Internacional: https://www.tvperu.gob.pe/internacional
* Radio Nacional: https://www.radionacional.com.pe/
* Canal IPe: https://www.canalipe.tv/
- Estos contenidos audiovisuales son: microprogramas, flyers, galerias, imagenes 3D,
playgrounds, videos, entre otros.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno

Fuente y bases

Fuente: Gerencia de Television, Gerencia de Prensa y Gerencia de Radio - Instituto Nacional
de Radio y Televisién del Peru

Base de datos:

- Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de

de datos: L
Televisidn
- Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de Prensa
- Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de Radio
Linea de base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 18,000 27,819 28,012 28,209 28,410
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.04 - Difundir contenidos para la poblacidn, a través de nuestras plataformas digitales
Institucional:
Accidn ) ) . .
, AEI.04.02 - Contenidos culturales, educativos e informativos elaborados para las redes
Estratégica ) .
o sociales de la entidad
Institucional:
.Nor.nbre del Numero de contenidos elaborados para las redes sociales de la entidad
indicador:
La medicién de este indicador permite conocer la cantidad de contenidos digitales
Justificacién: informativos, educativos y culturales elaborados por la entidad para las redes sociales,
teniendo en cuenta el actual protagonismo de las plataformas digitales que hacen uso de la
Internet.
Responsable | Gerencia de Televisidn, Gerencia de Prensa, Gerencia de Radio y Oficina de Comunicacién e
del indicador: |Imagen Institucional- Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru
Limitaciones
parala )
medicién del Ninguna
indicador:
Formula:
Ny
Donde:
N; = numero de contenidos elaborados para las redes sociales de la entidad en el afio t
Método de Especificaciones Técni.cas: ' o .
caleulo: - En el conteo se considera a aquellos contenidos audiovisuales elaborados exclusivamente
para las redes sociales de la entidad.
- Las redes sociales que se incluirdn en el conteo son: Twitter, Facebook, Instagram,
YouTube y Tik Tok.
- Estos contenidos audiovisuales son: microprogramas, flyers, galerias, imagenes 3D,
playgrounds, videos, entre otros.
Sentido
esperado del |Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno
Fuente: Gerencia de Television, Gerencia de Prensa, Gerencia de Radio y Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru
Base de datos:
Fuente y - Rep.o.rjte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de
bases de Television. o - .
datos: - Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de
Prensa.
- Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Gerencia de Radio.
- Reporte de publicaciones para plataformas digitales elaborados por la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 26,045 26,367 26,775 27,139 27,460
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo . L . )

) . OELO5 - Incrementar el acceso de los peruanos a los servicios de television y radio del Instituto
Estratégico : ; o .

o Nacional de Radio y Televisién del Peru
Institucional:
Nombre del | Porcentaje de la poblacidén con cobertura de la sefial de televisidon del Instituto Nacional de
indicador: Radio y Television del Peru

Justificacion:

Elindicador permite cuantificar los esfuerzos realizados por la entidad para brindar su servicio
de radiodifusién por televisidon a una mayor cantidad de personas, sobre todo en las zonas
ruralesy mas alejadas del territorio nacional, a través de la proporcidon de personas con acceso
a este servicio con respecto a la poblacién total.

Responsable
del

Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto
Nacional de Radio y Televisidon del Peru

indicador:
- La cobertura calculada a través del indicador es tedrica, puesto que la entidad aun no
o dispone de un estudio de andlisis de campo sobre la cobertura de la sefial de radiodifusidn
Limitaciones L
para la por‘telfeV|S|on. ) N o ' .
medicion del |~ EIdelcafjor calculala cobr?rtura de la sefial televisiva desde la eml_f,lon (disponibilidad de la
indicador: sefial), mds no de la recepcion. En este caso no se toma en cuenta si las personas en las
zonas de cobertura tienen acceso a la energia eléctrica por red publica en sus hogares y/o si
poseen por lo menos un aparato receptor de television.
Formula:
[N¢ /D] * 100
Donde:
N = Numero de personas con cobertura de la sefial de television del Instituto Nacional de
Radio y Television del Pert en el afio t
D =Numero de personas en el Pert en el afio t
Especificaciones Técnicas:
- Se considera a una persona con cobertura de la sefial de television del Instituto Nacional de
Método de Radio y Television del PerU si esta se encuentra dentro del drea geografica irradiada con la
calculo: sefial de television analdgica o digital de la entidad, a través de las estaciones retransmisoras
o directamente del Satélite.
- Para el afio 2021, se emplea en el célculo, la cobertura de la sefial analdgica obtenida de las
estaciones retransmisoras, y a partir del 2023 la cobertura de la sefial digital obtenida
directamente del satélite.
- Se considera en el calculo la sefial generalista de TV Perd.
- Las retransmisoras se encuentran operativas y no existen zonas sombra por geografia
accidentada (zona sin cobertura de sefial).
- En el aflo 2023, se incrementa la cobertura de la sefial de television del Instituto Nacional
de Radio y Television del Perud en el territorio nacional gracias a la ejecucién de la IOARR
"Implementacién del sistema de radiodifusién por satélite directo al hogar del IRTP".
Sentido
esperado del | Constante®®
indicador:

13 El valor del indicador es de 100% y se mantiene constante debido a que gracias a la ejecucién de la
inversion HUB Satelital se da cobertura a todo el territorio nacional.
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El Sector Cultura prioriza las inversiones identificadas por la entidad y las incluye en su
Supuestos: -, . .
Programacion Multianual de Inversiones.
Fuente y Fuente: Gerencia de Técnica y de Operaciones - Instituto Nacional de Radio y Television del
bases de Peru
datos: Base de datos: Reporte de Cobertura de la sefial de Televisién del IRTP
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 72.3% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetl\,lo_ OEI.05 - Incrementar el acceso de los peruanos a los servicios de television y radio del
Estratégico . ) . . ,
o Instituto Nacional de Radio y Television del Per
Institucional:
Nombre del Porcentaje de la poblacién con cobertura de la sefial de radio del Instituto Nacional de
indicador: Radio y Television del Peru
Elindicador permite cuantificar los esfuerzos realizados por el Instituto Nacional de Radio
y Television del Perd para brindar su servicio de radiodifusién sonora a una mayor
Justificacién: | cantidad de personas, sobre todo en las zonas rurales y mas alejadas del territorio
nacional, a través de la proporcidn de personas con acceso a este servicio con respecto a
la poblacion total.
Responsable | Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto
del indicador: | Nacional de Radio y Televisiéon del Peru
- La cobertura calculada a través del indicador es tedrica, puesto que la entidad aun no
o dispone de un estudio de andlisis de campo sobre la cobertura de la sefial de radiodifusion
Limitaciones
I sonora.
Eﬁaergicién del | Elindicafjor calcula la cobg/rtura de la sefial radial desde la emisién'disponibilidad de la
indicador: sefial), mds no de la recepcion. En este caso no se toma en cuenta si las personas en las
zonas de cobertura tienen acceso a la energia eléctrica por red publica en sus hogares
y/o si poseen por lo menos un aparato receptor de radio.
Formula:
[N¢/DeJ* 100
Donde:
N = NuUmero de personas con cobertura de la sefial de radio del Instituto Nacional de
Radio y Television del Peru en el afio t
D; =Numero de personas en el Perl en el afio t
Especificaciones Técnicas:
Método de - Se considera a una persona con cobertura de la sefial de radio del Instituto Nacional
calculo: de Radio y Television del Peru si esta se encuentra dentro del drea geogréfica irradiada
con la sefial de radio de la entidad, a través de las estaciones retransmisoras.
- Se considera en el calculo la sefial de radio FM.
- Las retransmisoras se encuentran operativas y no existen zonas sombra por geografia
accidentada (zona sin cobertura de sefial).
- En el afio 2025, se incrementa la cobertura de la sefial de radio del Instituto Nacional
de Radio y Television del Peru en el territorio nacional gracias a la ejecucién de la
inversién "Creacion de servicios de informacidn a través de estaciones retransmisoras
nuevas de radio FM del IRTP".
Sentido
esperado del |Ascendente
indicador:
El Sector Cultura prioriza las inversiones identificadas por la entidad y las incluye en su
Supuestos: ., . .
Programacién Multianual de Inversiones.
Fuentey Fuente: Gerencia de Técnica y de Operaciones - Instituto Nacional de Radio y Television
bases de del Peru
datos: Base de datos: Reporte de Cobertura de la sefial de Radio del IRTP.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 55.02% 55.02% 59.02% 63.00% 68.00%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo . L .
) . OELO5 - Incrementar el acceso de los peruanos a los servicios de televisidn y radio del
Estratégico . ) . . ,
o Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
Institucional:
Accidn o - ) . . o L
Estratégica AEI.05.01 - Sefial televisiva del Instituto Nacional de Radio y Television del Perd emitida
o ara la poblacién del pais
Institucional: | ” P P
Nombre del Numero de equipos técnicos que irradian la sefial de televisidn del Instituto Nacional de
indicador: Radio y Television del Peru
. El indicador permite cuantificar los equipos que emplea la entidad para emitir su sefial
Justificacion: . oo .
televisiva dentro del territorio nacional.
Responsable | Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto
del indicador: | Nacional de Radio y Televisidn del Peru
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
N¢
Donde:
N = Numero de equipos técnicos que irradian la sefial de televisidn del Instituto
Nacional de Radio y Television del Peru, en el afio t.
Método de Especificaciones Técnicas:
calculo: - Se consideran un equipo técnico a una estacion retransmisora o satélite.
- Para el afio 2021, se toma en cuenta la sefial de televisidon analdgica irradiada por las
estaciones retransmisoras, y a partir del 2023 la sefial de television digital irradiada
directamente por el satélite.
- En el afio 2023, se toma en cuenta la nueva tecnologia de emision de la sefial de
television de la entidad en el territorio nacional gracias a la ejecucion de la IOARR
"Implementacién del sistema de radiodifusién por satélite directo al hogar del IRTP".
Sentido
esperado del | Constante
indicador:
El Sector Cultura prioriza las inversiones identificadas por la entidad y las incluye en su
Supuestos: ., . .
Programacién Multianual de Inversiones
Fuentey Fuente: Gerencia de Técnica y de Operaciones - Instituto Nacional de Radio y Televisién
bases de del Peru
datos: Base de datos: Reporte de Cobertura de la sefial de Television del IRTP
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 302 1% 115 1'5 1'5
14 Se refiere al nimero de estaciones retransmisoras de la sefial de televisidn
15 Se refiere al satélite que irradiard la sefial de televisidn
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo - L .
) . OELO5 - Incrementar el acceso de los peruanos a los servicios de television y radio del
Estratégico . ) . - ,
o Instituto Nacional de Radio y Television del PerU
Institucional:
Accidn N . . . . o L
Estratégica AEIL.05.02 - Sefial radial del Instituto Nacional de Radio y Television del Perd emitida para la
o oblacion del pafs
Institucional: | " P
Nombre del Numero de estaciones retransmisoras que irradian la sefial de radio del Instituto Nacional
indicador: de Radio y Television del Peru
. El indicador permite cuantificar los equipos que emplea la entidad para emitir su sefial
Justificacion: ) Y .
radial dentro del territorio nacional
Responsable | Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto
del indicador: | Nacional de Radio y Television del Peru
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
N¢
Donde:
N; =Numero de estaciones retransmisoras que irradian la sefial de radio del Instituto
Nacional de Radio y Television del Pert en el afio t
Método de
calculo: Especificaciones Técnicas:
- Se considera a las estaciones retransmisoras que irradian la sefial de radio FM de la
entidad.
- El nimero de estaciones retransmisoras se incrementa gracias a la ejecucién de la
inversion "Creacidn de servicios de informacion a través de estaciones retransmisoras
nuevas de radio FM del IRTP".
Sentido
esperado del |[Ascendente
indicador:
El Sector Cultura prioriza las inversiones identificadas por la entidad y las incluye en su
Supuestos: ., . .
Programacién Multianual de Inversiones.
Fuentey Fuente: Gerencia de Técnica y de Operaciones - Instituto Nacional de Radio y Televisidn
bases de del Peru
datos: Base de datos: Reporte de Cobertura de la sefial de Radio del IRTP
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 70 70 140 211 282
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Nombre del Porcentaje de pilares de la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica
indicador: implementados
Elindicador permite conocer el nivel de avance de laimplementacion de la Politica Nacional
Justificacién: | de Modernizacion de la Gestion Publica en la entidad, teniendo en cuenta que esta busca
mejorar la gestidn institucional en beneficio de las personas.
Responsable - . . . . . .
L Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Televisidon del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala )
medicién del Ninguna
indicador:
Formula:
[N¢/D¢]* 100
Donde:
N = Numero de pilares de la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica
implementados en el afio t
D; = Numero total de pilares de la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestidn
Publica en el afio t.
Especificaciones Técnicas:
- Se considera los cinco pilares de la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica: 1) Politicas publicas, Planes Estratégicos y Operativos, 2) Presupuesto para
resultados, 3) Gestidon por procesos, simplificacion administrativa y organizacion
institucional, 4) Servicio civil meritocratico y 5) Sistema de informacion, seguimiento,
evaluacién y la gestion del conocimiento.
Método de - En el calculo, se considera que un pilar de la Politica Nacional de Modernizacion de la
célculo: Gestion Publica se ha implementado en los siguientes casos:
* Para el pilar 1. Cuando la entidad cuente con el PEl y POl aprobados en los plazos
establecidos.
* Para el pilar 2. Cuando la entidad cuente con recursos presupuestarios en la categoria
de Programa Presupuestal.
* Para el pilar 3. Cuando la entidad elabore y/o actualice méas de 25 documentos de
gestion interna contabilizados a partir del 2023; y ademas se identifique todos los
procesos de nivel n de la entidad y se revise y/o actualice por lo menos el 30% de las
fichas de este nivel, asociadas a los procesos misionales considerando mejoras operativas
y hormativas.
* Para el pilar 4. Cuando la entidad implemente las 3 etapas de la Fase 1 del Régimen del
Servicio Civil.
* Para el pilar 5. Cuando la entidad implemente mas de 40 iniciativas relacionadas a la
transformacién digital contabilizadas a partir del 2023.
- En La férmula, solo si el pilar esta implementado de acuerdo a las caracteristicas
descritas anteriormente, se considera 1y si no lo esta, se considera cero (0).
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Sentido

esperado del | Ascendente

indicador:

Supuestos: No se producen cambios importantes en la Politica Nacional de Modernizacion de la
P ) Gestién Publica que modifiquen los pilares identificados actualmente.

Fuente Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Television

y del Peru
bases de
datos: Base de datos:
) - Evaluacion de las Fichas técnicas de los indicadores de las AEl de este objetivo
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 20% 20% 60% 80% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn ) . . .
. AEIL.06.01 - Presupuesto por resultados promovido en el Instituto Nacional de Radio y
Estratégica - .
o Television del Peru
Institucional:
Nombre del . " .
. Porcentaje de recursos econémicos del IRTP en la categoria de programa presupuestal
indicador:
El indicador permite conocer el porcentaje del presupuesto institucional que se
Justificacién: encuentra en la categoria de "Programa Presupuestal". Mide el avance del IRTP con
respecto a la implementacion del presupuesto por resultados, a fin de satisfacer las
necesidades de la ciudadania a través de los servicios brindados.
Responsable | Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Television del
del indicador: | Peru
Limitaciones
parala EI IRTP aun no tiene experiencia programando recursos en la categoria "Programa
medicién del | Presupuestal”.
indicador:
Férmula:
[N, /D] * 100
Donde:
= Monto del presupuesto institucional modificado en la categoria de programa
presupuestal en el afio t
D~ Monto total del presupuesto institucional modificado en el afio t.
Método de
calculo: Especificaciones Técnicas:
Un programa presupuestal es:
- Una unidad de programacion de las acciones de las entidades publicas, las que
integradas y articuladas se orientan a proveer productos (bienes y servicios), para lograr
un Resultado Especifico a favor de la poblacién y asi contribuir al logro de un Resultado
Final asociado a un objetivo de la politica publica.
- Es una categoria presupuestaria que constituye un instrumento de PpR.
Sentido
esperado del |Ascendente
indicador:
El Ministerio de Economia y Finanzas incorpora a la entidad en algln/algunos
Supuestos: . o
Programas Presupuestales, a partir del afio 2024.
Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y
Fuentey Television del Peru
bases de Base de datos:
datos: - Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POlI
- Reportes SIAF
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0%*® 0% 48% 48% 48%

16 Actualmente la entidad no tiene recursos en la categoria Programas Presupuestales
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn - . . . . L
Estratégica AEI.96.02 - Gestion por procesos fortalecida en el Instituto Nacional de Radio y Televisién del
o Peru
Institucional:
.Nor.nbre del Porcentaje de procesos implementados y/o mejorados en la entidad
indicador:
El indicador muestra los esfuerzos de la entidad en materia de gestion por procesos, en la
medida que es un pilar de la modernizacion del Estado, asimismo es una herramienta que
Justificacién: |tiene la finalidad de mejorar los procesos de las entidades publicas de manera continua
permitiendo el cumplimiento de las metas institucionales y los servicios ofrecidos a la
ciudadania.
Responsable - . . . . . .
. Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala A la fecha no se cuenta con un inventario a nivel n de los procesos del IRTP, se espera tener
medicién del | dicha cantidad en julio de 2022.
indicador:
Formula:
[N¢/(De+E¢)]* 100
Donde:
N = numero de procesos implementados y/o mejorados de nivel n en la entidad en el afio
t.
D = nUmero total de procesos de nivel n a implementar en el afio t.
E; = nimero total de procesos de nivel n a revisar en el afio t.
Especificaciones Técnicas:
Método de -Un progeso a implementar es aquel proceso identificado que debe ser documentado y
. estandarizado.
calculo: i . )
- Un proceso implementado es aquel proceso documentado y estandarizado mediante la
ficha de procesos y el flujograma de actividades.
- Un proceso a revisar es aquel proceso documentado que debe analizarse para identificar
si corresponde su mejora.
- Un proceso mejorado es aquel proceso documentado y actualizado a partir de la
identificacion de oportunidades de mejora operativa, funcional y/o normativa que
optimizan su funcionamiento.
- Un proceso de nivel n es aquel proceso cuyo detalle se plasma en una ficha de
procedimiento.
Sentido
esperado del |Ascendente
indicador:
Supuestos: No se producen cambios significativos en la Norma Técnica N° 001-2018-PCM/SGP:
"Implementacién de la gestién por procesos en las entidades de la administracion publica”.
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Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Television
Fuentey del Peru
bases de Base de datos:
datos: - Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl.
- Informes relacionado a los procesos implementados y/o mejorados del IRTP.
Linea de base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0% 70% 75% 85% 95%
17 A la fecha no se cuenta con un inventario a nivel n de los procesos.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn
Estratégica AEI.06.03 - Organizacion institucional mejorada
Institucional:
Nombre del , S .
. Numero de documentos de gestion interna elaborados y/o actualizados
indicador:
Elindicador permite conocer los esfuerzos realizados para mejorar la organizacién interna
Justificacién: [ de la entidad con el objetivo de hacerla mas eficiente, a través del conteo del nimero de
documentos de gestién interna elaborados y/o actualizados.
Responsable | Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y Televisidn del
del indicador: | Peru
Limitaciones |- Algunos documentos de gestion pueden quedar obsoletos en funcién de disposiciones
parala emitidas por los entes rectores.
medicién del |- Los procesos internos de revision y aprobacion pueden afectar la entrada en vigencia
indicador: de los documentos de gestion interna.
Formula:
N¢
Donde:
Método de N~ Numero de documentos de gestidn interna elaborados y/o actualizados en el afio
calculo: t
Especificaciones Técnicas:
Los documentos de gestion interna considerados son directivas, manuales, instructivos,
procedimientos, entre otros relacionados a la modernizacion del Estado.
Sentido
esperado del [Ascendente
indicador:
Supuestos: No se producen cambios significativos en la normativa relacionada.
Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto - Instituto Nacional de Radio y
Televisién del Peru
Fuentey
bases de Base de datos:
datos: - Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl
) - Informes relacionado a los documentos de gestidn interna elaborados y/o actualizados
del IRTP.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 4 8 10 10 12
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico | OEI.O6 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn o . e . : )
. AEI.06.04 - Servicio Civil meritocratico implementado en el Instituto Nacional de Radio y
Estratégica .y .
o Television del Peru
Institucional:
Nombre del |Porcentaje de etapas de la Fase 1 del Régimen del Servicio Civil implementadas en la
indicador: entidad
Este indicador permite medir las acciones realizadas por la entidad para establecer un
. régimen Unico y exclusivo para sus trabajadores, buscando la priorizacién e identificacion
Justificacion: ! . . . .
de oportunidades de mejora, a través del porcentaje de etapas implementadas de la Fase
1 del Régimen del Servicio Civil.
Responsable - _ ., . . . . .
. Oficina de Administracidn - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala .
medicién del Ninguna
indicador:
Formula:
[N:/D]* 100
Donde:
N =numero de etapas de la Fase 1 del Régimen del Servicio Civil implementadas en
el IRTP en el afio t
Método de D =ndmero total de etapas de la Fase 1 del Régimen del Servicio Civil
calculo: Especificaciones Técnicas:
La Directiva N° 001-2021-SERVIR-GDSRH de fecha 14.04.2021 establece que la Fase 1
(transito de entidades publicas al régimen de servicio civil) tiene 3 etapas:
1.- Andlisis situacional respecto a los recursos humanos y al desarrollo de sus funciones
2.- Propuesta de reorganizacion respecto a la estructura de los recursos humanos
3.- Valorizacion de los puestos de la entidad publica
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
No se producen cambios significativos en la normativa referida al Régimen del Servicio
Supuestos: . . ) . . .,
Civil que involucren tiempos adicionales en la ejecucion de las etapas.
Fuentey Fuente: Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
bases de Base de datos: Informes de avance del transito al Régimen del Servicio Civil de la
datos: entidad.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0%?18 66.6% 100.0% 100.0% 100.0%

18 5j bien se tiene avances importante relacionados a la ejecucidn de la primera etapa, esta atin no se concluye.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn e . . )
. AEI.06.05 - Transformacién digital implementada en el Instituto Nacional de Radio y
Estratégica -y .
o Television del Peru
Institucional:
Nombre del , o e
. Numero de iniciativas de transformacién digital implementadas
indicador:
El indicador permite conocer el grado de implementacion de iniciativas TICs en el IRTP
en el marco de la Transformacion digital, entendiendo esta como un proceso continuo,
Justificacién: disruptivo y estratégico, sustentado en el uso intensivo de las tecnologias digitales,
" |sistematizacion y andlisis de datos. Incluye la implementacion de productos
informaticos para promover la sistematizacién de los procesos de los érganos de linea
y de la gestion administrativa.
Responsable - -~ - . . . . .
. Oficina de Informatica y Estadistica - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala .
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
N¢
Donde:
N; = Nudmero de iniciativas de transformacién digital implementadas en el afio t
Método de Especificaciones Técnicas:
calculo: - Se consideran en el conteo las iniciativas desarrolladas por la OIE teniendo en cuenta
los Planes de Gobierno Digital, al Comité de Gobierno Digital, y al Lider de Gobiernoy
Transformacion Digital del IRTP.
- Los productos informaticos que también se contabilizaran seran aquellos
relacionados a los médulos para el Sistema Integrado, las plataformas digitales y otras
plataformas de la entidad.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
Subuestos: La tecnologia relacionada es accesible y permite la implementacion de iniciativas de
P ) transformacién digital que respondan a las necesidades institucionales.
Fuentey Fuente: Oficina de Informdtica y Estadistica - Instituto Nacional de Radio y Television
bases de del Peru
datos: Base de datos: Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 2 9 15 16 17
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn - - . . .
. AEI.06.06 - Infraestructura fisica y tecnolégica moderna del Instituto Nacional de Radio
Estratégica ey .
o y Television del Peru
Institucional:
Nombre del , : . L .
. NUmero de inversiones estratégicas ejecutadas
indicador:

Justificacion:

El indicador permite conocer la capacidad de la entidad para ejecutar inversiones con la
finalidad de mejorar los servicios de la entidad y la infraestructura fisica, ampliar la
cobertura de la sefiales y renovar equipos de produccion y transmision de contenidos.

Responsable

Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Administracién - Instituto Nacional de

del indicador: | Radio y Televisidn del Peru
Limitaciones
arala .
E’\edicién del Ninguna
indicador:
Formula:
N¢
Donde:
N; = Numero de inversiones estratégicas ejecutadas en el afio t
Método de . L
caleulo: Especificaciones Técnicas:
- Se considera a una inversion como estratégica si esta tiene un impacto directo en la
servicios de radiodifusiéon que brinda la entidad e involucra importantes recursos
presupuestarios.
- Sila inversion estratégica tiene un periodo de ejecucién mayor a un afio, se considera
en el conteo el dltimo afio de ejecucidn.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
El Sector Cultura prioriza las inversiones identificadas por la entidad y las incluye en su
Supuestos:

Programacién Multianual de Inversiones.

Fuente y bases

Fuente: Gerencia Técnica y de Operaciones y Oficina de Administracién - Instituto
Nacional de Radio y Televisién del Peru
Base de datos:

de datos: - Banco de Inversiones del MEF
- Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor oY 3 3 3 4

19 En el 2021 no se han ejecutado inversiones consideradas estratégicas. Estas estuvieron enfocadas basicamente
en la reposicidn y renovacion de equipos.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico
Institucional:

OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional

Accion
Estratégica
Institucional:

AEL.06.07 - Imagen institucional fortalecida en beneficio de la ciudadania

Nombre del
indicador:

Porcentaje de ejecucién de las actividades del Plan de Comunicaciones de la entidad

Justificacion:

El indicador permite conocer las acciones que realiza la entidad para fortalecer su
imagen institucional como medio de comunicacion que produce y difunde contenidos
culturales, educativos e informativos en todo el Perd, a través del porcentaje de
actividades del Plan de Comunicaciones ejecutadas.

Responsable

Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional - Instituto Nacional de Radio y

del indicador: | Television del Perd
Limitaciones
arala .
E’\edicién del Ninguna
indicador:
Férmula:
[N, /D] * 100
Donde:
N; =numero de actividades del Plan de Comunicaciones ejecutadas en el afio t
D; =nuUmero total de actividades del Plan Anual de Comunicaciones en el afio t
Especificaciones Técnicas:
Método de El Plan de Comunicaciones de la entidad involucra el desarrollo de actividades
calculo: relacionadas a la:
- Formulacion de estrategias y lineamientos para la difusion y optimizacion de la
imagen corporativa de la entidad.
- Gestion de coberturas y reportajes especiales, visitas guiadas y organizaciéon y
suministro de informacién institucional.
- Elaboracién de publicaciones, notas de prensa, boletines, sintesis informativa, entre
otros.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
No se produce una coyuntura politica o sanitaria que impida a la entidad desarrollar
Supuestos:

plenamente las actividades programadas en su Plan de Comunicaciones.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional - Instituto Nacional de Radio
y Television del Pert
Base de datos:

de datos: - Informe de actividades del Plan Anual de Comunicaciones
- Informes de Evaluacion del Plan Operativo Institucional-POl
Linea de base Logros esperados
Afo 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0%2° 90% 92% 94% 96%
20 | 3 entidad no contd con un Plan de Comunicaciones actualizado.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEI.06 - Fortalecer la gestion institucional
Institucional:
Accidn ) - . . .
. AEI.06.08 - Integridad y lucha contra la corrupcion fortalecida en el Instituto Nacional
Estratégica . - .
o de Radio y Television del Peru
Institucional:
Nombre del - ) ) L,
. Indice de capacidad preventiva frente a la corrupcion
indicador:

Justificacion:

El presente indicador permite conocer la cantidad de acciones, instrumentos y
mecanismos que se implementaron con la finalidad de prevenir los actos de
corrupcion en la entidad.

Responsable

Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

del indicador:

Limitaciones

parala .

medicién del Ninguna

indicador:
Formula:

N¢
Donde:
N, =Indice de capacidad preventiva frente a la corrupcién-ICP del IRTP en el afio

t, obtenido del Mdédulo Reporte Nacional de Integridad de la PCM

Método de Especificaciones Técnicas:

calculo: El ICP evalla de forma estandarizada la implementacién de los 9 componentes del
modelo de integridad (Compromiso de Alta Direccion, Gestidn de Riesgos, Politicas
de integridad, Transparencia, Controles y auditoria, Comunicacion y capacitacion,
Canal de denuncias, Supervisiéon y monitoreo y Encargado del modelo de
integridad), priorizando aquellas acciones que por su relevancia y/o nivel de
desarrollo, las entidades deberian implementar para optimizar su capacidad de
prevencion.

Sentido

esperadodel |Ascendente

indicador:
No se producen cambios en la normativa relacionada que impliquen variaciones en

Supuestos:

el calculo del Indice de capacidad preventiva frente a la corrupcién (ICP).

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru

de datos: Base de datos: Reporte del Indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 26% 56% 70% 85% 100%
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 63




PEI 2023-2026 del IRTP

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico
Institucional:

OEL06 - Fortalecer la gestidn institucional

Accidn Estratégica
Institucional:

AEI.06.09 - Gestidn institucional efectiva del Instituto Nacional de Radio
y Television del Peru

Nombre del indicador:

Promedio del nivel de gestion institucional

Justificacion:

El indicador permite conocer la efectividad de la gestion institucional
considerando la planificacidn, ejecucidn y capacidad de gasto, a través
del promedio del nivel de ejecucion del POl y del presupuesto total
asignado a la entidad.

Responsable del indicador:

Todos los érganos - Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Peru

Limitaciones para la
medicién del indicador:

Ninguna

Método de célculo:

Férmula: [N+ D.]/2

Donde:

Nt = Nivel de ejecucién del Plan Operativo Institucional en el afio t.
Dt = Nivel de ejecucién del Presupuesto total asignado al IRTP en el
afio t.

Especificaciones Técnicas:

- El nivel de ejecucion del POl es un promedio simple del nivel de
ejecucién de las metas fisicas de todas las actividades operativas e
inversiones contempladas en la Ultima version de dicho documento. Se
trunca en 100%, el nivel de ejecucidn de aquellas actividades e
inversiones que lo superen.

- La ejecucidén del presupuesto a considerar en el indicador serd a nivel
de devengado.

Sentido esperado del
indicador:

Ascendente

Supuestos:

No se producen situaciones externas que impacten significativamente
en la gestion institucional.

Fuente y bases de datos:

Fuente: - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru
Base de datos:

- Informe de Evaluacién del Plan Operativo Institucional-POl
- Reporte de Ejecucién Presupuestal - SIAF

- Aplicativo CEPLAN V1.0

Linea de Logros esperados
base g P
Afo 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 92% 93.0% 93.5% 93.5% 94.0%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo

Estratégico OEILO7 - Promover la gestion del riesgo de desastres en la entidad
Institucional:

Nombre del - L, L, . )
- Indice de promocidn de la gestidn del riesgo de desastres en la entidad
indicador:

El indicador permite medir el nivel de implementacion de instrumentos de Gestidn
del Riesgo de Desastres, vinculado con el fortalecimiento de capacidades de los
servidores del IRTP en materia de GRD. Todo ello con el objetivo de establecer
acciones, procesos y protocolos de caracter plurianual necesarios para dar
cumplimiento a la Ley N° 29664, desarrollado en el marco del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD.

Justificacion:

Responsable del . . ., . . . L .
P Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Televisién del Peru

indicador:
Limitaciones
para la medicién | Ninguna
del indicador:
Formula:
0.5 *Cqy + 0.5 Cyt
Donde:
C1t = Porcentaje de cumplimiento de la accion estratégica AEI 07.01 en el afio t
Método de C,¢ = Valor de la accidn estratégica AEI 07.02 en el afio t
caleulo: Especificaciones Técnicas:
- El porcentaje de cumplimiento de la AEI 07.01 y el valor obtenido de la AEI 07.02
en el afio t determinara el valor del indice.
- Los valores 0.5 (50%) en cada sumando son los ponderadores para cada AEl, los
cuales representan el nivel de importancia de cada una.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno

Fuente: Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Television del
Peru
Base de datos:

Fuente y bases . . .
y - Reporte de instrumentos de Gestion del Riesgo de Desastres aprobados e

de datos: .
implementados.
- Reporte de servidores con capacidades fortalecidas en materia de Gestion del
Riesgo de Desastres.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0% 0.75 0.85 0.95 1.00

21 En el 2021 no se han aprobado e implementado instrumentos y capacitado a los servidores en materia de GRD.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEIL.O7 - Promover la gestion del riesgo de desastres en la entidad
Institucional:
Accidn - - )
Estratéeica AEL.07.01 - Instrumentos estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres
. g implementados
Institucional:
Nombre del Numero de instrumentos de gestién del riesgo de desastres aprobados e
indicador: implementados
Este indicador permite conocer el numero de instrumentos aprobados e
implementados que contengan actividades de estimacidn, prevencion, reduccién y
Justificacién: | preparacion (de caracter permanente) o de respuesta, rehabilitacién y reconstruccién
(de caracter contingente), en el marco del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.
Responsable - - . . . . . .
. Oficina de Administracidn - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
N¢
Donde:
N; =numero de instrumentos de gestion del riesgo de desastres aprobados e
Método de implementados en el afio t
calculo:
Especificaciones Técnicas:
Se consideran en el conteo a la elaboracién o actualizacion de planes y reglamentos
relacionados a la GRD.
Sentido
esperado del | Constante?
indicador:
Supuestos: Ninguna
Fuentey - - L, . . . ,
bases de Fuente: Oficina de Administracién - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
datos: Base de datos: Reporte de instrumentos de Gestion del Riesgo de Desastres
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0% 2 2 2 -

22 | 3 implementacion de la Gestién del Riesgo de Desastres consta de la aprobacion e implementacion de dos
instrumentos por afio, por ello el sentido constante del indicador.

23 En el afio 2021 no se han aprobado y/o implementado nuevos planes en materia de Gestién del Riesgo de
Desastres.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo
Estratégico OEIL.O7 - Promover la gestion del riesgo de desastres en la entidad
Institucional:
Accidn - . . - .
- AEI.07.02 - Personas con formacion y conocimiento en materia de Gestién de Riesgos
Estratégica
o de Desastres
Institucional:
Nombre del Porcentaje de servidores con capacidades fortalecidas en materia de Gestién del
indicador: Riesgo de Desastres
El indicador permite conocer el porcentaje de servidores del IRTP cuyas capacidades
en materia de Gestién del Riesgo de Desastres (GRD) han sido fortalecidas, lo que
Justificacién: |implica capacitacién en situaciones de emergencias como incendios, sismos entre
otras. Representa el esfuerzo de la entidad para que su personal esté preparado ante
la ocurrencia de una emergencia o desastre.
Responsable - - . . . . . .
P . Oficina de Administracién - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
del indicador:
Limitaciones
parala )
L Ninguna
medicion del 8
indicador:
Formula:
[N¢/D¢] * 100
Donde:
) N; =numero de servidores con capacidades fortalecidas en materia de Gestidn
Metodo de del Riesgo de Desastres en el afio t.
céleulo: D; =nudmero total de servidores en la entidad en el afio t.
Especificaciones Técnicas:
- Se considera como un servidor de la entidad a aquella persona bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 276, N° 728 o N° 1057.
- Se considera a un servidor con capacidades fortalecidas cuando ha recibido al
menos una capacitacion en materia de GDR.
Sentido
esperado del | Ascendente
indicador:
Supuestos: Ninguno
Fuente - - - . . . . .
y Fuente: Oficina de Administracion - Instituto Nacional de Radio y Television del Peru
bases de o .
datos: Base de datos: Reporte de capacitacién de los servidores del IRTP.
Linea de base Logros esperados
Afio 2021 2023 2024 2025 2026
Valor 0%2* 50% 70% 90% 100%

24 Debido a la coyuntura generada por la pandemia Covid-19, no se pudo medir el nimero de servidores con
capacidades fortalecidas en materia de Gestidn del Riesgo de Desastres, por ello el valor del indicador en el afio

2021.
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