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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0009-2025-DIGA/UNHEVAL

“Afio de la Recuperacion y-Gensolidacion de [a Economia Peguana”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0009-2025-DIGA/UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de enero de 2025
VISTO:

El Oficio N° 0021-2024-UNHEVAL-OAJ, de la Jefa de la Oficina de Asesoria
Juridica de fecha 09 de enero det 2025, en diecinueve (19) folios y demas actuados; Reg.
N° 0114,

CONSIDERANDO:

Que, con Oficio N® 0021-2025-UNHEVAL-OAJ, de fecha 08 de enero del 2025 a
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, remite a la Direccion General de Administracion el
Informe respecto a la solicitud de la Beca de Estudios para CEPREVAL Ciclo C-2025
solicitado por el Trabajador Administrativo Octavio Lorefia Hermitafio en beneficio de su
hijo Yonel Kelvin Lorefia Aguilar, la misma que se realizd en los siguientes términos:

. ANTECEDENTES:

1.1.Que mediante solicitud presentada de fecha 30 de diciembre de 2024, por el
administrado OCTAVIO LORENA HERMITANO en el cual solicita al Vicerrector
Academico de la UNHEVAL que se le exonere el pago de pension de ensefianza
del Ciclo C-2025 en el CEPREVAL a favor de su hijo Yonel Kelvin Lorefia Aguilar,
por lo cual adjunta copia de boleta de pago, declaracion jurada y copia de DNI.

1.2.Que, mediante OFICIO N°® 0003-2025-UNHEVAL-CEPREVAL, de fecha 07 de
enero de 2025, en el cual el Coordinador del CEPREVAL, informa que el hijo
Yonel Kelvin Lorefia Aguilar del trabajador administrativo a (a fecha no solicité
beca anteriormente en el CEPREVAL, por lo cual considera procedente la
solicitud.

1.3.Que, mediante PROVEIDO N° 0024-2025-UNHEVALIOAJ, de fecha 08 de enero
de 2025 en donde la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, remite el presente
expediente a esta dependencia a efectos de emitir el pronunciamiento legal
correspondiente.

Il. BASE LEGAL:

2.1.La Constitucion Politica del Per(.

2.2.La Ley Universitaria N° 30220.

2.3.T.U.0. de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo Genera.

2.4.Estatuto de laUNHEVAL, aprobado mediante Resolucion Asamblea Universitaria
N° 0009-2024-UNHEVAL.

2.5.Reglamento General de la UNHEVAL, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL.
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2.6.Reglamento Excepcional para el funcionamiento del CEPREVAL-2020 como
consecuencia de las acciones de Prevencion y Control del COVID-19, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1521-2020-UNHEVAL.

lll. APRECIACION JURIDICA:

3.1.Que, en el cuarto parrafo del articulo 18° de la constitucion Politica del Per(,
prescribe lo siguiente:
Articulo 18 Educacion universitaria
()
Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
academico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de fas leyes.
3.2.Que, en ¢l inciso 8.4 y 8.5 del Art, 8° de la Ley N°30220 sefiala y ratifica la
Autonomia universitaria y a la vez prescribe lo siguiente:
Art, 8° Autonomia universitaria
)
8.4 Administrativo, implica la potestad auto deferminativa para establecer los
principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la
consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la
organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y
administrativo.
8.5 Econdmico, implica la potestad auto determinativa para administrar y
disponer del pafrimonio institucional;, asi como para fijar los criterios de
generacién y aplicacion de los recursos.
3.3.Que, del numeral 1.1 del Articulo 1V del titulo Preliminar de la Ley N°27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, refiere respecto al principio de Legalidad
de la siguiente forma;
Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
()
3.4.Que, del numeral 1.3) del articulo IV Principios del procedimiento administrativo
del titulo Preliminar de la Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, prescribe lo siguiente:
()
1.3. Principio de impulso de oficio. - Las autoridades deben dirigir e impulsar
de oficio ef procedimiento y ordenar la realizacion o practica de los actos que
resuften convenientes para el esclarecimiento y resolucion de fas cuestiones
necesarias.

(-

Y en mérito de ello, la presente solicitud se encuentra en atencion acorde con lo
establecido en la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.
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3.5.Que, en el articulo 28° del “Reglamento Excepcional para el funcionamiento del
CEPREVAL-2020 como consecuencia de las acciones de Prevencion y Control
del COVID-19", se sefiala que las Becas que se otorgan, seran solo para
aquelios que no accedieron a una beca igual anteriormente en el
CEPREVAL, Asi mismo sefiala las condiciones para el otorgamiento de dicho
beneficio, por lo cual se tiene establecido en el inciso a) del mismo articulo en
mencion, que prescribe de la siguiente manera:
)
a) Hijos de los trabajadores docentes, administrativos y personal obrero
nombrado.
()
Del presente sefialar que la solicitud se encuentra acorde a lo normado en el Art.
28° del Reglamento en mencion, asimismo se tiene mediante el OFICIO N° 0003-
2025-UNHEVAL-CEPREVAL, en donde el Coordinador del CEPREVAL, informa
que el hijo Yonel Kelvin Lorefia Aguilar del trabajador administrativo no solicitd
beca anteriormente en el Centro Preuniversitario Valdizano, por lo cual
corresponderia oforgar la Beca para la pension de ensefianza del Ciclo C - 2025
del CEPREVAL para el estudio de la carrera profesional de Educacion Fisica.
3.6.Que, en el inciso a) del Art. 29° del "Reglamento Excepcional para el
Funcionamiento del CEPREVAL como consecuencia de las acciones de
prevencion y Control del COVID-19", sefiala los documentos que el peticionante
debe de adjuntar al momento de presentar la solicitud, siendo ello los siguiente:
(.)
a) En caso de que la solicitud sea presentada por el personal docente o no
docente:

- Declaracion jurada precisando que su hijo no ha sido acreedor anteriormente
de una beca igual al que esta soficitando en ef CEPREVAL y que es
trabajador nombrado y en el caso de ser trabajador contratado debera
precisar el periodo de su contratacion y que tiene confrato vigente,

(--:)

De tal manera se aprecia en el presente expediente que el solicitante adjunté la
declaracién jurada en donde sefiala gue labora como personal administrativo
nombrado en el UNHEVAL, y copia de boleta de pago del trabajador con el cual
evidencia el vinculo laborar que existen entre el peticionante con la UNHEVAL,
en esa linea de ideas mencionar que con el OFICIO N° 0003-2025-UNHEVAL-
CEPREVAL, en donde el Coordinador del CEPREVAL informa que el hijo del
trabajador administrativo no solicitd beca anteriormente en el CEPREVAL, por lo
que estaria acorde a lo previsto del articulo citado.

3.7.Que, en cumplimiento al Gitimo parrafo del articulo 29° del “Reglamento
Excepcional para el funcionamiento del CEPREVAL-2020 como consecuencia
de las acciones de Prevencion y Control del COVID-19", que prescribe:

(-
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Una vez presentada la solicitud al vicerrector académico derivara la misma al
Rectorado para la emision de la Resolucién Rectoral correspondiente.
()
(siendo designado la funcién citada a la Direccion General de Administracion
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL).
3.8.Que, en el Art. 189° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion
Asamblea Universitaria N° 0009-2024-UNHEVAL, prescribe;
Articulo 189°. - La Direccion General de Administracion es el responsable de
dirigir y conducir los procesos que integran los sistemas administrativos en
materia de gestion administrativa, recursos humanos, economica y financiera,
asi como el funcionamiento y prestacion de servicios en el ambito de su
competencia. {...).
Siendo ello que seiiala las responsabilidades que tiene la Direccion General de
Administracién en el ambito de su competencia.
3.9.Que, en el inciso q) del Art. 311° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizdn de Huénuco aprobado mediante Resolucion de
Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL, que prescribe lo siguiente:
Art. 311° Son atribuciones de la Direccion General de Administracion los
siguientes;
(..)
q) Emitir las resoluciones de exoneracién de pago de beneficios a favor de los
estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que oforga ef referido
beneficio.
()
Por lo cual el presente expediente administrativo DEBE SER REMITIDO a la
Direccion General de Administracion a efectos de que actué acorde a sus
atribuciones.

3.10. FINALMENTE, por todo lo antes argumentado estd dependencia
RECOMIENDA otorgar la beca para el Ciclo C - 2025 en el CEPREVAL del 100%
de la pension de ensefianza para el estudio de la carrera profesional de
Educacion Fisica, en beneficio de Yonel Kelvin Lorefia Aguilar por ser hijo de
trabajador administrativo, en observancia al Art 29° "Reglamento Excepcional
para el funcionamiento del CEPREVAL-2020 como consecuencia de las
acciones de Prevencion y Control del COVID-19" aprobado mediante Resolucidn
de Consejo Universitario N° 1521-2020-UNHEVAL.

IV. OPINION:
4.1.PROCEDENTE, Ia solicitud del administrade OCTAVIO LORENA HERMITARO
en beneficio de su hijo Yonel Kelvin Lorefia Aguilar, debido a encontrarse acorde
a lo estipulado en el Art 29° “Reglamento Excepcional para el funcionamiento del
CEPREVAL-2020 como consecuencia de las acciones de Prevencién y Control
del COVID-19" aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1521-
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ARTICULO 2°.- DISPONER que el administrado Yonel Kelvin Lorefia Aguilar
asuma el costo del pago de derecho de matricula o inscripcion segun tasa aprobada por el
CEPREVAL, segun corresponda.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion al Centro Pre Universitario de
la UNHEVAL ~ CEPREVAL, Unidad de Tesoreria, para sus acciones correspondientes.

ARTICULO 4.- DAR A CONOCER la presente Resolucion al interesado y Organos
competentes.

Registrese, Publiquese, Comuniquese y Archivese.

e

Econ. Eéip Astuhuaman Abad ]
DIRECTOR (e¢) GENERAL DE ADMINISTRACION

DISTRIBUCION: /

Oficina de Asesoria Juridica, U. Tesoreria, CEPREVAL, Secretaria General, interesado, Archivo.
AISE/EAA.
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