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CONVOCATORIA 2025 

I PROGRAMA DE GUARDAPARQUES VOLUNTARIOS DEL PARQUE NACIONAL GÜEPPÍ – 

SEKIME 

 

El Parque Nacional Güeppí - Sekime, tiene el agrado de invitar a bachilleres, egresados o 

estudiantes de los últimos ciclos de universidades e institutos superiores, nacionales o extranjeros 

y pobladores locales a presentar su propuesta y participar en la I CONVOCATORIA DEL 

PROGRAMA DE GUARDAPARQUES VOLUNTARIOS 2025 a realizarse desde el 03 de febrero 

de 2025 hasta el 03 de mayo de 2024, Con posibilidad de contar con seis (6) Guardaparques 

Voluntarios.  

El Programa de Guardaparques Voluntarios tiene como objetivo contribuir con la gestión de las 

Áreas Naturales Protegidas, mediante acciones de conservación, educación e investigación de la 

diversidad biológica que realiza el Parque Nacional Güeppí - Sekime, en ese sentido, el 

guardaparque voluntario, tendrá la oportunidad de fortalecer sus capacidades y obtener 

conocimientos y experiencias de conservación in situ, a través de acciones proactivas, en apoyo 

a la Jefatura del área natural protegida, en actividades como la vigilancia, monitoreo de la 

diversidad biológica, educación ambiental, desarrollo rural, gestión ambiental, comunicación 

ambiental, turismo sostenible, investigación y apoyo logístico en el ámbito del Área Natural 

Protegida. 

I. Requisitos 

 Ser bachiller, egresados y/o estudiante de los últimos ciclos de universidades o institutos 

superiores, nacionales o extranjeros de las carreras de ciencias ambientales, ciencias 

forestales, ciencias agronómicas, ciencias biológicas, turismo, comunicaciones, 

contabilidad o afines. 

 Ser mayor de edad (igual o mayor a 18 años de edad), para el caso de pobladores locales.  

 Carta de presentación del Jefe de la comunidad y/o federación indígena a cuáles 

pertenezcan, para el caso de pobladores locales.  

 Carta de presentación por parte de la institución de estudio o docente encargado, para el 

caso de estudiantes. 

 Currículum vitae de preferencia documentado (formato PDF). 

 Propuesta del Plan de Trabajo (en relación con los temas de interés y su experiencia), 

mínimo contendrá título, objetivos, actividades y cronograma (ver temas propuestos a 

desarrollar en la Tabla 2). 
 Copia de DNI vigente. 

 Solicitud dirigida a la Jefa del Parque Nacional Güeppí – Sekime (Ing. Elva Zulema 

Miranda Orbe). 

 Tener Seguro Integral de Salud (SIS), EsSalud o Seguro particular (remitir una copia de 

constancia de inscripción en formato PDF). 

 No tener antecedentes penales, policiales o judiciales.  

  Disponibilidad para salidas y permanencias en campo. 
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II. Habilidades 

 Proactividad y Empatía.  

 Responsabilidad y compromiso. 

 Trabajo en equipo.  

 Contar con buena salud y capacidad física y psicológica para trabajo en campo. 

 

III. Beneficios:  

 Capacitación en gestión de Áreas Naturales Protegidas.  

 Entrega de material básico de trabajo necesario para realizar el trabajo de campo.  

 Movilidad (medio de transporte) hacia el ANP y en el interior del mismo. 

 Alojamiento y alimentación en el Puesto de Control y Vigilancia del ANP, durante su 

estancia. 

 Al finalizar el voluntariado, previa presentación y aprobación del informe final se entregará 

la Constancia de Voluntariado a nombre del Parque Nacional Güeppí – Sekime. 

 

IV. Vacantes:  

El número de vacantes que puede recibir el Área Natural Protegida para el presente 

periodo es de seis (06) voluntarios; con permanencia de 03 meses en el programa.  

 

Tabla 01: Cronograma de Voluntariado 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRONOGRAMA DEL I PROGRAMA DE GUARDAPARQUES VOLUNTARIOS DEL PARQUE 
NACIONAL GÜEPPÍ – SEKIME - 2025 

Publicación de convocatoria 13 de enero de 2025 

Recepción de Documentos 15 al 24 de enero de 2025 

Revisión de Expedientes y entrevistas a los 
postulantes 

25 al 28 de enero de 2025 

Publicación de Resultados 29 de enero de 2025 

Inicio de Voluntariado 03 de febrero de 2025 

Clausura de Voluntariado 03 de mayo de 2025 
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Tabla 02: Propuestas de Temas a Desarrollar en el Voluntariado del Parque Nacional 

Güeppí-Sekime 

I PROGRAMA DE GUARDAPARQUES VOLUNTARIOS DEL PARQUE NACIONAL GÜEPPÍ – 
SEKIME - 2025 

N° DE 
VOLUNTARIOS 

ZONA TEMAS DE TRABAJO ESPECIALIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lagartococha  

Turismo Sostenible: 
- Sistematización y organización 
de data 
estadística  
- Planificación turística 
- Encuestas de satisfacción a los 
visitantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bachiller, egresados 
y/o estudiante de los 
últimos ciclos de 
universidades o 
institutos superiores, 
nacionales o 
extranjeros de las 
carreras de ciencias 
ambientales, ciencias 
forestales, ciencias 
agronómicas, ciencias 
biológicas, turismo, 
comunicaciones, 
contabilidad o afines. 
 
 
 
Pobladores locales, 
mayores de 18 años. 

Educación Ambiental:                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- Desarrollo de acciones de 
educación ambiental  con 
enfoque intercultural con 
poblaciones cercanas al ANP. 

Monitoreo de la Diversidad 
Biológica:  
- Monitoreo de abundancia 
relativa e índice de ocurrencia 
global para Trichechus inunguis 
“manatí amazónico” 

Vigilancia:                                                          
- Apoyo en las acciones de 
vigilancia en el ámbito del ANP. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Güeppí 

Educación Ambiental:                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- Desarrollo de acciones de 
educación ambiental con 
poblaciones cercanas al ANP. 
- Desarrollo de acciones de 
educación ambiental con 
personal del ejército y otros 
actores estratégicos del ANP.             
- Implementación de la Zona de 
Vinculo en el PVC Trinacional 
(ANIA - SERNANP) 

Desarrollo rural:                                                                                                                                                                                                                                                                                     
- Acompañamiento y monitoreo a 
familias que realizan actividades 
de meliponicultura. 

Vigilancia:                                                          
- Apoyo en las acciones de 
vigilancia en el ámbito del ANP. 
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Localidad 
Soplin Vargas 

Educación Ambiental:                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- Desarrollo de acciones de 
educación ambiental con 
poblaciones cercanas al ANP. 
- Desarrollo de acciones de 
educación ambiental con 
personal del ejército y otros 
actores estratégicos del ANP.   

Gestión Ambiental:                                                                 
- Desarrollo de acciones de 
gestión de residuos solidos  

Vigilancia:                                                          
- Apoyo en las acciones de 
vigilancia en el ámbito del ANP. 

 
 
 
 
 
 
Iquitos  

Comunicación Ambiental:                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- Diseño de materiales educativos 
para sensibilizar sobre la 
conservación del ANP.                                                                                                                                               
- Creación de contenidos 
audiovisuales para promover la 
conservación y uso sostenible de 
los recursos naturales en el ANP. 

Apoyo Logístico:                                                                                                                                                                                                                                                                                   
- Apoyo en la coordinación y 
gestión de recursos para la 
implementación de actividades en 
el ANP. 

 

 

 Los interesados deberán enviar los requisitos al correo electrónico: 

dhernandez@sernanp.gob.pe  con copia a kvarela@sernanp.gob.pe ; con el asunto: PGV 

PNGSK-2025 – I CONVOCATORIA, hasta el 21 de enero de 2025. 

 

 Los resultados serán publicados vía redes sociales del Parque Nacional Güeppí-Sekime: 

https://www.facebook.com/pngueppi y publicados en la página WEB: 

http://www.gob.pe/sernanp   según la fecha de publicación de los resultados que sea 

determinado el 28 de enero de 2025. 

 

mailto:dhernandez@sernanp.gob.pe
mailto:kvarela@sernanp.gob.pe
https://www.facebook.com/pngueppi
http://www.gob.pe/sernanp
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 Los voluntarios seleccionados deberán presentarse el día 03 de febrero de 2025 a las 

10:00 am, en la Oficina del SERNANP Iquitos, ubicado en la calle Jorge Chávez N° 930, 

Iquitos-Perú, y contactarnos a los teléfonos celulares 974142711 o 947940038. 


