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MEMORANDUM NY27- - 2013- SCD/ IRTP

A : Dr. Luigino Pilotto Carrefio
Gerente General

Asunto : Transcripcion de Acuerdo

Fecha ] Lima, 29 de noviembre del 2013

Es grato dirigirme a usted para hacer de su conocimiento y fines consiguientes, el
acuerdo tomado en sesién N° 022-2013 —-SCD/IRTP, del 27 Nov 2013, que a la
letra dice:

2.- ORDEN DEL DIA
2.1. MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

Los sefiores Directores luego de revisar las modificaciones, inclusiones y modificacion de
metas propuestas por la Oficina General de Planificacion y Desarrollo, acordaron por
unanimidad:

1. Aprobar las modificaciones propuestas al Plan Operativo Institucional 2013, cuyo
texto obra en el Anexo 1 de |a presente Acta..

2. Dispensar el presente acuerdo del tramite de lectura y aprobacion del Acta.

Atentamente, - et

Lic. RUTH GARCIA FLORENTING
SECRETARIA

~ONTE 10 DIRECTIVO IRT? FECHA:

02DIC. 2013




Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Pert
Oficina General de Planificacidn y Desarrollo

MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO (POI) 2013 DEL IRTP
CORRESPONDIENTE AL CAPITULO IV DEL PLAN DE ACTIVIDADES Y METAS 2013
El Plan de Actividades y Metas forma parte del Capitulo IV del POI del 2013 que fue aprobado mediante Acuerdo
de Consejo Directivo N° 003-01-2013-SCD-IRTP, con fecha 14 de febrero del 2013: pero al haber culminado el
primer semestre, y ante un nuevo escenario, prioridades y disponibilidad de recursos, el IRTP considera
modificar el Capitulo IV - Plan de Actividades y Metas correspondiente al POI 2013 del IRTP, quedando de la

siguiente manera;
Plan de actividades segtin objetivo estratégico N° 1
Objetivos Objetivos .
Estratégicos Operativos Actividades Indicador Unidad de Meta | Responsable Apoyo
(1) @) (3) (4) Medida (5) (6) (7 (8)
1. Difundir Generar % de contenidos
programas de | contenidos de educativo-
calidad que programas de cultural e
sean ; ey informativo de i Gerencia de
radio y television o
~»aceptados por de] t; salidad TV de caracter Patcaniae a Television
iversos que respondan a inclusivo
Taeg?bﬁgct:(i)gndae las necesidades | Difundir contenidos de carécter educativo- Senhices
nivel nacional, | de los distintos cultural e informativo. % d6 Corenidos
orientados a | segmentos de la educativo-
fortalecer la | poblacion acorde cultural e .
identidad alos informativo de Porcentaje 80 Ger;;g;: e
nacional, lineamientos de Radio de
brindando politica caréctef mcluswo
soporte a la institucional emitidos
gobernabilidad ' Producir vy difundir programas que b :
y promoviendo promuevan la inclusién social y la NR ed?ofrlzféis TSR 12 Gerencia de
la democracia interculturalidad o ngs miidias Television
e inclusion
- —— - = g -
ReahTar y difundir campafas de promocidn I\J e izmpanas Campafia 02 Garsncls dé
de valores ransmitidas ToREIn
N° de programas
nuevos emitidos Programa 4 Gerencia de
Producir y emitir nuevos contenidos en | en Television Televisidn
Radio y Television (nueva programacion)
N° de programas
nuevos emitidos Programa 14 Gerencia de
en Radio Radio
Emision de una
nueva sefial Gerencia de
Implementacion de un Canal Informativo | televisiva Senal 1 Prensa
N° de
departamentos
Emision del Noticiero Regional desde los cualés 03 Gerencia de
seemitianlos | Departamento Prensa
Noticieros
descentralizados
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Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Per(
Oficina General de Planificacién y Desarrollo

)

Objetivos Objetivos il )
Estratégicos Operativos ctividades Indicador Umqad de Meta | Responsable Apoyo
(1) 2 (3) (4) Medida (5) (6) (7) (8)
1. Difundir Elaborar Términos de Referencia del
programas de estudio de pre inversion a nivel de Perfil del
calidad que PIP: "Mejoramiento y Ampliacion de la -
:i:gta o5 peF Capacidad de Produccion y transmision de elaborado Documento 1 OGPD oT
diversos Actualizacion y Rad?t') Nacional dfll Perl en la Macro
segmentos de optimizacion | Region Sur del Perd
la poblacion a permanente de
niyel nacional, equipamignto, Elaborar Términos de Referencia del
?rmtados! a ,nt.eC”OIOQ’a de | estudio de pre inversion a nivel de Perfil del
ondeceria | Ulima generacion | pio. «pejoramiento y Ampliacion de la '
identidad e infraestructura - o - TDR elaborado Documento 1
nacional, modema que Capgc;dad Qe Produccion y transmision de OGPD GT
brindando permita la Radfc’> Nacional deI’ Perl en la Macro
soporte a la produccion, Region Norte del Pert”
gobernabilidad emision y
" promoviendo | distribucién de  ['Elaborar Terminos de Referencia del
,aldelmq(':rama progranlw_as dealta | oyudio de pre inversion a nivel de Perfi el
2 elisien calidad. PIP: “Mejoramiento y modernizacion de las | TDR elaborado Documento 1 0GPD oT
cabinas de produccion de la sede central
de Radio Nacional del Per("
Elaborar memoria descriptiva, planos y
presupuestos de infraestructura,
necesarios para el estudio del PIP; Infor
"Mejoramiento y Modernizacion de las presgnTaijo Documento 2 OGPD
Cabinas de Produccion de la Sede Central
de Radio Nacional del Per(".
Elaboracion de Expediente Técnico del
PIP: "Mejoramiento  del ~Centro de | Eypediente , [
Documentacion Audiovisual y Fonografico Técnico E).(l.%i?]';gte 1 GT OGPD
del IRTP". aprobado
Instalacion de 10 RTXs nuevas de . ) GT O. Filiales y
Television y tramite de autorizacion e 1e OGPD
Adquisicion de 27 RTXs para Radio :
Nacional (Reposician) N° de Rixs Rixs 26 GAF GT
Adquisicién de equipos por reposicion para Procesos de
las diferentes areas operativas de IRTP. seleccion FroceRos 5 BAF
Adquisicic i | P d .
=N e sumans
o . equipos Cantidad 84 GAF
Tecnoldgica de la Produccion Cultural de la P
Television Nacional del Per(” 4
Ampliacion de 8 RTXs de Radio Nacional N° de Rixs Instalaciones 8 GT
con equipos reemplazados
Implementacion de una nueva sefial de | Implementacién GT
: Informe 1
Radio. de la sefial ;
Instalacion de 03 centros de produccion de | N° de Centros Instalaciones GT
TV para filiales 3

3 H Modificacion del Plan Operativo Institucional 2013




Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Pert
Oficina General de Planificacion y Desarrollo

Plan de actividades segun objetivo estratégico N° 2

EObJeth : Objetivos Operativos Actividades Indicador Unidad de Meta Rsspansab] Apoyo
stratégicos # e
() (2) (3) 4 Medida (5) (6) 0 (8)
2. Posicionar N° de
una imagen Generar una imagen Promociones
s |ohbarines st | DSl ecannos doproncitn | o3|
independiente | frente a su piblico. que con_tnbgyap a mejorar la imagen plataformas de Promocion 10 Teleepucacu
apoyando las corporativa institucional Telovision, Radio on
politicas de e Internet
Estadoy
generando una N° de eventos o :
opinién puplica Difundir la imagen de la institucién actividades de Propuesta 4 So?rqeer;gi]:liczjz
que consolide hacia el publico interno de la empresa. promocion 8N
su credibilidad. realizada.
L , " Gerencia de
Incorporar Elementos Graficos que N° de Teleadisael
contribuyan a elevar la calidad visual Elementos Elementos 50 i
de los contenidos de TVPERU Graficos
Difundir las politicas de N° spots
Estado que generen un televisivos de
mayor  conocimiento | Establecer alianzas estratégicas con promocién del
por parte de los | entidades del Estado para producir y/o PP
ciudadanos sobre el | difundir campaias de los sectores que . = Gerencia de
ejercicio de sus | contribuya a la Misién y Vision del yla proteccién a | Promocion 60 Teleeducaci
derechos y deberes, a | IRTPy las politicas del Estado. favor de los 6n
través de programas de sectores sociales
radio y television, que vulnerables del
responda a los pais.
estandares de calidad,
facilidad de N° spots radiales
comprension de promocion del
gclep,taé’”fad por parte desarrollo social
TR Y la proteccion a Numero 30 Gerencia de
favor de los Radi
: adio
sectores sociales
vulnerables del
pais.
N° spots
televisivos de
promocion a los
Disefio de Spots que promuevan valores y las Prorionifn 50 Gerencia de
cultura, valores y sano diversas Teleeducaci
entretenimiento. expresiones 6n
étnicas y
culturales del
pais.
N° spots radiales
de promocion a
los valores y las
diversas Numero 80 Gerencia de
expresiones Radio
étnicas y
culturales del
pais.
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Instituto Nacional de Radio y Televisidn del Perti
Oficina General de Planificacion y Desarrollo

Plan de actividades seguin objetivo estratégico N° 3

organizacional (ROF).

Eng;';;i 4 Objetivos Operativos Actividades Indicador Unidad de Meta | Responsable Apoyo
() (2) (3) (4) Medida (5) (6) " (8)
Concluir el proceso de saneamiento | N° de inmuebles
fisico legal de los inmuebles del IRTP saneados Inmissbie 5 —
Iniciar el proceso de saneamiento de | N° de bienes
los bienes muebles para determinar muebles
los faltantes y sobrantes del IRTP saneados L 2im i
Adecuacién del modelo Uni b
de gestion institucional | Adquisicién de un inmueble n(;nm_u_e 9 Inmueble 1 GAF
caracterizada por adquirido
procesos,
protfeg:?rittanstosue Generar  ingresos  directamente
;gflolt']ecen % tgmea de recaudados a través de auspicios y Ingresos Miles de Gerencia de
derklanss eFidenton patrocinios de nuestra programacion, | generados por Sifax 5500 | Comercializaci
N —— Y| considerados dentro del estandar de | fuente RDR on
P ' comunicacion empresarial del IRTP.
Elaborar Términos de Referencia para TDR
actualizacion del Plan Estratégico Presentado Documento 01 OGPD
Institucional de IRTP.
Mejoramiento de los procesos oMt:r\nPiSa?jo
operativos de IRTP.(Television, r%senta o Documento 04 OGPD
Teleeducacion, Prensa y Técnica) p
MAPRO
Formulacion del MAPRO Institucional lgrsélstggggzl Documento 01 OGPD
3. Lograr ser Desarolo e im " : G. Comerc.,
1 el OY plementacion del|  Un sistema . 4
una institucion | Desarrollar ylo Sistema Comercial Versién 2. implementado PR ! QE F;lggr:”zggny
moderna, optimizar el uso de
eficiente y sistemas de
eficaz basada | informacion
en una gestion | institucional bajo un
por resultados, | enfoque de gestion por
con un resultados Desarrollo e Implementacion del Sistema
potencial (Desemperio del Sistema de Gestion de Adquisicion y Sistema 1 OIE
o™ humano persongl, moniforeo y Control de Bienes y Servicios Implementado
competente y | evaluacion de la
especializado | planificacion operativa
en el quehacer | y estratégica, Logistica
institucional. | Automatizada, Tramite
Documentario, etc.).
Promover el desarrollo
ylo fortalecimiento de Plan de
capacidades del Capacitacion Dogimsite } GRF
personal del IRTP (PDP)
acorde con las politicas | Fortalecimiento de los RRHH del
institucionales, el IRTP.
modelo de gestion, y N° de personal
las funciones de su capacitado Personas 230 GAF
estructura
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