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*Afio del Bicentenario, de I3 consolidacion de nuestra Independencia, Y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N° 133 - 2024-GR CUSCO/GERAGRI-0A
Cusco. 13 NOV 202

EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA
cusco.

VISTOS:

424-2024-GR-CUSCO-GERAGRI—OA-UGRH. de fecha 11 de julio del 2024; y el Informe N°57-2024-GR
CUSCO!GERAGRI-ONURH-BS, de fecha 11 de julio del 2024; y Expediente con Registro N°1 13038-2024, de fecha

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 de Ia Constitucion Politica del Perd, modificado por el articulo unico de la Ley N°30305
publicada el 10 de marzo del 2015, reconoce que los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de Su competencia; autonomia que es delimitada, por el articulo 8 de la Ley N°27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion, como e derecho y la capacidad efectiva del gobiemno en sus tres niveles de
normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia; asi mismo la Ley N°27867 Ley Organica de

Que, mediante el articulo 7° de I3 Constitucion Politica del Per(, Derecho a Ia Salud. Proteccién al

discapacitado, establece que: “Todos tienen derecho a Ia proteccion de su salud, la del medio familiar y la de Ia
comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocion y defensa. La persona incapacitada para velar por si misma

Que, de acuerdo al ing. e) del articulo 24 de I3 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones
& Sector Publico del Decreto Legislativo N°276 establece “Hacer uso de permisos o licencias por causas justificadas
Enotivos personales, en la forma que determine el reglamento”:

e Asesoria Juridica de fecha 12 de julio del 2024, donde el servidor Sr Walter Tintaya Paccha, identificado con DN|

-~ 141052762 en el cargo de conductor, personal contratado de la Gerencia Regional de Agricultura bajo la modalidad de
A lcontrato por obra o actividad, bajo los alcances del Art, 2° del D.L 276, del Art. 38° del D.S N° 005-920-PCM, en el
Proyecto “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA PARA EL DESARROLLO DE
LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y COMPETITIVAS DE LOS APICULTIVOS EN 8 PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO CUSCO,” con fecha 03 de julio del 2024 solicita licencia por salud, para lo cual adjunta y acreditado
con certificado médico particular N°0094667, emitido por el Colegio Médico del Pert, del 01 al 05 julio del 2024 por
(05) dias, contenido en fojas 01;
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Que, mediante el Informe N°57-2024-GR CUSCO!GERAGRI—ONURH-BS. el responsable del Area de
bienestar Social de Ia GERAGRY, informa sobre g solicitud de permiso de salud es un derecho que se encuentra
amparado en el Inc. e) del articulo 24 de Ia Ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico D.L 276 los articulos 110 y 111del D.S N° 05-90-PCM, por lo que deviene en legaly procedente otorgar licencia
por salud al Sr, Walter Tintaya Paccha, del 01 al 05 de julio del 2024 (05) dias:

Que, el andlisis del antecedente tomando en consideracién sefialar que el Articulo 109° del Reglamento de la
Carrera Administrativa, aprobado el Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Ia autorizacion para no asistir al centro de
trabajo uno o mas dias, El uso del derecho de licencia se inicia peticion de parte y est3 condicionado a la conformidad
institucional. La Licencia se formaliza con la Resolucion correspondiente”; asimismo, el articulo 1 10, reconoce como
derecho de los servidores y funcionarios obtener licencia con goce de haber por enfermedad , debiendo otorgarse dicha
licencia conforme a Io dispuesto en el Decreto Ley N° 22482 y sy Reglamento, en merito a las disposiciones legales

antes mencionados la peticion del servidor se encuentra enmarcado dentro de Ia Ley 27444 del Procedimiento
Administrativo General:

Que mediante Opinién Legal N°481-2024-GR CUSCO/GERAGRI-OAJ, el Director de la Oficina de Asesoria
Juridica, teniendo en consideracion los documentos detallados y las normas legales que ampara Io solicitado por el
encargado de la Unidad No Estructurada de Recursos Humanos de |a GERAGRI Cusco Resulta Procedente otorgar
licencia por salud la cual estars supeditada a lo establecido en e Articulo 17 numeral 17.1 del Texto Unico Ordenado
de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, que sefiala lo siguiente: “La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los

Estando con los informes de vistos, y a la visacion del Director de Asesoria Juridica.

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiemos Regionales y sus
Modificatorias, la Ordenanza Regional N° 176-2020-CR/GR CUSCO, modificada por Ordenanza Regional N° 214-
2022-CR/GR CUSCO, que norma el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobiemo Regional de Cusco, que
comprende las funciones de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, y la Resolucién Gerencial General Regional
N° 399-2024-GR CUSCO/GERAGRI, por el cual se delega facultades y atribuciones al director de administracion.

RESUELVE:
. ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR, LICENCIA POR SALUD, al servidor Sr. Walter Tintaya Paccha, personal
£ PECIORN contratado en el Proyecto “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA

\>PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y COMPETITIVAS DE LOS APICULTORES EN
[ OFftia pg \ <8 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO CUSCO’ en el cargo de conductor; por (motivo de salud), con eficacia
N * ) Zanticipada del 01 al 05 de julio del 2024 (05) dias.

y

~ ARTICULO SEGUNDO. ~NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo al interesado e instancias administrativas de |a
Gerencia Regional de Agricultura Cusco para su conocimiento y fines correspondientes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

-------
_________
-----------

Cort Ferndn
DIRECTOR Pétdez



