l|J Alianga contra el
Trabajo Forzoso

COMISION NACIONAL PARA LA LUCHA CONTRA EL TRABAJO FORZOSO (CNLCTF)
ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 135

I DATOS DE LA SESION

Fecha Lunes 3 de junio de 2024

Hora Desde las 09:28 a.m. hasta las 11:32 a.m.

Auditorio N°3, sito en la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), Calle

e Las Flores N° 275, San Isidro - Lima.

Sergio Arturo Quifiones Infante, Presidente Alterno de la CNLCTF - Director
Conduccidn de la Sesion General de la Direccién General de Derechos Fundamentales y Seguridad y
Salud en el Trabajo (DGDFSST).

Presidente de la CNLCTF Yolanda Bertha Erazo Flores, Viceministra de Trabajo.

Il PARTICIPANTES

NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD QUE REPRESENTA

PRESIDENCIA Y SECRETARIA TECNICA

Yolanda Bertha Erazo Flores — Presidenta Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
Sergio Arturo Quifiones Infante — Presidente alterno | Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo

REPRESENTANTES TITULARES

Ana Maria Cecilia Valencia Catunta Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Favio Alfredo Rios Bermudez Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

Rocio Gala Galvez Ministerio Publico ‘

Oscar Andrés Alva Arias Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Susana Matute Charun Ministerio de Cultura

Zoraida Castro Angeles Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Luis Jorge Pitta Pereyra Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
Paola del Carmen Eglsquiza Granda Organizaciones de Trabajadores

REPRESENTANTES ALTERNOS

Ketty Vela Saldafia Ministerio del Interior

Alexander Jesus Nieto Mallqui Ministerio del Ambiente

Milka Sofia Vilca Martinez Ministerio de Energia y Minas

José Antonio Rojas Coronado Ministerio de la Produccidn

OBSERVADOR

Martin Manuel Grados Vasquez | Defensoria del Pueblo

INVITADOS/AS

Katherine Durand Bustamante OoIT

Teresa Torres Chavez oIT

Leyla Strotkamp USDOL

Megan Ash Partners of the Americas

Ruth Akin Cuadros Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo
Hernan Alvaro Neyra Castro Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Flor de Maria Torres Gonzales Ministerio de Comercio Exterior y Turismo
Katia Ivvania Cueva Mendoza Poder Judicial

Yolanda Irmila Montoya Bardales Ministerio del Interior
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NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD QUE REPRESENTA
Mariana Roeder Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
Aldo Niels Rojas Palomino Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

ll.  VERIFICACION DEL QUORUM

Verificada la asistencia y el quérum requerido para la instalacién de la Sesién Ordinaria, la Presidenta dio
inicio a la Sesién Ordinaria (SO) N° 135 de la Comisidn Nacional para la Lucha contra el Trabajo Forzoso (en
adelante CNLCTF).

V. INFORMES

4.1. Informes sobre las gestiones efectuadas por la Presidencia y la Secretaria Técnica de la Comision:

4.1.1. Informacidn concerniente a la Sesién anterior:
* Mediante correo electrénico (06/05/2024), se envi6 a todos los representantes de la CNLCTF y
asistentes a la sesidn virtual de la Sesion Ordinaria N° 134, el Acta aprobada con las firmas de
los miembros; la lista de asistencia; los PPT de las exposiciones del orden del dia e informacidn
complementaria; el informe de avances en la lucha contra el trabajo forzoso — Afio 2023
enviado al Congreso de la Republica; el informe anual 2023 de las acciones realizadas por |a
CNLCTF enviado al Ministro del MTPE y el enlace de la grabacidn de la sesién.
4.1.2.  Informacién sobre la designacién o ratificacién de los miembros de la CNLCTF:
* Mediante Oficio (07/05/2024), la Defensoria del Pueblo informa la designacién de su
representante titular y alterno en calidad de observadores ante la CNLCTF.
4.1.3.  Sobre capacitacién y sensibilizacién en materia de trabajo forzoso:
e En el mes de mayo de 2024, se brindd asistencia técnica como ponentes en dos eventos de
capacitacion y sensibilizacién en materia de prevencién y erradicacién del trabajo forzoso y
trata de personas, organizados por las Direcciones Regionales de Trabajo y Promocién del
Empleo de Hudnuco y Moquegua, donde el total de personas beneficiadas mediante la
asistencia técnica brindada fue de 178 personas (69 hombres y 109 mujeres).
4.1.4.  Sobre las designaciones o ratificaciones de puntos focales del Subgrupo de Trabajo para la
formulacién de la Politica Nacional Multisectorial para la Prevencién y Erradicacién del Trabajo
Forzoso (PNMPETF) y del Equipo de Gestidén del Conocimiento del Observatorio Nacional de
Trabajo Forzoso (ONTF)
* Mediante correo electrénico (30/04/2024), la Secretaria Técnica de la CNLCTF, reiter el pedido
a los representantes de las instituciones pendientes de respuesta, con la finalidad de que
remitan la informacién sobre la designacién o ratificacién de los puntos focales para el
Subgrupo de Trabajo encargado de la formulacién de la PNMPETF y los puntos focales del
Equipo de Gestion del Conocimiento del ONTF.
e Alafecha, se recibieron las respuestas de las siguientes instituciones:
®* Subgrupo de Trabajo para la formulacién de la PNMPETF, se recibieron nueve (9)
respuestas: MINCETUR, MINJUSDH, SUNAFIL, MININTER, INEI, MINSA, MIMP, PJ vy
DEFENSORIA DEL PUEBLO.

* Equipo de Gestién del Conocimiento del ONTF, se recibieron diez (10) respuestas:
MINCETUR, MINJUSDH, SUNAFIL, MININTER, MIDAGRI, INEI, MINSA, MIMP, PJ y
DEFENSORIA DEL PUEBLO.

4.2. Informes de los Sectores:

® La representante del Ministerio Publico indica sobre la designacion de los puntos focales de su
entidad, se menciona que han enviado oficios al Gerente del Observatorio del Ministerio Publico
sobre las ratificaciones de los puntos focales y se esta a la espera de la respuesta.

V. PEDIDOS
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Pedidos de la Presidencia y Secretaria Técnica de la CNLCTF
1. No se formularon pedidos.
Pedidos de los integrantes de la CNLCTF

1. No se formularon pedidos.

|, VI. ORDEN DEL DiA

1. Presentacidn: “Guia de actuacion de casos de la Defensa Publica en casos de trabajo forzoso y otras
formas de explotacidn, con enfoque centrado en la victima”.

Sobre el Punto 1 del Orden del dia:

Luego de la presentacion realizada por Hernan Neyra Castro, Supervisor de defensa de victimas de la

Direccidn de Asistencia Legal y Defensa de Victimas de la Direccidn General de Defensa Publica y Acceso

a la Justicia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, se realizaron las siguientes intervenciones:

1. La representante de MINCUL consulta si estd cerrado la guia porque podria considerarse la
incorporacion de variables, como el enfoque intercultural, el enfoque territorial, el enfoque etario, a
fin de que los Defensores estén capacitados

2. El expositor del MINJUS, indica que, si bien esta cerrado el contenido de la guia, pero estan abiertos
a las coordinaciones posteriores para mejorar el documento.

3. La Presidencia de la CNLCTF, indica que se debe aprovechar en estas sesiones para la formulacion de
propuestas para mejorar los documentos presentados por las entidades.

4. La representante de la OIT agradece el esfuerzo del contenido de la guia, sin embargo, sugiere
compartir el contenido de la guia con todas las entidades que conforman la CNLCTF, asimismo, indica
que pueden colaborar con actividades de fortalecimiento de capacidades para los defensores
publicos en el contenido de la guia, asi como las normas internacionales y nacionales sobre la
problematica del trabajo forzoso.

5. Larepresentante del MIMP, consulta si la guia también enfoca al servicio multi disciplinario.

6. El representante del Ministerio Publico, considera que es importante que el MINJUS comparta ante
la CNLCTF si se esta aplicando la implementacion de lo dispuesto en la Ley N° 31146, asi como la
necesidad de formular su reglamento, en relacién a como se implementa la reparacién civil,
considerando como se estd formulando la reparacién civil aplicando los conceptos minimos
establecidos en la citada Ley, y la disposicion de los bienes decomisados y de extincion de dominio
para el pago de la reparacion civil, como también se indica en la mencionada Ley.

7. El expositor del MINJUS indica que, para compartir el documento, se debe pedir la autorizacion,
sobre el apoyo de capacitacion a los defensores publicos, estdn agradecidos con el apoyo que se
pueda dar. En relacién al apoyo de equipo multidisciplinarios indicados en la guia, se refiere a
médicos forenses, psicoldgicos y profesionales que los vincula a trabajar de forma complementaria
sobre la atencidn de la victima. Sobre las reparaciones civiles, considera que en su formulacion se
considera que el valor de la vida humana esta por encima de todo bien y su cuantificacidn es mayor.

8. La representante del MINJUS, indica que la guia expuesta estd en la pagina web institucional del
MINJUS, se considera importante que se puede mejorar la guia considerando los aportes de las
entidades. Asimismo, indica que es necesaria la capacitacion a los defensores ptblicos y se estd
haciendo el esfuerzo para el cumplimiento de las metas

9. La presidenta de la CNLCTF, felicita el esfuerzo del avance del MINJUS sobre la publicacion de la guia
y considera que es importante los aportes y capacitaciones que se puedan dar para fortalecer a los
defensores publicos, asi como queda abierta la posibilidad para mejorar el contenido de la guia.

2. Exposicion: “Principales avances y acciones en desarrollo en materia de prevencién y erradicacién del
trabajo forzoso en Peru, con apoyo del Proyecto Bridge Peru de la OIT”.
Sobre el Punto 2 del Orden del dia:
Luego de la presentacidn realizada por Sergio Quifiones Infante, presidente alterno de la CNLCTF, se
realizaron las siguientes intervenciones:
1. La representante del Ministerio Publico, considera importante la aplicacién del mecanismo de
referenciacion de identificacion de casos de trabajo forzoso elaborado por su entidad con la
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SUNAFIL, ante ello se estan realizando capacitaciones que permita avanzar con el proceso de
identificacion de esta problematica y es un insumo para lo que se esta exponiendo.

La representante de la Organizacién de trabajadores, considera que sobre la estrategia
comunicacional, con el apoyo de la OIT, en la regién de  San Martin una campafia comunicacional
sobre temas de trabajo forzoso para el publico adolescente que puedan estar en riesgo de trabajo
forzoso, sobre el manual de inspeccién, se realizaron dos guias sindicales para sensibilizar a las
organizaciones sindicales y al territorio sobre la identificacion de casos de trabajo forzoso, y con ello
puedan denunciar por este delito. Asimismo, con el esfuerzo de la CNLCTF, se tipifico el delito de
trabajo forzoso y se ratificé el Protocolo 29, ademds de ello se debe ver sobre la atencién de las
victimas, como es el proyecto de FONDOEMPLEO para la reinsercién laboral de victimas.

El presidente alterno de la CNLCTF, indica que se participé en el lanzamiento del mecanismo de
referenciacion de casos de trabajo forzoso del Ministerio Piblico, el cual va articulado con el
Protocolo Intersectorial contra el Trabajo Forzoso vigente. Sobre la campafia comunicacional, serfa
positivo relanzarlo y para ello seria bueno coordinar con la representante de las organizaciones
sindicales para el envié de los antecedentes de la anterior campafia comunicacional, y sobre la
restitucién del derecho de las victimas, se considera necesario explorar mecanismos como el
proyecto con FONDOEMPLEO a fin de evitar la revictimizacidn.

La representante del MINJUS, indica que si pueden informar sobre el avance del Observatorio.

El presidente de la CNLCTF indica que con asistencia de la OIT se va proceder la implementacién del
Observatorio, por ello da el pase a la especialista Lorena Ramirez, quien indico que se estd
retomando los puntos focales, asi como el recojo de la informacién estadistica por parte de las
entidades.

La representante de MINCUL, indica que es recomendable tener un espacio para reflexionar sobre el
proceso de evaluacién del Il PNLCTF 2019-2022

El representante de la Defensoria del Pueblo, consulta a la presidencia de la CNLCTF si estd
participando la academia en los avances de la lucha contra el trabajo forzoso.

El presidente de la CNLCTF indica que la academia es importante en la formulacién de las politicas,
asi como los estudios de casos, es por ello que en la formulacién de la politica publica de trabajo
forzoso, es necesaria la participacién de la opinién académica y es por ello que la academia
complemente lo que un funcionario puede exponer.

La representante de la OIT, indica que es importante la academia, sobre todo en las facultades de
derecho y de maestria en derecho laboral y penal, ante ello se han dado simposios y en alianza con
otros sectores se han tenido varias actividades de la academia con la casuistica.

La representante del MININTER, indica que sobre el Observatorio tienen informacién de casos de
trabajo forzoso y sobre las fuentes que estan recabando.

El presidente de la CNLCTF, indica que se tiene data de la PNP, MP y del PJ sobre casos de trabajo
forzoso, con lo que se debe esperar un canal fluido y formal con informacién que se actualice
permanente, por lo que se esperaria que en la préxima sesidn se puedan informar sobre los avances
del Observatorio.

Exposicion: “Proyecto Bridge Perti de la OIT: objetivos y principales actividades”.

Sobre el Punto 3 del Orden del dia:

Luego de la presentacién realizada por Katherine Durand Bustamante, coordinadora nacional del
Proyecto Bridge Peru de la OIT, se realizaron las siguientes intervenciones:

1.

La representante del Ministerio Publico, indica si hay comisiones distritales de trabajo forzoso, a fin
de identificar sobre las licencias de establecimientos. Si es posible realizar talleres para el personal
de serenazgo, policia nacional, fiscales, sobre la diferencia de los delitos de trabajo forzoso,
servidumbre y esclavitud

La representante de la OIT, indica que sobre los espacios regionales de trabajo, se estdn haciendo
esfuerzos con los Gobiernos Regionales (GORES) para generar espacios regionales de trabajo forzoso,
mediante el trabajo coordinado con las Gerencias de Desarrollo Social de los GORES y queda el
ofrecimiento para poder capacitar a los operadores de justicia, personal de serenazgo.
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VIl. ACUERDOS

1. Aprobar que en la siguiente sesidn se expongan los avances de la implementacién del Observatorio
Nacional de Trabajo Forzoso.

>

Aprobar el compromiso de las instituciones que tienen pendiente las designaciones o ratificaciones de
sus puntos focales del Subgrupo de Trabajo para la formulacién de la Politica Nacional Multisectorial
para la Prevencidn y Erradicacién del Trabajo Forzoso (PNMPETF) y del Equipo de Gestién del
Conocimiento del Observatorio Nacional de Trabajo Forzoso (ONTF), lo puedan realizar hasta el 24 de
junio de 2024.

3. Contar con un cronograma para la realizacion de los macro talleres para la implementacién del
Protocolo Intersectorial contra el Trabajo Forzoso.

4. Aprobar que los documentos concernientes a trabajo forzoso elaborados por las entidades que
conforman la CNLCTF deban ser socializados previo a las sesiones de la CNLCTF, a través de la Secretaria
Técnica, para recibir los aportes correspondientes.

5. Presentacion de la evaluacion del lIl Plan Nacional para la Lucha contra el Trabajo Forzoso 2019-2022.

VIIl.  SUSCRIPCION DEL ACTA

En Lima, siendo las 11:32 a.m., se levantd la Sesion Ordinaria y en sefial de conformidad se procedié a la
suscripcidn del Acta, extendiéndose copia simple a cada representante.

ENTIDAD | T/A NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
MTPE P | YOLANDA BERTHA ERAZO FLORES
MTPE PA | SERGIO ARTURO QUINONES INFANTE
MINJUS T | ANA MARIA CECILIA VALENCIA CATUNTA
MIDAGRI T | FAVIO ALFREDO RiOS BERMUDEZ
MININTER A | KETTY VELA SALDANA
MPEN T | ROCIO GALA GALVEZ

{
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ENTIDAD T/A NOMBRES Y APELLIDOS

MIMP T OSCA'R ANDRES ALVA ARIAS

MINAM A ALEXANDER JESUS NIETO MALLQUI

CULTURA T SUSANA MATUTE CHARUN

MINEM A MILKA SOFIA VILCA MARTINEZ

PRODUCE A JOSE ANTONIO ROJAS CORONADO

INEI T ZORAIDA CASTRO ANGELES

SUNAFIL T LUIS JORGE PITTA PEREYRA

ORG. TRAB. T PAOLA DEL CARMEN EGUSQUIZA GRANDA
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