Mionisipalidad P rsvineial de Hyabaca

Resolucion de Alcaldia N° 297-2021-MPA-“A”

Ayabaca, 16 de julio del 2021

AL SN EL SEROR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA

/‘,/\)f . visTo:
\ \ ' El Exp. N° 3654 de fecha 11 de junio del 2021, suscrita por el Sr. Rogel Ontaneda Parihuaman, solicitando pago
AN 1 de beneficios sociales desde enero del 2003 hasta mayo del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo prescribe el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades
los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en Jos asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucién Politica del Per(i establece para la Municipalidades radica en las facultades ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

Que, con Informe N° 559-2021-SGRH-MPA de fecha 09 de julio del 2021, el Subgerente de Recursos Humanos,
en atencién a lo solicitado por el Sefior Rogel Ontaneda Parihuaman, sefiala que ha venido laborando hasta el mes de
marzo- 2021 como locador de servicios siendo incluido a partir del mes de abril- 2021 recientemente a la planilla de
Contratados permanentes con Resolucién de Alcaldia N* 158-2021-MPA-"A”, de fecha 08 de abril del afio 2021. Por lo
que recomienda que se debe derivar a la Gerencia de Asesoria Juridica para que emita opinion legal, caso contrario
pedir opinién a SERVIR, por ser rector del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos del Estado.

Que, es derecho fundamental de cualquier administrado, individual o colectivamente, promover por escrito el
inicio de un procedimiento administrativo ante la administracion, ejerciendo el derecho de peticién reconocido en el
Articulo 2° inciso 20) de la Constitucién Politica del Estado.

Que, ocurriendo que el servidor se ha encontrado bajo la modalidad de locacién de servicios, resulta aplicable
el Articulo 1764 del Cédigo Civil, que sefiala: “Por la focacion de servicios el locador se obliga, sin estar subordinado al
comitente, a prestarle sus servicios por cierto tiempo o para un trabajo determinado, a cambio de una retribucién”; por
tanto, no se configuran los requisitos de una relacidn laboral; en consecuencia, resulta improcedente lo solicitado.

Que, con Informe N° 0681-2021-MPA-GAI de fecha 14 de julio del 2021, el Gerente de Asesoria Juridica, emite
opinion legal, sefialando que, se declare IMPROCEDENTE la solicitud de pago de beneficios sociales desde enero del
2003 hasta mayo del 2021, presentada por Rogel Ontaneda Parihuaman, teniendo en cuenta lo antes acotado. En
consecuencia, se deberd proyectar la correspondiente Resolucion de Alcaldia
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Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el numeral 6 del Art. 20° concordante con el Art.
43° de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de pago de beneficios sociales desde enero del 2003 hasta
(\ mayo del 2021, presentada por ROGEL ONTANEDA PARIHUAMAN, teniendo en cuenta lo antes acotado.

ARTICULO SEGUNDO .- ENCARGAR a la Subgerencia de Sistemas Informaticos y Estadistica de la Municipalidad Provincial
de Ayabaca, cumpla con publicar la presente en el portal institucional: www.muniayabaca.gob.pe.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR la presente, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia
de Asesoria Juridica, Organo de Control Institucional - OCl, Subgerencia de Recursos Humanos, Subgerencia de Sistemas
Informaticos y Estadistica, y a Rogel Ontaneda Parihuaman, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.
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