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racién de las hieroicas batallas de Juniny

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 185-2024-MDJ/A

Jayanca, 16 de diciembre del 2024.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALI
LAMBAYEQUE

VISTO:

Gerencia Municipal, de fecha 12 de noviembr

noviembre del 2024, expedido por e! Gerente

Contabilidad, y;

CONSIDERANDO:

5

El Informe N°638-2024-MDJ/CONTAB, de fecha 27
Sistema Administrativo de Contabilidad, el Informe N°_00_1'-__2024-MDJ/A, d
emitido por el Administrador Municipal; el Informe N°775-20§4-MDJ/CONTA
emifido por la Responsable del Sistema Administrativo de Contabilid
techa 12 de noviembre del 2024, emifido por el Administrador Muni

noviembre del 2024, emitido por el Adr_y}f@jsf(ggdr Municipal
noviembre del 2024, emitido ‘po‘r'_Ge"ﬁencideDnicipcl,-‘el Memordndum N°2

diciembre del 2024, emitido por el Adminisfrqu( M
12 de diciembre del 2024, expedido por el Sub Gerente d As

Que, de confdrm%d'dd' con ld’_"‘dlsbues’ro en el Aticulo 194° de
modificado por la Ley de Reforma Constitucional — Ley N° 30305, conc
. Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades ~ Ley N° 27972, refiere que las Municipalidades son Organos

. de Gobiemo Local. que gozan de autonomla politica, econdémica y administrativa. en los asuntos de su
;. competencia. La autonomia que la constitucién establece para las
ejercer actos de gobiemo, administrativos y de adminisfracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el Arficulo Vil del Titulo preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades- Ley N°27972, establece

DAD DISTRITAL DE JAYANCA, PROVINCIA Y REGION

de agosto del 2024, emitido por la Responsable del

e fecha 09 de setiembre del 2024,
B, de fecha 14 de octubre del 2024,

ad, el Informe N°09-2024-OGA / ELRCV, de
cipal, el Proveido N“2250, expedido por la

e del 2024, , el Informe N°12-2024-OGA/ELRCV, de fecha 14 de

y, el Informe N°103-2024-MDJ/GM, de fecha 22 de

078-2024-MDJ/GM, de fecha 29 de

Municipal, el Informe N°23-2024-OGA/ELRCV, de fecha 03 de

MDJ/GM, de fecha 16 de diciembre del 2024, expedido por el Gerente
MDJ/CONTAB, de techa 06 de diciembre del 2024, emitido por

que, los gobiemnos locales estdn sujetos a las leyes y disposiciones que de
des y funclonamiento del sector pUblico, asi coma @ las normas

con la Constitucién Politica regulan las activida

técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estada que por su

cumplimlento obligatorio.
Que, el Articulo 4°, el numeral 8)

Municipaiidades - Ley N°® 27§72, establece gque la Alcald
el Alcalde su Representante Legal y la mdxima autor

Resoluciones de Alcaldia, a fravés de las cuale

. Texto Unico Ordenado del Decreto Legislat

J
J

Que, de conformidad con el numeral 5.1 y los Inclsos 1,2y

*| Contabllidad, aprobado por Decreto Supremo

unicipal, el Informe legal N°340-2024-MDJ/SGAJ; de fecha
esoria Juridica, el Memoréndum N°2078-2024-

Municipal, el Informe N°903-2024-

la Responsable del Sistema Administrativo de

la Constitucién Polﬂlcﬁ. del Perd.

ordante con el Articulo I dpl Titulo

Municipalidades radica en la facultad de

manera general y de conformidad

naturaleza son de o_bservcncio Y

del Articulo 20° y el Articulo 43° de la ley Orgdnica de

iq es el &rgano Ejecuiivo de Gobiermno Locai, siendo
idad administrativa, ean afribucion para remitir

s aprueba y resvelve los asuntos de cardcter administrativo.

ivo N° 1438, Decreto leg

5 del numeral 5.2 del Articulo §° del

islativo del Sistema Naclonal de

I prc N° 057-2022-EF, prescribe que: la Direccién General de
Confcb{l{dcd Poblica del Ministerio de Economia y Finanzas €s el ente rector del Sistema Nacional de
Cor.]f.cbllldad. y tiene entre sus funciones, efercer la mdxima autoridad técnico-normativa de dicho Sistema:
emitir normas y procedimlentos de contabilidad que deben reg
elaborar la Cuenta General de la Republica y las Esta ’

Ir en las entidades del Sector Publico; asi como
disticas de las Finanzas Publicas, procesando las

rendiciones de cuenta remitidas por las entidades del Sector Publico, de acuerdo a esténdares intemacionales

vigentes.
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REPUBLICA DEL PERU
MUNICIPALIDA

A Que, el numeral 4.1 del Articulo 4° del Texto Unico Ordenado antes referldo, establece que el Sisternc
{\'Ocronol de Contabilidad es el conjunto de principios, procesos, normdas, procedimientos, técnicas e
:pstrum_enfos, mediante los cuales se ejecuta y evalia el registro contable de los hechos econdmicos,
financieros y patrimoniales en el dmbito del sector publico. Este sistema se encuentra armonizado con la
normativa contable internacional vigente, lo que asegura la transparencia, uniformidad y calidad de la
informacién financiera publica, facilitando una adecuada toma de declsiones y el cumplimiento de los

principios de legalidad y control de los recursos publicos.

Que, mediante Resoluclén Directoral N°013-2023-EF/51.01 que Apruebd la Aplicacién de las Normas
Intermnacionales de Contabilidad del Sector Publico de Acumulacién o Devengo, prélogo a las MICSP y Marco
Concentual de la Fdicién 2022. de fecha 06 de noviembre del 2023, en su Articulo 1.- Objeto: Aprueba o
aplicacién en el Pery de las Normas Internacionales de Contabiidad del Sector PUblico (NICSP) de
acumulacién (o devengo), el Prélogo a las NICSP y el Marco Conceptual pora la Informacién Financiera con
Propdsito General de las Entidades del Sector PUblico, de la edicién 2022 en su versién en espafiol del Consejo
de Nomas Intemacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSASB, por sus siglas en inglés) de la
Federacion Intemacional de Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés), que forman parte del marco para la
preparacion de la informacién financiera en las entidades del sector PUblico, cuyos titulos se detallan en el
Anexo de la presente resolucion, con vigencia desde el 0l.de enero de 2024 y en concordancia con lo

establecido en cada una de las normas indicadas en dichQ‘Anexo.

GQue, usitisino, ia Diteccion Gerleral de Corfiabilidad PUviica, a lravés de iu Resoiucion Direciorai N°
"] 016-2023-EF/51.01, aprobd las " Disposiciones para la Aplicacién del Marco de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Piblico [NICSP).en la pre aracién de la Informacion Financiera'’, con vigencia a partir
del 1 de enero de 2024. Estas disposiciones.constituyen un conjunto de reglas especificas que facilitaran la
corectaimplementacién delmarco NICSP, garantizando asi, la uniformidad y consistencia en la presentacién
de lainformacién financiera por parte delas entidades publicas, reforzando la transparencia y el adecuado

manejo de los recursos publicos.

Que, mediante Resolucién Directoral N° 004-2024- EF/51.01 se aprob¢ la Directiva N° 001-2024-
EF/51.01, que dispone ineamientos generales que contempian la emisién de instrumentos normatives por o
Direccién General de Contabilidad Pdblica, para regular aspectos especificos sobre acciones administrativas
| proceso de transicién, con fines de la

y contables a ser levadas a cabo por las entidades adoptantes en €
ve resulte adecuada para la rendiciéon

generacion de informacién financiera e informacion presupuestaria q ;
de cuentas , latoma de decisiones y el control de los recursos publicos, en armonia con los principies contables

N~ internacionales.

4. EF/51.01 se aprueba el Instructivo N° 001‘-2024~EF/5| .01

& Que, con la Resolucién Directoral N° 005-202
2VInstructivo parala Planificacién, Elecucion, Cculminacién vy Seqguimiento de la Transicidn al Marco de las Normas
Publico en los entidades del Sector Publico™. Este documento

b Hntemacionales de Contabiidad del Sector
SJnormativo establece los procedimientos a seguir por las enfidades pahlicas en el pracesa de adopcién del

Ava “o" nuevo marco contable, desde Ia fase de planificacion hasta la culminacién y posterior seguimiento,
asegurando gue cada entidad cumpla con los plazos y esténdares establecidos, y garantizando la adecuada

integracién de las NICSP en su gestién contable.

Que, de acuerdo al sub numeral 4.1.1 del numeral 4° del Instructivo N° 001 .2024-EF/51.01, el Titularde
cada Entidad PUblica, previa propuesta de la Jefatura de la Oficina General de Administracion o la gue haga
sus veces, debera aprobar mediante resolucion la Conformacién de una Comisién Especial de Tron_slleén (CET).
que serd responsable de la implementacién dl marcao NICSP a nivel institucional, Esta comisidn sera a
encargada de velar por la correcta y oportuna adopclién de las disposiciones normativas en materia contable,
coordinando las acciones necesarias para asegurar el éxifo delproceso de transicién en la entidad adoptante.

Que, del mismo modo, conforme al sub numeral 42.1 del numeral 4° del mencionado Instructivo,

Y
¢ (3 A
oV )g}\ establece que la CET, “es una Comisién Técnica o nivel de cada entidad adoptante, que actua conforme a las

| funciones establecidas en el presente insfructivo... 1 Asimismo, refiere en el sub numeral 4.2.2, del numeral 4%, que estd
enfante del Tiular, la Jefatura de la Oficina General de

i‘::;»r'g::',;r:', conformada de foma obligatoria por un Repres
i ) dmintstracién y la Jefatura de la Oficina de Contablidad. La CET eferce funciones mienfras la enfidad adoptante se
” encuentre en transicién al Marco NICSP. Ademés precisa, establece las funciones de la Comisién Especial de
o el proceso de transiclén.
nforme N°438-2024-MDJ/CONTAB, de fecha 27 de

Transicién (CET) y su duracién mientras se lleve a cab

Que, atendiendo a lo antes expuesto, mediante |
agosto del 2024, la Responsable del Sistema Administrativo de Contablidad, solicité la Conformacién del CET
- COMISION ESPECIAL DE TRANSICION AL MARCO NICSP Y DESIGNACION DE PERSONAL D_E SEGUlMlENTéD,
haciéndose necesario la designacion de sus integrantes y del Personal de seguimiento, mediante Resolucion
del Titular del Pliego, como entidad adoptante.
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_Que, mediante Informe N°001-2024-MDJ/A, de fecha 09 de sefiembre del 2024, €l Administrador
Municipai, soiicilu que se Conluirne el CET - Corriision Especiui de Transicion ai Murco NiCSPy Desigriacion!
de Personal de Seguimiento, por lo que en funcién a sus atribuciones, propone al personal que s€ precisa en
la citada, para que forme parte de la Comisién antes referida, incluyendo a su persona y d otfros 11

integrantes, como parte integrante de la misma.

Que, mediante Informe N°775-2024-MDJ/ 14 de octubre del 2024, la Responsable
del Sistema Administrafivo de Contabilidad, reitera pedido a la Administracién Municipal, para la
Conformacién del CET - COMISION ESPECIAL DE TRANSICION AL MARCO NICSP Y DESIGNACION DE PERSONAL

7 de

DE SEGUIMIENTO, haciendo mencién que mediante Informe N°740-2024-MDJ/CONTAB de fecha 2
n la resoluciones respectivas, toda vez que se

etiembre del 2024, hizo un reiterativo para que sé emita

bncontraba pendiente de remitir dichos actos resolutivos hasta el 30 de sefiembre del 2024, al correo
lelectrénico: dchoque@mel.go.pe.

N°09-2024-OGA/ELRCV, de fecha 12 de novi
al de que hasta la
es de urgencia que sé
las propuestas en menci

embre del 2024, el Administrador
fecha se encuentra pendiente la
Conforme el CET y aue s€
4n, las mismas que forman

Que, con Informe
Municipal, pone en conocimiento a Gerencia Municip
emisién de las citadas resoluciones, manifestando que
| imiento. Por su parte, realiza
parte de l0s anexos del presente expediente.
2250, de fecha 12 de noviembre del 2024, el Gerente Municipal dispone s€
te las resoluciones de alcaldia en mencién, por lo que se dispone
dminisiracién, para su tramite comespondiente.

Que, con Proveido N
devuelvan los actuados para que se proyec
derlvar el expediente ala Oficina General de A

Que, mediante Informe N°12-2024-OGA/ELRCV, de fecha 14 de noviembre del 2024, el

Administrador Municipal, deriva los actuados @ Alcaldia para lo proyeccién urgente de los actos resolutivos
pendlen?es,‘conslsfentes en la Conformacién del CETy dela DESIGNACION DE PERSONAL DE SEGUIMIENTO.

Que, mediante Informe N°103-2024-MDJ/GM, de fecha 22 de noviembre del 2024, el Gerente
e las resoluciones en mencién; pero, previamente se toman

Municlpal, dispone que sé atienda la proyeccién d
en consideracién las observaciones hechas por la secreforia General, antes de proceder con la proyeccién
devlcs mismas.

Que, mediante Memordndum N°2078-2024-MDJ/GM, de fecha 29 de noviembre del 2024, el Gerente
rta al Jefe de la Oficina Generol de Administracién de esta entidad, que precise en su Informe

°09-2024-OGA/ELRCV las proguesios antes mencionadas, atendiendo, que en la némina antes alcanzada,
ra el personal en algunos cargos que se habian propuesto con anterioridad.

.2024-OGA/ELRCV, de fecha 03 de diciembre del 2024, el Administrador
encia Municipal, la Nueva Propuesta para la Conformacién del CETy

dose de la siguiente manera:

Que, mediante Informé N°23
Municipal, pone en conocimiento a Ger
del Personal de Seguimiento, establecién

PROPUESTA PARA LA COMISION DEL PERSONAL DE SEGUIMIENTO

CARGO

GERENTE MUNICIPAL

gD, Que, mediante Informe Legal N°340-2024-MDJ/SGAJ, de fecha 12 de diciembre del 2024, el Sub
-T2 07~ Gerente de Asesoria Juridica, es de la opinién que, se proceda g conformar la Comisién Especial de Transicién

se Designe ai Personal de Se vimiento para un adecuado manejo de ias efapas de ianificacion ejecucion
lento de la_Municipalidad Distrital de Jayanca; estando lo indicado debidamente

A M 0\
{3 5 culminaclén y seguimie p y
* .. "tundamentado en las WNW%&WMEFHM emitidas por la
X "/ / Direccion General para el Proceso de Transicién al Marco de las Normas Intemacionales de Contabilidad del
‘ _.¢“" sector Publico (DGSP). siguiendo los lineamientos establecidos en dichos actos administrativos, con el objetivo

gt de asegurar una implementacién exitosa de las NICSP y el cumplimiento de los plazos establecidos.

Que, asimismo en el Informe Legal antes referido, el Sub Gerente de Asesoria Juridica, recomienda quée
para la Conformacién de la Comisién y Personal de Sequimiento, se ha de considerar la propuesta esfablecida
en el informe N° 23-2 24 OCA/ELRCV de fecha 03 de diciembie de! 2024, emitido por &l Administrador
Municipal, teniendo en cuenta que para dicha conformacién se deberd tener en cuenta los cargos

JAYANCA - LAMBAYEQUE | y

i
%3,

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4y, weY/ al cumplimiento de las metas de

establecidos en los instrumentos de gestién de la entidad, y a los servidores que vienen desempenandose
acivaimenie.
Que, por las consideraciones anles expuesias y con las facultades estable

Polifica del Estado, la Ley Organica de Municipalidades - Ley Ne° 27972, el Texto Unic :
Legislativo N°1438, Decreto Legislativo del sistema Nacional de Contabilidad, aprobado mediante Decreto

Supremo Ne° 057-2022- EF, la Resolucién Directoral N° 005-2024- EF/51.01 que aprueba el Instructivo N° 001-2024-
EF/51.01 "Instructivo paralo planificaclén, ejecucion, culminacioén y seguimiento de la tronsiglép 0'1' Marco de
las Normas Intemacionales de Contabllidad del sector Publico en 10s entidades del Sector pUblico"”; y normas

conexas; asl, como €l ROF de esta entidad.

cidas por la Consfitucion
o Ordenado del Decreto

SE RESUELVE:

2 A

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como Personal de SEGUIMIENTO, durante el Proceso de Transicién al Marco
NICSP, al Gerente Municipal en funclones, tal como se aprecia en el presente cuadro:

PERSONAL DE SEGUIMIENTO

PROPUESTA PARA LA COMISION DEL

" CARGO

“GERENTE MUNICIPAL .

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que las ,ocf:joﬁ,’esbe seguimiento comprenden:
a) B SEGUIMIENTO es permcnenfé‘ ‘o!_uronie' el Proceso de Transicién. y concluye con la declaracién de la

15> conformidad con el Marco NICSP.

.;:,»Tronsicién.
2b) El SEGUIMIENTO comprende la

=

evaluacién de los resultados de la ejecucionde las metas, segin el Programa

IDAD :*hie Transicion y-sus actuaiizaciones, efectuada por ia CET.

~Jc) El SEGUIMIENTO impliéo identificacién y ejecucién de medidas preventivas 0 comectivas, que contribuyan
[ Programa de Transicion.

ARTICULO TERCERO: PRECISAR quéj [os acciones del Personal de Seguimiento, tendrd vigencia mientras se lleve
a cabo el Proceso de Trcnsic'ign al Marco NICSP, con fecha mdaxima hasta el 31 de diciembre del 2026.

ARTICULO CUARTO: ENCARdAR a Setréfdrfa General la nofificacién de la presente resolucién al personal
designado para el seguimiento y remitir a Ia Direccion General de Contabilidad PUblica.

ARTICULO _QUINTO: PUBLICAR la présen're Resoluciéon de Alcaldia en el Portal Institucional Web de la

Municipalidad Distrital de Jayanca.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

, \
/ He oman Carrillo Mori
ALCALDE Mont

CALLE BOLOGNESI N° 101 - JAYANGA - LAMBAYEQUE

CORREO ELECTRONICO: munii_scmdj2023@hotmail.com
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