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Resolucion Directoral
Juaniui, 26 de zbril de 2024
MN° §693-2024-DIRESA-OGESS-HC/DG.

VISTC;

El Memorando N7 0565-2024-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 26 de abril del 2024, 12 Direccién de iz Oficina
de Gestion de Servicios de Salud Salud Huallaga Central dispone el Término de Funciones, a la Encargalura en
el cargo Director(e) del Hospital I1-E Juanjui de fa Ofigina de Gestion de Servicios de Salud Hualiaga Central, al
Licenciade en Enfermerla NORBIL CHENTA VILLAREAL, procediendo a emitir et Acto Resolutivo; -———----

CONSIDERANDOC:

Que, 1a Ordenanza Regional N°023-2018-GRSMICR de fecha 10 de setiembre del 2018, aprueba la modificacion
al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobiernc Regionai de San Martin, v en su Art. 178°
Direccién Regional de Salud: Establece que es el Organo de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social,
responsable de promover la salud y prevenir los riesgos y dafios a la Salud, regular y fiscalizar bienes y servicio
de salud, organizar y promover la atencidn integral de servicios plblicos y privados con calidad, considerando
los determinantes de la salud cenirados en satisfacer las necesidades de salud de las personas familias y fas
comunidades, priorizando a los mas vulnerables y excluidos, la Direccion Regionat se constituye en las autoridad
sanifaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar, evaluar y conirolar las politicas del sector
salud en el ambito del Departamento de San Martin:

(ue, &l Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de ia Desceniralizacion, establece que la presente fey regula
la estiiciura y organizacion del esiado en forma democratics, descenfralizada y desconcentrada
correspondiente al Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locaies, asi mismo regulan fa
descentralizacion administrativa, econdmica, productiva, financiera, tributaria v fiscal;

Que, el Decreto Supremo N°075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legisiativo N°1057,
mediante el cual se cre¢ el Réegimen Especial de Contrataciones Administrativa de Servicios (CAS) modalidad
laboral especiai del Esiado, establecio en su Cuarta Dispasicion Complementaria Transitoria: Reglas Aplicables
a funcionarios y Directivos designados por Resofucidn i siguiente: Los Cargos Cubiertos por personas
designadas por Resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion de confrato, procediende,
causales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento, son de aplicacion las disposiciones
legales y reglamentarias que regulan en materia, fundamenio sefialado en el informe Legal N°079-2012-
SERVIR/GPGRH, y de conformidad al numeral 2.12) del Informe Técnico N°642-2014-SERVIRIGPGSC de facha
03 de ociubre del 2014, estando a fa Ley N°28411 “Ley General del Sistera Nacional de Presupuesto Piblico”
y la Ley 31638, “Ley de Presupuesto del Sector Pblico para i Afio Fiscal 2023;

Que, con Memorando N° 0565-2024-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 26 de abyil del 2024, 1a Direccion de la
Oficina de Cestion de Servicios de Salud Saiud Huailaga Central dispone el Término de Funciones, a la
Encargatura en el cargo de Director{e} del Hospital 1I-E Juanjui de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud
Huallaga Central, ai Licenciado en Enfermeria NORBIL CHENTA VILLAREAL, a partir del (1 de mayo del
2024, procadiendo a expedir el presents acto resolutivo; -

Estando a lo informado por el Direcior de Recursos HMumanos, con el visto bueno de la Diracior de Planificacion,
Gestion Financiera y Adminisiracion y la Oficina de Asesoria Legal, de |a Cficina de Gestion de Servicios de Salud
Hualiaga Central;

Par o expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N°963-2017-MINSA y
Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de Setiembre del 2018, que aprueba ef Reglamento
de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de San Martin, Resolucion Directoral Regicnal N°581-2023-
GRSMIDIRESA/DG, de fecha 25 de agosto del 2023. en el que se Designa como Director de la Oficina de

Je. Artea N°263 Mariseal Giceres-Juanjui,
Teléione: 8 i2-543825, 012513260,
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Resolucion Directoral
Juanjui, 26 de abril de 2024
N® 0698-2024-DIRESA-OGESS-HL/DG.

Gestibn de Servicies de Saiud Huallaga Central, al Lic. Nut. Christian Ruiz Vasquez & partir del 28 de agosio del
2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DAR TERMING A LA ENCARGATURA DE FUNCIONES, con efectividad a partir del
01 de mayo del 2024, en el cargo de Director{e) del Hospital II-E Juanjui de la Oficina de Gestion de Servicios
de Salud Huailaga Central, al Licenciado en Enfermeria NORBIE CHENTA VILLAREAL;

ARTICULO SEGUNDQ.- Notificase la presente resolucion a la interesada, remuneraciones v Legajos.--—rn-----
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