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ROVINCIA Y REGION

VISTO:

El Memor&ndum N°157-2024-MDJ/A RR.HH, de fecha 10 de octubre del 2024, emitido por
despacho de Alcaldia, donde en el que solicita al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos la
evaluacion del curiculo vitae del CPC Edinson La Rosa Coronado Valdera para el cargo de
Administrador de esta entidad municipal; el Informe N°520-2024-MDJ/U.RR.HH de fecha 10 de
octubre del 2024, emitido por el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la entidad, en el que
concluye que el mencionado profesional sicumple con los requisitos minimos para ocupar el Cargo
de Administrador (Jefe de Oficina ll); el Memordndum N°160-2024-MDJ/A de fecha 10 de octubre
del 2024, expedido por el Despacho de Alcaldia, mediante el cual dispone -a.la Oficina de
Secretaria General se sirva disponer proyectar el acto resolutivo para la Designocién en el cargo
de Administrador al C.P.C Edinson La Rosa Coronado Valdera. ! ‘

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica
del Peru, modificado por la Ley de Reforma Constitucional - Ley N° 30305, concordante con
el Arficulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, refiere
que las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, que gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa, en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
constitucién establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el Articulo 6°, el numeral é) del Articulo 20° y el Articulo 43° de la Ley Orgédnica
de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que la Alcaldia es el Organo Ejecutivo de
Gobiero Local, siendo el Alcalde su Representante Legal y la mdxima autoridad
administrativa, con atribucién para remitir Resoluciones de Alcaldia, a través de las cuales

aprueba y resuelve los asuntos de cardcter administrativo.

Que, el Articulo 8° de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, sefiala que
la Administracién Municipal estd Integrada por los Funcionarios y Servidores Publicos,
Empleados y Obreros, que prestan servicios para la municipalidad. Corresponde a cada
municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, conforme a lo establecido en el numeral 17) del Articulo 20° de la Ley Orgdnica
de Municipalidades - Ley N°27972, precisa que dentro de las atribuciones del Alcalde es
designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este, a los demds Funcionarios y
Directivos PUblicos de Confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIM
VALDERA, enel
Distrital de Jayanca.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cualquier @
presente resolucion.
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ARTICULO CUARTO: PUBLICAR la presente Resolucién de Alcaldia
CULO en el P
Municipalidad Distrital de Jayanca. SI Fartol ¥R B 2
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