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SE RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. - APROBAR, EL REGLAMENTO INTERNO DE LOS 
SERVIDORES/ AS CIVILES - RIS DE LA MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE NUEVA 
CAJAMARCA - 2024, en virtud del artículo 9° numeral 8, de la Ley Nº27972 Ley Orgánica 
de Municipalidades, concordante con el artículo I del Título Preliminar del Código Civil y artículo 
103° de la Constitución Política del Perú, el mismo que consta de (112 folios), cuyo texto 
íntegro forma parte del presente acto resolutivo; de conformidad con las precisiones técnicas 
vertidas en el Informe Nº502-2024-O.G.RR.HH./MDNC de fecha 02.12.2024. 

ARTÍCULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Administración a través de la 
Oficina de Gestión de Gestión de Recursos Humanos; el fiel cumplimiento de la presente 
resolución como la distribución del el Reglamento Interno de los Servidores/as Civiles - RIS 
de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca al personal de la institución en general. 

ARTÍCULO TERCERO. - NOTIFÍQUESE, el presente acto resolutivo a la Oficina General de 
Administración, Oficina de Gestión de Recursos Humanos, para conocimiento y trámites 
administrativos que correspondan. 

ARTÍCULO CUARTO. - ENCARGAR, al responsable de la Oficina de Informática y 
Comunicación, la publicación de la presente resolución en el Portal Web Institucional. 

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y ARCHÍVESE 
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• Alc.aldía 
• Oficina General de Administración 
• Oficina de Gestión de Recursos Humanos 
• Oficina General de Atención al Ciudadano y Gestión Documentarla 
• Portal Institucional 
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