75 DE

Municipalidad
de Pueblo Libre

Matriz de Compromiso 2024 - | Semestre”

Gerencia dePlaneamientoy Presupuesto

establecido en concordancia directa con las recomendaciones resultantes

del Informe de Evaluacion Institucional {Plan Estratégico institucional - PE] y Plan Operativo Institucional - POI) \/ _\,-
correspondiente al primer semestre del afio 2024 :
gde Compro 0 U
~ Seguimiento = y
f Unidad de
N | Aspectoa % Medio de ey Estado de -
] Recomendacion Accién Clave : = organizacién Plazo rise Comentario
Q
mejora Verificacién responsable Cumplimiento
Formulacion Integral del Plan de
Desarrolio Local Concertado 2025-
2035 del distrito de Pueblo Libre, en y
base a los aportes de los actores en I:ct);mrl:fggnPlan de Se emitieron
el temitorio segln la estructura Desgrrollo Local | Propuesta  de Gerencia de| 30de documentos de
1 Disefio seflalada en la Guia para el Plan de Concertado 2025- nue[\):o PDLC Planeamiento  y| junio de Noiniciado | necesidad del servicio
Desarrollo  Local  Concertado 2035 del distrito de Presupuesto 2025 especializado para la
Provincial y Distrital, aprobada por Pueblo Libre formulacion
Resolucion de Presidencia de
Consejo  Directivo N°  094-
2023/CEPLAN/PCD.
Formulacion integral del Plan
Estratégico  Institucional  (PEI)
2025-2030 de la Municipalidad de i
Pueblo Libre, seglin la estructura F ormulacion
; integral del Plan
sefidlada en la Guia para el Estratégico Gerencia de| 31de
. Planeamiento Institucional Pt Propuesta de . Se trabaja en las
2 Disefio actualizada por Resolucién de Izr:)sztiélfgg:?’rbai déPEig nuevo PEI Elr-::ﬁa{?;go y ggtggz En proceso matrices de la propuesta
Presidencia de Consejo Directivo Municipalidad  de P
N°0055-2024-CEPLAN/PCD, con PueblopLibre
_ participacion de la Comision de
5/ Planeamiento Estratégico y el
’ Equipo Técnico.
Actualizacion del Plan de Accion y
e . : , Gerencia de
Distrital de Seguridad Ciudadana | Articular los logros . 31de
3| Disefio  |2024-2027, considerando los|del PEl con el r';';‘;‘\’,‘;e;f[)scde gg°{f:i'3:§"5” 9e 12| ciembre |  No iniciado
indicadores del Plan Estratégico | PADSC cnﬁjadana de 2024
Institucional (PE!) 2025-2029.
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Matriz de Compromiso 2024 - | Semestre” establecido en concordancia directa con las recomendaciones resultantes
del informe de Evaluacién Institucional (Plan Estratégico Institucional ~ PEl y Plan Operativo Institucional - POI) [
correspondiente al primer semestre del afio 2024

s

Unidad de

Estado de

N | Aspectoa ¥ Medio de T .
5 : Recomendacién Accion Clave =gk organizacion Plazo e Comentario
mejora Verificacion responsable Cumplimiento
Formulacion del Plan Anual de
Evaluacion y Fiscalizacion | , .
4| Disefio | Ambiental (RN :;lcugélloigzgnfi e % Subgerencia e s No iniciado
considerando los indicadores del PLANEFA PLANEFA Gestion Ambiental 9095
Plan Estratégico Institucional (PEI)
2025-2029.
Formulacion del Plan de trabajo del
Programa Municipal de Educacion, | , .. Propuesta de
Cultura y Ciudadania Ambiental - 3;?%2?65: ello girg: nuevo Pian de M de
5 Disefio Programa Municipal EDUCCA de la de ftrabajo del frabajo de! | Subgerencia  de marzode | No iniciado
Municipalidad de Pueblo Libre Proarama Programa Gestion Ambiental 2025
considerando los indicadores del Mur?i cipal EDUCCA Municipal
Plan Estratégico Institucional (PEI) P EDUCCA
2025-2029.
Formular el Plan de :
Formular el Plan de Desarrollo | Desarrollo Brohleatals de g:ggfrﬁlrg"a de 30 de
P s Disefio Econdmico del distrito de Pueblo | Econémico del| P ; junio de Na iniciado
Libre distrito de Puebio|"EVOPDEL | Empresarial  y| T,
Lites Comercializacion
e o) ; Se estd generando
&f Gerencia de| 3lde . "
» L/ Generar alianzas estratégicas para Cultura, Turismo y| junio de Iniciado :::?igzzzes"at?gz:: £on
la participacion masiva de los Gonarar  llptes Convenios  u | Educacion 2025 priva dasspargt;oéier y
7 | Implementacion | vecinos del distrito en los diferentes i otro documento SR
servicios y/o eventos ofrecidos por g equivalente Desgrrollo 31de
los Organos de Linea. Empresarial y ju;g; ge No iniciado

Comercializacién

D
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de! Informe de Evaluacion Institucional (Plan Estratégico Institucional - PEI y Ptan Operativo Institucional - POI) a
correspondiente al primer semestre del afio 2024 N
e Compro 0 024
_______ Seguimiento
Unidad de
N | Aspectoa . ' Medio de o Estado de A
A Recomendacion Accion Clave soy Lk organizacion | Plazo e Comentario
L]
mejora Verificacion responsable Cumplimiento
Subgerencia de| 31de , .
Ay - Se viene realizando 15
Juventud y| juniode Iniciado :
Deporte 205 Actas de Alianzas.
Subgerencia de| 31de
Gestion Riesgo de | junio de No iniciado
Desastres 2025
La formulacion de los
Planes de Desarroilo
I . %
A Formular el Plan de Desarrollo Eggﬁglg: ' Ifllrabnaﬁs Propuesta  de Lekca Lol ST & el
S| DS Jibang deldistito de Pueblo Libre |del  distifo  de |nuevoPDUL | 652l Urbano | juniode | Enproceso | ejecutando de manera
Pueblo Libre y del Ambiente 2025 integral  conjuntamente
con todos los distritos de
la Gran Lima
Efectuar el Reajuste Integral de fa
Zonificacion (RIZ) del distriito de | Reajuste  Integral Propuesta  de Gerencia de| 31de
.10 Disefio Pueblo Libre, que formaré parte del | de la Zonificacion nueF\)!o RIZ Desarrollo Urbano | junio de No iniciado
0\ Plan de Desarrollo Urbano distrital | (RIZ) y del Ambiente 2025
. © de Pueblo Libre.
P > T Actualizacion Propuesta de|Subgerencia de| 31de
2 Disefio zr?a;llrzd?;uﬁloactuahzacron CRles) catastral en el |nueva base | Obras Pablicas y| junio de No iniciado
distrito catastral Catastro 2025
Participar de manera obligatoria en
e las capacitaciones programadas en | Participacion Subgerencia de| 27de
12 Sz%:']rl:'ati?;zy el Plan de Desarollo de las|obligatoria en el Et:g?r:eclsigctivge Recursos diciembre |  No iniciado
personas 2024 de la Municipalidad | PDP Humanos de 2024
de Pueblo Libre. '
Actualizar el Texto Unico de Actualizar el Texto | Propuesta  de | Gerencia de| 31de
13 Disefio Procedimientos Administrativos - | Unico de | actualizacion de | Planeamiento  y| junio de No iniciado
TUPA. Procedimientos TUPA Presupuesto 2025
pP&g. 3
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MuniCipalidad Gerenciade Planeamientoy Presupuesto
de Pueblo Libre

Matriz de Compromiso 2024 - | Semestre” establecido en concordancia directa con las recomendaciones resultantes

Dro 0 U 24

- e.;}._i.'. i

__ Seguimiento

del Informe de Evaluacion Institucional (Plan Estratégico Institucional - PEIl y Plan Operativo Institucional - POI) ff’ _
correspondiente al primer semestre del afio 2024

-]

Aspecto a
mejora

Recomendacion

Accion Clave

Medio de
Verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Plazo

Estado de
Cumplimiento

- 4

Comentario

Adminisfrativos -
TUPA.

14

Disefio

Actualizar el  Manual de

Procedimientos — MAPRO.

Actualizar el
Manual de
Procedimientos -
MAPRO.

Propuesta  de
actualizacion de
MAPRO

Gerencia de
Planeamiento y
Presupuesto

31de
junio de
2025

No iniciado

0 DE £

15

P, = i

implementacion

Incentivar la importancia del
desarrollo de las directivas por
parte de las areas técnicas y
operativas en materias especificas
para agilizar los procedimientos o
acciones que deben realizarse en
cumplimiento de disposiciones
legales vigentes.

Emitir directivas

Directivas

Todas las
unidades

organicas

31de
junio de
2025

iniciado

1. La Sub Gerencia De
Tesoreria realizd la
directiva de caja chica
aprobado mediante
Resolucion de Gerencia
de Administracion
N°117-2024-MPL-GA,
con fecha 31.05.2024

2. La Sub Gerencia de
Atencion al Ciudadano y
Gestion Documental
formuld las siguientes
Directivas, las cuales,
estan pendientes de
aprobacion:

a) Directiva sobre "Plan
de  Prevencion vy
Recuperacion de
Siniestros en Archivos de
la  Municipalidad de
Pueblo Libre
b) Directiva  que
establece las Normas

(G
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Municipalidad
de Pueblo Libre

Geroncia dePlaneamientoy Presupuesto

Matriz de Compromiso 2024 - | Semestre” establecido en concordancia directa con las recomendaciones resultantes

del Informe de Evaluacién Institucional (Plan Estratégico Institucional - PEI y Plan Operativo Institucional - POI) P

Do D )24

correspondiente al primer semestre del afio 2024

3

 Seg

uimiento

-

Aspecto a
mejora

Recomendacion

Accioén Clave

Medio de
Verificacion

Unidad de
organizacion
responsable

Plazo

Estado de
Cumplimiento

Comentario

para la foliacion de
documentos en la
Municipalidad de Pueblo
Libre

c) Directiva de
transferencia de
documentos al Archivo
Central de la
Municipalidad de Pueblo
Libre

Mismas que se
encuentran en proceso
de aprobacion.

3. Secretaria General
formuldé la directiva:
“Directiva para los
Procedimientos de
Atencion de las
Solicitudes de Acceso a
la Informacion Plblica de
la  Municipaidad de
Pueblo Libre*, pendiente
de aprobacion.

16

Implementacion

Evaluadores de
Desastres
especializacion

Estructural o

en

acreditados

afines,

Se requiere la contratacion de

de
con
Ingenieria
que

Riesgo

Contratacion  del
personal

especializados

Inspeccion  de
edificaciones
identificadas en

zonas criticas.

Subgerencia de
Gestion Riesgo de
Desastres

31de
enero de
2025

No iniciado

Posterior a la
Culminacidn del Plan de
Prevencion y Reduccion
del Riesgo de Desastres
del distrito de Pueblo
Libre 2024 - 2030, se

O
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MuniCip ali da d GerenciadePlaneamientoy Presupuesto

de Pueblo Libre Matriz de Compromiso 2024 - | Semestre” establecido en concordancia directa con las recomendaciones resultantes -
del Informe de Evaluacién Institucional (Plan Estratégico Institucional - PEl y Plan Operativo Institucional - POl )
correspondiente al primer semestre del afio 2024 —

Matriz de Compromisos 2024- | Semestre

Unidad de
N| Aspectoa 5 i Medio de ko Estado de :
5 Recomendacion Accién Clave e organizacion | Plazo S Comentario
mejora Verificacion responsable Cumplimiento
inspeccionen edificaciones requeriré la contratacion
identificadas en zonas criticas. del personal
especializado para la
realizacion de
Evaluaciones de Riesgos

para edificaciones frente
al peligro por sismo de
gran  magnitud, las
cuales estaran ubicadas
en las zonas criticas
identificadas en la
descripcion del
instrumento técnico en
mencion.
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