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Municip alidad Provincial de Sechura

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA ,‘,
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNINY
AYACUCHO”.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0540-2024-MPS/A
Sechura, 20 de diciembre de 2024

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA

VISTO:

El Documento de Registro N° 16477, de fecha de recepcion 18 de octubre de 2024, presentado
por el Servidor Municipal LUCIANO FIESTAS TUME, dirigido a 1a Municipalidad Provincial de Sechura;
Informe N° 040-2024-MPS-GM-GAyF-SGRH, de fecha 30 de octubre de 2024, Informe N° 0300-2024-
MPS-GM-GAyF/SGRH, de fecha de recepcién 07 de noviembre de 2024; Carta N° 0661-2024-MPS-GM-
GAYF de fecha de recepcion 12 de noviembre de 2024 e Informe Legal N° 1261-2024-MPS-GAJ, de fecha
02 de diciembre de 2024, sobre ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIOS, POR
FORMACION PROFESIONAL Y RECONOCIMIENTO DE ASIGNACION Y/O
BONIFICACION AL CUMPLIR 25 ANOS DE SERVICIO DEL SENOR LUCIANO FIESTAS
TUME, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidén Politica del Estado, concordante con el articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades: Los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
| z Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
E@ £ 0} gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
! M~

Que, las Municipalidades son 6rganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria
juridica de Derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo previsto en la

astitucion Politica del Estado y los articulos pertinentes de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades;

Que, segun el sub numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, seiiala que por el principio de Legalidad "Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién Politica, la Ley y el derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidos";

Qué; mediante Documento de Registro N°16477 de fecha de recepcién 18 de octubre de 2024, el
Servidor Municipal LUCIANO FIESTAS TUME solicita Acumulacién de tiempo de servicios por,
formacion profesional y reconocimiento de asignacidn y/o bonificacién al cumplir 25 afios de servicio-
alegando lo siguiente:

1.  Que, con fecha 15 de febrero de 1994, obtuvo el grado de economista, formacion profesional que

desarrollo en la Universidad Nacional del Callao y que acredita con copia fedateada del titulo
profesional.

2.  Que, es ser servidor de carrera con mas de 21 afios de servicio efectivo al estado y que su
nombramiento se da mediante Resolucion de Alcaldia N°1095-2009-MPS/A, de fecha 22 de

diciembre de 2009, ha ingresado a laborar en la Municipalidad Provincial de Sechura, 01 de abril
del 2003.

Qué, mediante Informe N° 040-2024-MPS-GM-GAyF/SGRH, de fecha de recepcion 30 de
octubre de 2024, la responsable de Escalafén, sefiala que de la informacion que obra en el legajo personal,
se puede corroborar que el Sefior Luciano Fiestas Tume, ingreso a laborar el 01 de abril de 2003, bajo la

@ Calle Dos de Mayo N° 618 @) munisechura@munisechura.gob.pe - mesadepartes@munisechura.gob.pe



(2) ... Contintia Resolucion de Alcaldia N° 540-2024-MPS/A

modalidad de servicios no personales. Siendo incorporado a la carrera administrativa mediante
nombramiento, segin Resolucion de Alcaldia N° 1095-2009-MPS/A, de fecha 22 de diciembre de 2009,

concluyendo y recomendando en lo siguiente:

1. Que se evidencia que el recurrente ingreso a laborar el 01 de abril de 2023, con titulo profesional de
ECONOMISTA de fecha 16 de febrero de 1994, otorgado por la Universidad Nacional del Callao, esto
es con fecha anterior a la fecha de ingreso a la Municipalidad Provincial de Sechura.

2. Que, el servidor tiene acumulado a la fecha 21 anos, 06 meses, 29 dias de servicios oficiales,
recomendando se derive a la Gerencia de Asesoria Juridica a fin de que emita su opinion legal al
respecto.

Que, mediante Informe N° 300-2024-MPS-GM-GAyF-SGRH, de fecha de recepcion 07 de
noviembre de 2024, el Subgerente de Recursos Humanos; conforme a los antecedentes, recomienda que a
través de su despacho se derive a la Gerencia de Asesoria Juridica, a fin de que emita su opinion legal y se
continue con el tramite correspondiente.

Que, mediante Carta N° 661-2024-MPS-GM-GAYF, de fecha de recepcion 12 de noviembre de
2024, el Gerente de Administracién y Finanzas, corre traslado a la Gerencia de Asesoria Juridica para
Opinién Legal de acuerdo a la normativa vigente y sus competencias funcionales respecto al
Reconocimiento y Acumulaciéon de Tiempo de Servicios, por Estudios Universitarios del Sr. Econ.

UCIANO FIESTAS TUME.
Que, con Informe Legal N° 1261-2024 MPS GM/GAJ, de fecha 02 de dlclembre de 2024,

documentos alcanzados, en su calidad de ¢ organo de asesoramiento; concluye y oplna.

Que, resulta PROCEDENTE el RECONOCIMIENTO Y ACUMULACION DE CUATRO (4) ANOS
DE SERVICIOS POR ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, solicitado por el Servidor Municipal Econ.
LUCIANO FIESTAS TUME, dado que cumple con la normativa vigente.

Que, respecto al reconocimiento de la asignacion y/o bonificacion al cumplir 25 afios de servicios; la
Sub Gerencia de Recursos Humanos en su calidad de area técnica, no ha emitido pronunciamiento, por
lo que carece de opinion legal, sin perjuicio de que el mencionado servidor municipal lo requiera en
una nueva solicitud a fin de ser evaluada en su oportunidad.

Se recomienda, se emita el respectivo Acto Resolutivo y se notifique al servidor municipal Econ.
LUCIANO FIESTAS TUME.

| Que, mediante proveido de fecha 02 de diciembre de 2024, adherido al Informe Legal N° 1261-
2024—1\’[PS GM/GAJ, el Gerente Municipal, deriva expediente a la Secretaria General para proyeccion de
Resolucion, segun Informe Legal.

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal “k” de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa

y de Remuneraciones del Sector Publico DECRETO LEGISLATIVO N° 276, prescribe son derechos de los

N Servidores publicos de carrera: ... k) Acumular a su tiempo de servicios hasta cuatro afios de estudios

niversitarios a los profesionales con titulo reconocido por la Ley Universitaria, después de quince arios
ge servicios efectivos, siempre que no sean simultaneos;

Que, de la lectura de la referida norma permite desprender que se ha reconocido como un derecho
de todo servidor sujeto al régimen de la carrera administrativa que ostente un titulo profesional reconocido
por la Ley Universitaria y que tenga mas de quince (15) arios de servicios efectivos, la posibilidad de
acumular hasta cuatro (4) arios de estudios universitarios.

Que, mediante Informe Técnico N° 894-2018-SERVIR/GPG, su fecha 07 de junio de 2018, nos
remite al Informe Técnico 215-2013-SERVIR/GPGSC, en el que se desarrollo la disposicion Legal antes
senalada, el mismo que lo interpreta de la siguiente manera: El derecho establecido en el literal k) del
articulo 24 del Decreto Legislativo N° 276 se encuentra dirigido a los servidores comprendidos en el
referido régimen de carrera; El servidor debe haber cumplido mds de 15 arios de servicios efectivos en el
Estado; Asimismo, el servidor requiere contar con titulo reconocido por la Ley Universitaria; Finalmente,

la disposicion bajo comentario no permite acumular los aiios de formacion profesional si éstos han sido

realizados simultineamente a los arios de servicios brindados al Estado. Para posteriormente concluir:
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3.1. La acumulacion de hasta cuatro (4) arios de estudios universitarios al tiempo de servicios
del servidor de carrera del régimen del Decreto Legislativo N° 276 procedera siempre que
este haya cumplido quince (15) afios de servicios efectivos ademas de contar con el titulo
profesional reconocido por Ley Universitaria, y de que sus estudios universitarios se hayan
realizado previo al inicio de su vinculacion bajo dicho regimen.

3.2. La acumulacion de arios de servicios de formacion profesional a los servicios prestados al
Estado se obtendria para efectos de que el servidor alcance el ascenso en la carrera, la
obtencion de la bonificacion personal (calculada en quinquenios), la asignacion por cumplir
25 o0 30 arios o con fines de experiencia laboral.

Que, citando al Informe Legal N° 1261-2024-MPS-GM/GAJ, este precisa que, se debe tener en
cuenta que la Primera Sala del Tribunal ha emitido la Resolucion N° 00206-2013-SERVIRTSC-Primera
Sala, que se pronuncia sobre la peticion de reconocimiento de los cuatro arios de estudios universitarios,
por constituir un precedente en la materia, en tal sentido se transcribe la parte pertinente de la referida
resolucion -De los alcances del inciso k) del articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276- De esta forma,
la acumulacion de hasta cuatro (4) arios de estudios universitarios es procedente una vez que el trabajador
 ha obtenido su titulo profesional de forma precedente a _su_ingreso a la Administracion Publica y
>\ posteriormente ha cumplido quince (15) arios al servicio del Estado; es decir, que sus estudios no hayan
i sido realizados de forma paralela al servicio civil, concluyendo que, estando al criterio adoptado por el
Tribunal del Servicio Civil, en el presente caso se concluye que el recurrente ingreso a la administracion
publica - Municipalidad Provincial de Sechura- el 01 de Abril de 2003, bajo la modalidad de servicios no
personales, por lo que a la fecha tiene 21 arios, 06 meses, 29 dias de servicios, ademas segun consta en la
copia del Titulo Profesional adjunto, el titulo de ECONOMISTA lo obtuvo el 16 de febrero de 1994, -
conforme lo informado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos y el registro nacional de SUNEDU-; en
ese sentido, obtuvo su titulo profesional con fecha anterior a su ingreso al sector publico, en consecuencia,
no cumple con la condicion precedentemente referida, es decir, que la solicitud solo procede una vez que
el trabajador ha obtenido el titulo profesional de forma precedente a su ingreso a la Administracion
Publica y posteriormente ha cumplido quince arios al servicio del Estado. Por ende, corresponde se declare
procedente lo solicitado por el mencionado servidor municipal. Por Otro lado, se senala que, si bien es
cierto el servidor municipal adicionalmente ha solicitado el reconocimiento de la asignacion y/o
bomﬁcaczon al cumplir 25 arios de servicios; sin embargo, la Subgerencia de Recursos Humanos en su

1d de area técnica no ha emitido pronunciamiento respectivo, por lo que carece de emitir opinion
Legal; sin perjuicio que el mencionado servidor Municipal lo solicite en una Nueva Solicitud a fin de ser
evaluado en su oportunidad.

Que, en adicion a lo antes senalado, la presente Resolucion se funda principalmente en mérito al
Principio de Segregacion de Funciones; por la cual, los servidores y funcionarios publicos responden por
las funciones que ejercen, en concordancia con el Principio de Confianza, el cual opera Bajo el Principio
de Distribucion de Funciones y Atribuciones (obligaciones), por el que un servidor o funcionario publico
actua conforme al deber estipulado por las normas, operando asi la presuncion de que Todo Servidor

Actua Bajo El Cabal Cumplimiento De Sus Funciones y Atribuciones;

En uso de las facultades conferidas por el Articulo 20° - inciso 6) de la Ley N° 27972-Ley Orgénica
de Municipalidades, La Alcaldesa de la Provincia de Sechura.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declarar PROCEDENTE el RECONOCIMIENTO Y
ACUMULACION DE (4) ANOS POR ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, A favor del Servidor

Municipal Sefior Econ. LUCIANO FIESTAS TUME, teniendo en cuenta el Informe favorable de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONEER que la Sub Gerencia de Recursos Humanos, en
coordinacion con las dependencias proceda a dar cumplimiento a lo expresado en el Articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion,

Estadistica e Informatica la respectiva publicacién de la presente Resolucidn en el Portal Institucional
(www.munisechura.gob.pe).
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ARTICULO CUARTO. - Dar cuenta al Sefior Econ. LUCIANO FIESTAS TUME, Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, Gerencia de
Asesoria Juridica, Oficina de Control Institucional y demas para los fines pertinentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

0 MUNICIPALID OVINCIAL OE SECHUK»,
A\

EN ROSA MORALES LORO
ALOESA ~

CRML/Alc. C.P.CCA
JAQP/Sec.Gral.




