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Lima, 30 de Marzo del 2023

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N°  D000032-2023-IRTP-PE

VISTO: el Acta Sesion N° 002-2023-CPC-IRTP y el Informe N° D000379-2023-IRTP-OA1 del Area
de Administracién de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Radio y Television del Pert — IRTP, es un organismo publico ejecutor
adscrito al Ministerio de Cultura, cuya finalidad es colaborar con la politica del Estado en la educacion y en
la formacidén moral y cultural de los peruanos, teniendo como objetivo llegar a toda la poblacion nacional, a
través de los medios de radiodifusion sonora y por television a su cargo, con programas educativos,
culturales, informativos y de esparcimiento;

Que, por Decreto Legislativo N° 1023 se cred la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR,
como Organismo Técnico Especializado, rector del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos del Estado;

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil (en adelante la Ley), se aprob6 un nuevo
régimen del Servicio Civil con la finalidad que las entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles
de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a la ciudadania y promover el desarrollo
de las personas que lo integran;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 257-2016-SERVIR/PE se declar6 el inicio
del Proceso de implementacion del Nuevo Régimen del Servicio Civil en el Instituto Nacional de Radio y

PRI Television del Pert - IRTP:

HH‘ Que, el articulo 10 de la Ley sefiala que, la finalidad del proceso de capacitacion es buscar la
Fimado diraimente por LOPEZ mejora del desempeiio de los servidores civiles para brindar servicios de calidad a los ciudadanos; y, a su
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Motivo: Doy V° vez, fortalecer y mejorar las capacidades de los servidores civiles para el buen desempefio, siendo una

Fecha: 30.03.2082“3 17:42:46 -05:00 . .o s R R
estrategia fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institucionales;
k4 Que, por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE se aprob6 la Directiva
«Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades publicas” (en adelante la Directiva),
RERSUR M e e " cuya finalidad es desarrollar el marco normativo del proceso de capacitacion, perteneciente al Subsistema
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Motivo: Doy v” B Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° D021-2023-IRTP-PE se conformo el
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Comité de Planificacion de la Capacitacion del IRTP;
[ frden |

ki d Que, el literal b) del numeral 6.4.1.1 de la Directiva establece que una de las funciones del Comité
omones ~Je Planificacion de la Capacitacion es validar el Plan de Desarrollo de las Personas elaborado por la Oficina
Chroenis emmianau - de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, previa aprobacion por Resolucion del titular de la entidad;
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Que, el Comité de Planificacién de la Capacitacién - CPC en su Sesion N° 002-2023-CPC-IRTP
del 23 de marzo del 2023, acordo, entre otros puntos, validar el proyecto Matriz del Plan de Desarrollo de
las Personas — PDP periodo 2023 (priorizado), elaborado por el Area de Administracion de Personal, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal otorgado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la cual
asciende al importe de S/ 200,000.00 (dos cientos mil con 00/100 soles), monto financiado con cargo al
presupuesto 2023 en fuentes de financiamiento: Recursos Ordinarios (RO);

Que, en ese contexto, el Area de Administracion de Personal mediante Informe N° D000379-2023-
IRTP-OA1 solicité a la Oficina de Administracion, que se apruebe ante el Titular de la entidad el Plan de
Desarrollo de las Personas del IRTP — PDP 2023, debidamente validado por el Comité;

Que, la Oficina de Administracion mediante Memorando N° D000625-2023-IRTP-OA solicitd la
aprobacién del Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2023;

Que, en este sentido resulta necesario emitir la Resolucién que apruebe el Plan de Desarrollo de
las Personas - PDP del IRTP 2023;

Con el visto bueno de la Gerencia General, la Oficina de Asesoria Juridica, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Administracion y el Area de Administracion de Personal; y, en
uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de
Radio y Television del Pert, aprobado por Decreto Supremo N° 056-2001-ED; modificado mediante Decreto
Supremo N° 006-2018-MC;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP periodo 2023 del IRTP que como
Anexo forma parte integrante de la Presente resolucion.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Administracion remitir una copia de la presente Resolucién y
su Anexo a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Informatica y Estadistica publique la presente Resolucion
en el portal web del IRTP.

Registrese y comuniquese.
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DEL IRTP

Sra. Martha Ynés Aguirre Abensur
Jefa del Area de Administracion de Personal
Presidente Comité de Planificacion de la Capacitacion

Sr. Miguel Requena Calderdn

Jefe Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Sr. Carlos Enrique Fonseca Velasquez
Gerente de Radio

Sr. Oswaldo Orellano Chaquil
Representante titular de los trabajadores del IRTP

Sr. Victor Alberto Chevez Sandoval
Representante suplente de los trabajadores del IRTP
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS

PDP - PERIODO 2023

1. Presentacion

El Plan de Desarrollo de las Personas - PDP del Instituto Nacional de Radio y Television del
Peri - IRTP, ha sido elaborado teniendo como referencia los objetivos estratégicos
institucionales vigentes y las necesidades informadas por nuestras unidades organicas, en
concordancia con la Directiva emitida por SERVIR para la elaboracion del Plan de
Desarrollo de las Personas al servicio del Estado Peruano.

El objetivo del Plan de Desarrollo de las Personas - PDP es potenciar las capacidades,
incrementar los conocimientos y desarrollar habilidades que permitan mejorar el desempefio
y el cierre de brechas de nuestros servidores civiles, para asi contribuir al logro de objetivos
estratégicos y mejorar los servicios que ofrecemos a los ciudadanos.

II. Objetivos Estratégicos Institucionales.

- Mejorar la calidad de la informacion y contenidos audiovisuales que promuevan la
integracion en la ciudadania.

- Fomentar la produccion y difusion de contenidos audiovisuales culturales orientados
a los nifos, nifias y juventud peruana.

- Preservar y poner en valor el patrimonio audiovisual y fonografico del Instituto
Nacional de Radio y Television del Peru - IRTP en beneficio de nuestra poblacion.

- Fortalecer la gestion institucional en beneficio de la ciudadania.

III.  Mision y Vision del IRTP
Mision:

Generar y difundir contenidos audiovisuales de calidad que promuevan la identidad nacional
y el bienestar de los peruanos, a través de nuestras plataformas de comunicacion.

Vision:

Peru pais milenario que vive, reconoce, valora y construye su diversidad cultural, como bage
de su integracion y desarrollo sostenible.

Ministerio de Cultura — Instituto Nacional de Radio y Televisién del Per(i — Av. José Gélvez 1040, Urb. Santa Beatriz, Lima
Radio Nacional del Peru — Av. Petit Thouars 447, Santa Beatriz, Lima
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IV.  Estructura Organica
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El Instituto Nacional de Radio y Television del Peru - IRTP, esta conformado por
quince (15) areas las cuales se encuentran divididas segun como se aprecia en el
organigrama.

1. Alta Direccion

- Consejo Directivo
- Presidencia Ejecutiva
- Gerencia General

2. Organo de Control
- Organo de Control Institucional

3. Organos de Asesoramiento

- Oficina de Planeamiento y Presupuesto
- Oficina de Asesoria Juridica

4. Organos de Apoyo

- Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional
- Oficina de Administracion
- Oficina de Informatica y Estadistica

5. Organos de Linea

- Gerencia de Television

- Gerencia de Prensa

- QGerencia de Radio

- Gerencia Técnica y de Operaciones
- Gerencia de Comercializacion

- Oficina de Filiales

Ministerio de Cultura — Instituto Nacional de Radio y Television del Perl — Av. José Galvez 1040, Urb. Santa Beatriz, Lima
Radio Nacional del Peru — Av. Petit Thouars 447, Santa Beatriz, Lima
Central Telefénica: 619-0707
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V. Nuamero de Servidores civiles que conforman la entidad.

El Instituto Nacional de Radio y Television del Pera - IRTP, al mes de enero 2023
cuenta con una poblacion laboral de 949 colaboradores, distribuidos de la siguiente

forma:
Reglmen Laborai
-D. Leg. N° 728 (Plazo indéterﬁﬁnado) - T
- D. Leg. N° 1057 (Contrato Administrativo de Servicios) 753
Total 949

Presupuesto y Financiamiento

De acuerdo al Diagnostico de Necesidades de Capacitacion - DNC 2022 realizado, las
acciones de capacitacion programadas en el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP 2023,
representan una inversion que asciende la suma de S/ 776,825.00.

Cabe sefalar que, la ejecucion de las acciones de capacitacion debera priorizarse en funcion
a la disponibilidad presupuestal para el afio 2023, informada por la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto el cual asciende al importe de S/ 200,000.00, en la fuente de financiamiento,
de recursos ordinarios (RO).

\\ VI. Resultados del Diagnoéstico de Necesidades de Capacitacion - DNC

Se adjunta:

e Matriz del DNC, total S/ 776,825.00
e Matriz del PDP, priorizado S/ 200,000.00

Ministerio de Cultura — Instituto Nacional de Radio y Television del Peru — Av. José Galvez 1040, Urb. Santa Beatriz, Lima
Radio Nacional del Pert — Av. Petit Thouars 447, Santa Beatriz, Lima
Central Telefdnica: 619-0707
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Campo a completar por la Oficina de
Informacion que deviene de la matriz
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R TR i BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION
perALADOs N | DETALADOSEN | e rs i1 ap0S €N LA REACCION Y . ‘
LA HOJA LAHRIA HOJA PROGRAMASD | picefic deaplicaciones | rarmacion APRENDIZAIE - -
. | "rARTICIPANTES" | " 1 APLICATIVOS ey ) CURSO ¢l PRESENCIAL 800.00 0.00 - 800.00
PARTICIPANTES SRR RARTRE PARTICIPANTES A maviles para Android Laboral (CONOCIMIENTOS Y % o
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS HABILIDADES)
DETALLADOS EN DET’L‘:L:DDgS EN | bETALLADOS EN LA SISTEMAS REACCION Y e
ADMINISTRATIV Formacion .
" i . | "PARTICIPANTES" | Sy i 3 S " Invierte.pe CURSO Cc1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 600.00 0.00 1,800.00
PARTICIPANTES' L AL PARTICIPANTES S DEL ESTADO Laboral APLICACIGN -
DE LA MATRIZ DNC SR DE LA MATRIZ DNC PERUANO i
DETALLADOS EN
DETALLADOS EN —— DETALLADOS EN LA PROGRAMAS O Niisvos ectsrdarasde i y REACCION Y : .
HOJA . . ormacion :
onnmomanres: | PARTICRANTES" | R |16 | APLICATIVOS | calidad para producciones e CURSO | €1 | APRenDizAEY | PRESENCIAL 90000 | 000 | 14,0000
pE LA MaTRIZ ONE|  F U:):'?TRIZ DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS originales APLICACION o
) DETALLADOS EN
DETALLADOS EN LA HOJA DETALLADOS EN LA Tratamiento archivistico . B REACCION Y e .
A HOJA ormacion e c :
o waHom L emcieanTes | L MO | 7 GENERALES de documentos CURSO | €1 | APRENDIZAJEY | PRESENCIAL 70000 | 000 | 490000
PARTICIPANTES” | o PARTICIPANTES s Laboral o Ammion o
DE LA MATRIZ DNC e DE LA MATRIZ DNC audiovisuales ;
DETALLADOS EN DET'E:'*:;’BS N 1 peraLLapos en LA REACCION Y - _
Produccion e investigacién| Formacion : .
. L HEDR . | "PaRTICIPANTES" | A E i3 GENERALES i g B CURSO Ci APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 1,000.00 0.00 13,000.00
PARTICIPANTES D L i PARTICIPANTES Periodistica para Tv. Laboral APLICACION 5 :
DE LA MATRIZ DNC s DE LA MATRIZ DNC .
pETALLADOS EN | DETALLADOSEN |0y LADOS EN LA abbriy !
LA HOJA LT HOJA s o : Formacion SEMIPRESENCI
R ANTES “PARTICIPANTES" EARTICIPARTES” 3 GENERALES  |Comunicacién Corporativa Labioral CURSO C1 APRENDIZAIE Y il 700.00 0.00 | 2,100.00
ok 1A maTRIZONG|  °F us';:l:mz DE LA MATRIZ DNC APLICACION L
il "/
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"PARTICIPANTES" ENERALE 800.00 0.00 800.00
8 | rearmiciPANTES" ot s mariz | PARTICIPANTES" 1 G s VENTAS MARKETING Laboral e e APLICACION AL e
DE LA MATRIZ DNC S DE LA MATRIZ DNC
DETALLADOS EN
ISTEMAS - ,
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r Cl S :
10| . v o | "PARTICIPANTES" | . 3 GESTION DE PROYECTOS CURSO Cc1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 1,000.00 0.00 3,000.00 |
PARTICIPANTES” | © = 7 PARTICIPANTES S DEL ESTADO Laboral 5 e
DE LA MATRIZ DNC e DE LA MATRIZ DNC PERUANO APLICACION o
DETALLADOS EN
DETE:L:(I;;ZS " L HEY, DHALL:ESAS P Formacion RESGEICHY 0 '
2L .| "earTICIPANTES" | ’ 1 GENERALES Derecho Civil CURSO C1 APRENDIZAJEY | PRESENCIAL 1,000.00 | 0.00 11,000.00
PARTICIPANTES" | iz PARTICIPANTES Laboral &
DE LA MATRIZ DNC o, DE LA MATRIZ DNC APLICACION
DETALLADOS EN
DETALLADOS EN e DETALLADOS EN LA PROGRAMAS O » REACCION Y
LA HOJA HOJA ADMINISTRACION DE Formacion o
12 . . | "rarTICIPANTES" | . 5 APLICATIVOS CURSO C1 APRENDIZAIEY | PRESENCIAL 2,500.00 | 0.00 12,500.00
PARTICIPANTES" | * ' Az PARTICIPANTES 5 REDES Y SERVIDORES Laboral s
DE LA MATRIZ DNC ke DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS APLICACION
DETALLADOS EN
DETfALL:DDS EN oy DETALL:gﬁs EN LA PROGRAMAS O - REACCION ¥ S
13 "PARTICIP(?!::FTES" D Sl I —— 5 APLICATIVOS Medicidn de Audiencias Ll CURSO ci APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 800.00 000 | 4,00000
pELAmaTRiZON|  °F LAD:':TR’Z DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS APLICACION C
S EN
DETALLADOS EN DET}:}:S:Z BETALLARG ENLLA: Redaccion Periodistica REACINY e
LA HOJA HOJA . Formacion APRENDIZAJE e
. i el i s PRESENCIAL : : .00
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DETALLADOS EN DET':;:S}T EN | eTALLADOS EN LA REACCION Y
LA HOJA HOJA Actualizacion Asistente de | Formacidn APRENDIZAJE .
"PARTICIPANTES" ENERALE RSO C1 PRESENCIAL 500.00 0.00 8,000.00
1% "PARTICIPANTES" ok LACMATRIZS "PARTICIPANTES" 16 s . Gerencia Laboral u (CONOCIMIENTOS Y : o
DE LA MATRIZ DNC DNC DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES)
DETALLADOS EN DET?:L:SﬁS EN | peTaLLADOS EN LA PROGRAMAS O REACCION ¥ o
LA HOJA HOJA Aplicaciones de google Formacion APRENDIZAJE i
B ICIPANTES" PLICATI R Cc1 PRESENCIAL 500.00 0.00 . 7,500.00
19| vparicipaNTES” P;ERIAcMiTRfZS "PARTICIPANTES" 15 AR : NS drive Laboral CURSO (CONOCIMIENTOS Y -
DE LA MATRIZ DNC s DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS HABILIDADES) '
DETALLADOS EN DET‘E:L:&?QS BN 1 bETALLADOS EN LA SISTEMAS REACCION Y
LA HOJA HOJA ADMINISTRATIVO - Formacion APRENDIZAJE .
" i PRESENCIAL 800.00 0.00 5 i
20 | vpaRTICIPANTES" P;:If:;i’::; "PARTICIPANTES" . S DEL ESTADO festlon Fablica Laboral et 2 (CONOCIMIENTOS Y 4 s
DE LA MATRIZ DNC DNC DE LA MATRIZ DNC PERUANO HABILIDADES) -
DETALLADOS EN DETE:L:gﬁ\S EN | perattapos en ta REACCION Y
Mantenimiento de grupos | Formacién -
2|, WBHOA o emceanmes |, PO® | 5 GENERALES IR CURSO | c1 | ApmenpizaEY | PRESENCIAL 90000 | 000 | 450000
pARTICIPANTES” | 1" PARTICIPANTES electrégenos Laboral APLICACION ' -
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC
pETALLADOS N | DETALLADOSEN 1 oeraiian0s EN LA SISTEMAS REACCION Y ,
LA HOJA bt HOJA ADMINISTRATIVO | LEY DE CONTRATACIONES | Formacion e
2 1. | "paRTICIPANTES" | " 3 CURSO C1 |APRENDIZAJE (SOLO| PRESENCIAL 600.00 0.00 . 1,800.00
"PARTICIPANTES" | * e PARTICIPANTES S DEL ESTADO DEL ESTADO Laboral e wlees Acgs i
DE LA MATRIZ DNC Bt DE LA MATRIZ DNC PERUANO
) )
&
\ " \ 3deb




1. GRGANO O
UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y
APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION

DETALLADOS EN DETT;L:";&S BN 1 bETALLADOS £N LA Disefio e implementacion REACCION Y
LA HOJA L ! HOJA 75 Formacién APRENDIZAJE
23 | wpanmcioanTES" P;:&cx.:l::zs RN R0 4 GENERALES de Gestion de . Labioral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 400.00 0.00
DE LA MATRIZ DNC s DE LA MATRIZ DNC Documentos y archivos HABILIDADES)
DETALLADOS EN DET‘::L:;C;S EN 1 pETALLADOS EN LA PROGRAMAS O REACCION Y :
HOJA A Formacid APRENDIZAIE  [SEMIPRESENCI .
a |, PHOA  Heosgmoeantest |, PO 1 g | apucaTivOs eeet 1 cumso | ¢ 1,00000 | 000 | 600000
PARTICIPANTES PARTICIPANTES : PRO TOOLS POST Laboral (CONOCIMIENTOS Y AL o
pe A maTRiZoN| PEAMATRIZ o A maTRIZ DNC INFORMATICOS '
HABILIDADES)
DNC PRODUCCION
DETALLADOS EN DET’B:L:'(;? N 1 DETALLADOS EN LA REACCION Y :
LA HOJA HOIA POLITICAS Formacion APRENDIZAIE o
" " PRESENCIAL 1,100.00 [ 00 00
2 | eanmicieantes' | PAFICPANTEST wparmicipanes” 8 | secroriates Sheadycam Laboral CURSO | €1 | conocimienTos v ¢ 0 | ol
DE LA MATRIZ DNC B DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES) .
DETALLADOS EN DET’::L:SE:S N f pETALLADOS EN LA T m——— REACCION Y _ |
LA HOJA HOJA POLITICAS : 5 Formacion APRENDIZAJE e
g p PRESENCIAL 1,000.00 : ,000.00
L "PARTICIPANTES" P;:&cr":?;fzs "PARTICIPANTES" & SECTORIALES g rad.l(.) ¥itisaies Laboral L & (CONOCIMIENTOS Y . ,00 = _{?,F)UO O.D :
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC digitales. HABILIDADES) i
DETALLADOS EN DET’L‘:L:gES EN | peTALLADOS EN LA et =P REACCION Y -
LA HOJA HOJA _ : gt Formacion APRENDIZAJE e
" " PRESENCIAL 1,00000 | 000 | .
2 | vpaenciniaiist P(;\SI,LC;:Z?:: AR TCIBANTES” 8 APLICA;IVOS Office (nivel basico) T CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y | ‘E 58'000 00
DE LA MATRIZ DNC GNC DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS HABILIDADES) i
DETALLADOS EN DET’C:LS;{;S EN | DETALLADOS EN LA RERCEISH -
POLITICAS Transmisores de Radio Formacion Laoy
28 |, WAHORA - oarmiceantes| . HO™ g0 - Y CURSO C1 |APRENDIZAJE (SOLO| PRESENCIAL 750.00 0.00 7,500.00
PARTICIPANTES" | " © PARTICIPANTES SECTORIALES Tv. Laboral bl o
DE LA MATRIZ DNC s DE LA MATRIZ DNC ) .
DETALLADOS EN DET':;L:(;)}(:S EN 1 peTaLLaDOs N SISTEMAS REACCION Y -
LA HOJA HOJA ADMINISTRATIVO] _, Formacidn APRENDIZAIE G
y . 1 PRESENCIAL 500.00 0.00 6,500.00
2 | pagmicpantes | PARICEARTEST | wpagicieantes” 13 | SpeLestapo [oistema de Controlinternol =\ oy CURSO 1 1 )iconocimienTos ¥ e
DE LA MATRIZ DNC B DE LA MATRIZ DNC PERUANO HABILIDADES) i -
SEN
DETALLADOS EN D”A:L:Dﬁ DETALLADOS EN LA shoainasa | oisere Giafio tigkal REACCION Y
LA HOJA o BVERR HOJA 5 Bninpisidinis il e b Formacian — i APRENDIZAIE  [SEMIPRESENC] — -
30| wpagTicIPANTES" P;;If::ﬁ?;f; "PARTICIPANTES" £ (el intarmedio Laboral (CONOCIMIENTOS Y AL == ’
DE LA MATRIZ DNC e DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS avanzado) HABILIDADES)
\}\ 4de6




3. NOMBRES ¥

» ?J':J?;:: @ 2. PUESTO AFFLLIG ) DL
SRRARCA - BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION
Al
DETALLADOS EN DETLALL:ng EN | beratLaDos EN LA SISTEMAS DIPLOMADO O REACCION Y o
i Formacion |PROGRAMA DE SEMIPRESENCI .
31 . LEHEIA . | "PARTICIPANTES" | e » ¥ ARBENISEIVD Presupuesto Publico C1 |APRENDIZAJE (SOLO 1,200.00 0.00 1,200.00
"PARTICIPANTES PARTICIPANTES S DEL ESTADO Laboral  |ESPECIALIZACIO AL .
BELAMATRIZ CONOCIMIENTOS) o
DE LA MATRIZ DNC DS DE LA MATRIZ DNC PERUANO N
DETALLADOS EN DETC:L:gﬁS EN | peTaLLADOS N LA REACCION Y o
HOIA Atencion al Ciudadano Formacion APRENDIZAJE SEMIPRESENCI e
LT W | 10| ceneraes " . CURSO | c1 50000 | 000 | 5,000.00
PARTICIPANTES SRR PARTICIPANTES Gestion documentaria Laboral (CONOCIMIENTOS Y AL e
DE LA MATRIZ DNC DNC DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES) =
DETALLADOS EN DET:L:;{;S EN | pETALLADOS EN LA SISTEMAS DIPLOMADO O REACCION Y o
DMINISTRATIV! Seguridad y Salud en el Formacion |PROGRAMA DE APRENDIZAJE e
3 |, WAHOR e semceantest | L HOM g [ - y: g ¥ c1 VIRTUAL 500.00 0.00 4,500.00
PARTICIPANTES O TATAATRIZ PARTICIPANTES S DEL ESTADO Trabajo Laboral ESPECIALIZACIO (CONOCIMIENTOS Y i
DE LA MATRIZ DNC Bihic DE LA MATRIZ DNC PERUANO N HABILIDADES) -
DETALLADOS EN DETE;L:&(:S N | peTaLLADOS EN LA REACCION Y -
LA HOJA HOJA . Formacion APRENDIZAJE :
"PARTICIPANTES" CURSO £l PRESENCIAL 450.00 0.00 4,950.00
& "PARTICIPANTES" ['?E LLC;AWFZS "PARTICIPANTES" 13 SRERALES Trabajos en akufa Laboral (CONOCIMIENTOS Y ‘_
DE LA MATRIZ DNC DNC DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES) :
DETALLADOS EN DETT:L:(?&S N | beTALLADOS EN LA REACCION Y -
LA HOJA HOJA i i Formacion APRENDIZAJE : .
% ! CURSO C1 VIRTUAL 500.00 0.00 - 2,000.00
35 | «pARTICIPANTES" P;xs&cm::zs AR 4 GENERALES Redaccidn profesional e (CONOCIMIENTOS Y &
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES) :
petaLLapos en | DETALADOSEN | o atADOS EN LA REACCION Y -
LA HOJA LVHOIA HOJA POLITICAS L Formacion SEMIPRESENCI e
36 S —— "PARTICIPANTES" T — 9 PE—— Television Digital Terrestre - CURSO C1 |APRENDIZAJE (SOLO AL 800.00 0.00 7,200.00
I
ot 1A maTRiz one|  OF U;:'?TR % | bk LA MATRIZ DNC CONOCIMIENTOS)
peTALLADOSs En | DETALADOSEN J o aliaDOS EN LA REACCION Y
LA HOJA s HOJA FRIGMMAS O Adobe After Effects (nivel | Formacion APRENDIZAJE
b " CURSO c1 PRESENCIAL 775.00 0.00
37 | “parTICIPANTES" PSER&CL:’:::; "PARTICIPANTES" 8 ||\TFF;:::::;:(?;S avanzado) Laboral (CONOCIMIENTOS Y
DE LA MATRIZ DNC B DE LA MATRIZ DNC waswoeoesy | | |l B
DETALLADOS EN DETE:L:;(?: EN | pETALLADOS EN LA REACCION Y __ _
POLITI Operacion de Steadycam | Formacion APRENDIZAJE S
s |, LAHO | mcpantesr | HOR | 4 OLITICAS PSS M CURSO D PRESENCIAL 0.00 | 200.00 000
PARTICIPANTES DELA MATRIZ PARTICIPANTES SECTORIALES (nivel basico) Laboral (CONOCIMIENTOS Y L
DE LA MATRIZ DNC DNC DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES)
/V\M/ ) Sde6
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1. GRGANO O
UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y
APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION

perawapos en | PTHUOOSEN f pera apos en a iR REACCION Y o
A HOJA H Funciones de aplicaciones | Formacion APRENDIZAJE s
3 |, WAHOR - srmceantest |, PR L 490 | apucaTivos s - CURSO VIRTUAL 0.00 0.00 0,00
PARTICIPANTES" | "0 | nparrrrr | PORTICHARIES i de google drive Laboral (CONOCIMIENTOS Y ,
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS HABILIDADES)
DETALLADOS EN DET?:L:SKS N | peTaLLADOS EN LA R REACCION Y _
A A Microfonia inalambrica Formacion APRENDIZAJE -
40 |, Listll . | "PARTICIPANTES" | i i 15 APLICATIVOS o e CURSQ PRESENCIAL 0.00 300.00 - 0.00
PARTICIPANTES SRR PARTICIPANTES A para television Laboral (CONOCIMIENTOS Y S
DE LA MATRIZ DNC DNG DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS HABILIDADES)
DETALLADOS EN DETT:L:ODJC:\S EN | bETALLADOS EN LA REACCION Y -
LA HOJA HOJA POLITICAS Operacion de Camaras de | Formacion APRENDIZAJE e
"PARTICIPANTES" PRESENCIAL 0.00 200.00 - 0.00
| earmiceantes' | TEEEERE Y earTicipANTES” 101 secromiates Felwiiion Laboral CURs0 (CONOCIMIENTOS Y S0
DE LA MATRIZ DNC ONC DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES)
DETALLADOS EN
DETA;LAODJ(.)AS " e DETALL:ngS ) FROGRAMASR Funciones del Sistema de | Formacion REARCION Y
ag |, A0 | earmicipanTes” | .| 10 | apucativos - CURSO APRENDIZAJE (SOLO|  VIRTUAL 0.00 0.00
PARTICIPANTES™ | 0 a7 PARTICIPANTES i Gestion Documental Laboral
SE LA NATRIZ BiE e BRI e INFORMATICOS CONOCIMIENTOS)
DETALLADOS EN
i | e PROGRAMAS O S REACCION Y -
B3 | s "PARTICIPANTES" SEART AN RS 10 APLICATIVOS Word (nivel basico) Laboral CURSO APRENDIZAJE (SOLO| PRESENCIAL 0.00 300.00 0.00
oE (A MaTRIZDNC|  OF L’T;:?Tm DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS CONOCIMIENTOS)
DETALLADOS EN
DETA:L:([))EAS EN Vi DETALL:g}C;S EN LA PROGRAMAS O s REACCION Y o
44 "FARLTICIPANTES" "PARTICIPANTES" A T— 10 APLICATIVOS Excel (nivel basico) lakaal CURSO APRENDIZAJE (SOLO| PRESENCIAL 0.00 300.00 | - 0.00
ok LA maTRIZONC|  °F L;:"?TR'Z DE LA MATRIZ DNC INFORMATICOS CONOCIMIENTOS) -
N
DETALLADOS EN DETT:L:(?&S EN | beraLtabos en LA REACCION Y e
POLITICAS Operacion Grua Camara | Formacion o
a5 |, USHEIA | "paRTICIPANTES" | Hak - 10 P ST A CURSO APRENDIZAJE (SOLO| PRESENCIAL 0.00 200.00 0.00
"PARTICIPANTES" | * = " o PARTICIPANTES SECTORIALES | de Televisién (Jimmy Jib) Laboral i et o e
DE LA MATRIZ DNC i DE LA MATRIZ DNC )
DETALLADOS EN DET’E:L:gﬂS EN 1 bETALLADOS EN LA REACCION Y :
MATERIAS Integridad y éticaen la Formacion APRENDIZAJE  |SEMIPRESENCI -
46 | | i "PARTICIPANTES" | ., A - 25 & o y =N CURSO 250.00 0.00 | 6,250.00
PARTICIPANTES" B N PARTICIPANTES' TRANSVERSALES funcién publica Laboral (CONOCIMIENTOS Y AL e
DE LA MATRIZ DNC S DE LA MATRIZ DNC HABILIDADES) -
370 1,500.00| 198,500.00
200,000.00
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