MUNICIF’AL!DAD DISTRITAL _ zZ 7
MASO BERAUN

MARIANO DA

“aAfio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economfa Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 017-2025-MD-MDB-LP
Las Palmas, 08 de enero del 2025

EL ALCALDE DELA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIANO DAMASO BERAUN - PROVINCIA
DE LEONCIO PRADO - DEPARTAMENTO HUANUCO

VISTO:

Elinforme N° 003-2025—OGAF-MD-MDB—LP, de fecha 07/01/2025, de la Directora de la Oficina General de
Administracion y Finanzas; memorando N° 014-2025-MD-MDB-LP, de fecha 07/01/2025, del Alcalde
2\ solicitando elaborar la Resolucion de Alcaldia aprobando la conformacion de la Comision para el Proceso
-l de Seleccion para la Contratacion de Personal, bajo 1 modalidad de! Decreto Legislativo N° 728, para la
Y convocatoria N° 001-2025.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Palitica del Per(i en su articulo 194° “Las municipalidades provinciales y distritales
son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, economica y administrativa en los
asuntos de su competencia (...) La estructura organica del gobierno local la conforman el Concejo

Municipal como érgano normativo y fiscalizador y la Alcaldia como érgano ejecutivo, con las
funciones y atribuciones que les seiiala la ley (...)".

Que, la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, en su Art. Il TP expresa. “«AUTONOMIA. Los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perd establece paralas municipalidades
>\ radicaen la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de adm'gnistrac‘ién, con sujecion
al ordenamiento juridico”; el Art. 37 del mismo cuerpo legal expresa: “REGIMEN LABORAL. Los
<) funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a
la administracién publica, conforme a ley. Los obreros que prestan sus servicios a las
municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada,

reconociéndoles los derechos ¥ beneficios inherentes a dicho régimen”.

Que, la Ley Marco del Empleo Pablico Ley N° 28175, en su Art. 5 expresa: “Acceso al empleo publico.
El acceso al empleo publico se realiza mediante concurso plblico y abierto, por grupo ocupacional,
en base a los méritos y capacidad de las personas, en un régimen de igualdad de oportunidades”.

Que, con informe N° 003-2025-OGAF-MD-MDB-LP, de fecha 07/01/2025, la Directora de la Oficina General
de Administracion y Finanzas, solicita al Gerente Municipal, aprobar mediante acto resolutivo la
conformacion de la Comiisién encargada de la conduccion del proceso de convocatoria, seleccion y
evaluacion del Proceso de Contratacian por la modalidad del régimen 728, para el afio fiscal 2025.

Que, con memorando N° 014-2025-MD-MDB-LP, de fecha 07/01/2025, el Alcalde solicita elaborar la
Resolucion de Alcaldia aprobando la conformacion de la Comision para el Proceso de Seleccion para la
N\ Contratacion de Personal, bajo la modalidad del Decreto Legislativo N° 728, para la convocatoria N° 001-

(. 2025.

Que, estando a las aribliciones conferidas en la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 - Ley Orgénica
de Municipalidades.

SE RESUELVE:



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
MARIANC DAMASO BERAUN

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economfa Peruana”

Articulo primero: CONFORMAR la Comision Encargada de la Conduccion del Praceso de Convocatoria,
Seleccion y Evaluacion del Proceso de Contratacion por la modalidad del régimen del Decreto Legislativo
2\ N°728dela Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Bera(in, para el afio fiscal 2025, el mismo que
=\ estara conformado de la siguiente manera:

CARGO TITULAR SUPLENTE ,
PRESIDENTE | GERENCIA MUNICIPAL GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
GESTION AMBIENTAL Y TURISMO
MIEMBRO! | JEFE DE LA UNIDAD DE | DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE
GESTION DE  RECURSOS | ADMINISTRACCION Y FINANZAS
HUMANOS
MIEMBRO I | GERENTE DE DESARROLLO | GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL E
SOCIAL Y SERVICIOS | INFRAESTRUCTURA
COMUNALES

Articulo segundo: DISPONER que la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, realice las acciones
necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en el presente acto administrativo.

Articulo tercero: ENCARGAR a la Oficina General de Secretaria General y Gestion Documentaria
notificar el presente acto administrativo a los integrantes del Comité de Seleccion del Proceso de
Contratacién para el Concurso Publico del Decreto Legislativo N° 728.

Articulo cuarto: ENCARGAR a la Unidad de Informética, Tecnologia y Sistemas, la publicacion del
presente acto administrativo en la pagina web institucional de la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso
Beraun.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALID __q% RIFAL OE MARIANO
FERAUNIL S PALMAS
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