MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANTA
COMISION DE SELECCION Y EVALUACION - CAS 2025

PROCESO CAS N° 001-2025-MPH/CS
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
Huanta, 28 de enero del 2025

" CALIFICACION EVALUACION CURRICULAR
N o iy =t I T APTO/NO APTO BONIFICACION PUNTAJE
ASESOR DE GESTION MUNICIPAL
01 HUAMAN POZO YIN LEHO APTO 45
ASISTENCIA TECNICO LEGAL
01 ARANGO PALOMINO PAMELA KATHERINE APTO 43
02 JERI SIERRALTA YENY FEER APTO 47
03 JANAMPA RIOS ALEXANDER APTO 45
04 CHAVEZ NUNEZ DAYSI JUDITH APTO 45
05 TAYPE BAUTISTA NAHUN APTO 44
06 QUISPE FIGUEROA CLEIDI LEIDI APTO 43
07 CHAVEZ QUISPE WILLIAM ALBER APTO 45
ANALISTA DE TESORERIA
01 TURPO PINEDA HEBER APTO 10% AL PUNTAJE FINAL 43
ASISTENTE DE GESTION DEL TERMINAL TERRESTRE
01 RONDINEL RUIZ KATHERIN NATALIA APTO 47
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SANCIONES DEL MTC (SUPLENCIA)
01 HUAMAN ROJAS ERIKA LISBETH APTO 45
02 SOTOMAYOR MALLMA KEVIN APTO 1M
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