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Señor: Ing. en Sistemas Lewby Moisés Ríos Rivera

Subgerente (e) de la OJicina de Tecnologías de Información
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Asunto: Remilo Balance Semestral de los Regidores Municipales sobre el mont'
al Fortalecimiento de la Función de Fiscalización del año 2024

Referencia: a) Acuerdo de Concejo N' 042-2024

ado

Es grato diigirme a usted, para saludarle ordialmente g al mi.smo tiempo

darle a conocer la ínformación en la referencia a) adjuntando copia Original de lo

siguiente:

A) El Balance Semestral al Segundo Semcstre 2O24 de los Regldores

Illunlcipales sobre el tnonto destlnado al Fortaleclmlento de la htnc-lón

de Físco,llzactón de.l año 2O24 (12 copias)

Por lo qte deberá. d.e ingresarlo en la Página Web de la Institución para su

conocimiento y demó.s fines respectiuos

Sin otro parlicular me suscribo ante usted.

Atentdmente,

H
cPC Up¿cnrhua

0t u¡rcr?AL

PERÚ
Municipalidad Provincial

de Leoncio Prado
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BALANCE SEMESTRAL DE LOS REGIOOR(ES) MUNICIPAL(ES}

SOBRE EL MONTO DESTINADO AL FORTALECIMIENTO OE LA

FUNCIÓN DE FISCALIZACIÓN

05852

01107t2024 - 311142024

2310112025 12:12 AM

I. INFORMACIÓN GENERAL
1.1 lnfomraclón Gonerál d. l. Entld8d

Oator do la entldád

Dato6 dol del do inforñac¡ón

Dato6 do loa

1.2 lnlormac¡ón Gen€Él Prarupuastal

A. RecuÉos para lortsl€cor la función de fiscslización Monto S/ 285,205.73 - 570.41 1.46

B. Prosupuesto AnualAsignado gara la Fiscal¡zación Monto S/ 282.142.09
C. Cert¡ficación presupugstral 66D6clfica otorqada oare la fsc¡lizac¡ón (') Monto S/ 243.277.80

Porcentaje de certillcac¡ón pr€suguestal especifica otoroada (C/B) Porcentaie 86.230/o

Dot lle d. ceñmcáción pr.tupugalrl ospocíflca (r)

# Delalle [,lonto S/ Fecha Meta presupuestal
1 ALOUILER DE CAMIONETA 6.380.00 13t12n024 0129
2 SERVICIOS DIVERSOS OE

FOTOGRAFIAS
8,000.00 16t0812024 0129

3 ADQUISICION DE OIESEL 85 550 41.070.00 ostoat2024 0129
4 AOQUISICION DE UTILES DE OFICINA 942.00 14t08t2024 0129

MO2. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OE LEONCIO PRADO

AvAlam6daPeru525, HUANUCO / LEONCIO PRADO i RUPA-RUPA

Gobierño Local

2301 9442-MARX
ENDERSON FUENTES
REYNOSO

01t01t2023

OOO15780.MIGUEL ANGEL
SEIJAS DEL CASTILLO

28t13t2023

22997981 . IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL 42t01t2023 S

23008057. DAVID TEODORO IBAÑEZ POLO 0201t2023 Si

23019294. ZARA ELIZABETI{ SAAVEDRA GOMEZ o2J01t2023 si
23020658. MARTHA SILVIA MORENO ROELES o2J0112023 Si

45346721 . ELIAS LUIS BERAUN CRUZ 0201t2023 si
73658132. VERONICA GABRIELA REAfEGUI LARREA 16t05t2024 si
76255950 - VECKER LENIN EDUARDO JAIMES 16105t2024 S

76338675 - JESUS ANTHONY VILLALOBOS PIÑAS 16105t2024 Si

(') Los do(rrmoñlos qu6 suslsntan lo s€ñalado so 6ncú6nlrán adjuntos co 6l apl¡caüvo infoÍnáüco dot Ertance S6m6strst

INFORMACIÓN POR ENfIDAD

Códioo balancé

Periodo del Balanc€

FÉcha oeneración

Enlidad

Direccióñ

Titular dé la enüdad

Funcionado Responsable F6cha de ¡nicio €n ol cargo

loz¡oggzo-pLooev
laNDREs MoRENo
llcurrnn

Nombros y Apollidos F6cha d6 inic¡o on €l cargo

Iostomoz

Nombres y Apollidos Fecha d6 ¡n¡cio 6n ¿Participa como ¡ntogrdnlo para la roalización de
I'lsl e.rúi.lá.lla.\ de li§^ál¡rá.1óñ?



5 ADOUISICION DE CHALECOS Y
CAMISEfAS

2,490.00 08108t2024 0129

6 ADOUISICION DE MOBILIARIOS 4,460.00 26t0712024 4129

7 SERVICIO DE SISTEMATIZACION OE
DOCUMENÍOS

8,000.00 0129

I SERVICIO OE MONITOREO ING. IND
ALIMENTARIAS

20,000.00 22J07 t2024 0129

I SERVICIO OE FISCALIZACION
MUNICIPAL ING, AMEIENfAL

20,000.00 19t0712024 0129

10 SERVICIO DE FISCALIZACION
MUNICIPAL ING. AGRONOMO

20.000.00 22J0712024 0129

11 SERVICIO ESPECIALIZADO
INGENIERO CIVIL

21.000.00 22107 t2024 0'129

SERVICIO DE LA FISCALIZACION
PRESUPUESTAL

20,000.00 22107 t2024 0129

SERVtCtO ESPECtALtZAo0
INGENIERO CIVIL

21.000.00 0129

14 SERV¡CIO OE MONITOREO Y
FISCALIZACION AMB¡ENTAL

10.000.00 15t0712024 0129

15 SERVICIO DE CHOFER s.000.00 15t07 t2024 0129

16 ASISf ENTE ADMINISf RAf IVO 10.000.00 05t07 t2024 0129

17 CONSULTORIA Y MONITOREO OE
PROYECTOS

10.000.00 0129

18 ASESOR LEGAL 10,000.00 21t06t2024 0'129

19 ADOUISICION DE UTILES OE OFICINA 935.80 10t06t2024 0129

Total 243,277.80

1.3 P.ograñe de Acc¡ona! de Flacállzrc¡ón - PAF ('):

N'd6 Acuerdo de Consejo Regional que aprueba el PAF 021-2024-[¡lPLP

F6cha de Acuerdo de Consejo Rogionalqué apruebá el PAF 25t0312024

N'de Acuerdo de Conseio Regionalque aprueba ol PAF 042-2024

Fecha de Acuerdo de Consejo Reqional eue aprueba el PAF 24t04t2024

N'de Acuerdo de Conseio Roqionalaue aprueba el PAF 071-2024-MPLP

Fochá d6 Acue¡do de Conseio Rsgional que aprueba 6l PAF 26t0612024

N'de Acuérdo de Coñss¡o Reqioñalque áprueba el PAF 149-2024-MPLP

Focha do Acuerdo de Conseio Reqioflalque aDrueba e¡ PAF 30t1212024

N'de Acuerdo de Conseio ReEionalque aprueba el PAF 147-2024-MPLP

Fecha de Acuedo de Cons€io Reqionalque apru€ba ol PAF 30t1212024

N'de Acuedo de Conseio Req¡onalqu€ aprueba el PAF 150-2024-i,4PLP

Fecha de Acuerdo de Consejo Regional que aprueba el PAF 30t1212024

N'de Acuedo de Conseio R69¡onalaue aprueba el PAF 148-2024-MPLP

F6cha d€ Acuerdo de Conséio Reqionál que aDn¡eba el PAF 30t1212024

Las s€cc¡ones de Planiñcación. Ejeq¡c¡ón y Résultados estáñ agrupadas por cáda ACTIVIDAD OE FISCALIZAOÓN

N'Total de Act¡vldades de Fiscallzaclón: 7

N'01 Códlgo de Activldad do
Fiscál¡zac¡ón:10281

Degcripc¡ón do la Act¡vidad de F¡sc€lización: Sup€Msar, ovaluar €l prcyecto dÉl PlA. la3 acciongs y
sclividados iocíicas r€lacionádas con la transferencia de la ¡nforñ6c¡on publica, gobiemo dioltal, gestion
do olovecf os ¡nformatlcos

pLANtF|CAC¡ÓN DE LA F|SCALTZACTÓN r)

(') Los dodrmonlo! q!á suslontan lo 6!ñaledo 3. €ñdrsnt¡án adjuntG 6n ol aplicswo ¡nformáüco dsl Balanc€ Semostal

25t07 t2024

12

13 17t0? 12024

03t0712024

II. PLANIFICACIÓN DE LA FISCALIZACIÓN f¡t. EJECUCIÓN DEL GASTO DE FISCALIZACIÓN / IV.

RESULTADOS DE LA FISCALIZACIÓN



Tlpo d. F¡scallzaclóñ Por Comlslón

Aprobada por el CR / CM:

- N' de Aorcrdo :(N2-202+

MPLP

- F8C}].a de Ac.¡ardo .24n4f2024

Reg¡do(es) Munic¡pal(€s) que padicipa(n) como ¡ntsgrante(s) para
la realizac¡ón de la aclividad de fiscalizac¡óñ:

Consejéro regioñal r6sponsabl6 d6l registro d6 información on 6l
apl¡cat¡vo ¡nformál¡co: ZARA ELIZAEEfH SAAVEORA GOMEZ

Fecha d6 ¡nicio de la activ¡dad de
fiscalizac¡ón 02to5t2024 Fecha de fin de la activ¡dad de

fscal¡zación 31t12J2024

Obaervaclon6s:

Comontarios:

CR/CM: Consejo Reg¡onal/ Concejo Mun¡c¡pal

EJECUCTÓN DEL GASTO DE FTSCALTZACTÓN r)
Tlpo ds ga3to Oetallo del qasto Focha Monto S/

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVtCtO OE FISCALtZACtON
MUNICIPAL

2U11n024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE FISCALIZACION
MUNICIPAL

21t10t2024 4,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO DE FISCALIZACION
¡.ltUNICIPAL

18t12t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONIÍOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

30t0912024 1,600.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONIfOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

26t1112024 1,600.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO OE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

18t1212024 1,600.00

OROENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

25t0912024 1.600.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

02t09t2024 1,600.00

TOTAL S/ 20,000.00

(') Lo§ dooJmentc qu€ 6usl6ñtán lo r€ñatado 36 ortc.|€lrtr¿n adjuñto§ éí ot apticalivo inbrrnálÉo d€t Bstsnc. S€m€srat

1. DAVIO TEOOORO IBAÑEZ POLO

2. IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

3- ZARA ELIZABETH SAAVEDRA GOMEZ

4. MARTHA SILVIA MORENO ROBLES

5. VECKER LENIN EOUAROO JAIMES

RESULTADOS DE LA FISCALIZACIÓN T)



A. Logro

1.- Oo 16 laboros de fiscál¡zacióó rgalizados, se cuentE con ¡nfoí¡acióñ prclimiñár do cada á16¿ involucrada.
- Asim¡smo med¡ante ol paos€nto se efectuó uñ informe detallado de las activ¡dades descritas como la elaborac¡ón de un cronogr¿ma de
habájo, roco¡o de infoínación básica y ot¡os.
- Se_éfocluó roun¡ón d6 trabajo con el equipo mulüdisciplinario de fiscal¡zációñ y con las unidades oagánicás ¡nvolucradas obieto de la
fiscalizeción-

2.- Pr63€ntrar le doc{rmonlación do manera v¡sible, ordeñáda y organ¡zada por comisiones
- S¡slematlzac¡ón y dosarollo dg los documentos so¡lcitádos.
- Oigrtalización de los docum€ntos d€ ácuerdo a l6s á¡€as solic¡ladas.
- Clasifcar los documontos por comis¡ones en el cuadro Excel.
- Evideñc¡ar los lrabajos rgalizados mediante las h6rami6ñtás de lnformátic3. -

3.Se cornpr¿ron Mob¡l¡arios para las Laborcs de Fiscal¡zación

4.-Durante el des¿rollo de lás ácliüdades so vino realizando difercnles funciones apoyo y soporlo en las sal¡da de fiscslizac¡ones siemprc
con las coordinacionss do los func¡oñarios involucrados en ello.
- Durante €l desanollo de las act¡v¡dades en func¡ón se brindo €l apoyo y soporle al equipo técnico en la confomac¡ón dsl PTAF.
- En la actualidad contamos con un ambiente de kabajo dentro de las inste¡acronés de la MPLP, Oará Ooder desarroliar nuestrás
actividades de mane¡a ordenada y coord¡nada con les distintas áreas en competenciá a Iás func¡onés.

B. Dmcutád.!:

LA la fech6 no se t¡eñe respuesta alguna d€ manera cfocumentada dé las unidades oroánicas situación quo difculto coñcluk con los
resuliados finales del p¡oceso de fscálizac¡ón. §¡n smbargo se vie¡e hac¡ondo sogu¡mi¿nlo de dichos réduerimiÉnlos dg información
prcv¡a omisión dé los actoS 8dm¡n¡st-ativos.

2.-Se pudo observar el des¿rollo do las aclividadss, varias falencias en ol €quipo de trabajo por pano de lo3 consr¡llores do la gest¡ón de
ñscalizá ción 2024.
- No hubo coordinac¡ón 6n el odsn de solicitudes de documentacion€s ya quo todo tr¿mit€ o solic¡¡Jd do roquerir elguna ¡nfomación con
lleva a un orden admiñ¡st alivo,
- los consultores deborlan do ser más ordanados en temas de sus documoñtos a presenlar y dejar on orden a¡ momento do revisar los
erchivog lal cual se €ncu6nlran.

3.- Sg pudo-obsorvar dul6nte ol dosanollo do la6 ¿ct¡v¡dac,es varias faloncias oñ El equipo ds trabajo por parte d6 los consultoros do la
qéstión do F¡scalizác¡ón 2024.
- S€ rEc€pc¡oña el ¡ñlome ds log @osultorss paaa qu6 con ello seguir 6l paocad¡miento adm¡n¡straüvo por la vfa r€gulaa redác¡ar la carta la
cuel g€ra d¡rig¡da al ár6a raspecl¡va ¡ñd¡cañdo lo sol¡qtado on el informe delcoosultor.
-Las aospuesias por l¿s ára65 deberfan de ser contostadas en 106 plazos ¡nd¡cados.
- Se dedvaroñ dodlm6nto6 sol¡citando ¡nfomación lo cual no fuemn conlestradG a la brsvedad..

4.No hubo obseNac¡on6s al respecto

C, Coñclus¡on6s:

1.- Durante el desarrollo de las actividades se vino roalizando d¡feréñtos funciones apoyo y soporte en lás sal¡des de f¡scalizaciones
siomprc @n lás coordinaciones de los funcionarios involucrados en ello.
- En la áctualidád contamos con un amb¡ente de trabajo dentro do las instalaciones de la MPLP, para poder desarrcllar nuestras
áctividades de ñánera ordenádá y coordinada con las dlstintas areas en corñpetenc¡a a las funciones.

2.-Our¿nte el desárollo de las acüv¡dádes se üno rcal¡zendo d¡ferentes fuñcioñés apoyo y soporte en l6s salida de fscal¡2aciongs siempre
con las coordinac¡ones de los funoonados involucrados en ollo.
- durant€ el desarollo d€ las acl¡vidad€s en func¡ón s6 bñndo el apoyo y soporte al equipo técfl¡co on ls coñforhac¡ón del PTAF.
- En la actualidad contantos con un ambienls do lrabajo dentro do las inslalaciones de la MPLP, pala poder dosanolla¡ nueskas
actividades de mane6 odonada y coordinada con las d¡stiñtas áreas eñ compet€nc¡a a las func¡ones.

{') Los doclr¡.ntG que suslonlan lo s6ñálado se €ncusntran adjunlos en slaplicátivo ¡nfomálico dol Bálaoc€ Séméslral



D. Recomgndac¡ones:

1 .. No hubo Roc¡msndacionos al iaspedo

2.. Se recomienda a las unidades orgán¡cas involucradas €n 6¡ proceso da fiscglizacióñ a cargo de la Com¡s¡ón do Plañeamlento,
Prosupu€sto y Rgnlas y at6nd6r oportumm€nt€ brinda¡do la ¡nformackh solicitada.
- S€ roco.nondó qu6 üon€n qus s{ir lk 6r¿dos por las áreas ¡nvolucÉdas en @od¡nac¡ón con las difgrontos ¡nslandas de la ent¡dad 3€gún
coresponda.

3.- Se recomionda a la parto d€l gquipo dg ¡os consultoros ton6r conoc¡miEnlo de normativas y odenañzas para su conoc¡ñionto de
ñorñáüvás y ordénañz¿rs Oara su conoomiento 6n función a su labor.
- Coñirs€ a los lin€ami6nlo6 s€gún ord6n d¡rocta y normativa adm¡n¡st¡aüva, todo tramite ss reál¡za mod¡ante la vfa r€gular.
- Ser empáticos en oqu¡pos do trabajo cur¡pl¡r las actüdades con responsabilidad y a cabalid¿d

4.- Se recom¡enda a la parte d6l oqu¡po de los consultores ten6r mas cuidado y placticar la €mpatla y rosponsabilidad en 6l trabajo.
- coñirse a los lin€am¡éntos 6eOún ord€n directa y normativa adminislralivá, todo tramit€ so reaüza mediante la v¡a regular.No hubo
Recomondacioñes al respeclo

pLANrFrcACrÓN DE LA FTSCALTZACTÓN f)

Tipo do F¡!c.llzaclón Por Coñl!lón

Aprobada por elCR/ CM:

- N' de Acu€rdo :042-2024-

MPLP

- Fedla ds Aqrerdo :24104/2024

Regido(6s) Municipal(6s) qu6 perticips(n) como iñtegrañte(s) para
le reálización de le ácliüded de ñscálizac¡ón:

1. ELIAS LUIS BERAUN CRUZ

2. VECKER LENIN EDUAROO JAIMES

3. VERONICA GABRIELA REAÍEGUI LARREA

4. MARTHA SILVIA MORENO ROELES

5, ZAPA ELIZABETH SMVEDRA GOMEZ

6. IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

Consejero Bgional respo¡3au€ d€l r€g¡suo de informacrón en el
apl¡cativo ¡nformático: MARfHA SILVIA MORENO ROBLES

Fecha d€ inicio de la actividad de
fscal¡zación 02105t2024

Fecha d€ fin do la aclividad d6
fiscal¡zación 31t142024

Observác¡on63:

Com.ntarlo!:

CR/CM: Consejo Regional/ Conc6jo Municipal

EJECUCTÓN DEL GASTO DE F|SCALIZAC|ÓN r)
T¡oo de oasto Dotalle d€l qasto Fecha Monto S/

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE FISCALIZACION
MUNICIPAL

27tOA12024 4.000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO DE FISCALIZACION
MUNICIPAL

30109t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE FISCALIZACION
MUNICIPAL

24109t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVTCTO OE FTSCALTZACTON
MUNICIPAL

14110t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO OE FISCALIZACION
MUNICIPAL

27108t2024 4.000.00

(') Los doarm€nlos qu6 §uslonlan lo Esñalado s€ 6ñc.r6ntran adjuntos €n €l aplac€tivo infomático d€l gatanc€ Sém€strát

N" 02 Código d6 Actividad do
Fiscálizac¡óni 10282

Descripción de la Activ¡dad d€ Fiscalización: Fiscalizar la
lransforidos aegurando la calidad focalizac¡on a sectoros
v de mávor vulnárábilidad social

Eiocuclon d6 Ios Programas Soc¡ales prop¡os y
oñ situacion de pobreza elrema, ñesgo soc¡al



ORDEÑES OE COMPRA
APROBADAS

ADQUISICION OE CHALECOS
Y POLOS CAMISEROS

2310812024 2.490.00

TOTAL S/ 22.490.00

RESULTADOS DE LA FISCALIZACIÓN (-)

A Logro:

1.So compraron Chalec6 y Polos Cam¡s6@s para las Labores de F¡scalizac¡ón

2.. Se constato 6l cumpl¡m¡ento de las acc¡ones dé coñlrol y m¡tigación dg los ri€sgos y aparic¡ón de locos ¡nfecciosos
eñ los puntoa c¡flico3 d6 acumulac¡ón d6 RR.SS. rellejado e¡ los rcsul¡adog qu6 se obtens €n 6l apl¡cativo do MTNAM

3.- Sg logro la ¡Npocc¡ón en las ¡nslialaciones del ñátadero mun¡c¡pal donde so Brdo coroborar que no reelizan un
manejo adocraalo do los RR SS. g€nerados por gsta acliüdad.

4.- Se coñslato las a@ion€s d€ss¡rolladas psl el ormpl¡m¡ento del Pláñ de Evaluac¡ón y Fiscal¡zac¡óñ Arnb¡gnial
PLANEFA por parto do Subgorúnc¡a Gesüón Ambienl,al, s€gún su programeción

B, Dlñcult d..:

1 .No hubo ob8ervac¡on* al resp€c1o

2.- Oabido-a__qgo actuSlmenle la.Subg6rgnd6 de Gosüón Arnb¡ental no q¡6nta con uñ rosponsaue para la ejeq.¡c¡ón
del PLANEFA s6 requiere la dÉpon¡bilidad presupu63tal.

- No 8€ €nconñ dlicultad en la comls¡ón do de csrtiñcadG de ITSE. ya que so aecib¡ó la ¡ñformsción reque¡jda.

3.- No ex¡st6 un ¡nvenliario detallado do ¡os üpo6 y cantidades de RR.SS gonorados en el camal a3l como do las
pÉcticas aclualgg dE manajo

4.- Brindar la ¡nfoE¡aci5n reqgedda 6 lempo pára podgr cumpl¡r con las acliüdades de fscal¡zacióñ qu€ real¡za la
Subaer€ncie de Umoiezs Publica.

C. Conclu!¡onaa:

1.- Se fscal¡zo los rsolarñsnto6 de loa ploced¡miontos adm¡n¡straliros relacionados coñ lss aclivUades comerEialss.
- S€ fscalizo el fortalodm¡eoto d6 capaddades a trav& de talloros y capacitac¡ón a la població¡.
- Se fscal¿o 16 biosoguridad y évaluando las polltbas y programas d€sünados a Oaaantizaa la s¿lud y sogu¡idad de

los trabajador$ p6ra prevenir acc¡d6ntes labomles.

2.- El repode d6l indicedor reporto deñiro dsl plázo 68táblsc¡do el dla 03{$2024

D. Rocomendaclon6s:

I .No hubo Rocoñondac¡ofies el respecto

2.- Oue los fscal¡zadores ambientalBs de la Subgerenc¡a do limpieza Publ¡ca ¡oal¡cen coñlinuamgnte las actividades
de mo¡ibreo pa€ el contol y m¡üg8c¡ó¡ ds los riesgo y aparic¡ón de focos jnfecciosos en los puntos criticos do
RR.SS.

- L¿ subgeaencia do L¡mpiezá Publica priodce brindar chadas continuamente a lá poblác¡ófl dondg se vea laflejada
ñayor cont€minación de aesiduos soliclos con la fnal¡dad do obtener un punto cdlico recupoaado.

3.- Es necesario la ¡mplementació¡ de un plan de manejo de ¡esrduos solidos eñ el breve plazo poder subsaner dichos
faclores d€ riesgos ya qu€ alel¡minar los lesiduos solidos a la dvora del rio Hualiaga prcvocan impaaios nogaüvos
al med¡o ambi6nl6.

- Cápac¡tac¡ón al porsonal med¡ante Tallorcs paÉ segurar 6l coreaio manejo de RR.SS.
. El personal d6b€ d€ contár con ál equipo d6 prot€cc¡ón personal adscuádo por las actividedos quo reai¡zan asl

€v¡tar factoros do riesgo y enform€dades ocupacionalB.

4.- Se recomieñda sggui¡ @nlinuamente con esta activ¡ded€s de üsitas de inspecc¡ón de segurided y edifrcacioñes
pará verifcar y evaluar el cumplimi€nlo o incumplim¡ento de la .ormetiva en mate.ia o soguric,ad en
edilicac¡ones aplicábles en los objetos de ¡nspecaión

- La Municipalidad provincjal de leoncio Prado debo de t¡pificar inhacciones d€l cuadro ún¡co d€ ¡nfraccionos y
senciones (culs) pero mas detallado

(') Los doormento6 qu6 suabntán lo sañalado 3a ancuenl¡¿n adjuntG 3n ol áplicálivo iniormálho dol Bábnc€ Sameslr¿l



pLANtFtCACTÓN DE LA FTSCALTZACTÓN r)

Tlpo d6 Flscallración Por Comls¡ón

Aprobádá por olCR / CM:

- N' de Acuerdo :042.202+

MPLP

- Fer,'a de Ao.te.do 24lMl2V24

Reg¡do(es) Mun¡cipal(es) qué participa{n) como inteqrante(s) para
la realizac¡ón de la actividad do frscsl¡zac¡ón:

1. OAVIO TEODORO IBAÑEz POLO

2. VECKER LENIN EDUARDO JAIMES

3. MARTHA SILVIA MORENO ROBLES

4, VERONICA GABRIELA REATEGUI LARREA

5, IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

6. ELIAS LUIS BERAUN CRUz

Consojero a6gional respoñsablo d6l registro de inforñación en el
aolicativo informáüco: VECKER LENIN EOUARDO JAIMES

F6cha de inicio d6 la act¡vidad de
ñscalización 02t05t2024 Fecha do fiñ de la actiüdad de

fiscalizac¡ón 31t12,2024

Ob3€rvrc¡ones:

Comentarl03:

CR/CM: Cons€jo Regional/ Concojo Municipal

EJECUCTÓN OEL GASTO DE FTSCALTZACTÓN f)
T¡po do qasto Dotallo dolqa6to F6cha Monto S/

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE CONSULTORIA
OE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A ACCIONES DE
PROYECTOS

0510912024 2,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE CONSULTORIA
DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A ACCIONES DE
PROYECTOS

ut12t2024 2,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO OE CONSULTORIA
DE SEGUIMIENTO Y
MONIÍOREO A ACCIONES DE
PROYECTOS

o6t1112024 2,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE CONSULTORIA
OE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A ACCIONES OE
PROYECTOS

09110t2024 2,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE CHOFER 21t08t2024 1,800.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERV¡CIO DE CHOFER 07 t't1t2024 1,800.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIOS ESPECIALIZADOS
EN INGENIERIA CIVIL

2410912024 4,200.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIOS ESPECIALIZADOS
EN INGENIERIA CIVIL

05t1212024 4,200.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIOS ESPECIALIZAOOS
EN INGENIERIA CIVIL

27t1112024 4,200.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERViCIO ESPECIALIZADO EN
INGENIERTA CIVIL

09t1012024 4,200.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIOS ESPECIALIZADOS
EN INGENIERIA CIVIL

2610912024 4,200.00

(') Los docum€nt$ que suslcntan lo ssñaEdo s6 sncu€nl.an adjunlos 6ñ ol aplicatjvo iñfomálico d€l Ealanc€ S€m€sllal

N' 03 Código de Acüvidad de
F¡scelizeción: 10283

Desc.ipción de la Acüv¡dad de Fiscalizáción: Realizar elsegu¡miento, moniloreo y evaluac¡on del Plan
de Aond¡cionam¡ento Ter torial. P¡an de D€saro¡lo Uóano y P¡an6s Espocilicos Tgritorial€s, Revisar
lós ehc.licnrtas té.ni.6s v le mre.te áñliá.i.ñ d. lds.l¡sms¡tivrÉ la.!ála§



A Loga!:

1.- So ¡ndica qug la Obra E€ dgb€ gjocutalse según el plazo pr€v¡sto tal como indica el expod¡onto tócn¡co y qus los
camb¡oa o modiiicaciones se dobe contomplar en un erpediente ante de lás ejeciroones de la obras.

- El polsonal dob€rá cumplk las normas de seguridad y saiud on el lrabajo.
- E¡ cuñpl¡mlenlo do metas do ¡a Obra quo ño cáigan en álraso del avance de obl6.

2- En primera ¡nstrañcja se ácudió a Ia obra en foma de üsita inopinada llego altramo del proyeclo.
- Se reelizaron lrabajos de relle¡ado y compactedo de superfic¡s de apmximadamente con maieñalde préstamo.
- Se obsgño que se llevan realizando la d¡st ibucjóñ d6 ácaro y encofrado de la ügas.

3.- Se realizo 02 reuniones para dar a @nocer ol estado siluac¡o¡al de la obrás y coord¡nsc¡ones de t abajos a
reálizaÉe. asiñismo so adjuntan las actas corespoñdioñt€s.

- Evidonciar los trabajos r€álizados modranlg folograllas y otros medios probatodos.

4. Se indica quo la Obra so debo ojedrtialse según el plazo prgvislo tal como ind¡cá el oxDodienle técnico v que los
cámb¡os o modilicaciones se dabe contemplar en un expedient€ ants de las eiecuc¡ones de le obras.

- El p6.son6l d€beé cJmplir las normas d€ seguridad y salud €n el trabajo.
- El coñtretista debe arrmpl¡r con las señalizáciones conespond¡entos

5.§s brindo apoyo y el soporto on le docr¡m€ntación solic¡tada 6n lá brevedad.
- Se h¿o lag coord¡nacbnes con 6l álEa ¡nvolucÉdá,
- Sg h¡zo ol acompañam¡ento 6n las ¡nSpoccioñes en conjunlo con ol poÉonal encaroado del á16á.

- Se roüBo la coreclia apl¡cacióñ d6 1o3 dispos¡tivos legal63 qu€ regulan el uso, constucc¡ón y conservación d6 les
sdmcacioñ6s.

- Supsl¡sar y ovaluar los procéso8 téc¡icos que se llevan a cabo en o¡ área
- R6vi8¿r ol expod¡enle técn¡co o doqJmentos €qu¡val6nt6§ d6 laB lnvé.siones.

6.- Ss logro concluir @n la acliv¡dad según TDR la de rea¡izár el seguimieñto, mon¡toreo y év6lusc¡ón delPla¡ de
Acoñd¡cioñamieñto Teritoriál Plán do Aco¡d¡cio¡am¡eñlo t6ritoriá1. Pláñ de Dosanollo Urbaño y Planes ospocífcos
teñitorialos.

- Se logrc obtener la ¡ntoamác¡ón oquqrida para las laborgs de f3calizac¡ón.

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE ALOUILER DE
CAMIONETA

08111t2024 6,380.00

TOTAL S/ 38,980.00

RESULTADOS DE LA FTSCAL|ZACtÓN r)

B. Dmcult d.r:

1 .- Oobido al tardlo ds m¡sk n da ¡nfomac¡ones so¡iciiadas, so prcsgñlo un roLaso con las laboros s ¡aali?,ir ya que
sra do sums ¡mpodancia para la coFobac¡iro €n situ de alglna9 aafividades.

- h faná d6 dbpooib¡lil1ad de tiompo de func¡onarios públicoc y6 qu6 sl¡ prcseicie €ra de suma ¡mportancia para
les coord¡nacirrr€s corBspoñd¡€ntos 6 las eclivftrades a roalizarSo,

2.- No 3€ @ñlo con la pr€soncia del pelsonal acreditádo d6 obra.
- F6[a do coordiñgción párá s€lida a camf}o.

3.- Deb¡do a la tarda em¡sión de info.maciones solicitad€s so presento un ret.aso con las labores a realizar! ya qi¡e era de suha
imponañciE para la corrobac¡ón 6n sifu d€ algunas acüv¡dados.
- La falla de disponibilidad de tiempo do func¡onar¡os públicos ya que su presenc¡a era de suma ¡ñportáncia para las coordiñac¡onos
core§pond¡snios a las aclividades a rsalizaBe.

4.- El Poasonal clave no se encoñkó en obÉ (Resilente y Espoc¡elista)
- El Proyecio no oJenta con un c¿rco podmotÉ|.
- El Residente de Obr¿ deb€ informar las falenc¡as existentes en el exped¡ente y los cámb¡os sustentados ánte la

ontidad en su debido plázo y solic¡lar la evaluación por el coñSullor (monitor d6 obras)
- D¡ficultad del libre trans¡to.
- Se obseNo que la Obra carece de la presoncia dé soñalél¡cas prevgnlrvas informativas.

5.- El Persoñal clave no se encontó gn obñ¡
- El Resuentg d€ ObÉ debe infomar las lalenc¡as ex¡stenles en el e¡p€d¡ente y los camb¡os sustentrados ante la

enl¡dad en su deb¡do plazo y solic¡lar la evaluac¡ó0 por el congullor (monilor de obras)
- Se vedfco que en obra no cuentan con las soñalizacionés do seourldad.
- Se conslato que la probetás cilfnddcas no cuentan con un curado adecuado
- Se vorili@ que ciertos traños clJeñlan coñ demas¡ada pendientE, @mo se menc¡ona en el análisis.

6.- Lá entreoá tardlá de las docum€ntác¡ón solicitadas.
- Le mabs ;d¡tudes de algunos funcionarios al no brindar le infoínáción corecta.
- La burocrac¡a dontro deltrám¡le adm¡n¡slrat¡vo.
- Lá fslta ds parlicipac¡ón de algunos funcionarios deb¡do a su agenda satuÉda.

(') Los doormento3 qu6 3u3tontán lo s€ñalsdo 3. cncu.nlran sdiuntos 6n el apllcaÍvo infoínáüco dél Balañcs somásüal



C. Conclu!ionar:

1.- Dgf¡ci6nc¡a en el materialpaaa la dosmcac¡ón dol@ñcr6to.
- El Proy6cto no cuentia con un c6rco periñéhico.
- Presenc¡s d6 cangrejeras en las oatrucluras.
- Falencias en los espgso¡es d6 muros y techo de las €sti./cturas.
- Ausencia del esp€c¡alista en SST.
- El Pg6onalcálve no p€moctra en ObÉ (Res¡deñt€ y Espociá¡¡sta)
- Felta de S€ñalétices Preventivas-

2.- S€gún lo valorizádo lá Obra s€ encuentre por dobajo dél 80 0/6.

- Lá Carta F¡anze- Fiel Cumplimionlo s€ oncuentr¿ próximo a vencerse.
- el polsonal clave no pemocta en obra.
-Falta soñaléticas prgventivas y c¡ntas d6 segúridad.
- Las Probgtas cilíndricaa no 8€ eñc1¡gntran en un área y ambiente adecüado como lo indica la norma E{60
- El recubrim¡ento dé lá suporsstruclura no es la iñdicada según ospecifcac¡oñes tócnicas

3.- No so conto coh la prosoncig do los espec¡al¡stras de obra.
- La obla 9€ onoJenlÉ rakasada.
-Las cort¡ficác¡ones d6 calkjad d6 acaro, co¡cr€to sg enq¡€ntsan donüo d6 loa paráñetos y normsliv6s v¡gont€§

4.- No s€ @nto @n la prgsoñc¡a dg los €spocial¡stas de Obra.
- La obra carece de señaléticas intomativas preventivas y cinias de seguridad.
- La obaa no qJenta con un cerco porim6trá1.
- Med¡ción dudos¿ d6 agreoados.
- La ObÉ no cuonla con un amb¡ente l¡mp¡o y ordenado,
- Esp€sores inadecuadog de murcg y lodlos.

5.- Oue so adviorte con anterioñdad s€ realize ron la contrátac¡óñ de 02 seMc¡os do consultodas para trabajos de
ñoioras dsl plan de acond¡cionam¡ento teritorial.

- No s6 cusñta con dispoñibilidad prosupuestal para el PIan dg desarollo Uóano (PDU)
- No s6 c¡¡6nta con disponib¡lidad pGsupuostal para los Planos €spec¡fi@g Teñt¡orialss (PE)

(') Los doclmenlos qus Eusts¡teñ lo s€ñ5l.do so sndsnlran adjunlG on ol aplicativo infomálho d€l Belanco S€most'¿l



D. Rocomondácione3

1.- Sg recom¡enda la acumulación lu¡da con func¡onarios para la conecla coordinación de l8boros a lEa¡¡zalse.
- Se rocoñ¡endr ladispon¡b¡lidad do la documentac¡ón solicitada a la b¡evedad ya que os surh6 importanc¡a pala cumpl¡r con las labores
pertinontos do f scel¡zacióñ.
- Se lecomienda la salida a c¿ñpo con la frnalidad de verilicar las distintas licenc¡as emiüda§.
- So rocomlgnd¿ tomar las modldás p€rtinenles con relación a la asignac¡ón presupugslal pala el Plan de Deserollo Urbano y Planos
Esp€cf f cos terñto,riales.

2.- 56 reco¡i€nda la part¡dpacrón constiante al '100 % do los profes¡onales propuestos 60 Obra (Res¡deñia y
6specialista)

- 56 recomi€nda lomar m€d¡das p€ninenteg anle la aus€ñcia del pérsonal propu€sto.
- Se rocomieñdá ls impiementacian d6l cerco perimekal.
- 56 rgcomiondala conectá sup€Nislón de agregados.
- Se rgcomignda tomar medidai portinent€s ánd las falencias d6 esposores d6 muros y techos d€ Iás esEucluras.

3.- Se Bcorn¡enda la p.esencie al 100% d6l persona¡ adBd¡tedo gn Obr¿.
- Se racom¡erda d¡mplir coo ol corsdo prcóed¡m¡ento consfudivo según danos y espec¡fcac¡oñgs tócñ¡cas
- Se recom¡endá un amb¡€nt€ labor¿l limt o y ordGnado.

4.- Se recomieñda lá coñunicáción llu¡da como func¡onario párá la corecta coordinac¡ón de labores a realizaGe.
- Se r€comi€nda la disponibilidad dé la dorumenlación solicltada a la brovodad ya que es suma importanc¡a para

cumplir con l6s latrores pertinentos de fscal¡zacióñ.
- Se recomienda la salida el campo con la i1ñal¡dad de verificar la5 d¡sl¡ntras liceñcias eñ¡tidas.
- 56 recomienda toma¡ lasrhedidas pertin€ntes con relacióñ a la ssignación presupuestral paÉ ol P¡an de Des€rollo

Urbaño y PIán€s Especllicos Tertorialos.
- 56 recomienda vermcar s¡ s6 6sta cobEndo las pen¿lidados de las obras.

5.- Se r€comionda @nstant€ prosenc¡s del personalclave propuestra en obra.
- Cumpl¡r con las esfr€cificacioñes técnicss gstipuladas en los planos.
- Cumplk coñ las cond¡c¡ones estándaros de curado d6 prob€tas citlnd.icas seqún la norma EO6O.
- Se recor¡Enda la implementación de un DME.
- Se recomlenda lá ¡mplementación de señalétic€s preventivas informáti@s y cintas ds peligro.
- S€ recomienda la implementación do lo9 ápoyos lijos y móviles d6 NEOPRENO.
- Se rccomionda lomas las madidas comospoñdientes fiente a la Carta F¡anzá- F¡61 Cumplimieñto y€ que s6

encu6nra proxrmo a vén@ls6,

6.- Débido a quo la Poüncia do Leoncio Prado es una d€ les pov¡nc¡as mas s¡gn¡ficátivas de la req¡ón de Huánuco y
que no cuonte coñ los plaños de dosarollo urbaño(Pou) y con lo9 Plan6 espé61ñcos teritonále!(PE) y se
r€com¡€nda la impleme¡tacióñ y aprobac¡ón de d¡spon¡bilidad prosupuestal d6 dichos dan6s o incorfió:ralos al
PtA d6t año 2025.

- Se rgcom¡onda vor en que @tado se quedo dicha contratación d6 servicios de co¡sultoala oára la meiora del Plan
d6 aco¡d¡cionamienlo teritodalcoñ la final¡dad de contrarestar sl se fniquito y liquido et éeNicio coátrátado.

N' 04 Código de Actiüdad de
Fiscálizec¡ón: 10284

ooscripclón dé la Acdvidád dg F¡scalización: V€rifcar y Si¡p€Ms€r a los ásunt6 rolaüvos a os
proyeclos, rsglameñtos y d¡spos¡ciones ñomaüvas de obse¡vancia geneÉl en malgria d6 seNicios
públ¡@9 ñun¡cipales y suporvlsar el s¡stema ds s€guddad cludadaná

PLANTFTCACTÓN DE LA FTSCALTZACTÓN r)

T¡po do F¡3calización

Aprobada por 6l CR / CM:

- N' de Ac¡¡erdo :042-202+

MPLP

- Fedla de AqJerdo :24,/04ru24

Regidor(es) Municipal(es) que partic¡pa(n) como integrante(s) para
la r6alización de la actividad de fiscal¡záción:

1. DAVID TEODORO IAAÑEZ POLO

2. ELIAS LUIS BERAUN CRUZ

3. MARTHA SILVIA MORENO ROBLES

4. VECKER LEÑIN EDUARDO JAII\4ES

5. zARA ELIzABETH SMVEDRA GOMEZ

Consgjoro ,o€¡onal rssponsable del r€gislro de infurmación en el
aDl¡caüvo lnlormáüco: DAVID TEODORO IBAÑEZ POLO

Fecha de inic¡o de la actividad d6
liscalización

Fecha de lin d6 la acliv¡dad de
frscál¡z¿ción 31110t2024

Observec¡ones:

(') Los do.lrmañtos qu6 3usl6ntrn lo señalado s. .ncu.ntran adjuntos óñ 6l aplic¡üvo informálico del Balanco S€mostÉl

02J05t2024



Comoñtar¡os:

CFyCM: Consejo Reg¡onal/ Concejo Mun¡c¡p€l

EJECUCTÓN DEL GASTO DE FTSCALTZACtÓN f)
TlDo ds qa3to Ogtallo dal qesto Fecha Monto S/

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE F'SCALIZACION
ING. AGRONOMO

26t11t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO OE FISCALIZACION
ING. AGRONOMO

01110t2024 4,000.00

OROENES DE SERVICIO
APROEADAS

SERVICIO OE FISCALIZACION
ING. AGRONOMO

30110t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVTCTO DE FtSCALtZACtÓN
ING. AGRÓNOMO

1ato912024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROEADAS

SERVICIO DE FOTOGRAFO 10t10t2024 1,600.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO OE FOTOGRAFO 06111t2024 1,600.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE FOfOGRAFO 05t122024 1,600.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO OE FOTOGRAFO 18t1212024 1,600.00

ORDENES DE SERVICIO
APROEADAS

SERVICIO DE FOTOGRAFO 1,600.00

TOTAL S/ 24,000.00

RESULTADOS DE LA FTSCALTZACTÓN r)
A. Logro

1.-Mojorambnto de las coñp€üüüdád do lá c€dena de Valor do Plátano, d€lSoñlclo de Prevenc¡ón de Plagas y
Eñlerñedad6s, La producoón de Pisclcolas y d€ Aves modiañto la implementació¡ do una planta procosadoE de
al¡m€¡tos balanc€ados.

2.- Pos¡ble mala distribucióñ de gastos pala oJmpl¡m¡ento de m6las on ambas activ¡dades.
- En los locáles comercialos dé Hosp6daj6 Sup6r Baldan, Fugnte d€ Soda Rotsi, Burou Giancary Tacacheria Nuevo

Paralso. se encontró con d6fc¡enc¡as docum€ntarias yá sean vencidos como ño pedengca a dicho giro do
nggoc¡o.

3.. 56 pañicipo en las rsun¡on€s dur¿nlo 6l m6§ pare dar a @nocor los el@ncss on l6s labores d€ F¡scsllz¿dón

4.- Evidanciar los traba¡os roalizados delf.abajo de F¡scal¡zac¡ón.

5.- Ss pari¡cipo on Ia8 d¡for€ntos rBuniongs de las com¡siones tañlo én lás Gersnd63 y Subgeroncias d6 d¡cha
¡nsütución para solicitar iñfomacóñ, tengl mas alcánce y/o conocimiento del área.

6.. S€ usaEn en 16 recolecc¡ón de inlormac¡ón: cámaras fotográfcas modelo 07500, marca NIKON

B. D¡I¡cultadss:

1.- Posible mala distribuc¡ón ds gastos p€la cumplim¡enlo de moias 6n ambas activ¡dad€s.
- En vaños locales comercial€s se encontró con deficienc¡as clocrrmentarias ya soan vencidas y las ál6as dol

estiablecimiento d¡§ünto a la l¡cencia do funcionam¡onto.
- Las cartas solic¡tadas a las gerencias no 6stáñ llegando 6n 6l plazo establec¡do.

2.- Las Cartas solicitad¿s a las Gereñc¡as no están llegando eñ 6l plazo establ€c.¡do.
- Se observo que los local€s com€rc¡ales l¡en6 sus produclos on las veredas la cual no cuentan con porm¡so dol

área para sl¡ uso.
- Se observo que los locales comercialgs no orontan con giros ds negocios par:r os6 tlpo do veitas.

3.- Las cartas solicitradas a ¡as GerBncias no están llegando en el plazo establecido.

(') Los docllmonbs qu€ susionlan lo !6ñaládo §6 sndJ€rFsn adjunlos sn slaplicativo intormát¡,co de{ Bal.n6 S€rñ6sEál

30t09t2024



C. Conclusionea:

1.- Du6nte 6ldesarollo de mis actiüdados on las diférentos áreas s€ vino desarollando funcion€§ d6 aclerdo a mi
ordon de seryicio.

- Se briñdo soporto on la rgdacc¡ón de algunos mformos y cartas de los consultoros, medianle el cual se sol¡citaba
información rcquorida a diferenles áaeas de las Gerencias y Subgerencias

- S€ realizo la recópclón de üstas fotográñcas corño de v¡d6o! soliéitados.

2.- Se realizo la fiscalizacióñ dé h reüsión del Plan Operaüvo y Presupuoslo Mun¡cipal corespond¡€ñto a la Goroncia
de Oesañollo Económ¡co.

- So realizo la fscallzadóñ de la rev¡sión del Plan Eskatégico de Oesarollo Turfstico P.ov¡ncial y su incoDoración en
el Plan Operal¡vo hst¡lucional.

- Se r€alizo la fiscalizac¡ón do los Reglamentos de los Proced¡mientos Admiñistraüvos relacionadas con las
activldades comorcialos industrialos y de 3€Nicio.

3.- Se .€al¡zo la fisca¡¡zeción do la reüs¡ó¡ del plan operalivo y pr6supt¡esto mun¡cipal corespond¡eñte a la GoEñc¡a
de desañollo ecoñóf¡¡co.

- Se realizo la fscalización de los reglamontos de los procodimientos adm¡nistratjvG rolacionados en lss
acÜvidades coñerc¡ales.

- S€ real¡zo las 02 rcuñioños duranle el m6s, para dar a conocsr los alcances oñcontrados en las labres de
fscal¡2áción

4.- S¡gu¡endo con 169 sdivftrades h¡ce el scomp€ñáñ¡onto de los miembros de las combiones de ñgcalizac¡ó¡ en
campo y las dú6rsá3 ofcjnas de la Munic¡pslidad.

- Se realizo la ¡ecápc¡ó¡ de üstas lotogéñcss como d€ üdeo solicitada la cual s€ archiva en gl rog¡sLo d¡gitaly
árahivo 6n DVD.

5.- Se real¡zo la fscal¡zac¡ón de la Rov¡s¡ón del Plañ Operativo y presupu€slo mun¡oipal corespond¡€nte ala Gercncia
de De8anollo Económico.

- Se dssarollo lá rovbió¡ y supeNis¡ón dgl d¡soño del plañ estratégico de desar¡o[o tu.fstico proünc¡aly su
incorpoaacjón eñ ol POl.

- S€ realÉo la fiscalización d€ lás aclividados rclacionádas con la comercializ¿c¡ón de prcárclos de @nsuíto
huñáno

- se rev¡so y se fiscalizo 1o3 proyeclcs productvo§ vt¡entes y en proceso.

6.- So roal¡zo le Fiscal¡zac¡ón de las áctividades relac¡onadas con la comerc¡alización de productos dg @nsumo
humano la regularizac¡ón del comerc¡o ambulotorio y la normal¡zác¡ón de actividados comerciales y profosionalos

- 36 reállzo la ñscal¡zsc¡ón do los reglarneñtos de los ,aoced¡miontos ádñ¡ñ¡strativos aelac¡onsdos co; las
actlvidades industri8lgs y/o seMcios la publ¡c¡dád exterior comerc¡o de la vla publica y el mob¡l¡ario urbano en el
distrito-

7.- Se bdndo soporto on lá redacción de algunos iñfo.rñes périodlsücos mediante 6l cuál so solic¡taba infomación
requedda a dif6r6nt6s ór6as de lá Gorancias y Subger€ncias.

8.. Media e el drel s€ ¡nforma do¡ lrabajo Balizado duránto el Tgrcsr onlregable duranté el desanollo de m¡s
acüvidades eñ 6l ár6a administrativa.

- Se rcaliz! la r€copc¡ón la doolmentación sol¡citade la cual se arch¡va en el registro dig¡tal y arch¡vo ffsico y
totooEflas coñ v¡doos

D. Recomendac¡one!:

I .- S€ recomienda ladlitsr al personal d6 trabajo con todos los doq¡mgnlos necosaaios paÉ hacer de su Laba¡, de
c¡¡mpo y tener mojofos roSultedos.

- Ss recorniendá la Gorrnc¡a d€ O€6arollo Econór¡¡co otorger lág confo¡midades de pago de los sorvicio! !¡omprs
en cuanto estén dob¡darhonle lévantadaS.

- So recomiendá qua la SubgeEncja d6 Oosarollo ErñpBsadal deben soguir real¡zando charlas, c¿paciiec¡on* y
sensibili2acióñ.

2.- Sg rscorñienda fac¡litar al personal d6 trabajo con todos los a,ocumentos necosarios para hacsr su trabajo on 6l
cámpo y tener meiolos resultados.

- S€ rscom¡eñda qug la Subgorencie do dgsarollo produclivo d6b€ proponer planos . prográmás y/o proygclo3 de
inversión publica.

- Se rocomienda +É, la Subgerencia de Ogsaíol¡o Emprosarial Lic€ncias y Control Sanilado, realizo conünuamoñte
las rnspeccionos B¡ se 6sta cumplimento 6l Reglamento.

3.- Se recorn¡enda a todas lás Goronc¡as y Subgeronclas @n3uliary hac€r segu¡mientos minuciosos sn los ¡ngrcsos
d€ doq¡mentG por meSa de perles.

- Se rccom¡enda quo la Gerenc¡a de Oosarollo Económico pida inforñáción de la sstructura de un exp6di6nle a las
entdades qu€ vana a fin6nciar para poder co¡roborar los exp€d¡enles elat»rados por el consultor.

4.- S€ sugiere a todás las Ger€ncias y Subgerencias consultár y hacer seguimi€ntos minuc¡osos en los ingresos de
documentos por mesa do pa¡tes anle cualquier documenlo de ingreso en cualquier ent¡dad y así evitar
documentos de ingresos que ño corespoñde con la fecha al prssentar en las áréas ei rospecüvo expediente.

(') Lo3 do(rrm.do! qu€ sust ¡Ln b lcñaládo s€ snqr€nlr6n adiunloc on 6¡ áplicáÚvo inbrmáüco rl3l gahnc. S€mosüEl



pLANTFTCACTÓN DE LA FtSCAL|ZACtÓN r)

T¡po de F¡.call¿aclón

Aprobada por el CR / CM:

- N' d6 Ad6rdo :U2-202,1-

MPLP

- Fedla do Acuerdo :24104/2024

Regidor(es) Mun¡cipal(es) qu6 parüc¡pa(n) como integrante(s) para
Ia real¡zacióñ de la actividad de fiscal¡zac¡ón:

1. VECKER LENIN EDUARDO JAIMES

2. DAVIO TEODORO IBAÑEZ POLO

3. MARTHA SILVIA MORENO ROBLES

4. ZARA ELIZABETH SAAVEDRA GOMEZ

5. IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

Consejero ¡Bgional rosponsablo dol rBgistro d€ información en ol
aolicativo infomático: ZARA ELIZABETH SAAVEDRA GOMEZ

Fedla de iniio do la aclividad de
fiscal¡zacióar 02]05t2024 Fecha de fn de la adivil.d d6

fscal¡zac¡ón 31t1012021

Obse¡vec¡one5:

Comentar¡o3:

CFyCM: Consejo Reg¡onal/ Concejo Municipal

EJECUCTÓN DEL GASTO OE F|SCAL|ZACtÓN f)

RESULTADOS OE LA FtSCAL|ZACtóN f)

T¡po d6 Easto Oetallé del qasto Facha Monto S/

OROENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO AUXILIAR
AOMINISTRATIVO PARA LA
GESTIÓN AOMINISTRATIVA

06111t2024 2,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO AUXILIAR
AOMINISTRATIVO PARA LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

2,000.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO AUXILIAR
AOMINISTRATIVO PARA LA
GESTIÓN AOMINISTRAf IVA

05t12t2024 2.000.00

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVTCTO AUXTLtAR
ADMINISfRATIVO PARA LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

20t0812024 2,000.00

OROENES OE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO PARA LA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

o9110t2024 2,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA
EJECUCION PRSUPUESTAL

05109t2024 4,000.00

ORDENES DE SERVICIO SERVICIO DE MONITOREO DE
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

30t09t2024 4,000.00

ORDENES OE COMPRA
APROBADAS

ADOUISICION DE
MOBILIARIOS

Án4t2024 4,460.00

TOTAL S/ 22,460.00

(') Los doqrm€nlos que §u6t€nlañ lo s€ñslado s. oncuontr¿n adjuñtos en ot splic€üvo inloflyrático dst Eátancs Srmostrsl

N'05 Cód¡go de Actiüdad d€
Fiscál¡zac¡ón:'f0285

D€scripción de ¡a Actividad de Fiscálización: Rev¡sa.elPlan Oporat¡vo y PGsupuesto, Rovisar y
Fiscelizar los Pmvacos Produclivos vioánles v en o¡o.lso

05t09t2024



A. Logro:

1.- Se coord¡no en la modificacióñ de sus PTAFS, s6gúñ sus actividades a reakzar duranle e¡peñodo de lrabajo de
Fiscálizáción, 9iemprg en coordinación con los funcionados y el equipo técnico d6 Fiscálización, can la fnalidad de
foÍnal¡zar y cumplh coñ 16 ¡nforñác¡ón do fiscal¡zac¡ón y qus gl consultor d6 fsc€l¡zac¡ón ¡e€licé de ñaner¿
efc¡ents su labores de foma c¡aaa y ordonada.

2.-PÍes€nlar un cop¡a dol drademo de cáEo de los docrrñentos emitidos y recibidos.
- parlic¡par d€ la reuniones duranle el mes DaÉ dar a conocer los álc¿¡noes en@ntrados on las laboaes de

fiscalizác¡óñ.
- Evid€nciaa 106 trabajos rsal¡zados med¡ánte (panel6s fotog.áficros ofos modiG proba¡oaios)

3.- Presoñtar 18 rolSc¡ón de docúmentos emitidos (canas, Oficjos, Inforñes, €tc.) d€ r¡angra ordonada preüo archivo y
orgañ¡záción ü3lbl9 cor$pond¡ento.

- Redactar ¡nfomos aolac¡onados a aequerimiento de bienes y servic¡os, olras nscssidades de lá ol¡cina.
- Recapc¡onar, regist¡ar, clasifc¿r, procesar, d¡stribuk y archivar la doqJmenlación concemienle á la Gestión de

Fiscáli2ación del Concajo Municipal.

4.- Mesa y/o rouñióñ de trabajo.
- Revisión y soc¡al¡zac¡ón do ¡a D¡redivá 001-202+EFl50.01 D¡rectiva para la ejocuc¡óñ prosupuostaria.
- Tallor infomativo.
- Fo.taloc¡ñ¡ento do caf,acidades.

5.- Por el trabáF quo 9e üono raalizando se espera que a poslerior o a corto plezo s€ corijan las fallas administÉt¡vas
y s€ mejoren para qu6 se pueda trabajar d6 uña man€la ordenada y refeje en I efciencia de lá l¡stit¡c¡ón.

- A nivel d€ lnstitJc¡ón s€ deberla de meioraa €l tema tomológ¡co.
- Oue lodo trabalo ro6l¡2ado y las r€corñirndac.¡ones dada3 se-an de bien para ir íiojomndo.
- Que los objeüvos d6 cada Gerencia y,/o Subgorencia seáñ llevadas a cabo co¡rectamenle

B. O¡licultade.:

1.- No se encuent¡a N¡nguna Difcultad en su Primer lnforme

2.- Duranto el desarollo de las ac{iv¡dades, varias lalencias que fueron detectadas eñ el equipo de trabajo por pane
de los consultoaos d6 la gestión do fiscalizacióñ.

- Aun se üeñe inconvoni€nt€s con las respuestas por las árcas a las cuaies s6 fuo remitic,a las cad,as solicitando
documentación rolevanto y doberían ser conlesladas en los plazos establecidos.

- Los func¡onarios menc¡onan la fáltá de personal y/o tiempo para buscar la informác¡óñ roqu€rida.

3.- Cabé dotallar que 9n antedoridad ss fue comun¡cándo de mánera verbal a la ol¡cina competente sobre la
cond¡ción d6lvohlculo pára su @noc¡m¡snlo, hasta la fecha no se cuenta con rospuesta.

- Tamb¡én se haco mención qu6 en su oportuno ü€mpo se sol¡cilo documentacióñ de bioñes que fueron requeddos
pára rÉal¡zar nugstras func¡ones de fscalización y adm¡n¡strÉüvas.

4.- Lim¡fEda artculac¡ón enfe la áreas ¡nvolucGdes 6n ol procsso d€ programación do las ¡nveñiones y dáb¡l
fo¡talec¡m¡6nto d6 capacid¿des.

- Ljm¡tado rgq¡rsos maleriales y fnanc¡eros para el cumpl¡miento de las actividadss op€6was.
- Lim¡tádo porsoñsl ospsc¡elizedo 6n tecñologÍa8 d6 inlormación

2.- Duránt€ oldosarollo do las actividados se vino realizando d¡forentes func¡on68 apoyo y soporte en las salidas ds lisc€l¡zac¡ones
siempre con las coordinacionss do los func¡onarios involufiados en ello.
- En la actualidad contamos con un áñbiente de trabajo dentro de las instalaciones de la MPLP, para poder dosarrollar nuestras
aatividades ds manera odenada y cood¡nada con las distintas áreas en competencia a las funciones.
- El área de ádm¡ñistrátiva contraba con el apoyo del personal o equipo de fscal¡zac¡ón en el apoyo de lá reda@ión

dé cartas

3-- S€ brindo el soporte al equ¡po d€ fscal¡zación €n diferentes actiúdades como la aedacción de dooJmentac¡ón,
lnfom€s y cartas.

- El equipo do fsc€lizacjón cu€nlá con dos smbrontes de trabajo dentro de las inslalac¡oñes de la Municipálidad
pár¿ podor dosarollar ñuesÍ'ás actiüdedes d€ máneI¿ ordonadá y coordinada con la distintas areas en
compoloncia.

- -Oemás detallgs del trabajo roalizddo duÉnte el peñodo delerm¡nado so plasma en las evidencia§ de Iás
documeñtacioños , que se menoonan gn 6l inlormo de las actividades

C. Conclullonar:

1.- Durante el dg6atollo de las adh/idadB s€ üno realizando dlerentes func¡ones d€ apoyo y soporte eñ las sálida3
de fiscalizacioñog 3¡€mpro @n las @ord¡naciones do los Funoonarios ¡nvolucr¿do3 6n 6110.

- Se briñdo gl gopong d oqu¡po do ñ6cál¡zac¡ón gn d¡fgrgnleg áclividades como la r€daccióal de dodrmentación,
lnformes y c€ña!.

- El équ¡po do F¡scalizaciór so idontifca con la ¡ndum6ntaaia prcpo{cionada poa la ¡nstitución

(') Los dodlm6nto3 quo 3r¡3ü!nl¡n lo lcfslsó s€ enoronten sdjuñlo6 on 6l splic€tvo informálico d.l Báleñca S€m65t'ál



D. Recomondac¡onos:

1.- No a€ 6ncu6nlra N¡nguna Rocomendacióñ oñ su Primer Intome

2.- Duranle el desaftDllo de la3 activ¡dades vadas obs€rvacronos fueron doloc{adas en el equipo de tri¡báir.
- Mejorar tamb¡ón 6n alOuños aspoctos ál moñÉnto que lleg6 documoñtos importan¡os para la labor d6l consullor.
- Se debe d6 cons¡dgrar para post6riores taabajos de fiscal¡zación que los d(r¡m6nto6 soan rospondidos en el

liempo coñgspondienla.
- La falta de empaüa y el lso do sus caeos o func¡ones para hacer abuso de auloddad hac¡a 6l pgrSonal.

3.- El F¡scal¡zador y el Consultor debon d6 c6ñirs€ a los lineami€ntos s€gún ordoñ dirgclia y noínaüva admi¡¡slrativa.
- Rocom6ndar al oquipo do co¡sullo.es tener el conoom¡ento do normativas y orden6nzas para su conoc¡m¡onto on

func¡ón a su labor.
- Siemprs mantener un l¡neamigñto de lá información y comunrcádón fuida.

- Se d6be dg real¡zar charlas y o capacitacionos a las distintas oficinas, Gerenc¡ag y SubgBroncias en temas
administrativos, ateñción al clieñle. el buen t¡ato al ciudadano

4.- Efeciuar las gestioños prcsupuestales ¡ñmédiatás para el desarollo e ¡nicio de los proyodos del Gobiemo digit¡|.
- Efectuar los tramites admin¡straüvos @nespondrentes anticipados para la incorpoGcjón del PIA dal año 2025.
- As¡gnar mas p€rsonal espec¡alizado eñ la Ofciña de Tecnologla de la lnfomac¡ón.
- Capac¡l,ar al p€rsoñal do todas las unidados orgánicas involucradas

pLANTFICACTÓN DE LA FTSCALIZACTóN (')

T¡po d€ Flacallzación Por Comlslóñ

ApEbada por sl CR / CM:

- N'd6 Ac!6rdo :042-202,t-

MPLP
. Feda ds Aorerdo :2,U04,m2,1

Reg¡dor(es) Municipal{es) quo part¡cipa(n) como ¡ntegrante(s) para
la realización de la actividad d6 fscálización.

1. ELIAS LUIS BERAUN CRUZ

2, IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

3. VECKER LENIN EDUAROO JAIMES

4. JESUS ANfHONY VILLATOBOS PIÑAS

5. DAVIO fEODORO IBAÑEZ POLO

6. MARTHA SILVIA MORENO ROBLES

Consojero regional rosponsable del rogistro de información €n ol
aplicativo informáf co: ELIAS LUIS BERAUN CRUZ

F6cha do ¡nicio de la aclividad do
fscalizac¡ón 02t05t2024 Fecha d6 ftn do la acliv¡dad do

ñscalización 31112J2024

ObsE aclonoar

Comentar¡o6l

CRyCM: Con66jo Rogional/ Concojo Mun¡cipsl

EJECUCTÓN DEL GASTO DE FISCAL|ZAC|ÓN f)
flpo do gasto D.tal16 del gasto Fecha Monto s/

ORDENES DE SERVICIO
APROBAOAS

SERVICIO OE MONITOREO Y
FISCALIZACION AMBIENTAL

20111t2024 2,000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERV¡CIO OE MONITOREO Y
FISCALIZACION AMBIENTAL

26t0812024 2,000.00

OROENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO OE MONITOREO Y
FISCALIZACION AMBIENTAL

21t10t2024 2,000.00

(') Lo3 doo¡m€nlo€ que 3u3lsntan lo .6ñslsdo !. onar€or.n ád¡untos €n 6t ápltcátivo ¡nforrnátho d€t Bstsnco S6m63t .t

N' 06 Código de Acüvidad do
Fiscsl¡zación:10286

Descripción de la
trav6s d6 su plan

dosat¡os a
las activ¡dades



A. Logro

1.- Las G€roncias de Gesüón Amb¡entel y do Riosgo de Oosastrss @oñtan con Heram¡entas juldlcas.
- Se real¡zo Ia FÉc€lización de¡ cumpl¡m¡ónto do loi proc:€sos y proyectos de gestióñ ambientai, oriontEdos á la

mejora d€ la calidad do ai.e sonoia y ürtual.
- Seroelizo la fis6lizacón con Gspecto a la bioseguridad do los trabajadores para prevenk 6ccid6ntes laborales.

eñfemedad6 oarrpec¡onalos,
- Se rgalizo dol rev¡sión dol Plan Oper¿üvo y Presupuesto Muñic¡pal,
- Se realizo la fiscalizacrón con rcspeclo sl qrmpl¡mienlo ds los roglamentos de ios prendimiontos admin¡strativos.

2- Se logrc la fscalización do los documenlos del 2do. reporte y sus ávancos hastra la fecha dol programa EoUCCA 24
- Se fisc5lizo los lnformos de mantenlm¡ento de áreas veiles quo llevá reslizando sus activ¡dadoii hásta la fecha

coroborando la veÉc¡ded de dichas ac{v¡dades.
- Se llscálizo los documenlos coaroborando el cumplimiento de las observac¡ones subsánadas por los fscal¡zadorcs

medianle médios prob¿torios solic¡tados.

3- Se realizo el plan d€ Tr¿bajo de Fiscálizeción (PTAF) d6 ¡a Comisión do Gestión A¡ñbiental y de Riesqos y Dosastres.
- Se r6unió accion€sdé tlabajo y coordinación con la ge¡sncia de Gestión AmbÉntal paaa el s6i¡uimiento-de h

doc1lm€nlación solicitada.
- Socializác¡ón con la Subgeroñc¡a de Gest¡ón Ambieñtály de Limpieza Pubtic¿.
- Fiscalizar lás actiüdad€s de mantenim¡onto y conservación de ¡a¡ áreas verdes.

4.- Ds acu€do al qrmpliñ¡ento de las activ¡dadss la Subg€rgncia de R¡esgos de desastres osla q¡mole con sus
activ¡dade§ d€ acciones para fortálecsr capacidades dál porsonal q¡Je rnanoja m€diante la aslstoncia pr€senciEl
a las c€pacitiaciones ofi€cidas por entidados publicas.

- la subg€reñc¡a de Riesgos do do3áslr6s cumple con sus actividades de accionos de ¡dentificación de Detiqro v
_vulñerabilided ente de3€os de dessstros mediante sus v¡stás de ¡nspección d6 seguridad d6 odiñc¿cjone-s (VtSe)

- Se ñscalizado 02 documentos de Evaluación de Riesgos(EVAR) que s¿ moüeron ei el pr€sonte año y se
proy€c1aroñ dentro d6l Plan Operalivo lnsütucional con un 100./6 de avance acumuladó.

ORDENES DE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE MONITOREO Y
FISCALIZACION AMBIENTAL

18t09t2024 2,000.00

TOTAL S/ 8,000.00

RESULTADOS DE LA FTSCAL|ZACtÓN r)

1.- Con un avance aolmulado dol 100% teniondo como r6f6renc¡s 24 ¡nformés Dresgnlados selo so bdndaron la
comis¡ón de fscalización el total de 16 ¡nformés de segu¡miéñto d€ RR SS cdn 06 informes no prcsentados.

- El ¡nforñe 00'2024-SGLP.CGRD-MPLP-F-WSS solo muestra tas áctas coroctas.
- N¡nguna.
- ¡os Eotiquines no se enconlraban denfo do sus sañalizac¡ones y las ¡/b¡cáciones dg sstas 6ran de diffcil acc6o

B. D¡f¡cultader:

2-- N¡nguna-

3.No hubo obs€rvadones por el momento, durante la elaborac¡ón del lnforñe

4.Se prdo notEr los oscaso3 roq¡rsos del p€laoñaldentro d6l árca v¡s¡tsda

5.-_Sé Obsorvo.€ldeteriorc d€ algunos matedales dentro de la lnfraeslruclura que poddan se¡ pearudlc¡ales a un
fufulo para 6l estado de los bienes.

C. Concluslones:

1.- Como pane de sus funcionos lá Subgéroncia cle Limpieza Publica brinda mans¡o el servicio de capac¡tacióñ on
segurijad y salud publica por med¡o do un esp€cial¡sta.

- La Subgerencia de Riesgo do desástres on fuñcióñ dal cuñplimiento de sus actiüdades real¡za las capacilaciones
para fortalec€r capac¡dades deñtro de lá ñateria en lás qu6 ellos vienos dssempeñándose.

- La Subgoronda dé Gestión Ambiental dentro de sus prcgramac¡ones do act¡vidades gn el mantoniñ¡ento do ár6as
verdes ovidoncio 6l qJmplimiento de sus funciones.

2.- De adJedo con las aclividades dentro ds sus fuñciones @mo Subgeronc¡a ds Gest¡ón Ambiental logro brindar ta
capacitac¡ón de prevención ante acc¡dentés do tÉbájos do ellura a su p€6onal.

- Oe ac{¡gdo con las acliv¡dados dentro de sus fuñciones como Subgerenc¡a de Gesüón Ambienta¡ cumplo con sus
ác'tiüdados do ácc¡onés do id€ntifcac¡ón de peligro y vulñerabilidad ante desgog de desast¡es med¡ante sus VISE

- Se r6al¡¿o la verifcac¡ón d6 os documentos solicitados a lá Subgeroncia coneapondiente como part6 de sus
activ¡dádo§ d6 ¡mplerñontáción de planes e inversiones orlentados a la gestión d6 riosgos d€ desaslres.

(') Los doarmsntos quo surtontsn ¡o soñálado 36 onolenlrán 6djuntos 66 el aplic€üvo iñfomático d.l Balancs S€m€st al



D. R6comendaciones:

1.- Ou6la Gsronc¡a d6 Gssfón Amb¡entaly d6 Ri€sgo conünúsn ¡mplem€nlando mas hsíam¡gntas Juld'¡cas.
- El qJmp¡¡miento de proye.los de gesüóo amtientd orientados en la mejora de la calidad del a¡re, §,onor¿ y v¡sual.
- Realizar monitoa6os en puntos clticos con r6sp€c1o a la conlam¡nac¡ón sonora debilo a acliviclades como

transito vehicular.
- Continuar con ac{iv¡dad€s que contnbuyan a la cons€rváclón de árcas verdes, parques yjardineB.
- Brindar los oqu¡pos do prote@ióñ personal a todos los trabajadores de la MPLP. par¿ proporc¡onar seguridad

durañte el tsab8jo.

2.Sg rocom¡enda que s€ s¡ga dando la continudad ñec€saria de las aclividades del Progr¿ma Recida con el objelivo de tomar coñciencia
a la población respocto a la r€colocción, distribúcióñ y disposición fnal do sus residuos solidos.

3.- Contribu¡r con las as¡stenc¡as rogulares del psrsonal para su desanollo y fortalec¡miento brindadas 6n las
capaciláciones d€ iñviláción.

- Se i€comisnda la @ntinuación coñ lás VISE a los establecimien¡os de manerE rogular para evaluar ol
cuñplimioñto d6 la observaciones que fueron brindadas por pane del personal a cargo d6 manola proveñtiva.

- Se rgcomienda elsegu¡miento d€ la documsnlación de carácler de urgonc¡a para la proñta solución como órgano
enca¡gado.

- Sg rocomienda el cuidado nocosário paaa la enlrega de la docrimentacioñes solicitadas para su corecto
procosamiento ovitándo asl la fatla de informacrón 6 inconveñieñtes postorior€s.

4.- Seguir con cumpl¡miento do las aaliv¡dados anuales para €¡cumplimlgnto de la motas al 100 %
- S6 ráom¡Bnda la'contjnuidad de las supervisiones en c¿mpo at pársonal para sgguir c¿n la verifcsc¡ón del uso

adecuado d€ la EPP d6 manüa prevenliva pa¡a evitar pos¡bles daños porjudiciales.
- S€ recomienda la @nünuac¡óñ con las VISE a los oslatilsc¡m¡ontos de rnáirel-á rogular par¿ evaluar gl

cumpl¡m¡ento do las obsorvacionas qu€ lo fu€ron brindadas por pañe dol péEonal al cargo do m6nora prev€ñüve
- Se rscomienda la conünuación d€ contrato d€ personal necesario para las capac¡taciones dé s€guidad

ocupacional salud publica y medio amb¡onte.

5.- S€ recom¡enda qu€ so real¡cs lá achrál¡zac¡ón del avancs dol Estado Flsico dg la Obras sn 18 pag¡na dsl SSI y 18

ovaluaqón en eláñbito de lnfraestuctuÉ por los espgctalistas pertinentes.
- Se recomionda que se propongan progr¿mas do inv96¡ones orientados a la gost¡ón del riesgo de D€sastr€§ p€ra

la so¡ución de problemas on bsn6fció a la comunidad dontao del ámb¡to de la subg6a6ncia m€nc¡onada.
- Se recomienda que se siga r€al¡zando los requerimrcntos ngcesarios parc seguir imp¡emonlando los b¡enes d€

avuda humanrÉria v eva-luar 91 ostado situadonal de la lnfraostructura donde s6 almac€nan dichos b¡enes.
- 56 rocomieñda a b Subg€rencia la lrñpl€montacjón del rgquerim¡eñto do los EPP para lá dispos¡c¡ór do Eabaio§.

pLANTFTCACTÓN DE LA FtSCAL|ZACTÓN (.)

Tipo do Fisc.l¡zaclón Por Comisión

Aprobada por olCR / CM:

- N' de Aoleldo :042-202+

MPLP

- Focha do Adrerdo :24104,/2024

Reg¡dor(es) Municipal(es) quo participa(n) coíro integrant6(s) para
la roalizac¡ón d6la acuvidad d6 llscalizacióñ:

1. ZARA ELIZABEfH SAAVEDRA GOMEZ

2. OAVID TEOOORO IBAÑEZ POLO

3. IVAN EGUER RECAVARREN VIGIL

4. VECKER LEN¡N EOUAROO JAIMES

5. ELIAS LUIS BERAUN CRUZ

Consejoro regional responsabl6 d6l registro de infomación €n el
aplicativo inlormáticol

DAVID fEODORO IBAÑEZ POLO

Fecha do inicio de la activ¡dad de
liscalización

o2lo5¡2024 Fecha de nn d6 la aclivldad de
fscalizac¡én

3111212024

Obs6rvac¡onoa

Comontar¡os

(') Los documsnlos qus susl€nlan lo s6a.ládo ss sncusntrsn adjunlos 8n el .plicáüvo infotñálho del Báleñd S'm63l¡ál

N'07 Código de Activ¡dad ds
Fiscalización: 102E7



CR/CM: Consejo Reglonal/ Concejo Munic¡pal

EJECUCTÓN DEL GASTO OE FtSCAL|ZAC|óN r)
T¡po cle gaato Oetal16 dol qasto F€cha Monto s/

ORDENES DE COMPRA
APROBADAS

ADQUISICION DE UTILES DE
ESCRTfORTO

27t06t2024 935.80

OROENES OE SERVICIO
APROBADAS

SERVICIO DE ASESORIA
LEGAL

09t10t2024 2.000.00

ORDENES OE SERVICIO
APROEADAS

SERVICIO DE CHOFER 18t12J2024 1,800.00

ORDENES DE COMPRA
APROEAOAS

ADOUISICION DE OIESEL 85
s50

10t0an024 1,591.00

ORDENES DE COMPRA
APROBADAS

ADOUISICION OE UTILES OE
ESCRITORIO

23t0812024 942.00

TOTAL S/ 7,268.80

RESULTADOS DE LA FISCALIZACIÓN f)

V. RESUMEN DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FUNCIÓN
FISCALIZADORA DE LOS REGIDORES MUi¡ICIPALES:

Resuman do la eiecuclón Drosupuostal Monto S/ Porcentaje

A. Logro:

'l .S€ comp¡aroi Uü19! d6 Escdtoalo pora las Lábores de F¡scalhación

2.- Pr$ontsc¡ón dgl Plsn de Trabajo do la Activldad de F¡scalización dé lo3 Con3ei€o3 R6q¡oñal6s v Rgo¡doros Mun¡c¡oelos
- se roallzo la_ldentif¡ca-c¡ón y Documentac¡ón de la gestlón lntema que pruábá Tranisparoncia, S¡gurtdad Jurld¡ca,
produc-üvidad eflc€da y ofic¡énc¡a d6 la ent¡dad

(PTAF),
mejorá ds la

8, Olfcult dor:

1 -No hubo obsgrvsc¡onos ál rosp€cto

2.' No_ coñocian a p€rsonal de F¡§calizac6¡, poa orido no s€ podlan progrrrnar l€3 aeunk ñe3 con la divor!€s GerBndas óg la MpLp. Los tuncioiarior y 86l.ftrorEs No $rslan brinder ¡nbíñádón 6huxi coll rglDocfo a h filcal¡zadtn.
- No contEbsn @i una ofcir¡a u ospaob pará rca¡izsr adéoJadam€nte sus labores d€ liscali2ec¡ón on la MpLp.

C. Conclu3lones:

,.- El Tupa a la fechs so üene aprcbado y registrado dentro de¡ Sislema ún¡co de Tramite
- Falta Ia Aprobación del Plan de Desaíollo Concortado.
- falüa la aclualizacón o Bnovac¡ón dol CUIS y RASA

O. Racoñendaclonaa:

1.No hubo Recomondacioñes al rt,3p€cto

2.- Quo 3€ reál¡ca ¡e soc¡al¡zac¡ó¡ con ¡as divelsag gsiEnc¡as para nuesu'a presentiac¡ón elgquipo de fscSlizac¡ón.
- Oue se solicito la ¡dontifcac¡ón con dtalecos o oolos oara cád. ñscatizadór.
- Oue 18 lnfomacjón solic¡tadá por el oquipo de fis.á¡zac¡óñ se d6 coñ c€toridad.

(') Los dooJrñ6nlG qu€ suslantBn lo sañalado 3€ oñqJ€ñFan adjunlos sn €l aplicativo iñloíñático d€t Batancs Sam63trat



(A) Prosupuesto anual as¡gnado para la fscalización 282,142.09 100%

(B) Total d6 certif¡cac¡ón presupuestál ospecifca otorgada
para la fisc€l¡zación

243,277.80 86.23%

(C) Total e¡ecución del qasto de fscal¡zación 143.1S8.80 50.75%

VI. RESUMEN DE EMiSiÓN DE CONSTANCIAS FIRMADAS DE LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACIÓN EN

LA SECCIÓN EJECUCIÓN DEL GASTO Y RESULTAOOS DE LA FISCALIZACIÓN

Raruman da la am¡r¡ón do conatanclaa fñradas de la! acllv¡dada¡ do
ll.crl¡t clón

N' d. scllvldádos d€
fl.call¿rclón

Porcoñtaje

(A) N'tot l d. .cüvldade3 do ñlc.llac¡ón roglstÉda. 6r la .ecclóñ
Plrnlfcáclón

7

(B) N' total do aclividad€s do fiselizac¡ón con constiancias frmadas 6n la
secc¡ón Eiocrrcón del Gasto de Fiscalización

7

(C) N' total de actividades de fscalización con constanc¡as fimadas en la
sección Resultados d€ la F¡scal¡zación

7

(D) Meta da .mlrión do constanclaa flrmadas 11 100%
(E) Cumpl¡m¡onto d€ smis¡ón ds consta¡c¡as firmadas 11 100%

(') Los documentos qu€ susláñlañ lo ssñalado se oncuonl¡án adjunlos sn slaplic¿tivo iñformátjco d6lBatanc6 S.m6strál



lñac¡o, Éj@ucióñ t Gósto

Ejecución

o

c

o

a

a

a

3 042-202¡-MftP

7

Mostrqndol - 7 do7 Registros

6

Búsquedo sobre el resultodo:

10281 - Süp.rvlior .votuo¡ el pby*to .l€l ñA- lot .ccl@ y octivldo.Ls tcñi¡s r.tocbm.lo. @n ¡o
Boctrsñc¡o dá ro ¡ñlofrño.ioñ p{¡b¡icr. gob¡.úm dlg¡rol, 9.6r¡0ñ .l€ pror5.to. rrloffroü;o§

lO28§ - ñah¿r .l Plon Op.roriw y Prúupuato, Rd¡¡o. y ñ¡@¡&or lo. ¡rcy.c6 Prodcrivc vigE¡in y .n
rúo.ls

10282 - Fircql¡¡or lo Elecucion do lo! Programos soclolo3 propio! y roñbrldos o€gurondo lo col¡dod
locol¡r@b¡ . ..cto.§. 6ñ sttuoclon do pob.e.o Gttrerno, rie€o soc¡ol y de ,myor v\rh€robil¡dod r6¡oL

Xr2E¡ - vdiñcor y Sup.rvi.or o lo¡ o3uñte r.rstivo. o oc proy€crot ..gadrñ.fito. y d.poick¡h6. rsmot¡vor
.L oblcmrc¡o gdrEl e.r mot€r¡o de 3srvÉ¡os publlcd munbrpah y $p.N¡!o. d t¡n rrlo d. s.gs,¡.rdd

c¡udodom

10286 - r¡Éolizot €loroo de géstioñ d€.iesgo. de dasorr.s o trwos do su plon rle pr.v6nc¡oñ, plones ds
co^tingÉm¡o, c@rd¡ñocio. anleriñsdtu.¡o.ol, ¡os octivido<l€6 dé 30lud publico, rÉdb oñb¡.nt., porqu6s y

iordiñe! y 0116

10287 - r¡scol¡ror lo¡ occ¡rrñ6 dlrgidos o lo rdmdtÉoc¡ón y Docuñoñr@l5. cb !o gostiór i^t¡m q@
proll@rc tEñspoEñlo, scltgrirod iuridico ñroro do io prcductiüdod, .0.ocio y 6t¡c¡.nc¡o d€ lo útidod

Pfimefo Anter¡or E Slgu¡ente Últ¡mo

Monto totol de ejecución del gosto
f¡scol¡zoc¡ón:

143,198.80

1.

3 ¡nt¡oo¿ o4o2 - Mulrcrpauoao pRovr¡cr¡L os reorucro pn¡oo . ÉlRot Encoigodo do Feg¡srro - e PTODEY ANDR'S MORINO AGUILAR

Oe3corgor Conslonclo

Item Acu6rdo de
Fiscoll¡oclón

Estodo do
Constoncio O

o 10283-a€a¡l¿or,

I



Resultodos

Búsquedo sobre el fesultodo:

2

3

5

6

042-202¡-MPLP A6.r.

Gesrio¡ AdñlnilnoliE y

10287 - r¡sa¡to. b! oe¡oms d¡.¡gi.lo. o ¡o r.l€ntflco.ióo y t ocum€.t6¡óñ d. rc A6tÜón
¡ñt.rño qle p.omuovo trcn.por€mlo. r€guridod ¡uld¡co fl.ioro de lo Foduct¡rldod o§codo y
.llcbncb (b l, enricrdd

O12-2O24-ttt4P'. A@ & 102a6 - ¡isco¡i¡o, el oreo dé g€stion dr nosgos de .i.srr6 o t ov* de eJ ptoñ .t6 prsv€ncion,
Plone§ dé coting.ñc¡o, c@¡dinocioñ ¡nt€nnstitúcionol. lo. ocüvidqd* de soturt pubt¡co, rudn
omb¡.nl§, porqué3 y jo¡dtÉ. y otros

042-2024-Mftt: Árco d6
oéerolto aco¡óñÉo

lo2a5 - R§lisdr ol Aon Op.rotúo y Pro§upo€.to, i6{iso, y t¡.cdtEor to. p.oy.c6 Pro.tt¡ctivo.
vlg.ñt ryn t oc.ro

o1¡2-2O24-MÉe 

^6 
<te

T@^sport y s.gurirod

IO?84 - vditÉor y Suporv¡¡or o lo§ osúñro. reroüvos o o! proyGros, r€tom€nio§ y
dirPosic¡oms rcrmtivos de obsetuoñcio ge¡erot en mor.,¡o cfé leMc¡o! pubt¡cos municipotot
y Eup€disor 6l s¡st6m d¿ ¡lgrrridod c¡ldodoño

O12-2O21-i¿p|9: i¡e e 10283 - ¡61¡tor .t ..gulm¡.rao, Mitorco y €vdteid it t pbñ d. 
^o.d¡ctúúriñro,ñitorú|, Ploi d. D.loror¡o Urb.no y Ptoñ6 E peciticd rnnoriob., p€vito. ¡r. á¡p€di6rr6

tm¡cor y kr con*ro oc¡¿oci@ .to to! d¡spo.¡iivos tegot.!

0¿2- 2024-MPr}: Á¡eo de 10282 - Fir.lr¡¡or lo ti.cuck n de k 5 Prcgromos sociors! p.op¡os y úon§,stdo6 o€gurcn to ro
coli(,o., locoliEc¡on o s.ctor6 eñ 3iludcion cr. pob.€ro o¡tr6rño, rissgo 3oc¡ot y de mdyor
vrrmrot lirdd .eidt

O42-202¡-MP!¡ i..o cb

Presupurto y n6ros

10201 - supéw§o., .rolú .l p.oy.cto d.t PtA to. o.cio r y octtri<to<t ! t ctú:ü r.locioio.k¡i
..n lo i¡@6f€.€ñclo d€ l¡ lnlormoc¡oñ Í¡rbllco. grlr..no .!gttot, gsnion cb proyo.toG

Mostrondo I - TdsTReg¡stros Primero Antgr¡of E siguiente último

looros D¡f¡cultodss Conclusiones Recomendociones ActosolnÍormes

'1,

o

!B EntiOoO O¡02 - Mu CTPATTDAO PROVTNCIAL DE tEoNCrO PRADO ' C ¡o¡ aoco.godo d6 Regisrro ' e PLODIY ANDRES MO¡ENO AGUILAR

It6m

t-

Activ¡dod de Fiscdli20clóñ Estodo de
constoncio O

Acuerdo de
F¡scol¡zoc¡ón


