J.

MINISTERIO DE SALUD N° 042 .2025-DG-INMP/MINSA

INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

WBLICA DEL pg,

«&°

de 2025

VISTO:

El expediente N° 25-379-1 que contiene el Memorando N°009-2025-DEEMSC/INMP de fecha 06
de enero de 2025, emitido por el Director Ejecutivo de Apoyo de Especialidades Médicas y
Servicios Complementarios, copia de la Carta de renuncia al cargo de fecha 03 de enero de
2025, el Informe Situacional emitido por la Oficina de Recursos Humanos de fecha 08 de enero
de 2025 y el Informe N°003-2025-EF.PPTO-ORRHH/INMP de fecha 10 de enero de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 74 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la asignacién de funciones a
los servidores del Estado;

e\ Que, mediante Resolucion Directoral N° 130-DG-INMP-12 de fecha 01 de junio de 2012, se
SOS f,‘ aprobé el Manual de Organizacion y Funciones de la Direccion Ejecutiva de Apoyo de
&/ Especialidades Médicas y Servicios Complementarios del Instituto Nacional Materno Perinatal,

[ .o/ que contempla en su estructura organica al Departamento de Servicios Complementarios y el

Servicio de Farmacia, siendo la funcion del Supervisor I, la de programar, dirigir y supervisar las
actividades técnico-administrativas a fin de suministrar en forma oportuna, eficiente, adecuada y
en la calidad determinada los medicamentos y productos destinados a la atencién de la salud de
los pacientes, segun prescripcion médica, dando cumplimiento a las normas y directivas
vigentes;

Que, con Resolucion Directoral N° 257-2022-DG-INMP/MINSA de fecha 01 de setiembre de
2022, se asigno las funciones de la Jefatura del Servicio de Farmacia al Q.F. Richard Leoncio
SRy Estrada Galvez, quien ha presentado su renuncia al cargo;

Que, mediante el documento de visto, el Director Ejecutivo de Apoyo de Especialidades Médicas
y Servicios Complementarios, propone asignar en las funciones de la Jefatura / Supervisora |, a
la Q.F. Carmen Rosa Rojas Medina, en adicién a sus funciones asistenciales como Quimico
Farmacéutico, por lo que es pertinente emitir la presente resolucién;

Con la opinién favorable del Director Ejecutivo de la Direccién Ejecutiva de Apoyo de
Especialidades Médicas y Servicios Complementarios, visacion del Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, en armonia con las facultades
conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA y la Resolucién Ministerial N° 006-
2022/MINSA.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el Q.F. Richard Leoncio Estrada

Galvez, a la asignacién de funciones en la Jefatura del Servicio de Farmacia del Departamento
de Servicios Complementarios dependiente de la Direccién Ejecutiva de Apoyo de
Especialidades Médicas y Servicios Complementarios del Instituto Nacional Materno Perinatal,
dandosele las gracias por los servicios prestados en las funciones asignadas con Resolucion
Directoral N° 257-2022-DG-INMP/MINSA.

ARTICULO SEGUNDO: Asignar a partir de la fecha las funciones de la JEFATURA DEL

SERVICIO DE FARMACIA / SUPERVISORA |, dependiente del Departamento de Servicios
Complementarios de la Direccion Ejecutiva de Apoyo de Especialidades Médicas y Servicios
Complementarios, a la Q.F. CARMEN ROSA ROJAS MEDINA, en adicién a sus funciones
asistenciales en el Instituto Nacional Materno Perinatal.

ARTICULO TERCERO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia
publicara la presente Resolucion en el Portal Institucional.

Registrese y comuniquese.
MINISTERIO %E SALUD

INSTITUTO NAC%MM TERNG PERINATAL
Mg. FELIX DASIO AYALABERALTA
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