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.. GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS
DIRECCION EJECUTIVA

“Decenio de la Igualdad de oporlumdades para mujeres y hombres”
“Afio de la y ia peruana”

GOBIERNO REGIONAL

RPURIMAC

N°S9 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 9 9 ENE 2025

VISTOS: El Memorando N° 123-2025-HSR-AND-UND-RR-HH, de fecha 23 de enero del 2025, proveniente del Jefe de la
Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas; por el cual dispone la Proyeccion
de Resolucion Directoral de Aprobacion para la Asignacion Presupuestal de Incentivos Econémicos ante el Comité de
Administracion de Fondo de Asistencia y Estimulo de Sub Cafae del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, por un monto
de S/1,224,576.00 para el Afio Fiscal 2025; y

CONSIDERANDO:

Que, la Novena Disposicion Transitoria, literal a.5, de la Ley N° 28411, referido a las transferencias de fondos publicos al
«\CAFAE, en el marco de los Decretos Supremos Nros. 067-92-EF y 025-93-PCM y del Decreto de Urgencia N° 088-2001,
“ 'se realizan de acuerdo a lo siguiente: a.5 El monto total de fondos ptiblicos que los pliegos transfieran financieramente a

sus respectivos Fondos de Asistencia y Estimulo - CAFAE durante el afio fiscal, no podra ser mayor al monto total

transferido durante el afio fiscal proxima pasado, adicionando el financiamiento para el pago de los Incentivos Laborales

que corresponda otorgar en las plazas que hayan sido cubiertas en dicho afio fiscal. Los Pliegos, en ningin caso, podran
transferir recursos al CAFAE para el pago de Incentivos Laborales de las plazas que no se encuentren ocupadas o de las
plazas del personal que no perciba efectivamente las remuneraciones que corresponden a la misma. Excepcionalmente,
aquellas entidades que necesiten cubrir con personal las plazas para labores administrativas vacantes podran transferir
al CAFAE los recursos necesarios para el financiamiento de los Incentivos Laborales del personal que sea contratado, de
acuerdo al procedimiento legal vigente, para ocupar la plaza vacante;

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 32.1.4.1 de la Directiva N° 007-2020-EF/50.01, referido a los lineamientos
para las transferencias al CAFAE, dispone que en cumplimiento de la Novena Disposicion Transitoria de la Ley General,
se establecen limites de las transferencias financieras para el afo fiscal no podran ser mayores al costo anualizado del
CAFAE correspondiente a la planilla de trabajadores bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, del mes
diciembre del afio fiscal anterior, salvo en los casos que a continuacion se detallan:

a) Montos adicionales como resultado de nuevas contrataciones en plazas vacantes para labores
administrativas, de acuerdo al procedimiento legal vigente.

b) Montos adicionales como resultado de prestaciones de servidores destacados en la entidad en los casos
que corresponda conforme a la Novena Disposicion Transitoria de la Ley General.

¢) Autorizacion de incrementos previstos en norma con rango de Ley.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0098-2021-EF/53.01, se aprueban los montos y la escala de Incentivos Unico de
las (26) Unidad Ejecutora del pliego presupuestal 442: Gobierno Regional Departamento de Apurimac, done forma parte
integral la Unidad Ejecutora 403-1038 el Hospital Sub Regional de Andahuaylas;

3 Que, con Informe N° 216-2014-EF/53.04, numeral 3.1.3, se determina el monto de Incentivo Unico y la escala de
"\\Incentwos Unicos correspondiente, en aplicacion al procedimiento establecido, disponiendo el cuadro de Escala de

'ncentlvos Unico. F-4 S/. 3,908.00; F-3 $/2,258.00 y F-2, F-1 Profesionales, Técnicos y Auxiliares S/1,737.00 soles;

Que, de acuerdo a la Ley N° 28411, Ley General d&l"Sistema-Nacional de Presupuesto, indica solo se realizaran las

transferencias al CAFAE en el marco del D.U N°.088-2001-PCM, para el financiamiento de los incentivos laborales que
correspondan otorgar al personal administrativo en el cuadro de asignacion de personal de la correspondiente entidad.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 175-2023-HSR-AND-DE, se designé el Sub Comité de Administracion del Fondo
de Asistencia y Estimulo SUB CAFAE, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas;
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Que, mediante Informe N° 002-2025-SUB CAFAE-HSRA, de fecha 22 de enero del 2025, la presidenta del Sub Comité
de Administracion de Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE), de los trabajadores administrativos del HSRA,
solicita la autorizacion de la transferencia presupuestal de los fondos al SUB CAFAE para el ejercicio fiscal 2025;
““Que, con Certificacion de Crédito Presupuestal N°005-2025-DEPE-AND-UP, de fecha 22 de enero del 2025, la Unidad
de Presupuesto del HSRA, aprueba la asignacion presupuestal de incentivo econémico ante el comité de administracion
de fondo de asistencia y estimulo de SUB CAFAE del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, siendo el monto de la
certificacion S/.1,224,576.00 soles, con fuente de financiamiento: recursos ordinarios, y estd enmarcado estrictamente en

la disponibilidad presupuestal, asimismo no convalida actos de ejecucién que haya realizado o realice, que no se cifian a
las normas legales vigentes.
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Con el visto bueno de la Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Jefatura de Asesoria Juridica, la
Jefatura de la Oficina de Administracion, Jefatura de la Oficina de Planeamiento Presupuesto y Modernizacién, y;

‘n uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley 27867 que ejercen competencia exclusiva que
Jles asigna la Constitucion Politica, Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucién Ejecutiva Regional
2 N° 513-2024-GR-DISA.APURIMAC II,'del 02 de agosto del 2024, mediante el cual se designa a la Mag. Betty Soledad

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR una transferencia financiera a favor del Comité de Administracion de Fondo
de Asistencia y Estimulo de los frabajadores del Hospital Sub Regional de Andahuaylas (CAFAE HSRA),
correspondiente al Afio Fiscal 2025, hasta por la suma de S/. 1‘224,576.00 soles (un millon doscientos veinticuatro
mil quinientos setentay seis con 00/100 soles), con cargo a la fuente de financiamiento:

Fte. Fto. 1 00 Recursos Ordinarios.
Meta 10094
2.1.11.21 Asignacion a Fondos para Personal SI. 1'224,576.00 soles.

ARTICULO SEGUNDO - Las transferencias financiera efectuadas al Comité del SUB CAFAE del Hospital Sub Regional
de Andahuaylas, se realiza mensualmente de acuerdo al Informe de la oficina de Recursos Humanos, con cargo a los
recursos previstos con la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Unidad de Gestion de Desarrollo de Recursos Humanos (legajos y escalafon),
a Oficina de Administracion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones
orrespondientes para el cumplimiento, actualizacion y supervision de la presente Resolucion.
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ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la notificacién
del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado (TUO) Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento. Transcribir la presente
. Resolucion Directoral al interesado y las unidades organicas correspondientes.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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