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N° 023 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 20 de enero del 2025

VISTO: EI Memorando N° 100-2025-HSR-AND/UND-RR-HH., de fecha 20 de enero del afio 2025, proveniente de
la Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas; dispone

la proyeccion de Resolucion Directoral de “Plan de Higiene de manos” del Hospital Sub Regional de Andahuaylas,
conforme a los documentos adjuntos a la presente; y,

CONSIDERANDO:

‘Qué, mediante Resolucion Ministerial N° 251-2020-MINSA, se aprobd establecer que cada 05 de mayo se celebre
“ “El Dia Mundial de la Higiene de Manos” con el objetivo de propagar que la higiene de manos es una de las acciones

mas efectivas que se puede tomar para reducir la propagacion de patégenos y prevenir infecciones, incluido el virus
COVID-19, asociadas a la Atencion de la Salud;

Que, la Resolucion Ministerial N° 255-2016/MINSA, aprueba la "Guia Técnica para la Implementacion del Proceso
de Higiene de Manos en los Establecimientos de Salud", es estandarizar los procedimientos y condiciones
necesarias para garantizar una adecuada higiene de manos en los servicios de salud, promoviendo la prevencion y

/—.- control de infecciones asociadas a la atencion sanitaria, y contribuyendo a la seguridad y calidad en la atencion de
los paciente;

Lue, conforme a lo dispuesto en el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
: establece que es responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
I, Vivane prestaciones de salud a la poblacion en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad:

SHo2" Que, seglin la Resolucion Ministerial N° 168-2015/MINSA, aprueba los "Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion

' y Control de las Infecciones Asociadas a la Atencion de Salud (IAAS)", es fortalecer laimplementacion de estrategias

y acciones orientadas a la identificacion, reduccion y control de las IAAS en los establecimientos de salud,
garantizando una atencion sanitaria segura y de calidad para los pacientes y el personal de salud;

Que, la Ley General de Salud N° 26842, en el parrafo primero del articulo 5 sefiala lo siguiente: ‘toda persona tiene
derecho a ser debida y oportunamente informada por la Autoridad sobre medidas y practicas de higiene, dieta
adecuada, salud mental, salud reproductiva, enfermedades transmisibles, enfermedades cronico degenerativas,
2 /Jdiagnostico precoz de enfermedades y demas acciones conducentes a la promocion de estilos de vida saludable”:

Que mediante Resolucion Ministerial N° 179-2005/MINSA, se aprobo la Norma Técnica N° 026-MINSA/OGE-v.01,
de vigilancia epidemiolgica de las infecciones intrahospitalarias, la misma que en su marco conceptual, define a
las infecciones intrahospitalarias como causa principal de morbilidad y mortalidad evitable en los hospitales y pueden
producirse por varias razones tales como las relaciones con los factores hospitalario, practica de higiene
inadecuadas, deficiencias en las técnicas y/o procedimientos de desinfeccion, esterilizacion y manejo de materiales
usados en la atencion entre otras:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 255-2016/MINSA, se aprobd la guia técnica para la implementacion del
-, proceso de higiene de manos en los establecimientos de salud, cuya finalidad es contribuir a la mejora en la calidad
 seguridad de la atencion de salud que se brinda en los establecimientos de salud a nivel nacional:

Q‘\e, mediante Resolucion Ministerial N® 850-2016/MINSA, se aprobé la norma para la elaboracion de documentos
N rmativos del Ministerio de Salud, la cual tiene como objetivo establecer disposiciones relacionadas con los
procesos de planificacion, formulacion o actualizacion, aprobacion, difusion, implementacion y evaluacion de los
~+"““documentos normativos, asi como estandarizar los elementos conceptuales, estructurales y metodologicos mas
relevantes, del mismo modo, establecer la aplicacion de procesos transparentes y explicitos para la emision de los

documentos normativos, también para brindar a las instancias reguladoras del Ministerio de Salud una herramienta
que facilite el desarrollo de las funciones normativas;
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Que, con Informe N° 023-2025-OGC-HSRA, de fecha 20 de enero del 2025, el Jefe de la Oficina Gestion de Calidad

del Hospital Sub Regional de Apurimac, solicita revision y aprobacién del Plan de Higiene de Manos del Hospital
Sub Regional de Andahuaylas;

con el visto bueno de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de

Planificacion, Presupuesto y Modernizacion y Oficina General de Administracion del Hospital Sub Regional de
Andahuaylas;

Estando a las facultades conferidas a los Gobierno Regionales por Ley N° 27867, Ley Organica del Gobierno
Regional; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR., de octubre del 2009, que aprueba la estructura Organica del Sector Salud de la Regién Apurimac,
y la Resolucion Directoral N° 513-2024-DG-DISA.APURIMAC |l., del 02 de agosto del 2024, mediante el cual se

designa a la Mg. Betty Soledad Torres Arbieto, en el cargo y funciones de Directora Ejecutiva del Hospital Sub
Regional de Andahuaylas;

RESUELVE:

TiCULO PRIMERO.- APROBAR, el “PLAN DE HIGIENE DE MANOS”, del Hospital Sub Regional de
ndahuaylas - 2025, que tiene la finalidad de contribuir a la disminucion de las infecciones asociadas a la atencion
e salud a través del desarrollo del programa de higiene de manos en el HSRA, el cual en anexo adjunto en (30)
folios, lo cual es parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Oficina de Gestion de Calidad del Hospital Sub Regional de Andahuaylas,
realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento y supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO TECERO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la
notificacion del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

GOBHERNO KEQIONAL DE AFURIMAC
@ HOSPITAL BLIB ALGIONAL DI ANDAHUAYLAS
...... e
Mg, Betty Soledad Tomes Arbioto

DIRECTORA EJECUTIVA

OPPA
Oficina de Gestién dz Calidsd
Interesado

Estadistica (portal dz transparencia)
Archivo

BSTA/azaf

é;&\ www hospitalandehuadas gob pe
%7 Jr. Hugo Pesce N°180 — Andahuaylas N 7
083 - 421965 K «u Getieens Regionat
g Hospital Sub Regional de Andahuaylas %» @ APU RIMAC
= / )

as.gob ce




