Municipadidad Qistrital e Cacabamba
Provincia Chota - Region Cajamarca.

"Aic de b recuporacion p consolidacion de la coonomix poruana ,
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 052-2025-MDT/A

Tacabamba, 22 de enero del 2025

EL SENOR ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA
VISTO:

El Informe N° 038-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 22 de enero de 2025; el Proveido N°® 277-
2025-MDT/GM, de fecha 22 de enero de 2025, sobre designacién del responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, y;

CONSIDERANDO'

28607 y posteriormente por el Articulo Unico de la Ley N° 30305 reconoce que las Municipalidades

s Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local con autonomia politica, econémica y

’_(':' Lo VISRLlras administrativa en los asuntos de su competencia.

"; .| Que, segun lo dispone el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
\/~ . % / menciona que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en
\Je, los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Peru establece para

R las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”.

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
gue los Gobiernos Locales tienen por finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion
de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armdnico de su circunscripcion.
Ademas, constituye funcién especifica compartida de las municipalidades distritales promover la igualdad
de oportunidades con criterios de equidad;

. Que, la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades en su articulo 8 sefiala “la administracion
municipal esta integrada por los funcionario; y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan
servicio a la municipalidad, concordante con el articulo 39°, parte in fine del mismo cuerpo legal gue sefiala
“por Resoluciones de Alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”;

Que, el articulo 20°, numeral 17 de la LOM, sefiala como una de las atribuciones del alcalde el de “Designar
y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los
documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto”.

Que, el articulo 4 de la Ley N° 30435 , Ley que crea el Sistema Nacional de Focalizacion (SINAFO),
establece que este sistema tiene por objeto lograr una adecuada asignacion de los recursos publicos de
las intervenciones publicas definidas en el marco de la politica social del Estado, a fin de contribuir al cierre
de brechas relativas a los problemas o necesidades que dichas intervenciones buscan resolver; se
encuentra a cargo del Organismo de Focalizacion e Informacién Social segun lo dispuesto por el articulo 1
del Decreto Legislativo N.” 1612,

Que, el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) forma parte del SINAFO de acuerdo a lo previsto
en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N.° 30435, y constituye uno de sus instrumentos
para proveer informacion socioeconémica de los hogares a las entidades encargadas de la implementacion
de las Intervenciones Publicas Focalizadas (IPF) que evallan la condicion socioeconomica del hogar (o
integrantes), como uno de los criterios de elegibilidad para la identificacién y afiliacion de sus usuarios;

Que, Que, conforme con el numeral 8.1 del articulo 8 del Reglamento de la Ley N.® 30435, Ley que crea el
Sistema Nacional de Focalizacién (SINAFQ), aprobado por Decreto Supremo N° 007-2024-MIDIS
establece que es responsabilidad de los gobiemos locales en su ambito, asegurar la adecuada y oportuna
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reco?ec;cit?n, .Ievantamiento. verificacion, sistematizacién y custodia de la informacién de la poblacién de
sus_JunsdlccnOn, dg gcuergo con las disposiciones que emita el Organismo de Focalizacién Informacién
Social para la administracién y gestion del Registro de Informacion Social;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 002-2024-OFIS-PE, se aprueba el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del OFIS, cuyo literal i) del articulo 4
estgblece como una de sus funciones generales, conducir el proceso de determinacién de la clasificacién
soqoeconémica (CSE) de los hogares en el marco del SINAFO y certificar, de manera exclusiva ante las
entidades publicas que correspondan:

T Que, de gcuerdo con !os Iitgrales a), g) y h) del articulo 50 del referido Texto Integrado del ROF del OFIS
LY oson _funcnones de la D{remldn de Sistemas de Informacién Social, gestionar, implementar y administrar ei
4 Registro de Informacién Social (RIS), el Registro Nacional de Usuarios (RNU) y el Mecanismo de

0 gﬂ , f ] Intercambio de Informacién (MIIS); certificar, de manera exclusiva la clasificacion socioeconémica (CSE)

: : w// de Iog hpgares en el marco del SINAFO; asi como realizar las acciones necesarias para garantizar la

\\ 7 accesibilidad a Iqs aplicaciones informéticas y la atencién oportuna a los usuarios de las Unidades Locales
sl de Empadronamiento de los Gobiemos Locales;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N.° 178-2024-MIDIS se aprueba la Directiva N.° 010-2024-MIDIS,
Directiva que regula la operatividad del SISFOH, a través del cual se establecen responsabilidades a las
entidades que participan en el proceso de determinacién de la CSE, como es el caso de los Gobiemos
Locales, que tienen entre sus responsabilidades, gestionar y garantizar el funcionamiento éptimo de la
Unidad Local de Empadronamiento (ULE) con personal y equipo técnico, que debe pertenecer a la
Gerencia de Desarrollo Social o la que haga sus veces; asi como, designar oportunamente y asegurar la
acreditacion del responsable de la ULE mediante Resolucién de Alcaldia y su registro en el sistema
\ informatico provisto por la DO, conforme a lo previsto en los literales a) y c) del numeral 5.3 de la directiva
" citada;

Que, conforme a los literales f) y h) del numeral 5.4 de |a Directiva N.® 010-2024-MIDIS, la ULE tiene, entre
sus responsabilidades, conducir, ejecutar y monitorear el recojo de la informacion del hogar a través de la
aplicacién de los instrumentos de recojo de datos; registrar en el sistema informéatico provisto por la DO,
dentro de los plazos establecidos, la informacion contenida en los instrumentos de recojo de datos e
instrumentos auxiliares empleados en los procesos regulados por la presente directiva, conforme a las
pautas tecnicas correspondientes;

Que, mediante Ordenanza 003-2023-MDT/A, de fecha 12 de abril de 2023, se aprobd el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, derogando toda norma o
disposicién que se oponga a la mencionada ordenanza (publicado en el diario Regional Pancrama el

31.05.2023).

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°® 227-2023-MDT/A, de fecha 27 de junio de 2023, se aprueba el
Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, que es una herramienta
técnica de trabajo, cuyo objetivo es lograr el ordenamiento racional de los cargos y el disefio de los perfiles
en las entidades pulblicas, en funcién a determinados criterios, correspondientes a cada entidad la

clasificacién y aprobacion.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 422-2023-MDT/A, de fecha 01 de diciembre del afio 2023, se
DESIGNA con eficiencia anticipada a partir del 21 de agosto del 2023 al servidor SEGUNDO SANTIAGO
TANTALEAN ESTELA,; como responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) y PENSION 85,
de la Municipalidad Distrital de Tacabamba.

Que, mediante Informe N° 038-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 22 de enero de 2025, la Jefe de la
Oficina de Gestiébn de Recursos Humanos, propone dar por concluida la designacion del servidor
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SEGUNDO SANTIAGO TANTALEAN ESTELA; como responsable de la Unidad Local de

Empadronamiento (ULE) y PENSION 65 y sefiala que de la evaluacién realizada propone encargar como
~-.- .. responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) y PENSION 65 al Bach. en Derecho ALEX
“ . /7~ MANUEL DELGA MEDINA.

|/ Que, con Proveido N° 017-2025-MDT/GM, el Gerente Municipal solicita la emisién del acto resolutivo dando
/ por concluido la designacion del Segundo Santiage Tantalean Estela en el cargo de responsable de la
Unidad Local de Empadronamiento (ULE) y PENSION 65, y designar en dicha Unidad organica al Bach.
en Derecho Alex Manuel Delga Medina;

< "7":j Estando a lo expuesto: y en uso de las facultades otorgadas por el articulo 43° de la Ley 27972-Ley
'Qrganica de Municipalidades, y deméas normas pertinentes;

" SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DEJAR sin efecto a partir del 22/01/2025 la designacién del Sr. SEGUNDO
SANTIAGO TANTALEAN ESTELA, con DN! N° 46601041 como responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) y PENSION 65, de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, efectuada mediante
Resolucién de Alcaldia N° 422-2023-MDT/A, de fecha 01 de diciembre del afio 2023, dandosele las gracias
por los servicios prestados, quien debera proceder a la entrega de cargo, bienes y acervo documentario
correspondiente

ARTICULO SEGUNDQ: ENCARGAR a partir del 22/01/2025, al servidor Bach. en Derecho ALEX
MANUEL DELGA MEDINA, con DNI 45046461, como responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) y PENSION 65, de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, para que desempefie
dicho cargo con las atribuciones y responsabilidades gue le establece el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF), y demas instrumentos de gestién de la Municipalidad Distrital de Tacabamba; con
retencion al cargo que ejerce como Subgerente de Participacion y Servicios Sociales.

ARTICULO TERCERQ: DEJAR SIN EFECTO cualquier resolucién o disposicién que se oponga a la
presente.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y
GESTION DOCUMENTARIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA de la Municipalidad
Distrital de Tacabamba la distribucion y/o notificacion de la presente.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION, el
cumplimiento de la publicacion del texto integro del mismo en el Portal Web de la Entidad
www.gob.pe/munitacabamba.

REGISTRESE, COMU ALASE Y ARCHIVESE.
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