MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAMANA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2023-MPC/A

Camani, 01 de febrero del 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAMANA
VISTOS:

La Propuesta de Designacion de Gerencia N2 001-2023-MPC/GM, de fecha 25 de enero del 2023, emitida por

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 20 numeral 1.7 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972, es
atribucién del Alcalde designar a los funcionarios de confianza;

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl, modificado por la Ley N° 27680, establece que las

ﬁ;&ﬂ@icipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local tiene autonomfa politica econémica y

5 S Finistrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la 27972 — Ley
% rg\i"’rg de Municipalidades;
Z R CIA )'—
*\ MINICPAL/ X B que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, el
Oé‘xéﬁ(-ﬂ/ difle es el Organo ejecutivo del Gobierno Local Yy representante legal de la Municipalidad y maxima autoridad
ministrativa, le corresponde implementarlas medidas técnicas y administrativa so orientadas a lograr el objetivo,
eficiente y oportuno de los fines institucionales Yy metas trazadas por la Administracién Municipal;

% Que, el articulo 3° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del

gtreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sefiala que: “El contrato administrativo de servicios — CAS

DRIA d'J tituye una modalidad especial de contratacién laboral Privativa del Estado, se regula por la presente norma, no se

1CA & YCuentra sujeto a la Ley de bases de la Carrera Administrativa, el régimen laboral de la actividad privada u otras normas

Cangpn Ue regulan carreras administrativas, el régimen laboral de la actividad privada u otras normas gue regulan carreras
administrativas especiales.

Que, el régimen laboral especial del D.L. N® 1057 tiene caracter transitorio; concordado con el articulo 1° del
sa_g Decreto Supremo N° 065-2011-PCM que establece modificaciones al Reglamento de Contratacién Administrativa,
Pt

sigre que: “El contrato administrativo de servicios —CAS, es un régimen especial de contratacién laboral para el sector
%0 que vincula una entidad pablica con una persona natural que presta servicio de manera subordinada. Se rige
Y@'¥rmas especiales y confiere a las partes Gnicamente los beneficios y las obligaciones inherentes al régimen

, Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
y#iministrativa de Servicios, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, dispone en la Cuarta Disposicién

Complementaria Transitoria, las reglas aplicables a Funcionarios y Directivos Designados por Resolucién, gue: “Los
cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracién del
contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincion regulados por el presente reglamento, les son de aplicacién
las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia”;

Que, la Autoridad Nacional Servir, sobre contratacién de funcionarios y directivos bajo el régimen CAS resolvié
mediante el Informe Legal N° 79-2012—SERVIR/GPGRH, lo siguiente: “Las entidades publicas comprendidas en el D.L.
N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que ejerza funciones propias de un funcionario o directivo
de la institucion, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decisidn del Titular de la Entidad”;
ello, concordado con la Primera Disposicion Complementaria Final de Ley N° 29849 que sefiala: “(...) el personal del
empleo plblico clasificado como funcionario de confianza y directivo superior, segun las definiciones de |a Ley Marco
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del Empleo Puablico, pueden ser contratados mediante el régimen de contratacidn administrativa de servicios, estando
su contratacion del concurso publico”;

Que, conforme a la Resolucién de Alcaldia N° 020-2023-MPC/A, de fecha 31 de enero del 2023, la Entidad
Municipal resolvié aprobar la Escala Remunerativa para la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) de los
empleados de confianza (EC) de libre designacion y remocién, de conformidad al Reglamento de Organizacién y
afyinciones (ROF) y Manual de Organizacién y Funciones (MOF) y el Cuadro de Asignacion de Personal de la Municipalidad

=P Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades establece que el Alcalde, a propuesta
vErsiel Ggrente Municipal, designa a los funcionarios de Confianza;

Por consiguiente, en merito a los considerandos expuestos, visto de Gerencia Municipal; asi como, de las
facultades conferidas por la Constitucién Politica del Perl: Ley 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades y sus
modificatorias; Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado
mediante D.S. N° 004-2019-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a la LIC. KARINA RUTH CUADROS OVIEDO en el cargo de confianza de la
Perencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacidn de la Municipalidad Provincial de Camani, a partir del 01 de
amp% febrero del 2023,

ARTICULO SEGUNDO: CESAR a partir del 31 de enero del 2023 al CPC. EDGAR FREDY BENITES ZAPANA, en el
cargo de la Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién, dejando sin efecto la Resolucidn de Alcaldia N°
004-2023-MPC/A, de fecha 01 de enero del 2023,

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucidn a la servidora Lic. Karina Ruth Cuadros Oviedo, al CPC,
Edgar Fredy Benites Zapana, asi como a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Recursos Humanos y 6rganos
pertinentes de esta comuna.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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