
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(orden de mérito y alfabético)
CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 CUADROS SINCHI WLADIMIR LEONID Apto/a
DÍA: 30 de enero de 2025

HORA: 10:00 am.

2
GUTIERREZ TIPULA MARICRUZ 

VERONICA
Apto/a

DÍA: 30 de enero de 2025

HORA: 10:15 am.

3
BALDEON CCELLCCASCCA 

MELCHOR
No Apto/a**

El/La postulante no cumple con el requisito de: Estudios concluidos de maestría en 

archivística o gestión de la información, de acuerdo a los documentos presentados en su 

expediente de postulación, conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

San Isidro, 29 de enero de 2025
 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO CAS Nº 002-2025-OTASS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR SUPLENCIA DE UN/A (01)

ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE ARCHIVO PARA LA GERENCIA GENERAL

* El postulante no acreditó cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto.

** El postulante omitió las consideraciones para la presentación del expediente de postulación.

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionará vía correo electrónico a la dirección electrónica registrada, la invitación para la

videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidados APTO/S debe/n conectarse a la hora programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la

verificación del mismo a través de la pantalla por el Comité de Selección. Se considerará una tolerancia de diez(10) minutos, el/los candidato/s que se conecten después

de la tolerancia señalada no podrá/n rendir la entrevista personal.


