RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO (GRUPO AUXILIAR) - RVM N° 287-2019-MINEDU

FORMACION ACADEMICA cAPACITACIONES | EXPeriencia | Experiencia BONIFICACIONES
General. Especifica
Estudios Relacionadas al
’ Egresado d : Licenciado Deportist
N° POSTULANTE e Egresado de Tltu.lu Inst. ) Unn{. ?Téc. Secundaria | “'&° de Pn'altsonal 0.15xmes | 0.70 x mes Por de las Cali:cado :e PN
De - Profesional minimo de Servicio. : : . ) . FINAL
Universidad Superior Completa. E Maximo Maximo Discapacidad Fuerzas Alto Nivel.
B;‘g" 27p Té;q“*“’ Tecnologico Vr'e‘: '::,:ﬂ" 15p 0”2'21 T(S"'Tfaude 15p 35p 15% Armadas | Segun escala:
P P 21p fgp ' Méxi;nopz 5 10% 4% a 20%
01 |SERRANO MALCA JOSE WILSON - £ = = 4 15 20 = 35 = = - 70.00
02 [VIDAURRE MAZA RICARDO - = 24 - # 2 20 1.35 35 12.05 - - 92.40
03 |VILLALOBOS TORO DALIA - - 24 - = = 5 3.3 35 - - - 67.30
YGNACIO GONZALES KATTIXA
= = = z 2 2 1 - 5 3
04 MADELEYNE OTILIA 24 0 3 33 94.00
05 |[ESPARZA FERNANDEZ SEGUNDO - = = = 18 = - - - - “ N 18.00
06 |HERNANDEZ BUSTAMANTE ELIZABETH Expediente observado: No contiene el requisito minimo (certificado de educacion secundaria). RM N2 0091-2012-ED
07 |[CHAVARRI QUIROZ IRIS FRANCISCA - - - - - 15 15 - 35 - - - 65.00
ILLOS |
o8 |MURRUGARRA MORILLOS LEYD ) o ] ] ) ) ) s o5 ) ] ) _—
ANALI
09 |NANEZ MONDRAGON JUDITH - 27 - - - - - 1.95 14.5 - - = 43.45
10 |RUFINO ALVARADO YIMMY = = 24 - - - - = 25.2 - 4,92 - 54,12
11 |CRUZ CRUZ ELENA - - 24 - - - 5 9.15 15.4 - - - 53.55
12 [TORRES ROJAS MILE - - = - = 15 10 - 21 - - - 46.00
13 [HUANCAS MONTENEGRO JENRY - = - = - 15 20 2.55 35 - 7.25 - 79.80
14 |SENA CORTEZ ALBERTO Expediente observado: No adjunté el Anexo 5 (Declaracién Jurada para contratacion) RVM N2 287-2019-MINEDU
BECERRA SANTILLAN, SANTOS
! - - - - - 20 4.65 5 - : E %
15 ORLANDO 21 3 8.06 88.71
16 |PEREZ CALDERON GILMER ALCIBIADES - - - - - 15 20 - 35 - 7 - 77.00
17 JAREVALO CALDERON ALICIA - - - - - 15 20 - 35 - - - 70.00




RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO (GRUPO AUXILIAR) - RVM N° 287-2019-MINEDU

FORMACION ACADEMICA CAPACITACIONES E’g’erie"“a Saperisrca BONIFICACIONES
. General. Especifica
Estudios Relacienadas al i ) . PUITAJE
Titulo Fyresadudle Univ. o Téc. cargo de Personal o ol PEporkista EINAL
N POSTULANTE Gdo. Egresado de Brofesional Inst. R Secundaria de Sarvici 0.15xmes | 0.70 x mes Por de las Calificado de Gdo.
De Bach. | Universidad r;ées[ona Superior VT'T':.!m?l Completa. D s :;:I_cm' d Maximo Maximo Discapacidad Fuerzas Alto Nivel. | De Bach.
30p 27p 2(:1":0 Tecnolégico . o e;ic i 15p U;:C[; _ Snlm;\ e 15p 35p 15% Armadas | Segln escala: 30p
P 21p E‘fsp % " éxi_m:ZC(J: 10% 4% 2 20%
18 |GRANADOS MONTENEGRO IVONNE , . 2 : - 15 20 14.85 35 . - : 84.85
BALLESTEROS GONZALES JOSE
19| 5rLANDO - : - - - 15 20 : 32.2 " : : 67.20
20 [SANTISTEBAN GIL JOSE LUIS - B 24 - - - - 10.95 4.2 - - - 39.15
21 [AGUILAR CORONADO CECY LUCY - - 24 - - - 10 375 34.3 - - - 72.05
22 |PIZARRO JIMENEZ YECENIA - - 24 - - - 10 - 33.6 - - - 67.60
23 [HORNA BAZAN ROSA ANGELICA Expediente observado: No contiene el requisito mfnimo (certificado de educacién secundaria). RM N 0091-2012-ED
24 |GARCIA VENTURA CESAR - - 24 - - - 20 - 35 - - - 79
25 |ALVAREZ DE LA CRUZ MARBEL PILAR E - - 21 - - 20 12.9 35 - - - 88.90
26 |LINARES QUIROZ JOSE LUIS - - - - - 15 10 - 35 B - - 60
27 IMUNDACA CUBAS CARMENCITA - - - - - 15 - - 35 75 - - 57.5
28 [MALCA CUEVA JUAN DAVID - - 24 - - - 20 - 35 - - - 79.00
29 |YOVERA VILCHEZ JANET LISSET - - - - - 15 - - 0.7 = - - 15.70
30 |[FLORES DELGADO CESAR - - 24 - - - 20 - 35 - - - 79.00
31 |BUSTAMANTE RIVERA ADA MARLENY - - - 21 - - 20 3.9 35 - - - 79.90

‘ Joet Hilber Tello Vasquez
Director de la I.E.
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(?érero Guevara

Subdi_r ctor de la I.E.

n presentar reclamos conforme al literal 5.2.2.3. de la RVM 287-2019-MINEDU. El
encuentre conforme con el resultado de evaluacién preliminar obtenido,

Bagua, 28 de enero de 2025.

£

Representante de |la APAFA

A : - =
Nolberto Bernardino Palacios Hernandez

postulante presenta reclamo de acuerdo al cronograma, cuando no se
mas no precisa que deba presentar o adjuntar nuevos documentos.




