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Lima, 28 de mayo de 2019

VISTO, el Informe N° 213-2019-AGN/SG-OA- 
ARH; de fecha 27 de mayo de 2019, emitido por el Area de Recursos Humanos, 
respecto al reconocimiento de asistencia y puntualidad del personal que se 
encuentra bajo los Reglmenes Laborales de los Decretos Legislatives N° 276 y 1057;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 25323 Ley del Sistema Nacional 
de Archives, establece que el Archivo General de la Nacion, es el Organo Rector y 
Central del Sistema Nacional de Archivos, encargado de proponer la politica nacional 
en materia archivistica, supervisar y evaluar su cumplimiento;

Que, el artlculo 18 de la Ley N° 28175, Ley 
Marco del Empleo Publico, establece que el constituir modelo de conducta para el 
conjunto de empleados implica el otorgamiento de un reconocimiento para el 
empleado publico;

Que, el artlculo 147° del Decreto Supremo N° 
005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislative N° 276 de la Ley de Bases de la 
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece entre 
otros, como incentivo laboral para los servidores publicos, el Agradecimiento o 
Felicitacion Escrita en reconocimiento por las acciones excepcionales o de calidad 
extraordinaria relacionada directamente o no con sus funciones;

Que, el artlculo 67° del Reglamento Interne de 
los Servidores Civiles del Archivo General de la Nacion, establece el reconocimiento 
a la eficiencia y al correcto comportamiento laboral durante un aho calendario de 
servicios, que no hayan registrado inasistencia injustificada, tardanzas o sanciones 
disciplinarias se haran acreedores a la felicitacion respectiva, la felicitacion del 
personal sera considerada como merito en su Legajo Personal;

Que, en el marco de las actividades 
conmemorativas del Dla del Empleado Publico, establecido mediante Resolucion 
Suprema N° 120-2010-PCM se ha estimado por conveniente reconocer y felicitar a 
los trabajadores que han demostrado Asistencia y Puntualidad en el cumplimiento del 
deber;
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\4- G. Valderrama S.
Con el visado del Area de Recursos Humanos, y;

De conformidad con la Ley N° 28175 Ley Marco 
del Empleo Publico, el Decreto Legislative N° 276, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, 
Reglamento Interne de los Servidores Civiles del Archivo General de la Nacion, 
aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 018-2018-AGN/J de fecha 06 de febrero

1 de 2.

4 RH,



de 2018 y el Decreto Supremo N° 005-2018-MC, que aprueba el Reglamento de 
Organizacion y Funciones del Archivo General de la Nacion;

SE RESUELVE:

Artlculo Primero.- Reconocer y Felicitar por su 
Asistencia y Puntualidad en el cumplimiento permanente del deber al servicio del 
Archivo General de la Nacion a los siguientes trabajadores:

Regimen Laboral Decreto Leqislativo N°. 276

. ORDAYA CUENCA MIGUEL RENATO 
Direccion de Archivo Intermedio

. ROMANI ASCONA FELIX
Area de Reprografia y Preservacion Digital - Direccion de Conservacion

Regimen Laboral Decreto Leqislativo N° 1057 (CAS)

• MENDOZA CHINCHAYEXEQUIELHILARIO 
Organo de Control Institucional

Articulo Segundo- Notificar la presente 
Resolucion al Area de Recursos Flumanos e interesados, para conocimiento y fines 
pertinentes.
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