MINISTERIO DE SALUD 0@8
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS No i -2025-DG-HEP/MINSA

$€?\33’daﬁ DEL PER 'y

(R asolucion Directoral

z’LQJ’iﬂ({, 20 ENE l&lﬁ
VISTOS:

El Memorando N°019-2025-DG-HEP/MINSA; la Nota Informativa N° 003-2025-OEPE-
HEP/MINSA de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; la Nota Informativa N° 005-
2025-0E-DEA-HEP de la Oficina de Economia del Hospital de Emergencias Pediatricas; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842 — “Ley General de Salud”, dispone que la salud es condicion
indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo, por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla;

Que, el “Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas”
aprobado por Resolucién Ministerial N° 428-2007/MINSA, determina en su articulo 14° que la
Oficina de Economia es la unidad organica encargada de la programacion y ejecucion de los
recursos econémicos y financieros adquiridos, en la oportunidad requerida, para el
cumplimiento de los objetivos del Hospital;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 090-2022/MINSA se aprob6 la Directiva
Administrativa N° 326-MINSA/OGPPM-2022 - “Directiva Administrativa para la Formulacion,
Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud”, estableciendo
los lineamientos metodoldgicos, pautas y procedimientos para el proceso de formulacion,
seguimiento y evaluacién de los planes especificos en el MINSA, de acuerdo con los
instrumentos de gestion sectorial e institucional;

Que, con Resolucién Directoral N° 039-2024-DG-HEP/MINSA fue aprobado la Directiva
Administrativa N° 002-2024-OEPE-HEP/MINSA “Directiva Administrativa para la Elaboracion,
Seguimiento y Evaluacion del Plan Anual de Trabajo de los Organos/Unidades Organicas del
Hospital de Emergencias Pediatricas”, con el fin de optimizar la gestion ejecutando con
eficiencia y eficacia los objetivos institucionales;

Que, en ese contexto en fecha 13 de enero de 2025, el Jefe de la Oficina de Economia

mediante Nota Informativa N° 005-2025-OE-DEA-HEP, propone la aprobacion del Plan Anual
05 de Trabajo de la Oficina de Economia para el periodo 2025, cuyo objetivo general es
%%, establecer los lineamientos metodolégicos para el seguimiento y evaluacién de las
. actividades que se realizan en la Oficina de Economia del Hospital de Emergencias
Pediatricas;
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Que, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, a traves de la
Nota Informativa N° 003-2025-OEPE-HEP/MINSA que adjunta el Informe N° 003-2025-EPO-
OEPE-HEP/MINSA, sefala que la propuesta del Plan de Trabajo de la Oficina de Economia
2025 se ajusta a la estructura establecida y contenido minimo planteado por la Directiva
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Administrativa N° 326-MINSA/OGPPM-2022, concluyendo que el citado Plan esta orientado al
cumplimiento de las metas Institucionales correspondiente al Plan Operativo Anual 2025,
cuya implementacion se sujeta a disponibilidad presupuestal;

Que, en merito a lo senalado, con Memorando N° 019-2025-DG-HEP/MINSA, se dispone
aprobar el documento denominado “Plan Anual de Trabajo 2025 de la Oficina de Economia
del Hospital de Emergencias Pediatricas”;

En uso de la facultad conferida en el literal ) del Articulo 6° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas, aprobado por Resolucién Ministerial N°
428-2007/MINSA, y;

Con la visacion de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;
del Jefe de la Oficina de Economia y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital
de Emergencias Pediatricas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° - APROBAR el “Plan Anual de Trabajo 2025 de la Oficina de Economia del
Hospital de Emergencias Pediatricas”, el mismo que forma parte integrante de la presente
Resolucion, que cuenta con ocho (08) titulos y cuatro (04) anexos.

ARTICULO 2° - ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Economia, monitoreo la ejecucién de las
actividades programadas, asi como también evaluar el cumplimiento de los objetivos del
presente Plan.

ARTICULO 3° - DISPONER al Responsable del Portal de Transparencia la publicacién de la
presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional del Hospital de Emergencias
Pediatricas: www.hep.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JAJM/LOMV/jbcs

Distribucion CC.:

+ Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

+ Oficina de Economia

+ Oficina de Asesoria Juridica.

* Responsable del Portal de Transparencia del HEP
* Interesados

+ Archivo.

Reg. 011/023
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ANUAL DE TRABAJO 2024 DE LA OFICINA DE ECONOMIA DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

I INTRODUCCION

Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo No 0046-2024/CEPLAN/PCD de
fecha 24 de mayo de 2024, el Centro Nacional de Planeamienfo Estratégico CEPLAN, aprueba
la versidn actualizada de la “ Guia para la elaboracion de indicadores de politicas Nacionales y
planes estratégicos” que es un documento gue busca constituirse como una herramienta
orientadora en cuanto al uso de indicadores y sus diferentes aplicaciones en los instrumentos de
planeamiento para toda las entidades que conforman e SINAPLAN.

Mediante Resolucion Directoral No 238-2024-DG-HEP/MINSA, el Hospital de Emergencias
pediatricas aprueba el Plan Operativo Institucional anual 2026 y mediante Resolucion Directoral
No 039-2024-DG-HEP/MINSA se aprueba la Directiva Administrativa No 002-2024-OEPE-
HEP/MINSA gue establecen los lineamientos metodoldgicos para la elaboracion, formulacion,
seguimiento y evaluacién el plan de trabajo de los diferentes drganos y unidades del Hospital de
Emergencias pediatricas.

En mérito a lo dispuesto, se elabora el presente plan de trabajo, que propone establecerse en
una hetramienta de medicién del cumplimiento trimestral y anual de las principales actividades
que realiza Ia oficina de Economia de acuerdo con el Manual de Organizacion y funciones, en
cada uno de sus cuatro equipos de trabajo como son Control Previo, Presupuesto, Tesoreria e
[ntegracidon Contable.

. FINALIDAD

Optimizar la gestion de la oficina de Economia del Hospital de Emergencias Pediatricas, con el
fin de apoyar en la ejecucion de los objetivos institucionales con mayor eficiencia y eficacia, y
oriente a lograr una mejor gestion en la operatividad administrativa.

. OBJETIVOS

3.1 Objetivo General

Establecer los lineamientos metodoldgicos para el seguimiento y evaluacion de las actividades

@c;\e%*gﬂﬁs,,'(-&_ que se realizan en la oficina de economia del Hospital de Emergencias Pediatricas, en el
T oroNA G marco del plan operativo institucional.
= EJECUWASTEG %
3 RENTD & - -
2, Pé??ﬁf‘g 045 3.2 Objetivos Especificos
oS

3.2.1 Cumplimiento de la informacion financiera y presupuestal.

3.2.2 Verificacion y validacion de los documentos de gastos y de los registros en el SIAF
de la fase del devengado, girado y contabilizado.

3.2.3 Registros en el SIAF de los ingresos recaudados en venfanilla Unica y cuentas
corrientes.

Iv. AMBITO DE APLICACION

La presente Directiva Administrativa tiene caracter obligaterio y aplica a toda la unidad organica
de Administracion del Hospital de Emergencias Pediatricas.
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ANUAL DE TRABAJO 2024 DE LA OFICINA DE ECONOMIA DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

V. BASELEGAL

5.1 Ley N° 26842, ley general de salud y sus modificaciones.

5.2 Ley Ne27658, ley marco de modemizacion de la gestion de estado y  modificatorias y su
reglamento aprobado por decreto supremo N¢ 030-2002-PCM.

5.3 Decreto legislativo N° 1440, decreto legislativo del sistema nacional de presupuesto.

54 Decreto legisiativo N° 1088, decreto legislativo del sistema nacional de planeamiento
estratégico y el centro nacional de planeamiente estratégico.

5.5 Resolucidn ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprueba las normas para la elaboracion
de documentos normativos del Ministerio de Salud.

5.6 Resolucion ministerial N® 456-2007/MINSA, que aprueba la NTS N° 050-MINSA/DGSP-
V.02 “norma tecnica de salud para la acreditacion de establecimientos de salud y servicios
meédicos de apoyo”

5.7 Resolucidn ministerial N® 090-2022/MINSA, que aprueba la directiva administrativa no 326-
MINSA/OGPPM-2022, directiva administrativa para la formulacidn, seguimiento vy
evaluacion de los planes especificos en el ministerio de salud”.

5.8 Resolucion directoral N°® 030-2020-EF/50.01, que prueba |a directiva no 005-2020-ef/50.01
*Directiva para el disefio de [os programas presupuestales en el marco del presupuesto por
resultados”.

5.9 Decreto supremo N° 026-2020-SA Politica nacional multisectorial de salud al 2030 "Pert,
pais saludable".

5.10 Resolucion Directoral N® 238-2024-DG-HEP/MINSA, que aprueba el “Plan Operativo
Institucional Anual 2025

V.. CONTENIDO

6.1 Definiciones Operativas

Plan Estratégico Institucional (PEI).- Instrumento de gestion que identifica la estrategia de la

@e’\i""g"f& entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres {3) afios, a través de iniciativas
(= E&ﬁ%ﬁ:% disefiadas para producir una mejora en la poblacién a la cual se orienta y cumplir su misién.
= » . » » s r r .

2 Contiene los Objetivos vy las Acciones Estratégicas Institucicnales.
Z,

Plan Operativo Institucional (POI).- Instrumento de gestién que orienta la asignacién de
recursos para implementar la estrategia institucional. Contiene la programacién de Actividades
Operativas e inversiones valorizadas de las unidades organicas o centros de cosfos de fa
entidad, a ser ejecutadas en un periodo anual.

Plan Especifico (PE).- Es una herramienta de gestién que establece los objetivos que se desea
alcanzar, sobre una determinada materia; orienta la asignacion de recursos para implementar
actividades y proyectos especificos para abordar deferminados campos de la salud publica
programados o de emergencia a ser ejecutadas en un periodo mensual, anual o0 multianual, de
aplicacién sectorial o multisectorial. Los planes especificos, son instrumentos de gestién de corto
y mediano plazo orientados a operativizar intervenciones sanitarias priorizadas y administrativas
de forma especifica. Se formula y ejecuta de manera articulada al Plan Estratégico Institucional
y al Plan Operativo Institucional.

Articulacion de Planes Estratégicos. - Es el anélisis mediante el cual se asegura que los
objetivos estratégicos y sus correspondientes indicadores y metas, identificados en los
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ANUAL DE TRABAJO 2024 DE LA OFICINA DE ECONOMIA DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

PLAEMIENTO 2

diferentes procesos de planeamiento estratégico, sean coherentes enfre si, no se contrapongan
y contribuyan al logro de [os objetivos estratégicos en el sector o territorio, asi como en el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN

Ejecucion Financiera. - Grado de avance en el cumplimiento de las metas financieras. Esta
relacionado con [a atencion de gastos de acuerdo con los créditos autorizados en los
presupuestos.

Fuente de Financiamiento. - Clasificacion presupuestaria de los recursos publicos, orientada a
agrupar los fondos de acuerdo con los elementos comunes a cada tipo de recurse. Las Fuentes
de Financiamiento son: Recursos Ordinarios, Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito,
Donaciones y Transferencias y Recursos Determinados.

Meta. - Expresion numérica relacionada al objetivo general o especifico del Plan Especifico, que
se desea obtener para un indicader en un periodo de tiempo determinado.

Meta fisica. - Valor proyectado del indicador de produccién fisica de los bienes o servicios o las
actividades.

Tarea. - Estan referidas a [as acciones concretas que deben realizar las entidades publicas para
asegurar el desarrollo e implementacion de las actividades.

Unidad de medida {(UM). - Es la unidad de conteo en la que se mediran fisicamente las
actividades y las tareas.

6.2 Siglas/Acronimos

HEP : Hospital de Emergencias Pediatricas

OEA: Oficina Ejecutiva de Administracion

OEP: Oficina Ejecutiva de Planeamiento

OE : Oficina de Economia

OL : Oficina de logistica

CP : Comprobante de pago

RI Recibo de ingresos

SIAF; Sistema Integrado de Administracion Financiera
MIF : Movimiento de informacion financiera

CEPLAN:  Centro nacional de Planeamiento estratégico.
SINAPLAN: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico
PEI Plan estratégico Institucional

POIL: Plan Operativo Institucional

6.3 Analisis de la Situacion Actual del Aspecto Administrativo

6.3.1 Problemas, causas y alternativas de solucion
El problema principal, es que la oficina de economia al igual que ofras oficinas
administrativas del HEP no tenian un plan de trabajo de las principales actividades que
realizan para el cumplimiento de sus funciones, detallando las actividades, cantidades,
unidades de medida e importes, que permita evaluarlos posteriormente.
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La Oficina de economia viene realizando para el periodo 2025 un plan de trabajo con
las principales actividades que realizan en cada uno de sus cuatro equipos de trabajo
como son control previo, presupuesto, Tesoreria e integracion contable.

Con la elaboracién del plan de actividades debidamente especificada en cantidades,
unidades de medida e importes, fa oficina de planeamiento estratégico y la jefatura de
oficina podra realizar [a medicidn de su avance fisico y financiero en forma mensual,
trimestral o anual.

6.4 Articulacion Estratégica y Operativa con el PEl y POI
Las actividades que realiza [a oficina de economia se encuentran enmarcadas dentro de
las actividades administrativas, las cuales se encuenfran consideradas en el plan
estratégico institucional PEI del pliego MINSA vy dentro del plan operativo POI del HEP,
como gestion administrativa.

6.5 Actividades por Objetivo

6.5.1 Cronograma de actividades

Revision, validacion y conformidad de los
documentos de gastos (Ordenes de
compra, ordenes de servicio, planilla de
haberes)

Documento 700 750 750 800 3000 | Control Previo

Revisién, validacion y conformidad de los
documentos de ingresos (recibo de
ingresos, boucher de depositos bancarios,
sistema caja)

Documento 75 75 75 75 300 | Control Previo

Argueos de caja Documento 12 12 12 12 125 Control Previo
Registro devengado en SIAF-5P Registro 700 750% 750| 800( 3000| Presupuesto
Elaboracion de informe presupuestal Informe 2 4 3 3 12| Presupuesto
: Tesoreria-
Registro de fase girado en SIAF-SP Registro 700\ 780\ 750 800 3000 Giros
- Documento 800| 800| ooo| 00| 3400] TESOEME
Emision de comprobantes de pago Giros

Verificacion y conformidad de pago de

. . Verificacion 744 7891 7884 799 312 Tesoreria
registros de ingresos y gastos

Elaboracion proceso de cierre MIF Informe 2 4 3 3 12 Tesoreria
conciliacion de cuentas bancarias Documento 2 4 3 3 12 Tesoreria
Elaboracion de cuentas de enlace AF-4 Informe 2 4 3 3 12 Tesoreria
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Tesoreria-
Declaracion informe tributario (IGV-PDT) Documento 3 3 3 3 12 Tributacion
Elaboracion de registro de ingresos y ) Tesoreria-
registro SIAF administraiivo Registro 69 69 69 70 Cajera central
Regl.st.fo cqntable de las operationes Registro 7751 ao5| 825! 87503280 Integracion
administrativas Contable
Elaboracion MIF Contable Informe 3| 3| 3] 3| 1| Miegracion
Contable
Elaboracion informacion Financiera
(Balance comprobacién, balance Inteqracion
constructivo, EEFF, Notas de contabilidad, Informe 1 5 3 2 1 Co?atab!e
RELACION analitica de saldos de las
cuentas del balance)
Elaboraciones directivas Documento 2 1 3 Jefatursfl
Economia
Emision de documentos { Notas Jefatura
informativas, Informes, Informes téchicos, Documento 2701 300 300( 3007 1170 .
. Economia
memorandos, oficios)

6.6  Presupuesto y Financiamiento

Fuente Financiamiento : Recursos Crdinarios
Actividad presupuestal : 5000003 Gestién Administrativa.

El presupuesto que demanda la ejecucion de las actividades que se realizan en la oficina de
Economia, estan consideradas dentro de la actividad presupuestal 5000003 Gestion
Administrativa de Acciones Centrales, de la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

Seguimiento y Evaluacion del Plan

El seguimiento y evaluacion del plan estara a cargo del jefe de la oficina de Economia, Director
Ejecutivo de Administracion y la Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital de

0%, : s
SR Emergencias Pediatricas.
oo @)

EIECUTVADE 2
2 PLANEmAlémo 5

\’Qoiff\% &/ VIl.  RESPONSABILIDADES
Hensene

=
]

A

Son responsables del cumplimiento de las actividades programadas los coordinadores de los equipos técnicos
que figuran en el inciso 6.5 y Ia jefatura de economia del HEP.

VII. ANEXOS
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Anexo N° 01: Articulacion Estratégica y Operativa con el Plan Estratégico Institucional (PEI) y Plan Operativo Institucional (POI)

OFICINA DE

ECONOMIA OEL04 AE|.04.02

AO0I0014700109

OBJETIVO
GENERAL

Establecer los
lineamientos
metodoldgicos para
el seguimiento y
evaluacion de las
actividades que se
realizan en la oficina
de economia del
Hospital de
Emergencias
Pediatricas, en el
marco del plan
operativo
institucional.

Objetivo Especifico 1

Cumplimiento de la
informacién financiera y
presupuestal

Objetivo Especifico 2

Verificacién y validacion
de documentos de
gastos y Registrar en &l
SIAF el devengado,
girado y la
contabilizacion

Objetivo Especifico 3

Registrar en el SIAF los
ingresos recaudados en
ventanilla Unica y
cuentas corrientes.

OFfClNA K

JE%VA DE
i ::
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Anexo N° 02: Actividad por Objetivo.

OBJETIVO GENERAL

Establecer los
lineamientos
metodoldgicos para el
seguimiento y
evaluacién de las
actividades que se
realizan en la oficina
de economia del
Hospital de
Emergencias
Pediatricas, en el
marco del plan
operativo institucional.

OBJETIVO | 0. | Actividad Operativa - | Unidad de Medida | . Meta ‘Responsable
ESPECIFICO 1 - e e | D
Equipo Técnico
Cumplimiento de | Actividad 1.1Cumplimiento de la informacion financiera Informe " Integracion
la informacion Contable
financieray  [Actividad 1.2Cumplimiento de la informacion Informe 11 Equipo Técnico
presupuestal | presupuestal Presupuesto
— h_id:ﬁﬁf:defmediﬂﬂ- ——— - z_gtble.j'i'.': —
OBJETIVO L | .
. Equipo Técnico
ESPECIFICO 2 | Actividad 2.1 Documento revisado 3300 deqcofltroi previo
Verificacion y validacion de documenios de gastos
Verificacion y | Actividad 2.2 .
validacién de |Registro en el SIAF de los documentos de gastos Registro 3300 Equipo Técnico
documentos de |devengados Presupuesto
gastos y . . Equipo Técnico
Registrar en el | Actividad 2.3 Registro 3300 Tesoreria
SIAF el Registro SIAF de los documentos de gastos girados
devengado, _ _ ___
girado y Actividad 2.4 Equipo Tef;!nco
contabilizado Registro 3300 Integracion

Registro en el SIAF de los documentos de gastos
contabilizados

Contable

Objetivo
Especifico 3

Registrar en el
SIAF los
ingresos
recaudados en
ventanilta Gnica
y cuentas Ctes.

- Actividad Operativa * '

nidad de Medida |

:_Responsable G

| Equipo Tecmco

Actividad 3.1 . Tesoreria —
Registro en el SIAF de los ingresos recaudados en Registro 600 Cajera contral
ventanilla Unica.

Actividad 3.2 Equipo Técnico

Registro 24 Tesoreria- Ctas.

Registros en el SIAF de los mgresos en cuentas
corrientes. @1\%'00&'@
ﬂL‘lr‘lm

Ctes.

Aicas ‘ch\“

3
§ EJECU VADE
= PLANERIENTO
gES

G”@csm\&ﬁ
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Cronograma de Actividades

“Afio de! Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho

OBJETIVO | PROGRAMACION | . Responsable
. ESPECIFICO - oneel
oBJETIVO |Actividad 1.1 Responsable
ESPECIFICO 1 | Cumplimiento dfal equipo
dela Informe 11 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 técnico de
informacion integracion
Del financiera contable
Cumplimiento  "Actividad 1.2
dela Responsable
informacion Cumplimiento del equipo
financiera y de la Informe 11 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 técnico de
presupuestal | nformacion presupuesto
presupuestal
OBJETIVO ..
A
ESPECIFICO 2 |Actividad 2 Equipo
Verificacion ¥ | Documento =qt
validacion de| revisado 3300 | 275 | 275 | 275 | 275 275 [ 275 275 275 | 275 | 275 | 275 | 275 Técnico de
documentos de control previo
De la gastos
verificacion y —
validacién de |Actividad 2.2 Equipo
documentos | Registrar en el Registro | 3300 | 275 | 275 | 275 | 275 | 275 |275| 275 275 | 275 | 275 | 275 | 275 Técnico de
de gastos y de | SIAF el presupuesto
los Registros | devengados
SIAF de los
documentos | Actividad 2.3 .
de gastos : Equipo
devengados Ei%ztsrﬁéﬁfos Registro | 3300 | 275 | 275 | 275 | 275 | 275 |275| 275 | 275 | 275|275 | 275 | 275 | Técnico de
girados y de gastos Tesoreria
contabilizados | girados @E{E%&
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ANUAL DE TRABAJO 2024 DE LA OFICINA DE ECONOMIA DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

Actividad

Actividad 2.4

Registro  SIAF Equipo técnico

de los Registro 3300 | 275 | 275 | 275 | 275 275 | 275 | 275 275 275 | 275 | 275 | 275 | de Integracion

documentos de Contable

gastos

contabilizados

Actividad 3.1

De los registros tEq;E?" :e
Objetivo | SIAF de los Registro | 300 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 |25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 ranajo ce

Tesoreria -

Especifico 3 |ingresos
recaudados en
De los ventanilla Gnica.
registros SIAF
de los ingresos

recaudados en

Caja central

Actividad 3.2

ventanilla Registrar en el Eq:ip_o de
Gnica y SIAF los . tra ajo’de
cuentas ingresos Registro 25 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 Tesoreria —
corrientes recaudados en Cugntas
" | cuentas Corrientes
corrientes.
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Anexo N° 4: Seguimiento de Indicadores del Plan Anual de Trabajo

ANUAL DE TRABAJO 2024 DE LA OFICINA DE ECONOMIA DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

- Hospital de Froergencias
Py o

Objetivo General

Objetivo

Cantidad de
Especifico 1 iz::elrilrtr:jeenils Ir;:;cr,:sr?;?es Jefatura de Economiay
mp < . RECURSOS Equipos técnicos de
de informacién | cumplidos / Informe 11 L.
. . . ORDINARIOS Integracion contable y
- financieray |Total informes
Del Cumplimiento de la Presupuesto
. A . presupuestal | programados X
informacion financiera y 100
presupuestal
Objetivo Cantidad de
Especifico 2 documentos de
Porcentaje de | gastos . - d
De la verificacion y avance de |revisadosy Equipos tecnicos de
idacié registros de |registrados enel| Registro 3300 RECURSOS Control previo,
validacion de g g 9 ORDINARIOS Presupuesto, Tesoreria y
documentos de gastos y gastos en el SIAF/ Total de Integracio'n contable
; SIAF cantidad
los Registros en el SIAF da X
devengados, girados y programada
. 100.
contabilizados
Objetivo Cantidad de
P taie d documentos de
Especifico 3 orcentaje de ingresos ino tacni
avance de . Equipo técnico de
i istros d registrados en el Registro 300 RECURSOS Tesoreria — Caja central
Registrar en el SIAF los | regl © | SIAF/ Total de g ORDINARIOS j y

ingresos recaudados en
ventanilla Gnica y
cuentas corrientes

los ingresos
en el SIAF

cantidad
programada X
100.

Cuentas corrientes
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