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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°008-2025-ALC-MDCH

Chilca, 14 de enero del afo del 2025.

El Informe N° 0003-2025-OC/OGAF/MDCH de la Oficina de Contabilidad, el Informe N° 0007-
2025-0OGAF/MDCH de la Oficina General de Administracién y Finanzas, el Memorando N° 0016-
2025-GM/MDCH de la Gerencia Municipal, el Informe Legal N° 011-2025-OGAJ/MDCH de la
Oficina General de Asesoria Juridica, el Informe N° 015-2025-GM/MDCH de la Gerencia
“Municipal, el Memorando N° 015-2025-ALC/MDCH del despacho de Alcaldia, y;
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Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd indica que las municipalidades
provinciales y distritales son los drganos de gobierno local con autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que conforme al articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, de conformidad con el inciso 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, es atribucién del Alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas;

" Que, el numeral 4.1 del articulo 4 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, aprobado por el Decreto Supremo N°
57-2022-EF, establece que el Sistema Nacional de Contabilidad es el conjunto de principios,
procesos, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales se ejecuta y
“levalta el registro contable de los hechos econdémicos, financieros y patrimoniales del sector
/ publico, en armonia con la normativa contable internacional vigente;

Que, de conformidad con el numeral 5.1y los incisos 1, 2 y 5 del numeral 5.2 del articulo 5° del
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
P de Contabilidad, aprobado por el Decreto Supremo N° 057-2022-EF, la Direccion General de
O’S;;\Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas es el ente rector del Sistema
2 Nacional de Contabilidad, que ejerce sus atribuciones y su vinculacién con los conformantes del
gglistema y de la Administracién Financiera del Sector Publico, segln las normas que la regulan;
s ,,;/Z’/teniendo dentro de sus funciones: 1)Ejercer la maxima autoridad técnico-normativa del Sistema

voB' Nacional de Contabilidad, dictando las normas relacionadas con su ambito de competencia y
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vinculdndose con las Oficinas de Contabilidad o las que hagan sus veces en las entidades del
Sector Publico, 2) Emitir normas y procedimientos de contabilidad que deben regir en las
entidades del Sector Publico y 5) Elaborar la Cuenta General de la RepUblica y las Estadisticas de
las Finanzas Publicas, procesando las rendiciones de cuentas remitidas por las entidades del
Sector Publico, de acuerdo a estdndares internacionales vigentes, respectivamente;

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 013-2023- EF/51.01, publicada el 09 de noviembre del
2023, se aprueban la aplicacién en el Pert de las Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Plblico (en adelante NICCSP) de Acumulacién (o devengo), el Prélogo a las NICSP y el
Marco Conceptual para la informacién Financiera con Propdsito General de las Entidades del
Sector Publico, de la edicidn 2022 en su version en espafiol del Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Piblico (IPSASB, por sus siglas en inglés) de la
Federacion Internacional de Contadores (IFAC, por sus siglas en inglés), que forman parte del
marco para la preparacion de la informacion financiera en las entidades del Sector Publico, con
vigencia desde el 1 de enero de 2024;

Que, por Resolucidn Directoral N° 016-2023-EF/51.01, publicada el 22 de diciembre de 2023, se
aprueban disposiciones para la aplicacién del marco de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (NICSP) en la preparacidn de la informacién financiera, en las
entidades del Sector Publico, con vigencia desde el 01 de enero de 2024;

Que, por Resolucién Directoral N° 004-2024-EF/51.01, publicada el 13 de mayo del 2024, se
aprobé la Directiva N° 001-2024-EF/51.01 “Directiva General para el Proceso de Transicion al
Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las Entidades del
Sector Publico;

Que, por Resolucién Directoral 005-2024-EF/51.01, publicada el 14 de mayo del 2024, se aprob6
el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, “Instructivo para la Planificacién, Ejecucién, Culminacién y
Seguimiento de la Transicién al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico en las Entidades del Sector Publico”;

Que, con Resolucién Directoral N° 012-2024-EF/51.01, publicada el 5 de noviembre del 2024, se
aprobé la modificacién del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, “Instructivo para la Planificacién,
jecucion, Culminacién y Seguimiento de fa Transicién al Marco de las Normas Internacionales
de Contabilidad del Sector Publico en las Entidades del Sector Publico”; en los términos
siguientes:

]‘-‘.\ .

“5. PLANIFICACION
(-.)

A 5.13. La presentacién del Programa de Transicion a la DGCP, a nivel de entidad
iﬁ adoptante, no debe exceder el 09 de diciembre de 2024;”
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Que, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, aprobado por la Resolucion
Directoral N° 005-2024-EF-51.01, “Instructivo para la Planificacion, Ejecucion, Culminacion y
Seguimiento de la Transicién al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
publico en las Entidades del Sector Publico”, establece que el titular; designa, sin que esa funcién
sea delegable, mediante resolucién, al personal de la entidad adoptante a cargo de las acciones
de seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la transicion al Marco NICSP; no
pudiendo dicho personal designado integrar la Comisién Especial de Transicion - CET;

Que, a través del Informe N° 0003-2025-0C/OGAF/MDCH de fecha 03 de enero de 2025, la
Oficina de Contabilidad informa a la Oficina General de Administracién y Finanzas que mediante
Oficio Circular N° 0026-2024-EF/51.05, se notificd el incumplimiento 2 la presentacion del
Programa de Transicién al Marco NICSP, en el plazo establecido, por lo que solicita la designacion
del personal de seguimiento para la Transicién al Marco NICSP, a fin de cumplir con los
establecido en la Resolucion Directoral N° 005-2024-EF/51.01 que aprobd el Instructivo N° 001-
024-EF/51.01 “Instructivo para la Planificacion, Ejecucion, Culminacién y Seguimiento de la
ranisicién al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico en las

s/ Entidades del Sector Publico”, mediante acto resolutivo de alcaldia, segin lo establecido en el

numeral 4.1.2 del Instructivo antes mencionado, proponiendo a los siguientes funcionarios:

FUNCIONARIO l CARGO
rjefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto l Presidente
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica | Miembro
Jefe de la Oficina General de Secretaria General ] Miembro

Que, mediante Informe N°0007—2025-OGAF/MDCH de fecha 07 de enero de 2025, la Oficina

 General de Administraciony Einanzas, informa a la Gerencia Municipal que teniendo en cuenta
. el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 “|nstructivo para la Planificacion, Ejecucion, Culminaciony

- Seguimiento de la Transicién al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
publico en las Entidades del Sector Publico” aprobado por la Resolucién Directoral N° 005-2024-
EF/51.01, propone para la designacion del personal de seguimiento para la Transicion al Marco
NICSP, a los siguientes funcionarios:

FUNCIONARIO ] CARGO |
" Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto \ Presidente
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica [ Miembro
Defe de la Oficina General de Secretaria General [ Miembro

ue, con Memorando N° 0016-2025-GM/MDCH de fecha 08 de enero de 2025, la Gerencia
unicipal solicita a la Oficina General de Asesoria Juridica que emita opinién legal con respecto
la designacion del Personal de Seguimiento para la Transicion al Marco de la Normas
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Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico — NICSP de la Municipalidad Distrital de
Chilca;

Que, a través del Informe Legal N° 011-2025-OGAJ/MDCH de fecha 13 de enero de 2025, la
Oficina General de Asesoria Juridica sefiala que conforme a lo solicitado por la Gerencia
Municipal respecto al procedimiento de designacion del personal de Seguimiento para la
Transicion al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico de la
Municipalidad Distrital de Chilca; y en virtud a los fundamentos facticos y de derecho expuestos,
lo encuentra arreglado a ley, recomendando derivar los actuados al despacho de Alcaldia, a fin
de que el Titular de la entidad, proceda expedir el acto resolutivo correspondiente, con arreglo
) las competencias conferidas en el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, en concordancia con lo dispuesto en el subnumeral 4.1.2 del numeral 4.1
del articulo 4° del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 “Instructivo para la Planificacion, Ejecucion,
Culminacién y Seguimiento de la Transicion al Marco de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico en las Entidades del Sector Publico”, aprobado por la Resolucion
Directoral N° 005-2024-EF/51.01;

- Que, mediante Informe N° 015-2025-GM/MDCH de fecha 13 de enero del 2025, la Gerencia
- Municipal, remite al despacho de Alcaldia toda la documentacién sobre la propuesta de
designacion del Personal de Seguimiento para la Transicion al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico — NICSP, de la Municipalidad Distrital de
Chilca;

. Que, con Memorando N° 015-2025-ALC/MDCH de fecha 15 de enero de 2025, el despacho de
Alcaldia requiere a la Oficina General de Secretaria General proyecte el acto resolutivo a fin de
que se designe al Personal de Seguimiento para la Transicion al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico de la Municipalidad Distrital de Chilca;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N°
* 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, y con el visto bueno de la Gerencia Municipal, de la
" Oficina General de Administraciony Finanzas, de la Oficina de Contabilidad, de la Oficina General
" de Asesoria Juridica y de la Oficina General de Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR como Personal De Seguimiento durante el proceso de

ransicion al Marco de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico de la
Municipalidad Distrital de Chilca, a los siguientes servidores:

[ FUNCIONARIO ] CARGO #’
Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto [ Presidente
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica l Miembro
Jefe de la Oficina General de Secretaria General | Miembro
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ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que las acciones de seguimiento comprenden lo siguiente:

a) El seguimiento es permanente durante el proceso de transicién, y concluye con la declaracién
de la conformidad con el Marco NICSP.

b) El seguimiento comprende la evaluacién de los resultados de la ejecucion de las metas segun

el Programa de Transicion y Ssus actualizaciones, efectuada por 1a Comision Especial de
Transicion - CET.

¢) El seguimiento implica la identificaciony ejecucion de medidas preventivas 0 correctivas, que
contribuyan al cumplimiento de las metas del Programa de Transicién.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que en el proceso de transicién al Marco NICSP, seran aplicables
las disposiciones establecidas en el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01, “|nstructivo para 1a
planificacion, Ejecucion, Culminacién y Seguimiento de la Transicion al Marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Pablico en las Entidades del Sector Publico”,
aprobado mediante la Resolucion Directoral 005-2024-EF/51.01.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina General de Administracion y Finanzas remitir a la
Direccién General de Contabilidad Publica la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Secretaria General |a notificacion de
la presente resoluciénala Gerencia Municipal, a la Oficina General de Administracion y Finanzas,
a la Oficina de Contabilidad y demas drganos Y unidades organicas segin corresponda Y;
ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de informacion la publicacion de la presente resolucion
en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital Chilca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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