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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PICOTA

Pecota franza

“Afio de la Recuperaciéon y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°027-2025-A /MPP

Picota, 27 de enero del 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PICOTA
VISTOS:

La Nota de Coordinacién N°051-2025-GDIS-GM-MPP de fecha 27 de enero del
2025 emitido por la Gerencia de Desatrollo e Inclusién Social, la Nota de Coordinacién
N°013-2025-SGIS-GDIS-MPP de fecha 24 de enero del 2025 emitido por el Sub Gerente
de Inclusién Social y el Informe N°004-2025-ULE-GDIS-SGIS-MPP de fecha 24 de enero
del 2025 emitido por la Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento — ULE,
sobre la Aprobaci6n del Plan de Trabajo Anual de la Unidad Local de Empadronamiento —
i’- ULE para el afio 2025 de la Municipalidad Provincial de Picota, Ve

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo II del titulo
Preliminar de la Ley N°® 27972 — Ley Otginica de Municipalidades concordante con el
% Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley N°30305. La
o autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica
INCLU!

SRE [2len 1o facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, 2 través del Articulo 73° de la Ley Organica de Municipalidades, establece
sobre materias de competenga, municipal, donde la Ley de Bases de la Descentralizacién
establece la condicién de exclusiva o compartida de una competencia. Las municipalidades,
' ) tomando en cuenta su condicién de municipalidad provincial o distrital, asumen las
> competencias y ejercen las funciones especificas sefialadas en el capitulo IT del presente
. Titulo, con caricter exclusivo o compartido, en las materias siguientes: 2- Servicios
publicos locales 2.4. Programas sociales, defensa y promocién de derechos ciudadanos; 6.
En materia de setvicios sociales locales 4.3. Promocién de la generacién de empleo y el
desarrollo de la micro y pequefia empresa urbana o rural, 6.1. Administrar, organizar y
ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y desarrollo social. 6.2.
Administrar, orgamzar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccién y apoyo a
_ la poblacién en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacién.

| Que, mediante el Informe N°004-2025-ULE-GDIS-SGIS-MPP de fecha 24 de
~ enero del 2025 emitido por la Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento —
ULE, donde se presenta el Plan de Trabajo Anual de la Unidad Local de
Empadronamiento para el afio 2025, que tiene como objetivo, la clasificacién
socioeconémica de las diferentes intervenciones publicas focalizadas como Pensién 65,
Programa Juntos, Programa Contigo para las personas con discapacidad severa, asi como a
los usuarios del Seguro Integral de Salud — SIS y FISE; también se atiende a los
representantes de los hogares para actualizar su CSE por distintos motivos como es por
cambio de composicién en el hogar como es ingreso o salida de algin integrante o por
cambio de domicilio.
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Que, mediante Nota de Cootdinacién N°013-2025-SGIS-GDIS-MPP de fecha 24
de enero del 2025 emitido por el Sub Gerente de Inclusién Social, donde solicita la
Aprobacién mediante Resolucién de Alcaldia del Plan de Trabajo 2025 de la Unidad Local
de Empadronamiento.

"'

BT o/ cnero del 2025 emitido por la Getencia de Desarrollo e Inclusién Social, remite la solicitud
% ' W para la Aprobacién mediante Resolucién de Alcaldia del Plan de Trabajo 2025 de la Unidad
o8 ocal de Empadronamiento.

Que, mediante Nota de Cootdinacién N°051-2025-GDIS-GM-MPP de fecha 27 de

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones
conferidas por el inciso 6) del articulo 20° y articulo 43° de la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades y demas normas conexas;

SE RESUELVE: |
ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el “PLAN DE TRABAJO ANUAL

DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO PARA EL ANO 2025” de
la Municipalidad Provincial de Picota.

& ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la

¢ Gerencia de Desatrollo e Inclusién Social, para su conocimiento conforme 2 ley.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER Iz publicacién de la presente resolucién
en el portal institucional de la entidad.

REGISTRESE, ARCHIVESE Y CUMPLASE
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