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Resolucion de Alcaldia N° 386-2024-MPSC

Huamachuco, 18 de diciembre del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRION

VISTO:

El informe N° 942-2024-MPSC/SG.RRHH, del Subgerente de Recursos Humanos para el
otorgamiento de aguinaldo para los Cesantes y Pensionistas del D. Leg. N° 276 y proveido de Gerencia
Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Peru, modificado por el Articulo Unico de Ia Ley
-\, N° 30305, preceptda que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomia politica,
| econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, la Ley N® 27972, Orgénica de Municipalidades, en su articulo Il del Titulo Preliminar prescribe:
“Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica
en lao facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al
ordenamiento juridico”:

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en su parte pertinente
preceptua lo siguiente:
“Articulo 1.- Objeto de la Ley
La Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, en adelante Ley General, establece los
principios, asi como los procesos y procedimientos que regulan el Sistema Nacional de
Presupuesto a que se refiere el articulo 11 de la Ley Marco de la Administracion Financiera del
Sector Publico - Ley N° 28112, en concordancia con los articulos 77 y 78 de la Constitucion
Politica.
Articulo 2.- Ambito de aplicacién
La Ley General es de alcance a las siguientes Entidades:
1. Las Entidades del Gobierno General, comprendidas por los niveles de Gobierno Nacional,
Gobierno Regional y Gobierno Local {(...)
Cuarta Disposicion Transitoria.
La aprobacion y reajuste de remuneraciones, bonificaciones, aguinaldos y, refrigerio y movilidad
de los trobajadores de Jos Gobiernos Locales, se atienden con cargo a los ingresos corrientes de
cada Municipalidad. Su fijacion se efectua de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N2
070-85-PCM, publicado el 31 de julio de 1985 y de conformidad a lo prescrito en el presente
articulo. Corresponde al Concejo Provincial o Distrital, segun sea el caso y bajo responsabilidad,
garantizar que la aprobacion y reajuste de los precitados conceptos cuenten con el
correspondiente financiamiento debidamente previsto y disponible, bajo sancion de nulidad de
pleno derecho de los actos administrativos que los formalicen. No son de aplicacion a los
Gobiernos Locales los aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier
otro tipo que otorgue el Poder Ejecutivo a los servidores del Sector Publico. Cualquier pacto en
contrario es nulo.”;

Que, en concordancia con la norma precitada, la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2024, dispone lo siguiente:
“Articulo 7. Aguinaldos, gratificaciones y escolaridad
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7.1 Los funcionarios y servidores nombrados v coﬁ't?afaa'o?bvjb'el régimen laboral del Decreto
Legislativo N2 276, la Ley N2 29944 y la Ley N° 30512, los docentes universitarios a los que se
refiere la Ley N2 30220; el personal de la salud al que se refiere el numeral 3.2 del articulo 3 del
Decreto Legislativo N 1153; Jos obreros permanentes y eventuales del Sector Publico; el
personal de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru; y los pensionistas de derecho
propio a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de la Ley N® 15117, los Decretos Leyes
N2 19846 y N2 20530, el Decreto Supremo N© 051-88-PCM y la Ley N¢ 28091, perciben en el Afio
Fiscal 2024 los siguientes conceptos:

a) Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad, que se incluyen en lg planilla de pagos

correspondiente a julio y diciembre, respectivamente, cuyos montos ascienden, cada uno,

hasta la suma de 5/ 300,00 {TRESCIENTOS ¥ 00/100 SOLES).”;

RO"nero ¢ bl

Que, el Decreto Supremo N° 244-2024-EF, de fecha 29 de noviembre de 2024, dicta disposiciones
oz reglamentarias para el otorgamiento del aguinaldo por Navidad en el Afo Fiscal 2024, y en su parte
3 ~\ pertinente dispone:

% “Articulo 1.- Objeto

El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del aguinaldo por Navidad, hasta por la para suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y
00/100 SOLES), el cual se abona, por tinica vez, en la planilla de pagos del mes de diciembre de
2024,

Articulo 2.- Alcance
2.1 En el marco de lo establecido en el literal a} del numeral 7.1 del articulo 7 de la Ley N2

31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, el aguinaldo por Navidad
se otorga a favor de los funcionarios y servidores nombrados y contratados bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N2 276, Ia Ley N® 29944 y lo Ley N° 30512 los docentes
universitarios a los que se refiere la Ley N2 30220; el personal de la salud al que se refiere el
numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Legislativo N@ 1153; los obreros permanentes y eventuales
del Sector Publico; el personal de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional def Peru; y fos
pensionistas de derecho propio a cargo del Estado comprendidos en los regimenes de la Ley Ne
15117, los Decretos Leyes N2 19846 y N2 20530, el Decreto Supremo N2 051-88-PCM y la Ley N¢
28091.

Articulo 5.- De la percepcion
5.1 Los funcionarios, servidores y pensionistas de la Administracion Publica reciben el aguinaldo

por Navidad en una sola entidad publica, debiendo ser otorgada en aquella que abona el mayor
monto de ingresos.

5.2 £l aguinaldo por Navidad no constituye base de cdlculo para el reajuste de cualquier tipo de
remuneracion, bonificacion, beneficio o pension.

Articulo 10.- De las Aportaciones, Contribuciones y Descuentos

£l aguinaldo por Navidad no se encuentra sufeto a aportaciones, contribuciones ni descuentos
de indole alguna, excepto aquellos otros descuentos establecidos por ley o autorizados por el

trabajador.”;

Que, con Informe N° 942-2024-MPSC/SG.RRHH, el Subgerente de Recursos Humanos, solicita se
emita el acto resolutivo para el otorgamiento de aguinaldo para los Cesantes y Pensionistas del D. Leg. N°
276; y, mediante proveido el Gerente Municipal dispone su cumplimiento;

Que, se aprecia del Informe N° 942-2024-MPSC/SG.RRHH, que el Subgerente de Recursos Humanos
remite el expediente que contiene el Oficio N° 72-2024-MPSC/S.G.RRHH/ASE ADM LEG/JEMR, de la
asesora administrativo legal e Informe N° 083-2024-MPSC/SG RR HH/SDRM, de la Especialista
Administrativo de la Subgerencia de Recursos Humanos que alcanza la relacidn del personal cesantes y
pensionistas beneficiarios de aguinaldo por navidad, bajo negociacién colectiva, consignando los montos
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que corresponde a cada uno de ellos, por lo que en atencion a la normativa citada y disposicion del sefior
Gerente Municipal, se debe emitir el acto resolutivo que corresponde;

Que, el Gerente de Presupuesto, Desarrollo y Planificacion Institucional expide Iz Certificacidn de
Crédito Presupuestario - Nota N° 0000000176, para la atencidn de la Gratificacidn por Navidad, a los
servidores Cesantes y Pensionistas de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién;

Estando a lo expuesto, con visacidn de la Gerencia Municipal, Gerencia de Presupuesto, Desarrollo
y Planificacion Institucional, Gerencia de Administracion, Subgerencia de Recursos Humanos y Gerencia
de Asesoria Juridica, en mérito a las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°

27972;

SE RESUELVE:

- ‘_‘,\.‘ Articulo 12: OTORGUESE por tnica vez el Aguinaldo por Navidad a los servidores Cesantes y Pensionistas

} de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrion, el mes de diciembre de 2024, en mérito al
/ Anexo remitido por la Subgerencia de Recursos Humanos, que constituye parte integrante del

presente acto resolutivo; en mérito a los considerandos expuestos en la presente Resolucion.

Articulo 2°: DISPONER que los servidores Cesantes y Pensionistas de la Municipalidad Provincial Sinchez
Carrion, consignados en el Anexo remitido por la Subgerencia de Recursos Humanos, tendran
derecho a percibir el Aguinaldo por Navidad, dispuesto en el Articulo 1° de la presente

Resolucion.

Articulo 39: AFECTESE el gasto a la Certificacidn de Crédito Presupuestario — Nota N° 0000000176, en
los montos puntualizados en el Anexo remitido por la Subgerencia de Recursos Humanos.

Articulo 4°: NOTIFIQUESE Ia presente Resolucion a las unidades orgdnicas pertinentes de {a entidad para
su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GM/GF’DPI/GADM/GAJ/SG—RRHH/ATES/ACONT/ATI/Archivo.



