ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO

RESOLUCION JEFATURAL

N° 42-2023/0A-MPB
Barranca, 10 de marzo del 2023

L4 OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE BARRANCA;

VISTO: RESOLUCION JEFATURAL N°326-2022/0A-MPB, RV 593-2023, RONDON
AGUILAR WILFREDOQ JESUS, INFORME N°0119-2023-URH-MPB, INFORME N°0286-
2023/UC-MPB, MEMORANDUM N°0199-2023-OPP/MPB;

CONSIDERANDQ:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Perii, reformada por la Ley N° 27680, concordante con el Articulo Il de la Ley N° 27972 — Ley
Orgdnica de Municipalidades: " Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los drganos
de gobierno local. Tienen autenomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
compelencia con sujecion al ordenamiento juridico”

Que, lu Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades sefiala en su Articulo 8°- "La
Administracion Miumicipal estd integrada por los funcionarios y servidores piblicos, empleados
v obreros, que prestan servicios para la municipalidad. "Corresponde a cada municipalidad
organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto”. :

Que, a través de Ordenanza Municipal N°008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario
Oficial "El Peruano” de fecha 23 de abril del 2022, se aprueba la nueva estructura orgdnica con
el Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF de la Municipalidad Provincial de Barranca,
a su vez deja sin efecto, la ordenanza municipal N°028-2015-AL/MPB estableciendo lo siguiente:
Articulo 71.- "La Oficing de Administracién pertenece al segundo nivel organizacional de la
entidad edil, es el 6rgano de administracion interna de apayo, encargada de la administracién
de los recursos humanos, econdmicos y financieros asignados a la entidad. Tiene bajo su
dmbite, la administracion de las actividades derivadas de los sistemas administrativos en
materia de Gestion de Recursos Humanos, Abastecimiento, Contabilidad y Tesoreria de la
Municipalidad Provincial de Barranca. (..) Funciones: 10. Expedir Resoluciones en las
materias de su competencia.

Que, a través de Resolucion de Alcaldia N°004-2023-AL/LEUS-MFB, de 03 de enero del
2023, se Resuelve: Articulo 1.-DESIGNAR, en el Cargo y Funciones de Jefe de La Oficina de
Administracion de la Municipalidad Provincial de Barranca, al C.P.C. ANGEL GARCIA
ARENAS, a partir del 03 de enero del 2023.

Que, mediante RESOLUCION JEFATURAL N°326-2022/0A-MPB, de fecha 13 de julio
del 2022, se declara procedente lo solicitado por el servidor RONDON AGUILAR WILFREDO
JESUS, en cuanto a la Bonificacién por haber cumplido 30 afios de servicio.

Oue mediante RV 593-2023, el sefior RONDON AGUILAR WILFREDO JESUS, solicita pago del
saldo restante por Bonificacion por haber cumplido 30 afios de servicio de acuerdo a la
RESOLUCION JEFATURAL N°326-2022/0A-MPB.
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ANODELA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO

Que mediante INFORME N°)] ] 9-2023-URH-MPB, la Unida de Recursos Humanos informa que
se ha cumplido con el pago a cuenta de s/. 5,000.00 soles durante el afo Jiscal 2022, a favor del
servidor RONDON AGUILAR WILFREDO JESUS.

Que, mediante INFORME N 0286-2023/UC-MPB, la Unidad de Contabilidad realiza el controf
previo, determinando que, se ha cumplido con pagar el importe de s/ 9,000.00 soles a favor del
sefior RONDON AGUILAR WILFREDO JESUS, que dando pendiente de pago el importe de s/
3,816.43 soles.

Que, es asi que, por medio del MEMORANDUM N°9} 99-2023-OPP/MPB, Ia Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, remite la disponibilidad presupuestal, para dar cumplimiento al
pago de Bonificacion por haber cumplido 30 afios de servicio, a favor del sefior RONDON
AGUILAR WILFREDO JES US, por el importe de s/. 3,816.43 soles.

Que, en merito a las Jacultades contenidas en ol Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad Provincial de Barranca, aprobado mediante Ordenanza
Municipal N°008-2022-4L/CPB. Y; estando a lo expuesto en los considerandos de la
presente Resolucion Jefatural;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APR OBAR, el RECONOCIMIENT: O DE DEUDA 4 Javor del sefior RONDON
AGUILAR WILFREDO JESUS, por el concepto de Bonificacion por haber
cumplido 30 afios de servicio, por el importe de s/ 3,816.43 soles, conforme a los
censiderandos de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- RECONOCER, el PAGO 4 Javor del sefior RONDON AGUILAR WILFREDO
JESUS, por el concepto de Bonificacién por haber cumplido 30 afios de servicio,
por el importe de s/ 3,816.43 soles, los mismos que serdn pagados de acuerdo al
siguiente cronograma:

MES IMPORTE ]
Marzo del 23 1,500
Abril del 23 1,500
Mayo del 23 816.14
S/.3,816.14

Articulo 3°  ENCARGAR, ¢f cumplimiento de la presente Resolucion a la Unidad de Recursos
Humanos, Oficinag de Planificacion y Presupuesto, a la Unidad de Contabilidad y

Unidad de Tesoreria, previa disponibilidad financiera de la entidad,
REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,
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Unidad de Contabilidad,
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