UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
CONTRALMIRANTE VILLAR

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, 'y de la conmemoracién de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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RESOLUCION DIRECTORAL N° - 2024
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%53 VISTO, Memorando N° 642-2023/GOB.REG.TUMBES-DRET-
HGELCVZ-DIR-D, Memorando N° 2246-2023/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM-DSAIII, Informe

Legal N° 255-2023/GOB.REG. TUMBES-DRET-UGEL-CVZ-AAJ-AJ, Informe N° 0309-2023-GOB-REG-

TUMBES-DRET-UGEL-CV-ZREM,  Informe  Escalafonario  N°56-2023,  Informe  N°172-

. 2023/GOB.REG.TUMBES.UGEL.CVZ.OADM-OTES, y demas documentos adjuntos.

GESTION ™

A N CONSIDERANDO:

NDAD E ] Que, el reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion
| '*ap)lébadc mediante DECRETO SUPREMO N° 011-2012-ED, en el Articulo 141° modificado por el Articulo 1
-~ del Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, publicado el 24 julio 2016, establece “La Unidad de Gestion
" Educativa Local (UGEL) es la instancia de ejecucion del Gobierno Regional, dependiente de la Direccion
Regional de Educacion (DRE), responsable de brindar asistencia técnica y estrategias formativas, asi como
supervisar, y evaluar la gestion de las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica y
Centros de Educacién Técnico- Productiva de su jurisdiccion, en lo que corresponda, para la adecuada
-prestacion del servicio educativo; y atender los requerimientos efectuados por la comunidad educativa, en el
marco de la normativa def Sector Educacién (...)"

—— Que, mediante FUT s/n, del 03 de marzo de 2023, con registro N° 945-
iy, SEET B 2023, la administrada SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA (en adelante la administrada), solicité ante esta
':"?,‘r, entidad el reconocimiento del 30% de la Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de Clases y
valuacion.
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Que, la Constitucién Politica del Per, en su articulo 2°, inciso 20 establece
que foda persona tiene derecho a formular peticiones, individual o colectivamente, por escrito ante la autoridad
competente, la que esté obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal,
ajo responsabilidad.

Que, el articulo 48° de la Ley N° 24029 - Ley del Profesorado modificado
" por la Ley N°® 25212, concordante con el articulo 210 del reglamento de la Ley N° 24029, establecia que “E/
~ profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion
equivalente al 30% de su remuneracion total;

Que, el Reglamento del Profesorado, aprobado mediante Decreto Supremo
- N°019-80-ED, establecio que “El profesor tiene derecho a percibir una bonificacién especial mensual por
<\ preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total’.

Que, se reconoce el 30% por la bonificacion especial de preparacion de
clases y evaluacion, solo hasta la entrada en vigencia de la Ley N°29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL,
publicada el 25 de noviembre del 2022, en el Diario Oficial “El Peruano’, la misma que en su articulo 1°



menciona que tiene por objeto normas las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en
las instituciones y programas educativos publicos de educacion bésica y técnico productiva y en instancias de
gestién educativa descentralizada. En consecuencia, al derogarse la Ley N°24029, el 29 de noviembre del
2012, por imperio de la Ley N°29944, el beneficio de bonificacion por preparacion de clases y evaluacion solo
es posible su otorgamiento hasta el 25 de noviembre de 2012; puesto que a partir de dicha fecha la bonificacion
de preparacion de clases y evaluaciones, se integro a la REMUNERACION INTEGRA MENSUAL (RIM)
contemplada en la Ley de Reforma Magisterial.

Que, conforme a lo dispuesto en articulo 8 del Decreto Supremo 051-91-
CM, distingui¢ los conceptos de Remuneracion Total Permanente y Remuneracién Total, Asi, indico lo”
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Remuneracién Total Permanente: Es aquella cuya percepcion es regular
en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con caracter general para todos los funclonarios, directivos
y servidores de la Administracion Publica; esté constituida por la Remuneracion Principal, Bonificacion
Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracion Transitoria para Homologacion y Bonificacion por Refrigerio y

e Que, el citado Decreto Supremo N°051-91-PCM, establecié en su articulo
U100 10° que lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley de Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°25212, se

. \aplica sobre la Remuneracion Total Permanente establecida en el presente Decreto Supremo; por ofra parte,
- el articulo 48° de la Ley del Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°25212, prescribio que dicho calculo

Que, si bien es cierto el articulo 10° del Decreto Supremo N°051-91-PCM,
estableci6 que la bonificacién especial mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion se calcularia sobre la
remuneracion total permanente, este dispositivo normativo de acuerdo a la doctrina es de inferior jerarquia que
ia Ley de! Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°2521 2, por lo tanto, desde el anélisis del principic de
22\ jerarquia normativa podemos inferir que la Ley tiene mayor rango de jerarqula que un decreto supremo y que
este Ultimo no puede ni debe transgredir ni desnaturalizar lo establecido por una norma con mayor jerarquia
normativa, en este caso el articulo 48° de la Ley N°25212. Asimismo, en mérito a las casaciones citadas, se
determind que el calculo de la bonificacion especial mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion se realiza
sobre la remuneracion total o ntegra.
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Que, de acuerdo a lo establecido en el INFORME ESCALAFONARIO N°
56-2023, del 06 de marzo de 2023, se advierte que la administrada SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA,
mantuvo vinculo laboral con la Unidad de Gestion Educativa Local de Contralmirante Villar en calidad de:
contratada, de acuerdo a la Resolucién Regional Sectorial N° 01169-2001(a partir del 02 de mayo hasta al 31
de diciembre de 2001), Resolucion Regional Sectorial N° 01261-2004 (a partir del 01 abril hasta el 31 de
dicigmbre de 2004), Resolucion Regional Sectorial N° 2207-2005 (a partir del 01 de abril hasta el 31 de
iciembre de 2005), Resolucién Regional Sectorial N° 01872-2006 (a partir del 20 de marzo hasta el 31 de
diciembre de 2006).Acumulando un tiempo en el servicio de 02 (dos) afios, 11(once) meses y 11 (once) dias.

22\ Que, mediante INFORME N° 0309-2023-GOB-REG-TUMBES-DRET-
©. 7" UGEL-CV-Z.REM, recepcionado el 07 de julio de 2023, la encargada de la unidad de remuneraciones,
ime® x" manifesté que la administrada labor6 en calidad de contratada durante los periodos 2001,2004,2005 y 2006 en
~ la jurisdiccion de esta UGEL. g
Que, asimismo alcanzé el resumen de liquidacion de deuda de la
N Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al-30% de la remuneracion
’—;:-\ tatal, cuyo monto asciende a la suma de S/ 10, 618.05 por el periodo comprendido de mayo de 2001 hasta
) L=} diciembre del 2006.
VaL =/

Que, con INFORME N° 172-2023/GOB REG.TUMBES-UGEL-CVZ-
OADM-OTES, del 17 de marzo de 2023, el Tesorero de esta UGEL manifest que, nuestra representada a la
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fecha NO HA EFECTUADO PAGO a la administrada SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA, por concepto de
30% por Preparacién de Clases y Evaluacién,

Que, en virtud de lo antes sefialado, se infiere que la citada bonificacion
sotp beneficia a los profesores durante la vigencia de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificado por el
articulo 1° de la Ley N° 25212, vigente del 21 de mayo de 1990 hasta el 25 de noviembre del 2012 fechaen la

STIO;
Q@%;wmvé‘ ue entra en vigencia la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial; asimismo, este beneficio se calcula en
39 f?\V se a la Remuneracion Total.
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"‘% Que, para el caso en concreto, del andlisis de los actuados del expediente
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Q_,O:’ ministrativo se advierte que la administrada SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA, ha mantenido vinculo
RRUTZ~" |aboral con esta entidad por el periodo sefialado en el INFORME ESCALAFONARIO N° 56-2023 y en mérito a

las normas citadas le corresponde el derecho a percibir la Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de
~~Clases y Evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total, por el monto ascendente a S/. 10, 618.05
. |k %dlez mil seiscientos dieclocho y 05/100 soles), por el periodo comprendido de mayo 2001 hasta diciembre
+ de 2006, ello en virtud a lo establecido en el INFORME N° 0309-2023-GOB-REG-TUMBES-DRET-UGEL-CV-

Z.REM.

Que, mediante Informe Legal N° 255-2023/GOB.REG. TUMBES-DRET-
cfs oy UGELCVZ-AAJ-AJ, de fecha 23 de noviembre del 2023, el Asesor Juridico opina que es PROCEDENTE el
- 7._/RECONOCIMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR PREPARACION DE CLASES Y
"B B "E?IALUACIGN EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION TOTAL a favor de la administrada SANTOS
~ RUDI FAJARDO NIZAMA, por el monto ascendente a 8/. 10, 618.05 (diez mil seiscientos dieciocho y 05/100
soles), por el periodo comprendido de mayo 2001 hasta diciembre de 2006, en mérito al INFORME N° 0309-
" 2023-GOB-REG-TUMBES-DRET-UGEL-CV-Z.REM, el INFORME N°172-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL-
CVZ-OADM-OTES.

- Que, a través del Memorando N° 642-2023/GOB,REG.TUMBES-DRET-
GELCVZ-DIR-D, de fecha 23 de noviembre de 2023, el Director de la Unidad de Gestion Educativa
ontralmirante Villar, autoriza la proyeccion de la resolucién de RECONOCIMIENTO de la BONIFICACION
SPECIAL MENSUAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA

Que, a través del Memorando N°® 2246-2023-GOB.REG-TUMBES-DRET-
GEL-CV-Z-ADM-DSAIlll, de fecha 29 de noviembre del 2023, el Administrador de la Unidad de Gestién
cativa Contralmirante Villar, autoriza la proyeccién de la resolucion correspondiente.

Que, a través de hoja de gestion N° 3205-2023-GOB.REG-TUMBES-
ET.UGELCVZ-ADM-UPER-RP, de fecha 30 de noviembre de 2023, el responsable de la unidad de personal
autoriza se proyecte la respectiva Resolucion.

Py De conformidad con Ley N° 24029 - Ley del Profesorado madificada por la
L /Ley N° 25212 (Derogadas por la Ley N° 20944 - Ley de Reforma Magisterial), La Ley N° 28044 - Ley General
Y/ "8 Educacién, Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo, La Ley N* 27783 - Ley de Bases de la
“X - Bescentralizacion, Ley N° 27867, modificada por la Ley N° 27902 - Ley Organica de Gobiemos Regionales,
hion ey N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28425, Ley de Racionalizacion de
Gastos Publicos, Decreto Legislativo 1440, Ley N° 43610, ley que aprueba el presupuesto del Sector
Piblico para el Afo Fiscal 2024, el Decreto Supremo N° 01 5-2002-ED: la Resolucién Directoral Regional N°

Mgy & - 000467-2022;
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Z3 SF SE RESUELVE:
2 "pERJONAL ~ /
<o .«ry/ ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE, el
e RECONOCIMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR PREPARACION DE

CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION TOTAL a favor de



la administrada SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA identificada con DNI N° 00248863, por el monto
ascendente a S/. 10, 618.05 (diez mil seiscientos dieciocho y 05/100 soles), por el periodo

comprendido de mayo de 2001 hasta diciembre de 2006;

De conformidad con los argumentos e informes vertidos en la parte considerativa de la presente

resolucion, segln el detalle siguiente:

FAJARDO NIZAMA SANTOS RUDI
DNI: 00248863 2
CARGO: LABORO COMO DOCENTE CONTRATADO EN LA JURISDICCION DE UGEL CONTRALMIRANTE VILLAR
PREP.CLASES PREP.CLASE DIF NO
| MgSES _ ARO | CANTIDAD {lEM. TOTAL E (_R._!._P. RT . i PERC]& ] TOTAL
mayo-diciembre 2001 8 | 830.00 19.31 249.00 229.69 1,837.52
Abril-Junio 2004 3 || 979.00 16.90 293,70 276.80 830.40
julio 2004 1 | 1,049.53 16.90 314.86 297.96 297.96
Eosto-dictembre 2004 5 | 1,056.44 16.50 316.93 300.03 1,500.16
S abril-lunio 2005 3 | 1,056.44 16.90 316.93 300.03 900.10
o5 |
=1 *;lullo-ﬁosto 2005 2 1 1,122.26 16.90 336.68 319.78 639.56
7
Setiembre-Diciembre 2005 4 | 1,142.26 16.90 342.68 325.78 1,303.11
marzo-lunio 2006 4 | 1,142.26 16.90 342.68 325.78 1,303.11
Jullo-Agosto 2006 2 | 1,159.85 16.90 347.96 331.06 662.11
Setiembre-Diclembre 2006 4§ 117635 16.90 352.91 336.01 1,344.02
LIQUIDACION TOTAL S/ 10,618.05

pliego presupuestal del Gobiemo Regional de Tumbes para su cancelacion.

fines pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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- M/uc. LENIN CHANDUCAS RAMOS
CTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el pago de dicho beneficio
sera efectuado cuando el Ministerio de Economia y Finanzas transfiera los recursos economicos a la
Unidad Ejecutora N° 1402 ~Unidad de Gestion Educativa Local de Contraimirante Villar, a través del

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucion a la docente
SANTOS RUDI FAJARDO NIZAMA identificada con DNI N° 00248863, y a la Unidad de Personal,
Unidad de Remuneraciones, Area de Asesorla Juridica y demés &reas que correspondan para los




