UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
CONTRALMIRANTE VILLAR
“Decenio de a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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RESOLUCION DIRECTORAL N°ﬁ s - 2024

Zorritos, i 5 ENE 20

J VISTO, Memorando N° 711-2023/GOB.REG. TUMBES-DRET-
ELCVZ-DIR-D, Memorando N° 001-2024IGOB.REG.TUMBES-DRET—UGELCVZ-ADM-DSAIIL Informe

N\ e onAegal N° 272—2023!608.REG.TUMBES—DRET-UGEL-CVZ—AAJ-AJ, Informe N° 0479-2023-GOB-REG-
~E TUMBES-DRET-UGEL-CV-Z.REM,  Informe Escalafonaio N° 007592023, Informe N° 335
2023!GOB.REG.TUMBES.UGEL.CVZ.OADM-UTES-R, y deméas documentos adjuntos.
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Wi\ CONSIDERANDO:
Winay  ®S | Que, el reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion
o agvébado mediante DECRETO SUPREMO N° 011-2012-ED, en el Articulo 141° modificado por el Articulo 1
|- del Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, publicado el 24 julio 2016, establece “La Unidad de Gestion
- ducativa Local (UGEL) es la instancia de gjecucion del Gobierno Regional, dependiente de la Direccion
egional de Educacion (DRE), responsable de brindar asistencia técnica y estrategias formativas, asi como
«Aypervisar, y evaluar la gestion de las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica y
entros de Educacion Técnico- Productiva de su jurisdiccion, en lo que corresponda, para la adecuada
drestacion del servicio educativo; y atender los requerimientos efectuados por la comunidad educativa, en el

marco de la normativa del Sector Educacion (...)"

T Que, mediante FUT s/n, del 21 de setiembre de 2023, con regisiro N° 2061-

/s e %022, la administrada RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE VALLADOLID en adelante la

/cf 'y VP *. yministrada), solicita ante esta entidad el recalculo de la bonificacion especial mensual del 30% de

Eﬂ anilor g paracion de clases y evaluacion, desde el 21 de mayo de 1990 hasta el 25 de noviembre del 2012 de
FPLANY

Que, a Constitucion Politica del Perd, en su articulo 2°, inciso 20 establece
T que toda persona tiene derecho a formular peticiones, individual 0 colectivamente, por escrito ante la autoridad
£33 “:_-g“*;'ﬂf?g\bcompatente, la que esté obligada a dar &l interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal,

>bajo responsabilidad.
er Que, el articulo 48° de la Ley N° 24029 - Ley del Profesqrado modificado

{egg2n "’éor la Ley N° 25212, concordante con el articulo 210 del reglamento de la Ley N° 24029, establecia que “El
G 4 profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacion
=y o equivalente al 30% de su remuneracion total;

P 3 B Que, el Reglamento del Profesorado, aprobado mediante Decreto Supremo
[25 vifge 2% N°018-90-ED, estableci6 que “El profesor tiene derecho & percibir una bonificacién espeeial mensual por
\22 4 £ preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total”.

Sﬁ’i.‘?fl‘i/ Que, se reconoce el 30% por la bonificacion especial de preparacion de

clases y evaluacion, solo hasta la entrada en vigencia de la Ley N°29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL,
publicada el 25 de noviembre del 2022, en el Diario Oficial “El Peruanc”, la misma que en su artipgio 1?
menciona que tiene por objeto normas las relaciones entre el Estadoy los profesores que prestan servicios en



las instituciones y programas educativos plblicos de educacion basica y técnico productiva y en instancias de
gestién educativa descentralizada. En consecuencia, al derogarse la Ley N°24029, el 29 de noviembre del
2012, por imperio de la Ley N°29944, el beneficio de bonificacion por preparacion de clases y evaluacion solo
es posible su otorgamiento hasta el 25 de noviembre de 2012; puesto que a partir de dicha fecha la bonificacion
de preparacion de clases y evaluaciones, se integré a la REMUNERACION INTEGRA MENSUAL (RIM)
&ontemplada en la Ley de Reforma Magisterial.

70 Que, conforme a lo dispuesto en articulo 8 del Decreto Supremo 051-91-

' ﬁ , distinguié los conceptos de Remuneracién Total Permanente y Remuneracion Total. Asi, indico lo

€5TIO)
©5 0y
%g’-\mm@,

5 Remuneracién Total Permanente: Es aquella cuya percepcion es regular

en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con caréacter general para todos los funcionarios, directivos
__y servidores de la Administracion Publica; esta constituida por la Remuneracion Principal, Bonificacion
vaRersonal, Bonificacion Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacion y Bonificacién por Refrigerio y

. Remuneraciéon Total: Es aquella que esta constituida por la
muneracién Total Permanente y los conceptos remunerativos adicionales otorgados por ley expresa, los
ales se dan por el desempefio de cargos que implican exigencias o condiciones distintas al coman.

STION ™ Que, el citado Decreto Supremo N°051-91-PCM, establecié en su articulo

ik, 40 que lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley de Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°25212, se

5 faﬁhpa sobre la Remuneracién Total Permanente establecida en el presente Decreto Supremo; por otra parte,
el-articulo 48° de la Ley del Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°25212, prescribié que dicho calculo
seria sobre |a base de la Remuneracion Total,

Que, si bien es cierto el articulo 10° del Decreto Supremo N°051-91-PCM,
establecio que la bonificacion especial mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion se calcularia sobre la
remuneracion total permanente, este dispositivo normativo de acuerdo a la doctrina es de inferior jerarquia que
la Ley del Profesorado N°24029, modificada por la Ley N°25212, por lo tanto, desde el analisis del principio de

erarquia normativa podemos inferir que la Ley tiene mayor rango de jerarquia que un decreto supremo y que
Seste ltimo no puede ni debe transgredir ni desnaturalizar lo establecido por una norma con mayor jerarquia
‘g;"‘“""‘“g" hormativa, en este caso el articulo 48° de la Ley N°25212. Asimismo, en mérito & las casaciones citadas, se

RRIFO>"" determind que el calculo de la bonificacion especial mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion se realiza
sobre la remuneracion total o integra.

J% Que, de acuerdo a lo establecido en el INFORME ESCALAFONARIO N°
* "% 00759-2023, del 26 de setiembre de 2023, la administrada RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE
E EEJ}LLADOLID, fue nombrada mediante Resolucion Directoral N° 257-1990, a partir del 15 de octubre de 1990,

% Que, mediante el INFORME N° 0479-2023-GOB-REG-TUMBES-DRET-

"1 SUGEL-CV-Z.REM, recepcionado el 01 de diciembre del 2023, la encargada de la oficina de remuneraciones,

o 5§nformb que la administrada estuvo comprendida en la Ley N° 24029 en calidad de nombrada desde el 15 de

#C» Spctubre de 1990 en mérito a la Resolucién Directoral N° 00257, de fecha de 07 de noviembre de 1990 hasta

// noviembre de 2012, fecha en que entrd en vigencia la Ley de la Reforma Magisterial y laboré hasta el mes de
~=-<" fgbrero de 2018 (fecha en que ceso por limite de edad)

> Asi mismo, alcanz6 la liquidacion de la deuda de la bonificacion del 30%

~\de Preparacion de clases y evaluacion, cuyo monto asciende a la suma de S/ 61,381.82 por el periodo de

- Inoviembre de 1990 hasta noviembre del 2012.

g Que, con INFORME N° 335-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL-CVZ-
OADM-UTES-R, del 04 de octubre de 2023, el Tesorero de esta UGEL manifiesta que, nuestra representada
a efectuado pagos a la servidora RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE VALLADORID, por el
importe de /. 4, 700.00 por concepto de 30% por Preparacion de Clases, para lo cual se detalla dichos pagos:
Registro SIAF 1614-2017 por un monto de S/ 1,000.00; Registro SIAF 1592-2019 por un monto de &/ 1,000.00;



030037

Registro SIAF 0474-2020 por un monto de S/ 200.00; Registro SIAF 0980-2020 por un monto de S/ 1,100.00;
Registro SIAF 0983-2020 por un monto de S/ 1, 100.00; Registro SIAF 0093-2022 por un monto de S/ 300.00.

. Que, en mérito a los informes antes citados, emitidos por las areas técnicas
de esta entidad, corresponde realizar el sinceramiento de la deuda correspondiente a la bonificacion especial
mensual por preparacion de clases y evaluacion en beneficio de la administrada, el mismo que es:

REFERENCIA MONTO

LIQUIDACION DE LA DEUDA:
INFORME N° 0479-2023-GOB-REG-TUMBES-DRET-UGEL- /61, 381.82
CV-Z.REM
PAGOS A CUENTA:
INFORME N° 335-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL-CVZ- S/4, 700.00
OADM-UTES-R

TOTAL S/ 56, 681.82

nes Que, en virtud de lo antes sefialado, se infiere que la citada bonificacion
__solo beneficia a los docentes durante la vigencia de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificado por el
L, < articulo 1° de la Ley N° 25212, vigente del 21 de mayo de 1990 hasta el 25 de noviembre del 2012 fecha en la
. “_que entra en vigencia la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, asimismo, este beneficio se calcula en
“  base ala Remuneracion Total.

o o Que, para el caso en concreto, del analisis de los actuados del expediente
: administrativo se advierte que a la administrada RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE
‘oo “\ALLADOLID, en mérito a las normas citadas, le corresponde el derecho a percibir la bonificacion especial
mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total, por el monto
ascendente a S/ 56, 681.82 (cincuenta y seis mil seiscientos ochenta y uno y 82/100 soles), por el periodo de
»%Noviembre de 1990 hasta noviembre del 2012; es decir, esta UGEL solo tiene competencia para reconocer el
4tado beneficio por el periodo en el que este se encontr6 vigente y dentro de dicho contexto por el periodo en
hue el docente laboré en la jurisdiccion de la UGEL Contralmirante Viliar,

Que, mediante Informe Legal N° 272-2023/GOB.REG.TUMBES-DRET-
_ UGELCVZ-AAJ-AJ, de fecha 27 de diciembre del 2023, el Asesor Juridico opina que es PROCEDENTE el
ECONOCIMIENTO y SINCERAMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR PREPARACION
F CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION TOTAL mediante el Acto
olutivo a favor de la docente RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE VALLADOLID, por el
onto ascendente a S/ 56, 681.82 (cincuenta y seis mil seiscientos ochenta y uno y 82/100 soles), por el
periodo de noviembre de 1990 hasta noviembre del 2012.

\ Que, a través del Memorando N° 711-2023/GOB.REG. TUMBES-DRET-

UGELCVZ-DIR-D, de fecha 27 de diciembre del 2023, el Director de la Unidad de Gestién Educativa
"Contralmirante Villar, autoriza la proyeccion de la resolucion de RECONOCIMIENTO de la BONIFICACION
ESPECIAL MENSUAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA
REMUNERACION TOTAL a favor de la docente RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE
VALLADOLID, por el monto ascendente a S/ 56, 681.82.

Que, a través del Memorando N° 001-2024-GOB.REG-TUMBES-DRET-
UGEL-CV-Z-ADM-DSAIII, de fecha 03 de enero del 2024, el Administrador de la Unidad de Gestion Educativa
Contralmirante Villar, autoriza la proyeccion de la resolucion correspondiente.




Que, a través de hoja de gestion N° 001-2024-GOB.REG-TUMBES-DRET-
UGELCVZ-ADM-UPER-RP, de fecha 03 de enero del 2024, el responsable de la unidad de personal autoriza
se proyecte la respectiva Resolucion.

De conformidad con Ley N° 24029 - Ley del Profesorado modificada por la
O antling, & hey N° 25212 (Derogadas por la Ley N° 26944 - Ley de Reforma Magisterial), La Ley N° 28044 - Ley General
W F‘.;I Educacién, Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo, La Ley N° 27783 - Ley de Bases de la

» Bascentralizacion, Ley N° 27867, modificada por la Ley N° 27902 - Ley Organica de Gobiernos Regionales,
"5r Loy N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28425, Ley de Racionalizacion de

GES TI:jr,»,-:;

000467-2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE, Ia
RECONOCIMIENTO y SINCERAMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR
- PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION
“n <. TOTAL mediante el Acto Resolutivo a favor de la docente RHILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA
. o DE VALLADOLID identificada con DNI N° 03868100, por el monto ascendente a S/ 56, 681.82
~ _(gincuenta y seis mil seiscientos ochenta y uno y 82/100 soles), por el periodo de noviembre de 1990
"' hasta noviembre del 2012.; en consecuencia, déjese sin efecto todo acto administrativo que se oponga

. _alapresente. \

De conformidad con los argumentos e informes vertidos en la parte considerativa de la presente
‘resolucion, segun el detalle siguiente:

Piblico para el Afio Fiscal 2024, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED; la Resolucién Directoral Regional N°

|_FARIAS HIDALGO VDA DE VALLADOLID RHILDA MERCEDES

| DNI: 03868100
CARGO: LABORG COMO DOCENTE NOMBRADO EN LA I.E ALBERTO PALLETE
PREP.CLASES PREP.CLASE
MESES ANO | CANTIDAD REM. TOTAL (R.1.P. R.T. DIF NO PERCIB | TOTAL
Noviembre-diciembre 1190 2 | 40.23 8.05 12.07 4.02 8.04
Enaro-agosto 1991 8 | 46.79 9.56 14.04 4.48 35.82
Setiembre-diciembre 1991 4 | 82.54 16.09 24.76 8.67 34.69
Enero-marzo 1992 3 | 99.79 16.09 29,94 13,85 41,54
g M-_agosto 1992 5 | 102.31 16.09 30.69 14,60 73.02
| Setiembre-diciembre 1992 4§ 16231 16.09 49.69 32.60 13041
Enero-abril 1993 4 | 162,32 16.09 48.70 32.61 130.42
Mayo-diciembre 1993 8 | 222.32 16.09 66.70 50.61 404,85
%\ | _Enero-marzo 1994 3 || 267.32 16.09 80.20 64.11 192.32 |
Abril-octubre 1994 7 || 357.32 16.09 107.20 91.11 637.74
Noviembre-diciembre 1994 2 || 465.32 16.09 139.60 123,51 24701
Enero-agosto 1995 8 | 465.32 16.09 139,60 123.51 988.05
Diciembre-diciembre 1995 4 | 491.04 16.09 147.31 13122 524,89
Enero-octubre 1996 10 | 472.30 10.72 141.69 130.97 1,309.70
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Noviembre-diciembre 1996 2 | 548.45 10.72 164.54 153.82 307.63
Enero-julio 1997 7 || 548.45 10.72 164.54 153.82 1,076.71
| Agosto-diciembre 1997 5 | 636.20 10.72 190.86 180.14 900.70
Enero-diclembre 1998 12 | 636.20 10.72 190.86 180.14 2,161.68
Enero-marzo 1999 3 | 636.20 10.72 190.86 180.14 540.42
Abril-diciembre 1999 9 | 738 10.72 221.40 210,68 1,393.12
Enero-diciembre 2000 12 | 738 10.72 22140 21068 2,528.16
Enero-agosto 2001 8 | 738 10.72 221.40 210.68 1,685.44
Setiembre-diciembre 2001 4 | 787.97 10.72 236.39 225.67 902.68
Enero-junio 2002 6 | 787.97 10.72 236.39 225.67 1,354.03
'; ulio-diciembre 2002 6 | 789.62 10.72 236.89 226.17 1,357.00
/ Enero-julio 2003 7| 78062 10.72 236,89 226.17 1,583.16
| Agosto-diciembre 2003 5 | 8s9.62 10.72 266.89 256.17 1,280.83
Enero-junlo 2004 6 | 890.00 10.72 267.03 256.31 1,537.84
éino 2004 1] 1,114.33 18.96 334.40 31534 315.34
_/5Loszu~dnc|embre 2004 5 | 1,142.81 18.96 342.84 323.88 1,619.42
Enero-junio 2005 6 | 1,142.81 18.96 342.84 323.88 1,943.30
Julio-agosto 2005 2 | 1,21281 18.96 363.84 344,88 689.77
Setiembre-diciembre 2005 4 | 1,242.81 18.96 372.84 353.88 1,415.53
Enero-junio 2006 € | 1,242.81 18.96 37284 353.88 2,123.30
Jullo-agasto 2006 2| 1,291.81 18.96 387.54 368.58 737.17
Setiembre-diclembre 2006 s | 1,337.31 18.96 401.19 382.23 1,528.93
nero-diclembre 2007 12 | 1,337.31 18.96 401.19 382.23 4,586.80
‘/ Enero-agosto 2008 3 | 1,337.20 18.96 401.19 382.23 3,057.82
Setiembre-diciembre 2008 a | 1,337.29 18.96 401.19 382.23 1,528.91
Enero-diciembre 2009 12 | 1,337.2 18.96 401.19 38223 458672 |

; Enero-diclembre 2010 12 f§ 1,337.29 18.96 401.19 382.23 4,586.72
Enero-diclembre 2011 12 | 1,337.29 18.96 401.19 382.23 4,586.72
Enero-diciembre 2012 11 | 1,337.29 18.96 401.19 382,23 4,204,50
SUBTOTAL s/ 61,381.82

PAGOS A CUENTA s/ 4,700.00

LIQUIDACION TOTAL 5/ 56,681.82




ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el pago de dicho beneficio

sera efectuado cuando el Ministerio de Economia y Finanzas transfiera los recursos econémicos a la

ZZs1ionMnidad Ejecutora N° 1402 -Unidad de Gestion Educativa Local de Contralmirante Villar, a través del
‘pliego presupuestal del Gobierno Regional de Tumbes para su cancelacion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucion a la docente
ILDA MERCEDES FARIAS HIDALGO VDA DE VALLADOLID identificada con DNI N° 03868100, y a
" la Unidad de Personal, Unidad de Remuneraciones, Area de Asesoria Juridica y demés areas que

_-;.?i,,.‘t’:d;rgspondan para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

LI€. LENIN CHANDUCAS RAMOS
ECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR




