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ORDENANZA MUNICIPAL
N°003-2025/MDVR

Villa Rica,28 de enero del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA;

POR CUANTO
EL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE VILLA RICA

VISTOS:

En el Concejo Municipal de Villa Rica, en Sesién Extraordinaria N°001-2025 de fecha 28 de Enero del
2025, Informe N°002-2025-OGPP-MDVR, Informe N°072-2025-OGPP/MDVR, Informe Legal N°059-
2025-0GAJ-MDVR, Informe N°026-2025-MDVR/GEMU de fecha 27 de enero del 2025 de Gerencia
Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti, modificada por la Ley N° 27680 “Ley de la Reforma Constitucional
del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién”, en su articulo 194°, sefiala que las
Municipalidades provinciales y distritales, son érganos de gobierno local, con autonomia

palifica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; asimismo, conforme al articulo
9° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los Gobiernos Locales, ejercen sus funciones de
erno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos;

2\ Que, el numeral 1 del articulo 9° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, dispone que
corresponde al Concejo Municipal, aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el
'/ Présupuesto Participativo a propuesta del alcalde, cuya atribucién consta en el numeral 9 del articulo
0° de la citada Ley;

Gerencia
Municipal-

(>

Que, la Décimo Sexta Disposicion Complementaria de la precitada ley, sefiala que las municipalidades
=N regularan mediante Ordenanza los mecanismos de aprobacion de sus presupuestos participativos;
%N
£Que, los articulos 17°, 18° y 20° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, sefiala gue
- ilos gobiernos locales estan obligados a promover la participacion ciudadana en la formulacion, el
_ //debate y la concertacion de los planes de desarrollo y presupuesto, estando a que los planes y
~_# presupuestos participativos son de caracter territorial y expresan los aportes de intervenciones tanto
E del sector publico como privado, de las sociedades regionales y locales y de la cooperacion
internacional, asi como de la gestién publica; agregando que los presupuestos de inversion se elaboran
y ejecutan en funcién a los planes de desarrollo y programas de inversiones debidamente concertados
conforme a lo previsto en esta ley, sujetdndose a las normas técnicas del Sistema Nacional de Inversion
Pablica;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Participativo, sefiala que: “El proceso
del presupuesto participativo es un mecanismo de asignacion equitativa, racional, eficiente, eficaz y
transparente de los recursos publicos, que fortalece las relaciones del Estado — Sociedad Civil. Para
ello los gobiernos regionales y gobiernos locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategias
de participacion en la programacioén de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la
gestién de los recursos pulblicos;

Que, a través de los articulos 7°, 8° 9° y 10° del Decreto Supremo N° 142-2009-EF, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 28056 ~ Ley Marco del Presupuesto Participativo y su modificatoria la Ley N°
29298, se disponen las Fases del Proceso Participativo: 1) Fase de Preparacion, 2) Fase de
Concertacion, 3) Fase de Coordinacion entre niveles de Gobierno y 4) Fase de Formalizacion;
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Que, mediante numeral 1, del Capitulo Il - Fases y Particularidades del Presupuesto Participativo, del
Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en resultados N° 001-2010-EF/76.01, aprobado
con Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01, se dispone que: “Antes del inicio de las acciones de
comunicacién, sensibilizacién, convocatoria, identificacioén y capacitacion de los agentes participantes
es necesaria la aprobacion de la Ordenanza, que reglamenta el Proceso del Presupuesto Participativo
del Afo Fiscal, la misma que precisa el cronograma del proceso, la conformacion del Equipo Técnico y
los mecanismos de registro de los agentes participantes;

Que, en ese sentido mediante informe N°072-2025-OGPP/MDVR de fecha 27 de enero del 2025en
atencion al Informe N°002-2025-OGPP-MDVR, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuestio, solicita
aprobacién por el concejo Municipal y remite el proyecto de Ordenanza Municipal de Reglamento
de Presupuesto Participativo Basado en Resultados 20216 de la Municipalidad Distrital de Villa Rica
para su aprobacion.

e, mediante el Informe Legal N°059-2025-OGAJ-MDVR, de fecha 27 de enero del 2025, Bajo Las
dnsideraciones Expuestas Emite OPINION VIABLE APROBAR el proyecto de ordenanza que

 |¢5tablece: El Reglamento de Proceso del Presupuesto Participativo Basado En Resultados-2026
" Jde La Municipalidad Distrital de Villa Rica-2026

Fstando a lo expuesto y de conformidad con la Constitucion Politica del Perd, y las facultades conferidas
en los articulos 9°, enciso y 40° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, el Pleno del Concejo
Municipal aprueba por UNANIMIDAD lo siguiente:

,\,&' ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL PROCESO DEL
/PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS PARA EL ANO
4 FISCAL 2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA

Articulo 1.- APROBAR, el Reglamento que regula el Proceso de Presupuesto Participativo Basado en
Resultados - 2026 de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, el mismo que forman parte integrante de
la presente ordenanza.

Articulo 2.- APROBAﬁ‘ Ia“r‘:vc‘:nformacién del equipo técnico y sus responsabilidades durante el proceso
del Presupuesto Participativo, basado en resultados para el afio 2026

Articulo 3.- ENCARGAR, La Publicacion de la presente Ordenanza en la pagina web de la
Municipalidad Distrital de Villa Rica, a la Sub Gerencia de tecnologias de la Informacion, asi como a la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, difundir mediante oficios a los centros poblados del Distrito
de Villa Rica.

Articulo 4 .- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién,
segun las formalidades de ley.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

NUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLARICA

ING. J

JVE/stp
CC. Archivo
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REGLAMENTO DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO
EN RESULTADOS - 2026
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- OBJETIVO GENERAL

El presente Reglamento determina los mecanismos y procedimientos con el objeto de establecer las
disposiciones que regulen el Proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026 del Distrito
de Villa Rica, en concordancia con la normatividad vigente de la materia.

Articulo 2.- OBJETIVO ESPECIFICO

Desarrollar el Proceso del Presupuesto Participativo 2026

- Mejorar la eficiencia en la asignacién y ejecucién de recursos publicos de acuerdo con las
prioridades del desarrollo poblacional contemplados en el Plan de Desarrcllo Local Concertado de
la Municipalidad Distrital de Villa Rica.

Conducir el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026 que establece el
Reglamento, con activa participacion de los Agentes Participantes y el Equipo Técnico.

Establecer la relacidn entre gobierno local y la Sociedad Civil.

'5%3\ % \Rartlopatlvo Basado en Resultados 2026, que permita definir las prioridades de inversién encaminados a
z Zresplver los principales problemas aprovechando las potencialidades locales, con una orientacion adecuada
/en el uso de los recursos publicos en beneficio del desarrollo local, haciendo posible la generacion de
P mejores condiciones de vida a los ciudadanos de nuestro distrito de Villa Rica.

2 Articulo 4.- ALCANCE

/EI presente Reglamento alcanza a los representantes de la sociedad civil, organizaciones sociales de base y
— & entidades publicas y privadas, asi como a los tres centros Poblados y las comunidades Nativas de la
L™ jurisdiccién del Distrito de Villa Rica.

ARTICULO 5°.- BASE LEGAL.

El presente Reglamento se sustenta en la siguiente base legal:

- Constitucidn Politica del Perd.

- Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

- Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.

- Decreto Legislativo N°1252, que crea El Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestidn de
Inversiones y deroga La Ley N°27293 Ley del Sistema Nacional de Inversidn Publica.

- Ley N°29298, que modifica la Ley N° 28056 Ley Marco del Presupuesto Participativo.

. Decreto Supremo N° 097-2009-EF, que precisa los criterios para delimitar los proyectos por su
impacto regional, provincial y distrital.

- Decreto Supremo N° 131-2009-EF, que modifica el articulo 6° del Reglamento de la Ley N° 28056,
referido al financiamiento del presupuesto participativo.
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- Decreto Supremo N° 132-2009-EF, modifica los articulos, 3, 4, ¥ 5 del D.S. N° 097-2009-EF.
- Decreto Supremo N° 142-2009-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley Marco del Presupuesto
Participativo.
- Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del sector Publico para el Aho 2025.
- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del sector publico para el afio fiscal correspondiente.

- Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Ptiblico.

- Decreto Supremo N°103-2022-PCM, que aprueba las Politica Nacional de Modernizacién de la
Gestidn Publica.

- Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01, que aprueba el Instructivo N° 001-2010 Ordenanza
Municipal N° 020-2018-MDVR, que aprueba el Plan de desarrollo Concertado 2018-2030 del Distrito de
Villa Rica.

- Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, aprobado con
Ordenanza N° 019-2021-MDVR.

- Resolucidn de Alcaldia N° 232-2023-MDVR/A, que aprueba el Plan Estratégico Institucional
Multianual 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Villa Rica.

- Resolucién de Alcaldia N° 286-2024-MDVR/A, que aprueba el Plan Operativo Institucional -POI,
Muiltianual de la Municipalidad Distrital de Villa Rica.

CAPITULO |
DEFINICIOGNES BASICAS

ARTICULO 6°.- Para efectos de la presente norma se entendera por:

Presupuesto Participativo:

Proceso que fortalece las relaciones Estado - Sociedad, mediante y por el cual se definen las
prioridades sobre las acciones a implementar en el nivel de Gobierno Local, con la participacion de
la sociedad, generando compromisos de todos los agentes participantes para la consecucion de
los objetivos estratégicos.

Agentes Participantes:

Son Agentes Participantes quienes participan con voz y voto en la discusién y/o toma de decisiones
en el Proceso del Presupuesto Participativo. Estén integrados por los miembros del Consejo de
Coordinacién Local, los miembros del Concejo Municipal, los representantes de la Sociedad Civil
debidamente identificados y acreditados y los representantes de las entidades del Gobierno
Nacional que desarrollan acciones en el ambito de! Distrito del Distrito de Villa Rica designados para
este fin. Asimismo lo integran el Equipo Técnico de soporte del Proceso designado por el Alcalde,
quienes participan de manera activa, sin derecho a voto.

Sociedad Civil:

Comprende a las organizaciones sociales de base territorial o temdtica, asf como Organismos e
Instituciones Privadas dentro del ambito local distrital.

Son organizaciones sociales de base territorial o temdtica:

Aquellos cuyos miembros residen mayoritariamente dentro de ambito local tales como juntas y
comités vecinales, clubes de madres, comedores populares, comités de vaso de leche, asociaciones
de padres de familia, organizaciones de mujeres, de jévenes, mesas de concertacién de lucha
contra la pobreza, comunicades Nativas y cualquier otra agrupacién social representativa en la
localidad.

e) LosOrganismos e Instituciones Privadas:

Son todas las organizaciones e instituciones y demds entidades privadas promotoras del
desarrollo, tales como universidades, colegios profesionales, asociaciones civiles, organizaciones

no gubernamentales de desarrollo, camaras de comercio, asociaciones o gremios empresariales,
laborales, agrarias, de productores o comerciantes organismos de cooperacién técnica
intermacional, fundaciones iglesias, entre otras con presencia en la jurisdiccién del Distrito.

f) Equipo Técnico:
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Conformado por los profesionales y técnicos de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, designados
por el Alcalde. Tiene la funcién de brindar soporte técnico en el proceso del Presupuesto
Participativo y desarrollar el trabajo de evaluacién técnica; asimismo de armonizar la realizacién de
Acciones de Capacitacién alos agentes participantes.

g) Objetivos del Presupuesto Participativo: El Presupuesto Participativo tiene los siguientes objetivos:
- Mejorar la eficiencia en la asignacién y ejecucién de los recursos publicos.
- Reforzar la relacidén entre el Estado y la Sociedad.
- Fijar prioridades en la investigacién publica.
- Comprometer a la Sociedad Civil en las acciones a desarrollar.

- Reforzar el seguimiento, control, vigilancia de la ejecucién del Presupuesto y fiscalizacion
de la Gestion.

h) Talleres de Trabajo:

Son las reuniones en las cuales se analizan los problemas y potencialidades y se plantean las
acciones aimplementar, sefialdndose los compromisos que los diversos actores pUblicos y privados
asumirdn en la ejecucidn del Presupuesto Participativo, consideréandose el Diagnostico Tematico y
Territorial y la Definicién de Criterios de Priorizacion.

Delegado de una Organizacién:

Es la persona natural designada por su organizacién para participar y representarla en el Proceso
de Presupuesto Participativo.

Plan de Desarrollo Concertado:

Es un instrumento de base territorial, tematico y de cardcter integral, orientador del desarrollo
local y del proceso de presupuesto participativo, que contiene los acuerdos sobre la visidn de
desarrollo y objetivos estratégicos de la comunidad, sobre su base se identifican, analizan y
priorizan los problemas vy soluciones durante la fase de concertacion del presupuesto participativo.

Plan Estratégico Institucional:

Es un documento orientador de gestidn institucional, formulado desde una perspectiva muitianual.
Toma en cuenta la Visién del Desarrollo, los objetivos estratégicos y acciones concertadas en el
Plan de Desarrollo Concertado, el cual contiene los objetivos institucionales y las acciones que les
corresponde realizar en el marco de sus competencias, de acuerdo al PEl equivalente al Plan de
Desarrollo Institucional sefialado en la Ley Organica de Municipalidades.

Problema:

Se entiende como problema a una situacién o circunstancia que limita la consecucidn del bienestar
social, se presenta como una situacion de carencia que requiere de solucidn dado que su presencia
afecta a un sector o a la poblacién en general.

1) Proyecto de Inversién Publica:

Es toda inversidn limitada en el tiempo que utiliza total o parcialmente recursos publicos, con el fin
de crear, ampliar, mejorar o recuperar, la capacidad productiva o provisién de bienes o servicios,
cuyos beneficios se generan durante la vida Gtil del proyecto.

J) Comité de Vigilancia y Control:

Es una instancia creada en el Proceso del presupuesto Participativo, los integrantes del comité de
Vigilancia y control son elegidos por los agentes participantes, equipo técnico y demads actores
sociales.
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ARTICULO 7.- Financiamiento del Presupuesto Participativo

El Alcalde informa el porcentaje del presupuesto institucional en gasto de inversién que correspondera al
Presupuesto Participativo, el mismo que serd difundido a través del Portal Electrénico de la Municipalidad
y otros medios de comunicacién que se consideren pertinentes.

El presupuesto designado al Presupuesto Participativo se programard con una adecuada asignacion de los
recursos para el logro de los mismos, luego de identificada la cartera de proyectos de inversién priorizados,
teniendo en cuenta los costos totales y el cronograma de ejecucion.

CAPITULO I

DESARROLLO DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADC EN RESULTADOS 2026
FASE DE PREPARACION

ARTICULO 8.- Principios Rectores del Proceso

El proceso de formulacién del Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026, se lievara a cabo bajo
los principios de:

Competencia. - Los proyectos de inversion priorizados durante el proceso, deben responder a las
competencias de la Municipalidad de Villa Rica.

Programacién. - Los proyectos de inversidn que se propongan de la Cartera del PMI (Programacidn
Multianual de Inversiones) y los que se prioricen en el Proceso del Presupuesto Participativo deben
responder a los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Concertado Local.

Sostenibilidad. - La priorizacién de los proyectos de inversidn, debe tomar en cuenta la efectiva
disponibilidad de recursos y la sostenibilidad de su financiamiento, incluido los gastos que requiera
su mantenimiento.

Participativo. - El proceso debe contener mecanismos de participacion de la sociedad civil.

Transparente. - Los presupuestos de los Gobiernos Locales, son objeto de difusion por los medios
posibles de informacién, con la finalidad de que la poblacién pueda tener conocimiento de ellos.

igualdad de Oportunidades y Equidad de Género. - Las organizaciones de la Sociedad Civil. Tienen
las mismas oportunidades para intervenir y participar sin discriminacién de cardcter politico,
ideoldgico, religioso, etario o de otra naturaleza, enlos procesos de planificacién y presupuesto. El
proceso debe incidir en atender a los sectores vulnerables de la poblacién, y debe haber equidad
de género, evitando la exclusién de cualquier sector de la poblacion.

g) Tolerancia y Solidaridad. - Que garantice el reconocimiento y respeto a la diversidad de opiniones,
visiones y posturas de quienes conforman la sociedad, como un elemento esencial para la
construccidn de consensos; asi como la disposicién de todo Agente Participante para asumir los
problemas de otros propios, sin intereses particuiares.

h) Eficiencia y Eficacia. - Optimizando los recursos presupuestarios orientados al logro de metas y
objetivos del Plan de Desarrollo Concertado, los cuales significan soluciones a los problemas mas
relevantes del Distrito, el logro éptimo del uso racional de los recursos y la disminucidn de brechas.

i) Competitividad. - Los Gobiernos Locales promueven la produccion y su articulacion a los ejes de
desarrollo, asi como ia implementacién de mercados internos y externos, en el entorno de
innovacién, de calidad, de alianza y acuerdos entre los sectores publico y privade.

i) Equidad. - Es un componente orientador de la gestién local, que propone la inclusidn de grupos
sectoriales que requieren ser atendidos de manera especial. Respecto a los Acuerdos: La
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participacién ciudadana en los asuntos publicos se fundamenta en el compromiso de llevar
adelante, por parte de todos los actores, las decisiones concertadas. Estas decisiones no pueden
ser modificadas unilateralmente, los acuerdos se deben respetar hasta concluir el proyecto.

ARTICULO 9°.- Lineamientos Generales de la Fase de Preparacién.

Comprende las acciones de comunicacién, sensibilizacién, convocatoria, identificacion y capacitacion de los
agentes participantes.

El Equipo Técnico es el responsable del desarrollo de las actividades de comunicacién y sensibilizacion a la
poblacién y sus organizaciones, sobre la importancia de la participacién ciudadana en el Proceso
Participativo, asi como de las normas que sefialan su cumplimiento.

ARTICULO 10°.- Convocatoria.

En esta fase la Municipalidad Distrital de Villa Rica, convoca a la poblacién a participar en el Proceso de
Presupuesto Participativo, haciendo uso de los medios de comunicacién més adecuados, y comprendera a
los agentes participantes que se describen:

1. Representantes de la Sociedad Civil.

2. Miembros del Concejo Municipal y del Consejo de Coordinacién Local Distrital.
3. Instituciones publicas y privadas del Distrito.

ARTICULO 11°.- Agente Participante

Toda persona gque participa activamente en la toma decisiones durante el Proceso del Presupuesto
Participativo, previo cumplimiento con los requisitos indicados en el presente Reglamento, y por tanto
an facultados a proponer y opinar durante el proceso de los talleres realizados.

TICULO 12°.- Identificacién, Acreditacién de Agentes Participantes

de Inscripcidn con caracter de Declaracién Jurada.

ARTICULO 13.- Capacitacién de Agentes Participantes.
Se capacitard a los Agentes Participantes, de manera descentralizada en los tres centro Poblados(CP San
* objetivo contribuir en el conocimiento técnico de las definiciones y consideraciones, de la normativa basica

y al uso de los instrumentos de reconocimiento y priorizacidn de problemas, segin PPT elaborado por la
Oficina de OPMI

ARTICULO 14.- Atribuciones y Responsabilidades de los Agentes Participantes.

Los Agentes Participantes deberan asistir de manera obligatoria a los Talleres del Proceso de Presupuesto
Participativo, teniendo en cuenta lo siguiente:

1. La participacién debe ser activa y responsable.
2. La conversacién debe ser alturada entre los Agentes Participantes y el Equipo Técnico.

3. Los Agentes Participantes, participan activamente en la discusién, definicidn, priorizacién y toma de
decisiones respecto de los resultados a ser priorizados en el proceso, asi como de los proyectos a ser
considerados para contribuir al logro de dichos resultados, suscribe las actas y demds instrumentos que
garanticen la formalidad del proceso entre otros que demande el proceso.

CAPITULO 1l
FASE DE CONCERTACION
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ARTICULO 15°.- De los Talleres

Los Talleres de Concertacidn serdn desarrollados de manera descentralizada, alineados a las Lineas de
Desarrollo basados en el PDLC, asimismo comprende las actividades de desarrollo de talleres de trabajo a
través de los cuales se desarrollaran las distintas acciones conducentes a la identificacidn y priorizacidn de
brechas, mediante una evaluacién técnica, asi como de concertacién para la priorizacién y formulacién de
acuerdos y compromisos entre los Agentes Participantes, cuyos resultados deben constar en actas, siendo
lo siguiente:

- Talleres de Trabajo

- Evaluacion Técnica

- Taller de Priorizacién de Proyectos de Inversién

ARTICULO 16 .- Taller de presentacién del Presupuesto Participativo

Los talleres de trabajo son reuniones conjuntas de los Agentes Participantes donde se plantean acciones a
implementar acorde al cierre de brechas en la jurisdiccién que administra la Municipalidad Distrital de Villa
Rica, para la definicién de Criterios de Priorizacién, de Proyectos de Inversién Plblica se consideraran
proyectos que se vinculen a los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado del Distrito de Villa

Rica.
| Codigo | Objetivos Estratégicos Institucionales | Indicador =
| Contribuir con la mejora de los servicios | Porcentaje de la poblacion que accede |
OEIO1 | .. R | S
 basicos del distrito. @ servicios bésicos.

, 3 Numero de familias dedicadas a la
OF1 02 Promover la competitividad economica en | actividad agropecuaria que han

el distrito. | | incrementado sus ingresos
| econémicos.
Implementar mecanismos de retribucion |
 OEI03  por servicios ecosistémicos hidricos Numero de MRSEH implementados.
' (MRSEH) en el distrito. ‘
_ Promover la gestion ambiental en el ' Numero de Toneladas de residuos
OEl 04 ; e S
distrifo. ' solidos dispuestos en relleno sanitario. |

| Proteccion de la poblacion y sus medios
OEI05  de vida frente a peligros de origen natural
- |y antropicos.

' Porcentaje de poblacién vulnerable
ante la ocurrencia de desastres.

- Porcentaje de vias vecinales
asfaltadas de interconexion local
identificadas en el Plan vial Provincial.
Porcentaje de denuncias registradas
contra el patrimonio por robos, hurtos y
abigeato.

Porcentaje de cumplimiento del Plan
 Estratégico Institucional.

' Promover e! desarrollo urbano ordenado
en el distrito.

| Reducir los indices de msegundad
ciudadana del distrito.

OEI 08  Fortalecer la gestion institucional.

ARTICULO 17.- Del taller de diagnéstico, identificacién de problemas y priorizacién resultados

Del Tiempo, Forma de Intervencién en el desarrollo de los talleres de trabajo:

- Se contard con un moderador o facilitador, quien conducira el desarrollo del taller.

- Los Agentes Participantes podran hacer uso de tres minutos (03) por cada intervencion.

- Los Agentes Participantes, para poder intervenir en el debate, discusién o concertacion en cada Taller,
se identificardn previamente y se regiran por el orden de participacion que indique el Facilitador. Las
intervenciones se haran en forma mesurada y respetuosa.

- Se elaborara un rol de preguntas o intervenciones, una pregunta por Agente de cada sector si asf lo
amerite.
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De la Toma de Decisiones:

- Las Decisiones tomadas en los Talleres de Trabajo deberan ser aprobadas por concertacion o en
votacidn, por mayorfa simple de los Agentes Participantes.

- Lavotacién serd publica y a mano alzada.

- Son considerados a derecho a voto los Agentes Participantes inscritos en el Proceso de Presupuesto
Participativo debidamente identificados.

- Se contabiliza un voto por Agente Participante presente, y no se admitira representacion adicional de
ningun tipo.

- Los integrantes del Equipo Técnico tendran voz, pero no voto.

Desarrollo de Talleres de Trabajo:

- Se llevara la capacitacién a agentes participantes, equipos técnicos, distritales y actores, para la
implementacién de la ruta del Presupuesto Participativo, eleccion del comité de vigilancia, tendrd como
propésito informar a los agentes participantes sobre el cumplimiento de los acuerdos y compromisos
asumidos en el Presupuesto Participativo anterior, asimismo los agentes participantes informaran sobre
el cumplimiento de los compromisos asumidos en el proceso participativo anterior (comité de vigilancia
del presupuesto participativo y los comités de obras).

@/f La Exposicién de la Misién y los Objetivos Estratégicos del PDC, Identificacion de Problemas y
' w2 presentacién de la matriz de criterios de calificacién y priorizacién de proyectos.
La comisién técnica presentara la identificacién y priorizacion de los resultados referidos a problemas
de: Acceso a los Servicios Bdsico y oportunidades de mercado, Reduccion de la Desnutricion crénica
infantil, Acceso a energfa eléctrica en localidades rurales, Gestion ambiental, Acceso a agua potable y
disposiciones sanitarias de excretas para poblaciones rurales, Seguridad ciudadana, Viabilidad y acceso
peatonal, Recreacién y deportes.
Recomposicién y/o Ratificacién del Consejo de Coordinacién Local Distrital — CCL, Ratificacién y/o
Eleccidn del comité de vigilancia y se realizara la Priorizacién de Proyectos y calificacion de proyectos
priorizados.
En el diagnostico temético, se analizard indicadores basicos que tienen a mejorar la calidad de vida de la
poblacidn, identificando los problemas y potencialidades mas relevantes del distrito. En el desarrollo del
taller se presentara un resumen de los acontecimientos climatoldgicos ocurridos en el distrito, como
base para la priorizacién de proyectos de prevencién y reconstruccion. En laidentificacién de proyectos,
los agentes participantes de presupuesto participativo 2025, en representacion de la sociedad civil, con
apoyo de la comisidn Técnica, identificaran los probiemas existentes en el ambito Distrital y propondran
un conjunto de proyectos de impacto que resuelvan el problema prioritario de la poblacién, que
beneficie y favorezca al mayor ndmero de ciudadanos.

ARTICULO 18°.- De la evaluacién técnica de proyectos y/ o propuesta de proyectos

La evaluacion de los proyectos estard a cargo del Equipo Técnico, el cual deben emitir opinion sobre la
viabilidad técnica y financiera de los proyectos priorizados en los Talleres de Trabajo de acuerdo al
cronograma establecido, concluida esta etapa, se presentaran los resultados de la Formalizacién de
Acuerdos, en funcidn al cumplimiento con la Directiva N° 001-2019-EF/63.011 “Directiva general del Sistema
nacional de Programacién Multianual y Gestidn de Inversiones”

ARTICULO 19°.- Del taller de priorizacién de proyectos y formalizacién de acuerdos y compromisos zonal

En la priorizacidn del Presupuesto Participativo Basado en Resultados - 2026 de la Municipalidad Distrital
de Villa Rica, se considerara los Proyectos minimamente que ya cuentan con expediente técnico y la
programacién de Proyectos genéricos. Asimismo, obras en continuidad y los proyectos viables no
ejecutados los mismos que se encuentran en la Programacién Multianual de Inversiones.
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En coordinacién con la Unidad Formuladora, la Unidad Ejecutora de Inversiones y la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, se establecio |a prioridad de las funciones de competencia Local, enmarcadas
en:

ORDEN DE PRIORIDAD POR FUNCION

 SECTOR/FUNCION ~ PRIORIDAD
TRANSPORTE ek e L e
CANEAMIENTO - . ... el e
SALUD 3
EDUCACION i g
'VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO &
ORDEN PUBLICO SEGURIDAD 6
TURISME < - - & L
[COMERGID | ey e e 8 1
AMBIENTE TR B RO\ S G B et s [ s & g R
| PROTECCIONSOCIAL  ociiitosmn,, 10
PLANEAMIENTO Y GESTION DE RESERVADE | 1'1"”

CONTINGENCIA

riterios de evaluacién se consideraran de acuerdo al diagndstico de brechas en funcién al impacto y
" bienpstar en favor de la poblacién siendo una herramienta para solucionar distintas alternativas de
v solyciones en base a la ponderacién que los miembros del equipo técnico en base a los documentos de
>\ plahificacidn desarroilado, para lograr cerrar las brechas existentes en la Municipalidad Distrital de Villa

< \Rica. Los proyectos planteados deben ser calificados segun los criterios establecidos:
2L pe

=/

Disminuye la
Cuberturade | Ellugaro
nece‘:s!dades il Cuenta con
basicas fueron :
e : Expediente
insatisfechas ( | favorecido A
] Técnico, ficha | PUNTAIE
Cuentan Saneamiento, con W
: tecnica o idea de
o Regler piovers royecto(Puntajes
Cieme de Saneamien| numero de Desnutricion | en Afos PO jes)
Brechade |Estaalineadoal] to Fisico familias Cronica, anteriores
Infraestructura PDC? Legal? Benefciarias | Transporte,
St NO Si NO SIINO 50{ 100{>150 |SI  |NO Sl INO | ET | FT |IDEA
no no 20 {15 {10 |15 |25 20 5120 100
: . 5 : 5ptos. 15 101 5
califica jcalifica jcalifica|califica |ptos.|ptos. |ptos.|ptos.|ptos. | ptos. ptos. | ptos.
CAPITULO IV
FASE DE COORDINACION

ARTICULO 20.- La Municipalidad Distrital de Villa Rica, a través de sus respectivas autoridades, efectta las
coordinaciones que sean necesarias para definir acciones de intervencidon en el a@mbito de sus
competencias, a fin de armonizar politicas en base a intereses de desarrollo de la poblacién.

CAPITULOV

FASE DE FORMALIZACION
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ARTICULO 21.- Comprende la inclusién de proyectos de inversién priorizados y con financiamiento previstos
en el Presupuesto Institucional de Apertura del ejercicio correspondiente, asi como la informacién general
respecto a los acuerdos y compromisos en el afio anterior.

ARTICULO 22.- Rendicién de Cuentas.

La Rendicién de Cuentas constituye un mecanismo de transparencia en el cual se informa a los agentes
participantes sobre los acuerdos y compromisos asumidos en el afio anterior por la entidad y la Sociedad

Civil.
CAPITULO VI
DEL EQUIPO TECNICO
ARTICULO 23.- Conformacién del Equipo Técnico.

Son considerados como miembros del Equipo Técnico:

Presidente : Gerente Municipal
2. Vicepresidente : Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.
2. Miembros : Jefe de la Oficina General de Administracién y Finanzas

Jefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica
Gerente de Desarrollo Urbano y Rural

Gerente de Administracidon Tributaria

Gerente de Desarrollo Econémico

Gerente de Desarrollo Humano y Social

Gerente de Servicios Publicos y Ambiental

Gerente de Pueblos Originarios

Sub Gerencia de Formulacidn de Proyectos

Sub Gerencia de Supervisién y Liquidacion

Sub Cerencia de Ejecuciéon de Obras y Maquinarias.
Sub Gerencia de del Area Técnica Municipal.

Jefe de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones (OPMI)

RTICULO 24.- Responsabilidades del Equipo Técnico:

+  Brindar apoyo para la organizacién y desarrollo del proceso.
Capacitar a los agentes sobre las distintas fases del proceso y con especial énfasis en la
identificacidn de problemas para priorizar los mds urgentes.
Organizar y Ejecutar de los Talleres de Trabajo.
Facilitar informacion para el desarrollo de los talleres de trabajo.
Realizar la evaluacién técnica y financiera de los proyectos propuestos.
S Preparar y presentar la lista de proyectos que aprobaron la evaluacién técnica y flnanoera

- Preparar y suministrar la informacién para el debate en los talleres de trabajo.

- Elaborar el documento final del Presupuesto Participativo basado en resultados 2025, donde se
refleje de manera diferenciada e integrada los compromisos y acuerdos establecidos entre los
agentes participantes.

- Elaborar el Acta de Acuerdos y Compromisos.

- Velar por el registro oportuno

CAPITULO VII

DEL COMITE DE VIGILANCIA
ARTICULO 25.- Del Comité de Vigilancia

Estda conformado por los Agentes Participantes que representan a la Sociedad Civil, elegidos
democraticamente en la Ultima sesidn del Presupuesto Participativo Basado en Resultados; y reconocido
formalmente por la Municipalidad

N 1) Eleccion y duracién
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Los (04) miembros del comité, son elegidos democraticamente a propuesta de los Agentes
Participantes y sometidos a votacién a mano alzada.

2) El periodo del Comité de Vigilancia

Se inicia desde su eleccién y juramentacion hasta el 31 de diciembre del afio fiscal del Presupuesto
Participativo Basado en Resultados.

3) Los requisitos para ser elegidos como miembros

- Ser representante de la Sociedad Civil con sede en el Distrito de Villa Rica.

- Tener residencia efectiva en el Distrito de Villa Rica.

- No pueden ser elegido los miembros del Concejo Municipal, los representantes de la sociedad civil
ante el CCLD, ni los miembros del Equipo Técnico.

- La conformacién del Comité de debe cumplir los principios de igualdad de oportunidad y equidad.

ARTICULO 26.- Funciones dei Comité de Vigilancia

El Comité de Vigilancia del Proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados tiene las siguientes

funciones:

- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Presupuesto Participativo Basado en resultados 2026.

- Informar al Concejo Municipal, Consejos de Coordinacidn y otras dependencias publicas en el caso
de incumplimiento de los acuerdos.

ARTICULO 27°.- El Proceso de Programacién del Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2026

Se desarrolla secuencialmente de acuerdo a un Cronograma de Actividades a ser aprobado mediante
ordenanza Municipal.

CAP{TULO VIll

DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Agresion fisica y/o verbal que pudiera producirse entre agentes participantes.

Asistir a las reuniones y talleres de trabajo en estado etilico o haber consumido drogas.
-Alterar de manera violenta el normal desarrollo de los talleres de trabajo.

Interrupcién constante de los Agentes Participantes en los talleres de trabajo.

Las sanciones se aplicara segin la gravedad o reiteracidn de las faltas, de la manera siguiente:

La primera vez: Se invocara al agente participante el cese de |a falta cometida, durante el desarrollo
del Proceso.

° La segunda vez: Se ordenard al agente participante el cese de la falta cometida de forma
reiterada durante el desarrollo de las reuniones o talleres.

» L aterceravez: El Agente Participante sera retirado del taller de trabajo y se enviard una solicitud
a la organizacién que representa, para la sustitucién del representante.

CAPITULO IX

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN
RESULTADOS -2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA

N° ACTIVIDAD FECHA

Aprobacién de Ordenanza, que da inicio al Proceso del
1 P & 28 de Enero del 2025
Presupuesto Participativo 2026
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Conformacién del Equipo Técnico

29 de Enero del 2025

Publicacién de la Ordenanza Municipal “Proceso del
c?’

Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2025

30 de Febrero del 2025

Convocatoria, inscripcidn y acreditacion de agentes
participantes.

Del 31 de enero al 09 de

febrero al 2025

Taller de Diagnéstico y priorizacién en el C.P. San Juan de
Cacazu

- Consiste en capacitar a los Agentes Participantes, asi
como la presentacién del Plan de Desarrollo
Concertado del Distrito de Villa Rica, Presupuesto
Participativo con  Enfoque de  Resultados.
Presentacién de los Principales Problemas e
Indicadores del Distrito de Villa Rica. Identificacidn y
priorizacidn de problemas y criterios de priorizacién de
alternativas de solucién.

- Seleccién de proyectos que solucionen la
problemadtica.

- Eleccidén del Comité de Vigilancia.

Lunes
10 de febrero del 2025
(09:00am)

Lugar: Local Municipal

Taller de Diagndstico y priorizacion en el C.P. San Miguel de
Enefias
- Consiste en capacitar a los Agentes Participantes, asi
como la presentacion del Plan de Desarrolio
Concertado del Distrito de Villa Rica, Presupuesto
Participativo con  Enfoque de  Resultados.
Presentacién de los Principales Problemas e
indicadores del Distrito de Villa Rica. Identificacion y
priorizacidn de problemas y criterios de priorizacién de
alternativas de solucion.
- Seleccién de proyectos que solucionen la
problematica.
- Eleccién del Comité de Vigilancia.

Martes 11 de febrero del
2025
(09:00 am)

Lugar: Local Municipal

Taller de Diagnéstico y priorizacion en el (P Puente
Paucartambo
- Consiste en capacitar a los Agentes Participantes, asi
como la presentacién del Plan de Desarrollo
Concertado del Distrito de Villa Rica, Presupuesto
Participativo con  Enfoque de  Resultados.
Presentacién de los Principales Problemas e
indicadores del Distrito de Villa Rica. Identificacidn y
priorizacidn de problemas y criterios de priorizacién de
alternativas de solucidn.
- Seleccién de proyectos que solucionen la
problematica.
- Eleccion del Comité de Vigilancia.

Miércoles 12 de febrero del
2025
(09:00 am)

Lugar: Local Municipal
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Taller de Diagnéstico y priorizacion en el drea urbana de Villa
Rica
- Consiste en capacitar a los Agentes Participantes, asf
como la presentacién del Plan de Desarrollo
Concertado del Distrito de Villa Rica, Presupuesto
Participativo con  Enfoque de Resultados.| jieves 13 de febrero del
Presentacién de los Principales Problemas e
indicadores del Distrito de Villa Rica. Identificacion y
priorizacién de problemas y criterios de priorizacién de (09:00 am)
alternativas de solucion.
- Seleccién de proyectos que solucionen la
problematica. del Adulto Mayor
- Priorizacién y Calificacion de los Proyectos propuestos
- Recomposicién yfo Ratificaciéon del Consejo de
Coordinacién Local Distrital- CCL
- Eleccidn del Comité de Vigilancia.
- Formalizacién de Acuerdos y Compromisos
- Firma del acta
Informe final del Presupuesto Participativo Descentralizado
13 | Basado en Resultados - 2025 Lunes 17 de febrero del 2025

2025

Lugar: Auditorio de la casa

Informe final en el aplicativo del Presupuesto Participativo de
la Direccidn General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas. Martes 18 de febrero del
2025

14

CAPITULO XV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

/

Pri/41era.- Los resultados del Presupuesto Participativo serdn publicados en la pagina Web de la
Municipalidad.

egunda.- Facultar al sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia, establezca anualmente el
cronograma del Proceso del Presupuesto Participativo basado en resultados -2025 y dicte las disposiciones

complementarias de fa presente Ordenanza, para el mejor desarrollo del Proceso.

%, Tercera.- Cualquier situacién no prevista en el presente Reglamento sera resuelta por el Equipo Técnico en
“: forma supletoria con lo normado para el proceso.

Cuarta.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dfa siguiente de su publicacién.
Quinta.- Dejar sin efecto toda norma que se contraponga a la presente Ordenanza.

Sexta.- Encargar a la Oficina de Tecnologia e Informatica de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, paradar
cumplimiento a la publicacién de la presente Ordenanza.

Séptima.- Aprobar los Anexo que forman parte de la presente ordenanza.
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