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Vistos, el MEMORANDUM N° 074-2025-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D;

=" AEBRYTP- EE; MEMORANDUM N°' 0021-2025/DREP/UGEL- T/UPDI; INFORME N° 004-2025-GOB.REG/DREP-
UGEL-T-UPDI-FINANZAS; MEMORANDUM N° 004-2025/DREP/UGEL-T/UPDI; MEMORANDUM N° 001-
5/DREP/UGEL-T-AEBRYTP; INFORME TECNICO N° 003-2024-GRP-DREP/UGELT-UPDI/RAC; Expedientes

// :_;«’ R G‘ﬂﬂm' istrativos N° 16022-2024; y deméas documentos adjuntos que constan en ciento ocho (108) folios.
T
[ & )
o WW F0 } CONSIDERANDO:
\ ‘_,‘A:_v.\ h v ";‘:»-" _:.f i )
By s S / Que, el articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el

“:n,;:;m isterio de Educacion es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado.

Que, mediante el la R.V.M. N° 148-2023-MINEDU, en su Articulo 2, se resuelve
aprobar la Norma Técnica denominada “Procedimientos para la elaboracién y aprobacion del Cuadro de Distribucion de
Horas Pedagdgicas en las instituciones educativas plblicas del nivel de educacion secundaria de Educacién Basica Regular
y del ciclo avanzado de Educacion Bésrca Alternativa".

Que, el numeral 5.1.3.2. de la precitada norma técnica refiere que, son funciones de
. la comision de la UGEL: “a) Convocar a los comités de las IIEE involucradas para establecer mecanismos de trabajo
@ . coordinado para una oportuna elaboracion y aprobacion del cuadro de distribucion de horas pedagogicas, en cumplimiento
«de las disposiciones de la presente norma técnica., b) Brindar asistencia técnica al comité de la IE en el desarrollo de sus
funciones, asi como a los docentes de las IIEE., ¢) Realizar la labor de elaboracién del cuadro de distribucion de horas en
aquellas |IEE que no cuenten con el personal para conformar su comité, y de todas aquellas IIEE que de acuerdo a su
evaluacion no puedan lograr formular a tiempo (segun el cronograma) su cuadro de distribucion de horas.; (...); f) Aprobar
la propuesta de cuadro de distribucion de horas pedagégicas de cada IE, la misma que debe estar visada por todos los
integrantes del comité de la UGEL, y remitirla al area u oficina de personal de la UGEL, recomendando la elaboracion del
proyecto de resolucion para su aprobacién. En caso la propuesta sea observada, esta sera devuelta a la IE para su
reelaboracion.; (...); h) Presentar al director de la UGEL el informe final del proceso.”

Que, el numeral 6.1.1. de referida Norma'Técnica establece que indica, Plan de
estudios de las IIEE segln la forma o modelo de servicio de atencion: JER, JEC, secundaria EIB y ciclo avanzado del CEBA;
a) De acuerdo a las areas curriculares comprendidas en el plan de estudios de las |IEE de JER de la EBR, las horas
semanales por grado, que deben de considerarse, se detallan a continuacion:

Areas Curriculares :o raszs‘ema;.a .. :.or gra:.o
Matemadtica 4 4 4 4 4
Comunicacién 4 4 4 4 4
Inglés 3% |3*|]3*|3*] a*
Arte y cultura 3 3 3 3 3
Ciencias sociales 3 3 3 3 3
Desarrollo personal, ciudadania y civica 3 3 3 3 3
Educacion fisica 3 3 3 3 3
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia 4 | 4| 4| 4 4
Educacion para el trabajo 2 2 2 2 2
Tutoria y orientacién educativa 2. 2 2] 2 2

Horas de libre disponibilidad JrearE|avy ]2ty 2w
Total de horas 35 [ 35 [ 35 | 35 35

oS ) FORME N° 004-2025-GOB.REG. PIURA-DREP/UGELT-AEBYTPYSNU-CCDH; INFORME N° 041-2024/UGELT- -
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(*) Para completar las tres horas del Plan de Estudnos del drea curricu!ar de inglés, la IE
debe contar como minimo con un docente nombrado titulado de inglés; o cuente con las
condiciones para la ampliacién de la carga horaria, caso contrario las horas incrementadas
pasaran a formar parte de las horas de libre disponibilidad.

(**) Las horas de libre disponibilidad se pueden asignar de acuerdo a prioridades
establecidas en el PCI, considerando también el Plan Lector.

|

ol 5 Que, el numeral 6.1.1. de referida Norma Técnica establece que indica, Plan de
estudios de las IIEE segun la forma o modelo de servicio de atencion: JER, JEC, secundaria EIB y ciclo avanzado del CEBA;
d) El plan de estudios de las IIEE con JEC del nivel de educacion secundaria de la EBR se elabora segun el siguiente

cuadro:
: ‘ Srans tisritidine Horas semanales por grado
TN 1° 2' 3| 4 5*
? > Matemtica 6| 6 [6] 6 | 6
- ( 2 Comunicacién 5| 5 [5] 5 5
= SISTEMY ® ] Inglés 5| s [s5] 5 5
Arte y cultura 3 3 3 3 3
Ciencias sociales 4 4 4 4 4
Desarrollo personal, ciudadania y civica 4 4 4 4 4
Educacion fisica 3 3 3 3 3
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia¥ 5 5 |*5 5 5
Educacién para el trabajo 3 3 3| 3 3
Tutoria y orientacién educativa 2 2 2 2 2
Horas de libre disponibilidad 3*| 3* |3*] a* 3
 Total de horas 45| 45 | 45| 45 45
(*) Las horas de libre disponibilidad se puede asignar de acuerdo a prioridades establecidas
en el PCI:
Una (1) hora para Comunicacién con el fin de desarrollar la hora literaria.

Que, el numeral 6.1.1. de referida Norma Técnica establece que indica, Plan de
estudios de las |IEE segun la forma o modelo de servicio de atencion: JER, JEC, secundaria EIB y ciclo avanzado del CEBA;
e) El plan de estudios de las IIEE con JER-SFT de la EBR, se elabora segun el siguiente cuadro:

Horas semanales por grado
1° ]2 |3 | & 5°

Areas Curriculares

Matemidtica
Comunicacién
Inglés
Arte y cultura
Ciencias sociales
Desarrollo personal, ciudadania y civica
Educaciodn fisica
Educacion religiosa
Ciencia y tecnologia
Educacion para el trabajo*
Tutoria y orientacién educativa
Total de horas 35 [35(35]35 35
*En el drea de Educacion para el Trabajo se realiza el desdoblamiento, es decir una
seccién se organiza en dos grupos para su atencién. Lo cual serd implementado
segun disponibilidad presupuestal.
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Que, el numeral 6.1.1. de referida Norma Técnica establece que indica, Plan de
estudlos de las |IEE segUn la forma o modelo de servicio de atencion: JER, JEC, secundaria EIB y ciclo avanzado del CEBA,;
El plan de estudios en las IIEE del ciclo avanzado de EBA - Forma de atencion presencial comprende las siguientes
0 “E“E’rba urriculares:

i Grados
Areas Curriculares = = T " |

Comunicacién 5 5 5 5
Matematica 5 5 5 5
Ciencia, tecnologia y salud 4 4 4 4
Desarrollo perscmal y ciudadano 4 4 4 4
Educacién para el ;raba;o B 4 4 4
Inglés 2 2 2 2
Educacién religiosa 1 1 1 1
Arte y cultura (*) 1 1 1 1
Educacion fisica (*) 1} 1 1 1
Horas de libre disponibilidad (**) 3 3 . 3 3

Total de horas 30 30 30 30

(*) El numero de horas en las dreas de Arte y cultura y Educacidn fisica se implementard
en aquellos CEBA que cuenten con las condiciones de horas presupuestadas para la
ampliacién de la carga horaria, caso contrario éstas dreas seran desarrolladas como parte
- de la carga horaria de las dreas de Comunicacién y Ciencia, tecnologia y salud,

1 respectivamente, asigndndoles una hora semanal/mensual para su desarrollo.
QQ (**) Las horas de libre disponibilidad se pueden asignar de acuerdo a prioridades
establecidas en el PCL.

Asimismo, en el literal 534. de la RVM 148-2023-MINEDU: “El director
(designado/nombrado/encargado del puesto) en I|EE del nivel secundaria de la EBR y de la modalidad EBA ciclo avanzado,
asume las horas de dictado para el desarrollo de sesiones de aprendizaje, en mérito al nimero de secciones que establece
la norma técnica de racionalizacion vigente. Quedan exceptuados de la presente disposicion los directores en IIEE del
modelo JEC y de los CEBA referentes del Programa de Alfabetizacion.”

Que, de igual manera en el literal ¢) del numeral 6.2 de la RVM 148-2023-MINEDU,
indica: “En el caso de las instituciones educativas publicas de gestion directa e instituciones educativas pablicas de gestion
privada del nivel de educacion secundaria JER y de secundaria EIB, los profesores nombrados tienen una jornada laboral
de treinta (30) horas pedagdgicas semanal-mensual, la cual incluye las siguientes actividades extracurriculares:”

Cuadro N° 14: Actividades extracurnculares que complementan las sesiones de aprendizaje para IIEE JER e

EIB
Sesiones de Refuerzo escolar | Trabajo colegiado Atencién a Total horas
aprendizaje familias Atencién al estudiante
24 horas 5 1 30 horas
25 horas 4 1 30 horas
26 horas 3 1 30 horas
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Asimismo, en el literal d) En el caso de las IIEE de educacion secundaria con JEC, los
fesores nombrados tienen una jornada laboral de treinta y dos (32) horas semanal-mensual, la cual incluye las siguientes
a’ail idades extracurriculares.”

' "'C;u dro N° 15: Actividades extracurriculares que complementan las sesiones de aprendizaje para lIEE JEC

Sesiones de Trabajo Trabajo Atencion a Elaboraclénlreajuste de Total
aprendizaje colegiado de colegiado de | estudiantesy | materiales educativos, horas
area curricular* | tutoria™ familias revision de logros de
aprendizaje de estudiantes,
investigacién para la mejora
de la practica***
24 horas 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas 32 horas
25 horas 2 horas 2 horas 1 hora 2 horas 32 horas
26 horas 2 horas 1 hora 1 hora 2 horas 32 horas

evenluales de profesor en IIEE de JEC, la jornada laboral es de treinta (30) horas pedagogicas semanal-mensual e
inc!uye las siguientes actividades extracurriculares:

Asimismo, en el literal e) En el caso de las plazas organicas vacantes y las plazas

Cuadro N° 16: Actividades extracurriculares que complementan las sesiones de aprendizaje para IIEE JEC

. Trabajo

Sesiones Trabajo Atencidn a Elaboracién/reajuste de Total horas
de colegiado colegiado estudiantes | materiales educativos, revisién de
aprendizaje | de area de tutoria** | y familias logros de estudiantes,

curricular* investigacién para la mejora de la

practica** '

24 horas 2 horas 1 hora 1 hora 2 horas 30 horas
25 horas 1 hora 1 hora 1 hora 2 horas 30 horas
26 horas 1 hora 1 hora 1 hora 1 hora 30 horas

Que, mediante la R.D. N° 00001960-2024-UGEL-T de fecha 24/10/2024, se resuelve
en su Articulo Primero: CONFORMAR, a partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion directoral, EL COMITE
PARA LA ELABORACION Y APROBACION DEL CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS DE LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA PARA EL PERIODO 2025.;

Que, mediante Expediente Administrativo N° 16022-2024, el cual contiene el OFICIO
N°101-2024-1.E.14913 EN suscrito por'el Director de la IE 14913, donde remite conformacuon de comité y propuesta de
cuadro de horas 2025

Que, mediante INFORME N° 0041-2024/UGELT-AEBRYTP-EE de fecha 30/12/2024,
emitido por el Especialista en Educacién donde comunica al Jefe de Gestion Pedagégica, sobre la revision y aprobacion
del cuadro de distribucion de horas pedagdgicas el cual, en su parte de Conclusiones, indica: (...); 4.2. Las instituciones
educativas con jornada regular (JER) en su totalidad han realizado la distribucion de horas pedagégicas de acuerdo a las
normas vigentes la RVM 148-2023-MINEDU, distribuyendo las 35 horas pedagégicas de acuerdo a su plan de estudios,
asignando las horas de libre disponibilidad de acuerdo a los intereses y necesidades de las estudiantes consideradas en
su proyecto curricular institucional (PC).; (...)"

Que, mediante INFORME N° 0042-2024/UGELT-AEBRYTP-EE de fecha 30/12/2024,
emitido por el Especialista en Educacién donde comunica al Jefe de Gestion Pedagdgica, sobre la revision y aprobacion
del cuadro de distribucion de horas pedagégicas el cual, en su parte de Conclusiones, indica: “5.1. Que, de lo anteriormente
expuesto, se puede concluir que el proceso de cuadro de distribucion de horas pedagdgicas para el afio lectivo 2025 de la
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1491 3 cuenta con la cantidad de horas suficientes para brindar el servicio educatwo asi como el CEB SGTO LAZARO
ORREGO MORALES que no presenta inconveniente alguno, por lo cual se recomienda derivar el presente informe a la
Oficina de Personal o quien haga sus veces para la elaboracion del proyecto de resolucion. 5.2. Que, se debe atender las
necesidades educativas de la |E 15038 SANTA ROSA DE LIMA, quien tiene la necesidad de atender 3 aulas de tercer

? Que, mediante el INFORME N° 003-2024- GRP DREP/UGELT-UPDI/RAC de fecha
30!’1272024 emitido por la Responsable de Racionalizacién donde comunica al Presidente del comité de cuadro de horas:
7481.1: De la evaluacion y revision del cuadro de distribucién de horas pedagogicas 2025 de las instituciones educativas
’-"—“'_EBR’se propone 1737 de 1737 bolsa de horas que figuran como techo de bolsa de horas 2025, las cuales se detallan a
continuacién:

Institucién Educativa N° secciones | Bolsa de Horas | N°de horas de clase

14913 6 132 210

Que, mediante el INFORME N° 004-2025-GOB.REG/DREP-UGEL-T-UPDI-
FINANZAS de fecha 13.01.2025, emitido por el especialista en finanzas donde comunica a la Directora de la UPDI: *(...);
- Que, en el marco de la Ley 32185 - Ley de Presupuesto del sector pablico para el afio fiscal 2024, y numeral 3.2. del articulo
.. ““3.de la Directiva N° 001-2024-EF/50.01 aprobada mediante Resolucion Directoral N® 009-2024-EF/50.01, se ha realizado
' ;p un analisis a nivel de fuentes de financiamiento y genéricas de gasto 2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES, que
L ..permitan la atencion de dicho pago, que se indican en el documento de la referencia. En esa linea y al amparo de la
normatividad vigente este despacho concluye que EXISTEN DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Para la cobertura de la
bolsa de hora.”

Que. mediante el MEMORANDUM N° 0021-2025!DREP/UGEL~TIUPD1, de fecha
13.01.2025 emitido por la Directora de la UPDI donde comunica al Jefe de Gestion Pedagdgica: “(...); el especialista en

Finanzas informa que existe Disponibilidad Presupuestal, para cobertura de bolsa de horas a las IIEE EBR(..)"

Que, mediante comunicado por parte del MINEDU se puso de conocimiento el techo
de bolsa de horas para el periodo fiscal 2025, del cual, 1737 bolsa de horas corresponde a EBR y 102 a EBA.

Que, mediante MEMORANDUM N° 074- 2025 -GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D de
fecha 27.01.2025, el director de la UGEL Talara indica a la Directora del Sistema Administrativo || - Unidad de
Administracion: (...); se autoriza la emision de Acto Resolutivo sobre el CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS
PEDAGOGICAS PARA EL ANO LECTIVO 2025 de la instituciones educativas EBR JER de la jurisdiccion de UGEL Talara;

(..)

Que, resulta pertinente traer a colacion el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto
Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, el cual establece que “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada
a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion.”;

Que, en mérito a los lineamientos establecidos en la referida norma técnica, la
comision de la UGEL Talara, revisd el proyecto de cuadro de distribucion de horas pedagdgicas de la |IE 14913, comprendida
en el EBR - SECUNDARIA para el afio lectivo 2025, el mismo que fue remitido a la Direccion, asimismo a la Oficina de
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P Personal para su aprobacién mediante, acto resolutivo, conforme a lo dispuesto en eI literal f) del numeral 5.1.3.2. de la
isma norma técnica precitada;

2 De conformidad con lo dispuesto en el Ley N°:28044, Ley General de Educacion, y su
' mento DS N° 011-2012-ED, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magastenal ysu Reglamento aprobado con DS N° 004-

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR, CON EFICACIA ANTICIPADA EL COMITE de la

Institucion Educativa Publica IE 14913 del modelo de Jornada Escolar Regular (JER) - Secundaria para el afio

—__lectivo 2025, del distrito LOS ORGANOS, Provincia de Talara, Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa

: Lgcal de Talara, de la Direccién Regional de Educacién de Piura, encargado de elaborar y proponer el cuadro de

Qp distribucion de horas pedagogicas, en mérito de lo indicado en el numeral 5.1.2.1. de la RVM N° 148-2023-MINEDU,
etcual esta conformado dela SIgmente manera:

Prof. Jesus Armando Zevallos Panta 41 165138 Presidente

Director IE
Prof. Hernan Isidro Vargas Capcha 06260924 Representante de personal docente
Profesor

ARTICULO 2° APROBAR, CON EFICACIA ANTICIPADA el Cuadro de
Distribucion de Horas Pedagégicas de la Institucion Educativa Piblica IE 14913 comprendida en el EBR de la
Educacién Basica Regular - Secundaria para el afio lectivo 2025, segun Ios ANEXOS delaR.V.M. N° 148-2023-
MINEDU, quedando establecida de la S|gu1ente manera:

DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS POR GRADOS

Segun Plan de Estudio del Modelo de Servicio Educativo EBR Nivel Secundaria

INSTITUCION ‘
EDUCATIVA 14913 UGEL TALARA
‘ TELEFON
DISTRITO LOS ORGANOS 0 936040240
AV. SANCHEZ CERRO S/N - CALETA EL
DIRECCION - NURO EMAIL directivojazp@gmail.com

DIRECTOR JESUS ARMANDO ZEVALLOS PANTA
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A
E ) r » ¥ # 5
Area Curricular (*) Hora | N° | Tofal | Hora | N° | Total | Hora | N° | Total | Hora | N° | Total | Hora | N° | Total | Hora | N° | Total
s |Secc|Hora| s |Secc|Hora| s |Secc|Hora| s |[Secc|Hora| s |Secc|Hora| s | Secc| Hora
Asig. | . s | Asig. [ . s | Asig [ . s | Asig. | . s | Asig. | . s [rAsigl (Relie
| Matemética 5 5 | 5 5 | s 5 | s | 10005 5 25 30
&@)\n‘\acléﬂ 5 5 | s 5 |5 5 | 8 | oif 10 |5 5| =
Tingles = \ 3 3 3 ;] 3 3 3 . 6 3 3 15 18
E Ve | Kﬁey cﬂ}ora 3 33| a2 3 | 3 3| 3 6 | 3 3 15 18
4 Cnnclaé/ Sociales 3 3] 3 3|8 3 3 6 3 3 15 18
—t;fe(n:si:irégllo Personal Ciudadania 3 3 3 3 3 3 3 6 3 3 15 18
1 1 1 2 1 6
Educacion Fisica 3 sl 3 3|3 3 3 gl 8- |5 3 15 18
Educacion Religiosa 2 2l 2 2 | 2 2 2 L 1R 2 10 12
Ciencia yTecnologla 4 4 4 4 4 4 4 8 4 4 20 24
Educacion para el Trabajo 2 21l 2 2 | 2 2 2 4 | 2 2 10 12
el Tuioria y orientacion educativa 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 10 12
o ‘Herashbre disponibilidad 0 0| o 0|0 N 0] o0 0 0 0
‘ | rorac ‘?ENERAL 35 | 1 (3 |35 [ 1 |35 |3 | 1|3 |3 | 27|31 |3 | 175 6| 210

A 0

! 14913 1768175
LOS ORGANOS | ESTATAL
JESUS ARMANDO ZEVALLOS PANTA
CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS DEL NIVEL SECUNDARIA DE EBR
_JER=210
Codigo Plaza
Nexus 521484219918
Tiular ZEVALLOS PANTA JESUS ARMANDO e
or | Co DIRECTOR CENTRO EDUCATIVO oot
Cod. Modular 10
Espec. Titulo i
Obs: Total: 0
horas
Codigo Plaza LagL i
Nexus 520474819518 20 | MATEMATICA
92 | fitgar VARGAS CAPCHA HERNAN ISIDRO - 4 | EDUCACION PARA EL TRABAJO
Cargo PROFESOR " 2 | TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
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Matematica - JEC 0 JER
Total: 30
horas
- Cbdigo Plaza :
Nexus 521434219913 18 | DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA
Titular LAZARTE NEYRA KARINA RAFAELA - 6 | CIENCIAS SOCIALES
Cargo PROFESOR 2 | TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA 26 Horas
193 | cod. Modutar
. 4, Desarrollo Personal, ciudadania y civica - JEC o
m MK Espec. Titulo JER
g Obs:
. Total: 30
~ horas
Codigo Plaza .
Nexus 529424816510 24 CIENCIA Y TECNOLOGIA
Titular FLORES FARFAN FATIMA 2 | TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
Cargo PROFESOR 74 Horas
04 | God. Modular
Espec. Titulo Ciencia y tecnologia - JEC:0 JER
Obs: i
Total: 30
horas
Cédigo Plaza =
Nexus BOLSA DE HORAS 12 | CIENCIAS SOCIALES
Titular BOLSA DE HORAS - CIENCIAS SOCIALES 12 Horas
Cargo PROFESOR
05 | Cod. Modular
Espec. Titulo
Obs:
Total: 12
horas
Codigo Plaza
Nexus BOLSA DE HORAS COMUNICACION
Titular BOLSA DE HORAS - COMUNICACION 30 Horas
Cargo PROFESOR 3
07 | Cod. Modular
Espec. Titulo
Obs: Total: 30
horas
Codigo Plaza S Vi
Nexus BOLSA DE HORAS 10 | MATEMATICA
Titular BOLSA DE HORAS - MATEMATICA'Y TOE 2 TUTORIA'Y ORIENTACION EDUCATIVA
Cargo PROFESOR g 12 Horas
08 | Cod. Modular
Espec. Titulo
Obs: ’
Total: 12
horas
Da D1
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Talara,
Codigo Plaza
Nexus BOLSA DE HORAS 18 ARTE Y CULTURA
Titular BOLSA DE HORAS - ARTE Y CULTURA
3“430 PROFESOR ) ' 18 Horas
' #Y/cod. Modular
" | Espec. Titulo
Obs:
\ Total: 18
~w0 REGHA f horas
r{\;\\“ ; . 14(‘ N, :
5 t\. ¥ 1 €bdigo Plaza
s P [es BOLSA DE HORAS 18 |incLes
2 BOLSA DE HORAS - INGLES Y TOE 2 | TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
PROFESOR 20 Horas
Espec. Titulo
Obs:
Total: 20
horas
Codigo Plaza EDUCACION PARA EL TRABAJO (COMPUTACION E
Nexus BOLSA DE HORAS 8 INFORMATICA)
QQ i ’ \ Titular BOLSA DE HORAS - EPT Y TOE 2 TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA
] / \
. | argo PROFESOR 10 Horas
/
1. | /Cod. Modular
Espec. Titulo
Obs:
Total: 10
horas
Codigo Plaza . 2
Nexus BOLSA DE HORAS 12 | EDUCACION RELIGIOSA
Titular BOLSA DE HORAS - EDUCACION RELIGIOSA o
Cargo PROFESOR i
12 | cod. Modular
Espec. Titulo
Obs:
Total: 12
horas
Codigo Plaza
Nexus BOLSA DE HORAS EDUCACION FISICA
Titular BOLSA DE HORAS - EDUCACION FISICA
Cargo PROFESOR b
13| cod. Modular
Espec. Titulo
Obs:
Total: 18
horas
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= RESOLUCION DIRECTORALN® - 2025-UGEL-T
E Talara, 03 FEB 2025

ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
dor de Gastos vigente para el Afio Fiscal 2025.

ARTICULO 4° NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral al personal inmerso en
lamisma, Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional, Area de Personal, Presupuesto, Direccion,
Asesoria Legal, Remuneraciones, NEXUS, Racionalizacion, Area de Educacion Béasica y Técnico Productiva y Superior no
—=._Universitaria, Instituciones Educativas inmersas y deméas areas competentes en la forma y modo que sefiala la Ley.

Registrese y Comuniquese,

" DIRECTOR #
b 5
XY b, RECEION 9.

““Pra. Lourdes-Copsuelo La madrid Benites
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara




