“Afio del Bicentenario, de la consolidacién denuestra Independencia,y de la conmermoracion de las heroicas
batallas de Juniny Ayacucho”

RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 088-2024-0GAF/MDCH
Chilca, 29 de noviembre del 2024

EL JEFE DE OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE CHILCA - CANETE:

VISTO:

ElInforme N°1 012-2024-ORHH-OGAF/MDCH, de fecha 29 de noviembre de 2024, emitido por la Oficina
de Recursos Humanos de Ila Municipalidad Distrital de Chilca respecto al descanso fisico de los obreros

- CONSIDERANDO:

< ' Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el Articulo Unico de la Ley

.§¢305, establece que “Las municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobierno local.
. Fiene autonomia politica, econémica Y administrativa en los asuntos de su competencia (...)":

Que, el articulo 11 del Titulo Preliminar de Ia Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, sefiala
que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perii establece para las municipalidades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos Y de administracién, con sujecion al
brdenamiento juridico™

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para
que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral ¥y familiar,
tiene por objeto establecer regulaciones para el disfrute del descanso vacacionai remunerado de los
servidores de las entidades piiblicas bajo cualquier régimen de contratacién laboral;

Que, el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1405 establece, entre otros, que los servidores,
indistintamente de su régimen laboral, tienen derecho a gozar de un descanso vacacional remunerado de
treinta (30) dias calendario por cada afio completo de servicios. La oportunidad del descanso vacacional
se fija de comiin acuerdo entre el servidor y la entidad. A faita de acuerdo decide {a en tidad;

Que, en ese contexto, mediante el articulo 6° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405
aprobado por Decreto Supremo N° 013-201 9-PCM, establece que “Las Oficinas de Recursos Humanos, o las
que haga de sus veces son las responsables de coordinary formular la programacion del rol vacacional de
los servidores, de acuerdq a sus necesidades del servicio e interés particular de los servidores. El rol de
vacaciones de los servidores de la entidad se aprueba durante el mes de noviembre del afio anterior.
()

Que, ese contexto, los servidores tendrdn derecho a gozar del descanso vacacional remunerado de
treinta (30) dias calendario, siempre y cuando cumplan dos (2) condiciones concurrentes, i) haber laborado
un afio completo de servicios; y, i) haber acumulado el récord establecido por el articulo 2 del Decreto
Legislativo N° 1405, segiin sea el caso;
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Que, conforme al articulo 10° del Decreto Legislativo N° 713 sobre descansos remunerados de los
trabajadores sujetos al régimen de la actividad privada, establece que el trabajador tiene derecho a treintq
(30) dias calendarios de descanso vacacional por cada afio de servicios completo de servicios;

Que, en lo que respecta al régimen del Decreto Legislativo N° 276, de acuerdo al articulo 24° de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativay Remuneraciones del Sector Piiblico menciona que, son derechos
de los servidores de la Carrera Piublica, entre otros d) Gozar anualmente de treintq dias de vacaciones
remuneradas salvo acumulacién convencional de hasta dos periodos;

Que, de igual manera, de acuerdo al literal b) del articulo 40° del Reglamento de Organizaciones y
Funciones - ROF de la Municipalidad Distrital de Chilca aprobado mediante la Ordenanza N° 008-2023-
MDCH-CANETE, establece que la Oficina de Recursos Humanos tiene como funcién “organizar la gestién de
los recursos humanos en Iq municipalidad, mediante la planificacién de las necesidades del personal, en
congruencia con los objetivos establecidos”:

Que, conforme el articulo 38° del Reglamento Interno de Servidores -RIS de la entidad municipal
;;/\aprobado por la Resolucién de Gerencia Municipal N° 201 -2021-GM/MDCH, refiere que las vacaciones son
¢l derecho de los servidores civiles de gozar de treintq (30) dias calendario por cada afio completo de

#Servicios, estd condicionado al cumplimiento del récord vacacional a que se refiere el articulo 140° del
/Reglamento General de Ia Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil:

Que, asimismo sobre el récord vacacional se debe tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 4 del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, el cual establece que los permisos, licencias sin goce de
remuneraciones y la sancién de suspension sin goce de remuneraciones no formardn parte del récord en
CRencidn, lo cual implica que estos no forman parte del computo correspondiente;

Que, en ese contexto se tiene que las propuestas de las diferentes dependencias de la Municipalidad
Distrital de Chilca, han sido debidamente verificadas y consolidadas;

De conformidad con Io dispuesto en el Decreto Legisiativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico” Y Decreto Legislativo N° 728, Decreto Legislativo
N¢ 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional

Funciones de la Municipalidad Distrital de Chilca, aprobado mediante la Ordenanza N° 008-2023-MDCH-

CANETE
SE RESUELVE:
ARTICULQ PRIMERO. - APROBAR el Rol de Descanso Fisico Vacacional correspondiente al periodo

2024, a ejecutarse en el glercicio fiscal 2025, del personal sujeto bajo el régimen laboral del Decreto
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ARTICULO SEGUNDO, - ENCARGAR a la oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad
Distrital de Chilca, el cumplimiento de la presente resolucidn,

ARTiCULO TERCER. - PRECISAR que la programacién del Descanso Fisico Vacacional debe
cumplirse estrictamente Y que su disfrute efectivo se sujeta al cumplimiento de los requisitos exigidos por

ley.
ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacién la publicacién de la
presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Chilca,

ggj_ministracion@municipalidadchiica‘gob.ge
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ANEXO0 1
Obreros Permanentes Y Contratados D.L. N.2 728

MES DE

CONDICION FECHA DE "

APELLIDOS Y NOMBRE LABORAL CARGO INGRESO VACACIONES
BRAMON NAVARRO OMAR Obrero de Limpieza OCTUBRE 2025
ANTONIO Contratado Publica 01/07/2022
FARFAN BELTRAN M DEST:

[¢0) 0] Bontratailo Chofer de 01/10/2022 OCTUBRE 2025
Recoleccién
FLORES HUAMAN SEGUNDO Contratado | Obrero de Limpieza 01/07/2022 JULIO 2025
FELIX Publica
FRANCIA ALCALDE JOHNNY Chofer de FEBRERO 2026
AGUSTIN Cenitratado Recoleccion /3072002
GUTIERREZ CHUMPITAZ Chofer de NOVIEMBRE 2025
MANUEL ORLANDO Gomtraigdy Recoleccién 01/10/2022
HUAPAYA CASTILLO MARCOS Obrero de Limpieza SEPTIEMBRE 2025
CESAR Contratado Publica 01/07/2022
LICAS BLAZ E AN I impi
g C LAZ JOS TONIO Baiitratady Obrero de -lepleza 01/07/2022 AGOSTO 2025
Publica
o ‘ LUQUE LUQUE RICARDO Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
\
- o) ExaLTacion | Contratado Publica 01/07/2022
”‘ TORRES GUTIERREZ MIGUEL Obrero de Limpieza NOVIEMBRE 2025
d ()O
. ROTILI 0 Contratado Publica 01/10/1998
VARGAS JULCA JUAN Nombrado | Obrero de Limpieza | 01/ 10/1998 OCTUBRE 2025
: FRANCISCO Publica
VARGAS RUEDA PEDRO Obrero de Limpieza NOVIEMBRE 2025
Lll MARCIAL Contratado Publica 01/09/2022
12 YATACO BORJAS JOSE - — Obrero de Flmpleza 07/08/1992 SEPTIEMBRE 2025
Publica
e SE—
ZEVALLOS RAMOS ABEL Chofer de ENERO 2026
EDUARDO Contratado Recoleccién 102z
ACUNA DE LA CRUZ BETZI Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
CELESTINA Contratado Publica 01/07/2022
ACUNA DE LA CRUZ MARIELA Obrero de Limpieza AGOSTO 2025
7
ROSALIA Contratado Publica 01/07/2022
AGUILAR PARIONA MARIA Obrero de Limpieza OCTUBRE 2025
10/2
LUISA Contratado Publica 01/10/2022
ANGULO CAYCHO KARIM Obrero de Limpieza SEPTIEMBRE 2025
L MARIBEL Contratado Publica 01/07/20622
AVALOS SANCHEZ ROSA Obrero de Limpieza JULIO 2025
1/07/20
CORINA Contratado Publica 01/07/2022
—t < ]
impi TIEMBRE 2025
Coitratado Obrero de _lepleza 01/07/2022 SEP 0
Publica
CAYCHO CAYCHOQ IRIS Obrero de Limpieza QOCTURBRE 2025
SOLEDAD Contratado Publica 01/07/2022
CAYCHO CAYCHO JUANA Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
MELIZA Contratado Publica 01/07/2022
b Limpi SEPTIEMBRE 2025
Lzz ’ CAYCHO JAVIER FELIPE CIRILO | Contratado | OPTeT ‘;):;ﬁ c‘:‘p | 01/07/2022 | SEPTIEM ‘]
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CAYCHO TRIGUEROS Obrero de Limpieza AGOSTO 2025
2 3
3 | ANGELICA MARIA Contratado Publica 01/07/2022 [
U , impie
24 CHUMPITAZ CHAVEZ JHON Contratado Obrero de lepleza 01/10/2022 NOVIEMBRE 2025
LELIS Publica
CHUNGA AYALA LEONARDO Obrero de Limpieza NOVIEMBRE 2025
LZS CARLOS Contratado Publica 01/07/2022
DE LA CRU D impi
A Z TORRE TEODORO — Obrero de .lepleza 01/07/2022 JULIO 2025
Publica
HUAMANI ALCANTARA Obrero de Limpieza OCTUBRE 2025
RODRIGO TEODORO Contratado Publica 01/07/2022
Z DINA impi
HUAMANI PEREZ DI Contratado Obrero de Flmpleza 01/07/2022 OCTUBRE 2025
Publica
HUAPAYA ESTERRIPA CARMEN Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
ROSSANA Contratado Publica 01/07/2022
JAVIER RIOS LUISA ANGELICA Contratado Obrero de _lepleza 01/07/2022 JULIO 2025
Publica
LEON HUARCAYA MARCELINA Eottratado Obrero de lepleza 01/07/2022 SEPTIEMBRE 2025
Publica
MONZON MALLQUI SAULINA Obrero de Limpieza OCTUBRE 2025
DORA Contratado Publica 01/07/2022
- 00 ] el L]
OYOLA PRECIADO RUTH JANET Contratads Obrero de .lepleza 01/07/2022 DICIEMBRE 2025
Publica
QUILLCA ANCCASI SONIA Obrero de Limpieza AGOSTO 2025
YASMINA Contratado Publica 01/07/2022
ROJAS VENTURA DE Obrero de Limpieza SEPTIEMBRE 2025
CHUMPITAZ MARTHA ComiEtado Publica O/ rgRIED
SICCHA VILCHEZ ESMERALDA Obrero de Limpieza JULIO 2025
SONIA Contratado Publica 01/07/2022
37 SINOS ORTIZ KELLY CARLITA Contratado Obrero de -Lunpneza 01/07/2022 OCTUBRE 2025
Publica
TUNCAR COMUN MARIA Obrero de Limpieza NOVIEMBRE 2025
L 38 MAGDALENA Contratado Publica 01/10/2022
VENTURA HUAMANI JAYRO Obrero de Limpieza JULIO 2025
39 SMITH Contratado Publica 01/07/2022
Fere T
I L NOVI E2
40 VILCA PAREDES FLOR BERTHA Contratafla Obrero de . impieza 01/07/2022 OVIEMBRE 2025
Publica
T >
41 YANCE CONDE EDITH BASILIA Contratado Obrero de F.lmpleza 01/07/2022 AGOSTO 2025
Publica
CHUMPITAZ CALAGUA, ERIKA Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
10/2022
*2 | BERNARDINA Cotitratadin Publica S0
43 | CUSI CHARCA LUCIANO Contratado | Obrero de Limpieza | 01/07/2022 JULIO 2025
QUINTIN Publica
GARCIA GUTIERREZ, LAURA Obrero de Limpieza DICIEMBRE
] 2
LM- EUSEBIA Contratado Publica 01/07/2022
45 MARTINEZ MAIZ ELIDA Contratado Obrero de .lepleza 01/07/2022 ENERO 2026
Publica
NAVARRO CURMAYARI ROSA Obrero de Limpieza ENERO 2026
46 MELITA Contratado Publica 01/07/2022
OBREGON RESURRECION Obrero de Limpieza ENERO 2026
47 l MARIA ANDREA Contratado Publica 01/07/2022
administracion@municipalidadchilca.gob.pe
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QUISPE RAYMUNDO Obrero de Limpieza AGOSTO 2025
‘ *8 | HUMBERTO ELADIO i Publica 00/ 2002
SANTOS MELO MARLLORITH , Obrero de Limpieza DICIEMBRE 2025
tq ARACELLY Contratado Publica 01/07/2022
TORRES LA ROSA MARIA Obrero de Limpieza NOVIEMBRE 2025
50 ELENA Contratado Publica 01/07/2022
TRIPUL GALAN GLADYS Contratado Obrero de Flmpleza 01/07/2022 OCTUBRE 2025
Publica
UTURUNCO QUISPE EVA Obrero de Limpieza AGOSTO 2025
MARLENY Contratado Publica 01/07/2022
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ANEXO0 2
Rol de vacaciones Obreros Contratados D.L, N° 728 - Serenos

ROL DE VACACIONES CORRESPONDIENTE AL ANO 2024 A EFECTUARSE EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

Ne APELLIDOS Y NOMBRE CONDICION LABORAL FECHADE MES DE VACACIONES
INGRESO
01 | ALARCON SAUCEDO JAIME SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022 DICIEMBRE 2025
e e
02 | ALIAGA VILLEGAS OSCAR DIMETRIO SERENO A PIE 01/09/2022 SEPTIEMBRE 2025
———— Wi il
03 | BARZOLA MEJIA LUIS ARTURO SERENO MOTORIZADO | 01/09,/2022 DICIEMBRE 2025
BELLEZA JARA GUILLERMO ALFREDO SERENOA PIE 01/09/2022 SEPTIEMBRE 2025
CAMACHO LITANO MANUEL OCTUBRE 2025
PP SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022
0
o) | CAMPOS HUAMAN CHRISTIAN SERENO MOTORIZADO | 01092023 SEPTIEMBRE 2025
2! | ALvaro
" | CAMPOS HUAMAN OBRIAN ALVARO SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022 SEPTIEMBRE 2025
CAYCHO GUTIERRZ JOSE RODOLFO SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022 OCTUBRE 2025
CORDOVA AROSTEGUI VICTOR OCTUBRE 2025
N v SERENO A PIE 01/09/2022
1SﬁLQUI VALERA JESUS CESAR SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022 DICIEMBRE 2025
AVILA ZEVALLOS JESUS ALBERTO SERENO A PIE 01/09/2022 NOVIEMBRE 2025
ESPINOZA GARCIA EDGAR ENRIQUE SERENO MOTORIZADO | 01/09/2022 OCTUBRE 2025

OCTUBRE 2025

GODOY VALER JOSE RODOLFQ SERENO A PIE 01/09/2022

SEPTIEMBRE 2025

GUTIERREZ CONDO JESUS ANTONIO SERENO A PIE 01/09/2022

LOPEZ VITOR HIGIDO MELECIO SERENO CONDUCTOR | 01/09,/2022 NOVIEMBRE 2025

MAYURI LAZO ROBERTO NERI SERENO CONDUCTOR | 01/09/2022 NOVIEMBRE 2025 7
17 | NAPA ESPICHAN VICTOR ORLANDO SERENO A PIE 01/09/2022 DICIEMBRE 2025

KR

ROLDAN SANCHEZ JUAN ALBERTO NOVIEMBRE 2025

18 SERENO MOTORIZADO 01/09/2022

il
19 | RUIZ TINEDO WALTER RONI SERENO CONDUCTOR 01/09/2022 DICIEMBRE 2025

S . S
20 | TICONA CACERES JOAN CARLOS SERENO MOTORIZADO 01/09/2022 NOVIEMBRE 2025
21 | TICONA PFOCCORI CARLOS ALBERTO SERENO CONDUCTOR 01/09/2022 SEPTIEMBRE 2025 —l’
22 | TUANAMA ASPAJO JAIME SERENO A PIE 01/09/2022 DICIEMBRE 2025 ‘l
23 | VALDIVIA FRANCIA FERNANDO SERENO A PIE 01/09/2022 OCTUBRE 2025

MAURO
NOVIEMBRE 2025 I

E:L VALENCIA JULCA LUIS ENRIQUE SERENO CONDUCTOR | 01/09/2022
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ANEXO0 3
Rol de vacaciones Empleadas Permanentes Y Contratadas D. Leg.N.2276

ROL DE VACACIONES CORRESPONDIENTE AL ANO 2024 A EFECTUARSE EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

MES DE
CONDICION FECHA DE

APELLIDOS Y NOMBRE i iy VACACIONES
ARIAS RAMOS LORENZA PERMANENTE | 03/04/1981 AGOSTO 2025
CHUMPITAZ CAMACHO MARIELA JAQUELINE

CONTRATADA | 01/04/1994 AGOSTO 2025

5| CAMACHO PORRAS MARIA FELICIA

L
CONTRATADA | 01/04/1993 | SETIEMBRE 2025
<04 | NUNEZ RAMOS JUANA ROSA

e

T
CONTRATADA | 30/11/19g83 | DICIEMBRE 2025
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