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RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 051 -2025-AL[LEUS-MPB

BARRANCA, 28 DE ENERO DEL 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTOS: El Memordndum N° 075-2025-GM/MPB, de la Gerencia Municipal, Informe N° 025-
2025-MPB-OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica, Memordndum N° 063-2025-
MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N° 04-2025-OA-MPB, de la Oficina de
Administracion, Informe N° 0074-2025-URH-MPB, de la Unidad de Recursos
Humanos, y el expediente ROF. 84-2025, referente a DECLARAR, el CESE DEFINITIVO
POR CAUSAL DE RENUNCIA VOLUNTARIA, de la Sra. NELLY SUSANA LUCHO
CHAGRAY, conforme a lo prescrito en el inciso b) del articulo 34° del Decrefo
Legislativo N° 276, Ley de las Bases de la Carera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, e inciso b) articulo 182° del Reglamento del
Decreto Legislafivo N° 276, en consecuencia, DAR POR EXTINGUIDO la relacion
laboral por la causal invocada, estableciendo como Ultimo dia de labores el 31 de
Enero del 2025, y:

CONSIDERANDO:

Que. las Municipalidades son 6rganos de gobierno local, gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia reconocida en
a Constitucién Politica del Perd y en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
e\e radica en lo facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos Yy de
{*s» ministracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Hue, el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades sefidla que: “Las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo™.
Asimismo, en numerales 6}, 20) del articulo 20° de la referida norma sefiala son atribuciones
del alcalde: Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas.

Que, mediante expediente ROF. 84-2025, de fecha 07 de enero del 2025, la Sra. NELLY
SUSANA LUCHO CHAGRAY, se apersona a la Comuna Edil, con la finalidad de presentar
formalmente la renuncia irevocable e inmediata a su nombramiento de la carera publica
en la Municipalidad Provincial de Baranca.

Que, mediante Informe N° 074-2025-URH-MPB, de fecha 15 de enero del 2025, la Unidad
de Recursos Humanos remite los actuados a la Oficina de Administracién informa que la
servidora civil LUCHO CHAGRAY NELLY SUSANA es una servidora civil bajo el Decretfo
Legislafivo N° 276, con fecha de ingreso ocurrido el 01 de julio de 1987, segln resoluciones
de nombramiento R.A. N°2047-2003-AL-MPB; R.A. N°2224-2002-AL-MPB; R.A. N°411-2003-AL-
MPB: R.J N°0110-02/UJP-MPB, realizando ademds un andlisis respecto a la renuncia
voluntaria presentada, concluyendo que se emita la resolucién administrativa
correspondiente que declare la extincion del vinculo laboral mantenido con la servidora
civil LUCHO CHAGRAY NELLY SUSANA, por renuncia voluntaria al centro laboral, siendo su
Olitimo dia de vinculo laboral la fecha de la emision del acto resolutivo correspondiente,
sefalando también que, se ordene el cdlculo de los beneficios sociales correspondientes
a favor de la servidora civil para poder cumplir con lo establecido en la norma.
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Que, mediante Informe N° 04-2025-OA-AGA-MPB, de fecha 20 de enero del 2025, la
Oficina de Administracion remite los actuados a la Gerencia Municipal respecto a la
renuncia irevocable presentada por la servidora LUCHO CHAGRAY NELLY SUSANA
mediante ROF 84 -2025, para confinuar con el tramite respectivo y la emision del acto
resolutivo comrespondiente.

Que, mediante Memordndum N° 063-2025- MPB/GM, de fecha 20 de enero del 2025, la
Gerencia Municipal remite a la Oficina de Asesoria Juridica, a fin de emitir opinién legal
respecto a la renuncia voluntaria de la servidora LUCHO CHAGRAY NELLY SUSANA.

Que, conforme a lo establecido en el literal b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en
concordancia con el literal b) del arficulo 182° de su reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, el término de la carrera administrativa se produce, entre ofras
causas, por la renuncia del servidor.

Que, asimismo, el articulo 183° del acotado reglamento sefiala que: “El término de la
Carrera Administrativa se expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté
facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que
acreditan la misma".

Que, la extincién de vinculo laboral por renuncia, podria colegirse como aquella
manifestacién unilateral, libre y voluntaria det servidor destinada a dar por finalizado el
contrato de trabdjo, sin expresion de causa. Bajo esa premisa, y porque el frabagjo es
voluntario, no es forzoso, el empleador no puede obligar al servidor a prorrogar o renovar
su contrato. De este modo, si un servidor ya no desea seguir laborando para determinado
empleador, le asiste el derecho a extinguir unilateralmente y sin justificacion alguna su
vinculo laboral a fravés de la renuncia formal.

Que, estando conforme a la normativa establecida, se debe continuar con el frémite para
aceptar formalmente la renuncia voluntaria presentada por el servidor Sra. NELLY SUSANA
LUCHO CHAGRAY del Decreto Legislativo N° 276, para elio se deberd emitir el acfo
resolutivo corespondiente.

Que, contando con el Informe Legal N° 025-2025-MPB-OAJ, de fecha 23 de enero del 2025,
de la Oficina Juridica, y Memordndum N° 075-2025-GM/MPB, de la Gerencia Municipal,
que autoriza la emision de la presente.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y facultades
previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°27972 'y
Art. 20° inciso 1) y ) de la misma Ley acotada;

RESUELVE

ARTICULO 1°.- DECLARAR, el CESE DEFINITIVO POR CAUSAL DE RENUNCIA VOLUNTARIA, de
la Sra. NELLY SUSANA LUCHO CHAGRAY, conforme a lo prescrito en el inciso
b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de las Bases de la
Carrera Administrafiva y de Remuneraciones del Sector PUblico, e inciso b)
articulo 182° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en consecuencia, DAR
POR EXTINGUIDO la relacién laboral por la causal invocada, estableciendo
como Ultimo dia de labores el 31 de Enero del 2025.

“I o5 cambios se trabajan, no se prometen”
Jr. Zavala N° 500 - Teléf. 235-5716 www.munibarranca gob.pe




Municipalid&d Provincial de
Barranca

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

ARTICULO 2°.- AGRADECER, a la sefiora NELLY SUSANA LUCHO CHAGRAY, por los servicios
prestados a la institucién en el desempefio de sus funciones.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, a la Oficina de Administraciéon, a fravés de la Unidad de
Recursos Humanos, las acciones correspondientes para el pago de los
beneficios sociales de la servidora renunciante con arreglo a Ley.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la notificaciéon de la
presente Resolucién, y a la Unidad de Estadistica y Sistemas, la publicacion
en el portal wep, www.munibamranca.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AD PROVINCIAL DE BARRANCA
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ilio Ueno Samanamud
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