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Fi. GOBERNADOCR DEL GOBIERKNO REGIONAL FASCQ.

Lo VISTO:

Memorando I\" 0875-2024-G.R.P/GOB, de fecha 18 de diciembre del 2024, suscrito por el Gobernador
Regional, e !m‘orme N© 3 2024-CRP-CGR-DGA/DRH, de fecha 1€ de diciembre del 2024, suscrito por ¢l Direclor
8

. CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al eniculo 191° de la Constitucion Politice det Pert de 1983, modificada por le Ley N°
27680 ~ Ley de la Reforma Constitucional del cepituio XIV, respecio & la descentralizacion, establece aue: “Los
Gobiernos Regionales tienen auionomia pelitica, economica v adminicirativa en los asunios de su competencia (..);

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales, precisa que: "Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de
derecho publico, con autcnomia politica, economica y administrative en asunics de sus compelencia, siendo la
autenomia una atribucion constitucional, conforme se desprende de los alcances del articulo 191° de la Constitucién
Poifica do Pard, medificado por la Ley 20205, cue indice: "Los Citiemos Regloneics tiene aulonomiz potilice,
economica vadministreliva en los asuntos de su competencia;

WILE, & IMISMO EXI0 15081 &N 10§ inciscs &) y d) vel arlicuiv 21° de ta Ley N~ 27867, precisa qué son
alribuciones del presidente region "I ahora llamado Gobernador Regional, con Ley N° 30305, dirigir y supervisar lg
marchea del Cehierno Regional v de sus érganos ejecutives, eeminictralives v téenicos, asi como dicter Decreles
Resoluciones Regionales;

Que, la autoncmia de los Gobiernos Recionales se defing como la facultad de adopiar y concordar las
politicas, plenes y normes en los asuntos de su compelencia, eprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus
érganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo esleblecido en la Ley N° 27783
- Ley de Bases e la Descentralizacién;

Que, la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, Ley N © 27867 en su articulo 41° define & las Resolucicnes
Regionales como aguellas gue norman asunlos de caracter administrativo, a su vez resliza una d istincion de niveles
los cuales son: Ejgcutiva Regional emitica por el Presidenie Regional: Cerencial General Regional, emilida por €l
Cerente General Reqional v Gerencial Regional, emitida por los Gerenies Regicnales;

Reso
on

Que, la Resolucién Ejecutiva Regienal, es también un aclo zdministralivo deslinado a producir efecios
JU!’IGICOS sohre los intereses y obligaciones de los derechos de los administrades dentro de una situacidn concreta. En
e orden de ideas, el numeral 2) del articulo 2 del Texto Unico Crdenado de la Ley de Procedimiento Administrativo
Ceneral, Ley N® 27444, aprobadc mediante Decrefo Supremo N° 004-2019-JUS, sefiale que los aclos administrativos
dehen expreszr enrespaciive ohisto de tal modo aue pueda deferminarse ineanivocamente sus efecing juridices, Su
contenido se ajustaréd a lo dispuesio en el ordenamiento juridico, debiendo ser licho, preciso vy juridicamsnis
comprender las cuestiones surgidas en la motivacion;

Ques, ef TUO de lz ley N° 27444, en su numeral 2121 del articilo 212°, sobre recilficeciones de errores,
refiere: “Los errores meterial o aritmético en los actes administrativos, pueden ser rectificados con efe o retroactivo,
en cualguier momenlo, de oficio o a instancia de los administradoes, siempre gue no se altere 1o sustancial de su
contenido ni el sentido de la decision”;

Que, cabe preciser respecio a la modificacion de actos validos, podemos encontrar tres situaciones: a) Que
el acio sea modificado poraue ce han encontredo errores materiales en su confeccion o iranscripcion: Es la
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denominada correccidn material del acto. b) Que el acto sea modificado en una parte, por considerarla inconveniente
o inoportung, lo gue llamaremos reforma del acto. ¢) Que el aclo reguiera aclaracion, en relacion a alguna parte no
suficientemente explicita dal mismo, pero sin que estemos estrictamente en la situacion de cscuridad total, que toma
inexistente al acto. En esa hipélesis se hablaré de aclaracion del aclo;

Que, de igual manera, sobre la modificacién de aclos valides, precisamos cuando se da la rectificacion o
correccion material del acto administrativo, esto en base a la doclring italiana, entendiendo gue la correccién material
del acto administrativo o la reciificacion, se da cuando un acto administrativo vélido en cuanto a las formas y al
procedimiento, competencis, efc. contiene errores materiales de escritura o transcripcion, expresion, numericos, efc.,
oue Gebiendo expresar algo e inadvertidamente expresé ofra cosa, o la voluntad real del agente fue una y 2 expresion
externa de su voluntad consignd sin quererlo olra;

Que, mediante Informe Técnico N° 1865-2019-SERVIR/GPGSC, la Autoridad Naciona! de Servicio Civit -

SERVIR, en el considerando 2. 8, sefiala: “(...) Los funcicnarios de confianza sujelos al régimen laboral de la carrera
administrativa (Decreto Leulclat‘vo N® 276) pueden ser contratados, en la misma entidad, bajo el régimen CAS. Para
dicho efecto, no resulle necesario pesar por un concurso publico de méritos, empero el puesto de confianza debe
estar previsto en el CAP provisional de 12 entidad (...)". 2.13 Por tanto, de acuerdo a las normas antes citadas 1z
retribucion de los funcionarios, empleades de confianza y personal directivo bajo el régimen CAS, no puede ser menor
& la remuneracién minima vital ni superior a les seis (8) Unidades de ingreso del Seclor Publico, siendo que la entidad
cuenia con fotal autonomia para fiiar el monto de dicha retribucion, pero dentro ¢z los limites sefalados y de acuerdo
a su disponibilidad presupuestal”. (Enfasis agregaco);

Que, el Reglamento del Decrelo Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa v
Remuneraciones en el Sector Piblico, eorobado mediante Decreto Supremo N° 005-20-PCM, ha sentado CrlteHOQ
pare determinar fa situscion de confianze, advirtiendo sobre lus caraciuristicas que debe tener los funcionarios que
desempefien cargos en lal situacidn, no siendo la confianza celificative de cargo sino atribuible a fa persona a designar,
{omando en consideracion su idoneidad hasada en su versacion o experiencia para desempefiar las funciones del
respectivo cargo, funcicnes que pueden ser malerie de evaluacion por parte de las entidades;

IO A pan P L 1 P PR DX il R [P PR PN
G, & revés oo e Lm NS, LY Ol L el uis % GEIGIUNGS Pail GalaNtizal & d0nGitad eni G atieto

y eiercicio de la funcion f)ubhcg de funcxonanos y directivos de libre oes;gnamon y remomon se esiahlecen los
30000 e mib ey s e mertos coe slan mer 2 e coge 0 fened o Tos v lvaclives piblices e dibre

designacion y remocion, con el fin de oaruntsz 1z ideneidad en el acueso v efercicio de su funcion;

Que, el articulo 2° del Decreto Supremo N° 053 2,!22-PCU Decreto Supremo cue eprueba el Reglamento
de la Ley N° 31419, Ley gue establece disposiciones para gerantizar lz idoneidad en ¢l acceso y ejsicicio de la funcidn
pablica de funcicnarics y directivos de libre O-,SlglaCIOD y remocién, y ofres disposiciones, respecto a lag
Responsabilidades, a la letra menciona: “Las Oficinas de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las
enticades plblicas, son responsabies de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para et acceso a cargos
o puestos de funcionarios/as v directivos/as plblicos/es de fibre designacion v remocion”. "Los/as funcionarios/as y
direciivog/as puiblicos/as de fibre designacion y remocion, tienen la obligacion de presentar, previo a su designacion o
en el marco de la adecuacion al presente reglamento, la informacién gue acredite el cumplimiento de los reguisifos
pera el acceso a dichos cargos o puestos”;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del texio normativo va mencionado, e er i
Oficinas de Recursos Humanes, o 12s que hagan sus veces, bajo respongshilidad, tienen la obligacion de asegurar el
cumplimiento ce la presenie dispesicion;

Oue el articulo 21°, inciso ¢} de |z Lev N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Reoicnales, establece que el

Cobernador Regional tiene la atribucion de decxgncry ceser & Gerente General Regional y & los Gerentes Regionales,
esi comio nomibrar y cesar a los funcionarios ce confianza;

Que, mediznte Resolucion Ejecutiva Regional N° 495-2024-C R P./GOB, de fecha 02 de diciembre del 2024,
se dio por conciuica la designacién del funcionario Migue! Angel TUFINO VILLANES, como Sub Gerente de Obras
del Gobiermno Regional de Fasco, bajo la modalidad del régimen laborel del Decreto Legislativo N° 1057 — Decreto
Legislativo que regula el 1égimen especial cel Contratacion Adminisliativa de Servicios, y se designo bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276, al funcicnario Miguel Angel TUFINO VILLANES, como Sub Gerente de Obres
del Gobiemno Regionel de Pasco;

Mernorando N° 0975-2024-G.R.P/GOB, de fecha 18 de diciembre del 2024, el Gobernador
cio resolutivo mod ndo la Resolucion Ejecutiva Regional N° 485-2024-G.R P /GOB, de

7)

C)

ue, mediante
]

Regionel solicite emilir

(4]
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fecha 02 de diciembre del 2024, en el extremo del erticuio segundo, esto en referencia al Informe N® 1573-2024-GRP-

GCR-DGA/DRH, de feche 18 de diciembre, suscrito por el Director de Recursos Humanos;

Que, conforme & les consideraciones vertidas v
Ley N° 27867 - Ley Crgénica ce los Gobierrios Regionales, modificada per la Ley N° 27802, y los Instrumenies de
Geslion del Gobierno Regional Fesco;

lit. SE RESUELVE:

en usc de las facultades v atribuciones otorgadas mediante

ARTICULO PRIMER Q_ ~ MODIFICAR, tz Resolucién Ejecutiva Regional N° 485-2024-G.R.P./GOB, de
{feche 02 de diciembre del 2024, en el exiremo del articulo sequndo, respesto al nivel remunerativo v el codigo AIRHSF
del funcionario Miguel Angel T FfNO VILLANES - Sub Gerente de Cbras del Gobierno Regicnal de Pasco, la misma

que quedars redaciado ce le siguiente manere:

- DICE:

ARTICHLO SEGURDO. - DESIGNAR, a’p“ fir de t( d
i , &l funcionario Miguel Angel TUFING:\
Pasco. con todas las atribuciones Mpome,

&RT;CULO SEGE fN"?C H‘SECF'AR af diente la modalidac’ del Decrelc Leaisiativo
) , al funzion ! omo Sub Cerente de Obr s del Goinstno
peceoral de Pasng, cop niv @E xef‘mrma’m'” ri y 6f ;omoA M ‘~P N° 000020, con lodas ias etribuciones

y respehivatlidades inherentes &l cargo.

ARTICULO SEGUNDO, ~ RATIHICAR, I2 plena vigencia v validez legel de (odos los demés extreines no
modificados de le Reso! vcién Ejecutiva Regional N° 495 2“’)’ G.R.F.IGOB, ds fecha 02 de diciembre del 2024,

ARICULO TLRCERD, ~ TRANSURIEASE, la presente Resolucion & los drgancs compeicnies del

Gobie
NO i FadEbe., confc., & & LE,

REGISTRESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE

ro Recional e Pasco como COTTesponaa, pare su conocimiento, cumplimiento v fines pertinentes.



