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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 106-2025-MPCH/A

Chota, 29 de enero de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHOTA
VISTOS:

La Carta de renuncia, de fecha 29 de enero de 2025; suscrito por el Dr. José Luis Lopez
Nuriez; el Proveido del Despacho de Alcaldia N2 E0052242025, de fecha 29 de enero de 2025, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert
de 1993, se establece lo siguiente: “Las Municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos
de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia (...)";

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen tinico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades piiblicas del Estado, asi como
para aquellas personas que estdn encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacion de servicios a cargo de éstas;

Que, asimismo, el articulo 2 de la Ley del Servicio Civil, sefiala que los servidores civiles de
las entidades publicas se clasifican en los grupos: Funcionarios Publicos, Directivos Piblicos,
Servidores Civiles de Carrera y Servidores de Actividades Complementarias;

P
sgém"\ “) Que, de acuerdo con el literal c) del articulo 52 de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, los
> 3@3&;/’ cargos de Gerente General del gobierno regional y de Gerente Municipal de los gobiernos locales,
corresponden a funcionarios publicos de libre designacién y remocidén;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 011-2025-MPCH/A, de fecha 11 de enero de 2025, en su
articulo primero prescribre: “DESIGNAR al sefior Dr. JOSE LUIS LOPEZ NUNEZ en el cargo de
confianza de Gerente Municipal, bajo el régimen regulado por la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, con eficacia anticipada al 02 de enero de 2025, en la Municipalidad Provincial de Chota,
entidad priorizada en el marco de la Ley N° 31912

Que, mediante Carta de renuncia, suscrito por el Dr. José Luis Lopez Nifez, presenta su
carta de renuncia al cargo de Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Chota, por lo
tanto, es conforme a derecho emitir el presente acto resolutivo;

Que, la Ley Orgdnica de Municipalidades en su articulo 6% establece que la Alcaldia es el
organo ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el Representante Legal de la Municipalidad y su
mdxima autoridad administrativa; asimismo el Articulo 202 en su inciso 17° establece que el
alcalde tiene la atribucién de designar y cesar al Gerente Municipal, y a los demds funcionarios de
confianza;
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Que, el articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, en el numeral
6 determina que una de las atribuciones del alcalde es de Dictar decretos y resoluciones de alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Contando con el visto bueno de la Gerencia de Asesoria Juridica, en uso de las facultades
que le confiere el Ordenamiento Juridico;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA Y DAR POR CONCLUIDA LA DESIGNACION, a
partir del 01 de febrero del 2025 del Dr. JOSE LUIS LOPEZ NUNEZ en el cargo de confianza de
Gerente Municipal, bajo el regzmen regulado por la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil, por lo tanto
dejar sin efecto la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 011-2025- -MPCH/A, de fecha 11 de enero de
2025.

L "JARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccién de Recursos Humanos, la remision de la presente
7 resolucion a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de Informacién la publicacién de la
presente Resolucién en el Portal de Transparencia de la Municipalidad Provincial de Chota

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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