Resolucion Gerencial General Regional
NU41-2025-Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, g cen s

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

VISTOS:

La Resolucion Gerencial General Regional N° 059-2024-Gobierno Regicnal del Callao-GGR, de
fecha 05 de marzo de 2024, emitida por la Gerencia General Regional: la Resolucion Gerencial
General Regional N° 319-2024-Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 19 de noviembre de
2024, emitida por la Gerencia General Regional; el Memorando N° 000163-2025-GRC/GGR, de
fecha 30 de enero de 2025, emitido por la Gerencia General Regional; el Inforrme N° 000262-2025-
GRC/ORH, de fecha 31 de enero de 2025, emitido por la Oficina de Recursos Humanos, y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 40° de la Constitucién Politica del Peru, sefala: "La ley regula el ingreso a la carrera
administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores publicos. No estan
comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempefdian cargos politicos o de confianza.
Ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un empleo o cargo publico
remunerado, con excepcion de uno mas por funcién docente”,

—a Que, el articulo 5° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;
/2 :ft establece gue, [a mision de los Gobiernos Regionales es organizar y conducir la gestion publica
AR x‘ regional de acuerdo a sus competerncias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marce de las

N/ ﬂ politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrolio integral y sostenible de la region;

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
gjercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién, tiene por
J objeto: (...) establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de
funcionarios y directivos publicos de libre designacion y remaocién, con el fin de garantizar Ia
idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion”,

-, Que, mediante el Decreto Supremo N° 0563-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°

31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remacion, y cotras disposiciones:
el cual en su articuio 2° respecto a las responsabilidades establece: “2. 1. Las Cficinas de Recursos
Humanas, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de libre designacién y remocidn. 2.2. Los/as funcionarios/as y directivos/as
publicos/as de libre designacion y remocion, tienen la obligacion de presentar, previo a su
designacion o en el marco de fa adecuacion al presente Reglamento, la informacién que acredite el
cumplimiento de los requisitas para el acceso a dichos cargos o puestos (...)"

Que, mediante la Resolucién Gerencial General Regional N° 059-2024-Gobierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 05 de marzo de 2024, se resuelve: (...) ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR,
a partir de la fecha, a la sefiora MARIA PERLA ESPINOZA AQUINO, en el cargo de Jefa de Ia
Oficina de Desarrolfo Social Poblacion e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento de la
Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional del Callao. (.. )",

Que, mediante la Resolucion Gerencial General Regional N° 319-2024-Gopierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 19 de noviembre de 2024, se resuelve: “(..) ARTICULO SEGUNDO.-
DESIGNAR TEMPORALMENTE EN EL PUESTO, ala sefiora MARIA PERLgSPINOZA QUINO
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servidora contratada bajo ef régimen del Decreto Legislativo N* 1057, como Gerente Regional de la
Gerencia Regional de Desarrolio Social del Gobierno Regional del Callao, en adicién a sus funciones
como Jefe de Oficina de la Oficina de Desarrollo Social, Poblacién, Igualdad de Oportunidades,
Vivienda y Saneamiento de la Gerencia Regional de Desarrolio Social del Gebierno Regional del
Callao, a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente Resolucion. {..)"

Que, medianie el Memorando N° 000163-2025-GRC/GGR, de fecha 30 de enero de 2025, |a
Gerencia General Regional remite a |z Oficina de Recursas Humanos, fa prepuesta de designacion
de la sefiora Rosa |sabel Yiurrate Calderon para asumir las fungiones como Jefe de Cficina de ia
Cficina de Desarrollo Sccial, Poblacion e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento del
Gobierno Regional de! Callao, por lo que solicita realizar su evaiuacion a fin de verificar que cumple
con los requisitos establecidos en la normativa vigente y de resultar idoneo, se proceda con la
formalizacion de su nombramiento y ta culminacién de las funciones de |a sefiora Espinoza Aguino
Maria Perla;

Que, la Oficina de Recursos Humanos mediante Informe N° 000262-2025-GRC/ORH, de fecha 31
de enero de 2025, informa a la Gerencia de Asesoria Juridica que realizd Ia verificacién de
cumplimiento del perfil de la profesional ROSA ISABEL YTURRATE CALDERON para su
designacion en el cargo de Jefe de Oficina de la Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad
de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regicnal del Caligo, en el marce de la Ley N° 31419 y su Reglamento v el Manua! de
N, Clasificador de Cargos del Gobierno Regional del Callao, donde concluye: “3.1. (...) la profesional
\Rosa Isabel Yturrate Calderon CUMPLE con los requisitos establecidos en el marco de la Ley N°
81419 y el Manual de Clasificador de Cargos de la Entidad, y NO SE ENCUENTRA impedido/a o
AL g Jnhabilitado/a para el ejercicio de la funcién publica por lo que resulta procedente la designacion de

# la profesional. 3.2. En ese senfido se recomienda (...) continuar con el procedimiento para la emisién
de la Resolucion de designacion de la profesional Rosa Isabel Yturrate Calderon en el cargo de Jefe
{ de Oficina de la Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y
Saneamiento. 3.3. Asimismo, cabe sefialar que, se tendria que dar por concluida fa designacién de
la profesional que ocupa el cargo mediante Gerencial General Regional N® 059-2024- Gohierno
Regional def Callao-GGR, de fecha 05 de marzo de 2024, y, por consiguiente, dar por concluida Ia
esignacion temporal realizada a través de la Gerencial General Regional N° 319-2024-Gobierno
egional del Callao-GGR, de fecha 19 de naviembre de 2024.”

Que, el articulo primero de la Resclucion Ejecutiva Regional N° 000208, de fecha 14 de julic de
2023, se delega en el Gerente General Regional del Gabierno Regional del Callzo, en el &mbito de
: sus competencias y conforme & ta normativa vigente, ia siguiente facultad y atribucién: "1. Designar
Pl y cesar a los servidores de confianza y directivos de libre designacion y remocién del Gobierno
o WAy Regional del Callao y de los 6rganos desconcenirados y unidades ejecuforas adscritos al Gobigrno
i egional del Calfao, lo cual incluye a los drgancs desconcentrados de la Direccién Regional de
alud, salvo en los casos que por norma expresa se encuentran exceptuados”

o
iﬁ/oue, estando a lo expuesto y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N® 000206, de fecha 14 de julio de 2023, y contando con la visaciéon de la Gerencia de
Asesgria Juridica v de Ia Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion de la sefiora
MARIA PERLA ESPINOZA AQUINO, en el cargo de Jefe de Ofitina de fa Oficina de Desarrollo
Social, Poblacién e Igualdad de Oportunidades, Vivienda y Saneamiento de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional del Callac, efectuada medianie la Resolucion

Gerencial General Regional N° 059-2024-Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 05 de marze
de 2024,

: LO SEGUNDO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de |2 fecha, la designacion temporal
€S poPk] L et WA chora MARIA PERLA ESPINOZA AQUINO. como Gerente Regional de la

encia.Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional da! Callao, efectuada mediante
RLOS ONZAL grzos 9 nigila
FEDATARIO ALTE

HERNO REGICINAL DEI. CALLAD
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Resolucion Gerencial General Regional N° 319-2024-Gobiernc Regional del Callac-GGR, de fecha
19 de noviembre de 2024.

ARTICULO TERCERO.- DESIGNAR, a |a sefiora ROSA ISABEL YTURRATE CALDERON, en el
cargo de Jefe de Oficina de la Oficina de Desarrollo Social, Poblacién e lgualdad de
Oportunidades, Vivienda y Saneamiento de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regional del Callao, a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpta can

notificar la presente Resolucién a las partes interesadas y a las diferentes dependencias del
Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LIC.C A
GERENTE GENERAL REGIONAL







