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ACUERDO DE CONCEJO

N° 090-2011-A/MDS
Samegua, 18 de agosto del afio 2011

EL CONCEJO DISTRITAL DE SAMEGUA:

VISTOS: El Acta de Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 18 de agosto del afio 2011, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Comité de Administracion del Programa Vaso de
Leche de la Municipalidad Distrital de Samegua, el Informe N°¢ 242-2011-NJDV-SGDS/MDS, el
Informe Legal N° 350-2011-GAJ/MDS y el Informe N° 202-2011-GM/MDS.

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales son Organos de Gobierno promotores del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines)‘;"-'qqu'e‘-’
Ty gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su cé_tjwpétencia;,__
- A——== conforme a los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N°.

'}.‘ . 27972,

/ Que, el Articulo 17 de |la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala que los
/ acuerdos son adoptados por mayoria-calificada o may()ria”simple; El Alcalde tiene voto dirimente

§T4/%%, en caso de empate, aparte de su voto, como miembro det Concejo; por otro lado el Articulo 41 del

w\ mismo Cuerpo Legal, establece que los Acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referidas a

!; asuntos especificos de interés pL]incof vegeinal o institucional, que expresan la voluntad del Organo
J de Gobierno para practicar un determinado acte o sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, mediante Informe N° 242-2011-NJDV-SGDS/MDS, de fecha 22 de junio del afio ; K1

3 de Administracién del Programa Vaso de Leche, de fecha 07 de junio del afio 2011, segun la cual
. se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Comité de Administracion del Programa

Vaso de Leche.

Que, segun Informe Legal N° 350-2011-GAJMMDS, de fecha 01 de agosto del afio 2011, la
« Gerencia de Asesoria Juridica emite opinién favorable para-que se eleve al Pleno del Concejo
*\ Municipal para su evaluacién y posterior reconocimiento del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Comité de Administracién del-Programa Vaso de Leche.

Que, de acuerdo al Informe N° 202-2011-GM/MDS, de fecha 03 de agosto del afio 2011, la
Gerencia Municipal eleva a Sesion de Concejo Municipal el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Comite de Administracion del Programa Vaso de Leche, para su evaluacion

respectiva.

Que, el Programa del Vaso de Leche (PVL) es un programa social creado para proveer
2l apoyo en la alimentacion a través de la entrega de una racién diaria de alimentos a una poblacién
57/ considerada vulnerable, con el propésito de ayudarla a superar la inseguridad alimentaria en la que

X : se encuentra.

Que, de acuerdo a lo establecido en el dltimo parrafo del Articulo 2 Numeral 1 de la Ley N°
27470, Ley que Establece Normas Complementarias para la Ejecucién del Programa del Vaso de
Leche, sefala que el Reglamento de Organizacién y Funciones del Comité de Administracion del
Programa del Vaso de Leche sera aprobado por dicho Comité y debera ser reconocido por ef

Concejo Municipal.
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la Sub Gerencia de Desarrollo Social, eleva a la Gerencia Municipal, el Acta de Sesién del Cérhiié,g;
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Que, al aval de lo normado en el Articulo 2 Numeral 2 de la Ley N° 27712, Ley que

Modifica la Ley N° 27470, Ley que Establece -Normas Complementarias para la Ejecucion del
Programa del Vaso de Leche, establece que las Municipalidades como responsables de la
ejecucion del Programa del Vaso de Leche, en coordinacion con la Organizacién del Vaso de
Leche, organizan programas, coordinan y ejecutan la implementacién de dicho Programa en sus

. fases de seleccion de beneficiarios, programacion, distribucion, supervision y evaluacion. El Comité
ff}-» de Administraciéon de Programa del Vaso de Leche reconocido por la Municipalidad
_correspondiente es el responsable de la seleccién de los insumos alimenticios de acuerdo a los

’ Organizaciones de Base, alcanzaran sus propuestas de insumos, previa consulta a las
beneficiarias conforme al procedimiente,que establezca el Reglamento. Los integrantes del Comite
del Programa del Vaso de Leche ejercen sus funciones maximo hasta por un periodo de 2 (dos)
afios consecutivos, no pudiendo ser.reelectos en forma inmediata.

Que, de conformidad a lo prescrito en el Articulo 84 de la Ley Organica de Municipalidades
Ley N® 27972, las Municipalidades, en materia de programas sociales, de defensa y promocién de
derechos, ejercen las siguientes funciones: 2) Funciones especificas exclusivas de las
Municipalidades Distritales: 2.11) Ejecutar et Programa’del Vaso de Leche y demas programas de
apoyo alimentario con participacién_delg\_ypobf‘acién. y en concordancia con la legislacion sobre {a
materia. ’

Que,-en uso de las facultades conferidas por el Articulo 194 de la Constitucion Politica del
Estado Peruano, sefiala que las Municipalidades sen Organoes de Gobierno Local, los mismos que
tienen autonomia Politica, Econdmica y Administrativa, en I6s asuntos de su competencia y al
amparo de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, el Pleno del Concejo en Sesidn
Ordinaria de fecha 18 de agosto del afio 2011, por mayoria de votos:
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-\ ’/»r}”{é’ ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, 'ef Reglamento de Organizacién y Funciones del

= J// Comité de Administracién del Programa de Vaso de Leche, el mismo que consta de Cuatro (V)

. Titulos, Treinta y Siete (37) Articulos y Cuatro (04) Disposiciones Finales y Complementarias, que
formaran parte integrante del presente acuerdo.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGUESE, a la Gerencia Municipal, el cumplimiento del
presente acuerdo y a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la Publicacion del mismo en la
pagina web de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL SAMEGUA
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL COMITE DE
ADMINISTRACION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMEGUA

TITULO |

GENERALIDADES

El presente Reglamento es un instrumento legal que regula las competencias,
organizacién y funciones del Comité de Administracion de! Programa del Vaso de
Leche de la Municipalidad Distrital de Samegua, de conformidad al marco establecido
en la Ley N° 27470, modificada por la Ley N°27712.

OBJETIVO

Establecer las reglas, términos y condiciones para la organizacion del Programa del
Vaso de Leche, metodologia de la utilizacién de recursos, determinacién de [a racion
alimenticia, calificacion de los productos utilizados, definicion  priorizacion de
beneficiarios, asignacion y autorizacién de recursos, sistemas de supervision y control,
responsabilidades, ejecucion de la vigilancia social y sanciones.

AMBITO DE PLICACION

El presente reglamento sera de aplicacion obligatoria en las diferentes actividades del
Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital
de Samegua y en la Organizacion Social de los beneficiarios en sus respectivas
jurisdicciones:

BASE LEGAL

¢ Constitucion Politica del Peru de 1993.

o Ley N°27972, Ley organica de Municipalidades ,

e Ley N°24059, Ley de Creacién del Programa del Vaso de Leche.

o Ley N° 29626, Ley anual del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2011,

» Ley del Sistema Nacional de Control, Decreto Ley N°® 27785

e Ley N°® 25307, Ley que declara de interés nacional, la labor realizada por los
Clubes de Madres, Comedores Populares, Comités del Vaso de Leche y
Organizaciones Sociales que brindan apoyo alimentario.

e Ley N° 27470, Ley que establece Normas Complementarias para la Ejecucién
del Programa del Vaso de Leche.

e Ley N®27712, Ley que modifica la Ley N° 27470

o D.S. N° 087-2002-EF, dictan medidas complementarias al D.U n° 009-2006 —
sobre el PVL.

e Resolucion de Contraforia N° 116-2004-CG, aprueba Directiva N°010-2004-
CG/El "Informacién a ser recibida por la Contraloria General de la Republica
con relacion al gasto y racion del PVL.

« Resolucion de Contraloria N° 114-2006- CG, que modifica los anexos N° 01,02,
03 Y 04 de la Directiva N° 010-2004-CG/EL

e Resolucion Jefatural N° 217-2006-INEI, aprueba normas técnicas sobre la
Remisién de! Resumen del Empadronamiento Beneficiarios del PVL. Ademas
deja sin efecto la R.J. N° 304-2001-INEL
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» Decreto de Urgencia N° 039-2008 Dictan medidas para la determinacion del
presupuesto del Programa Vaso de Leche, correspondiente al afio fiscal 2009:
asi como la Implementacion de! Registro Unico de beneficiarios.

o D.S. N°041-2010-PCM Elevan requisito de representatividad a organizaciones
de Comités de Vaso de leche.

TiTULO Il
CAPITULO |
DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE

Articulo 1°.- E| comité, es un 6rgano desconcentrado, de coordinacion, participacion y
concertacion, encargado de dirigir, coordinar, gestionar, controlar y evaluar las
acciones destinados a la ejecucion del Programa del Vaso de Leche.

Articulo 2°.- EI Comité, tiene por finalidad el Planificar, ejecutar, supervisar y evaluar
las actividades destinadas a la gestion e implementacion del Vaso de Leche de la
Municipalidad Distrital de Samegua, dentro de los limites establecidos en la Ley Ne°
27470 modificada por la Ley N° 27712, asegurando una correcta organizacion
administrativa y ejecutiva del Programa.

Articulo 3°.- son objetivos del comité:

* Velar porque la racién alimenticia diaria otorgada a los beneficiarios esté
acorde a los valores nutricionales establecidos en las normas técnicas
vigentes.

* Promover con arreglo a Ley la participacién de los beneficiarios y de la
sociedad civil en apoyo al Programa del Vaso de Leche.

Articulo 4°.- Son funciones generales del Comité:

a) Planificar, desarrollar, controlar y supervisar las acciones que garanticen el
funcionamiento del Programa.

b) Actualizar y supervisar el empadronamiento, seleccion, evaluacidn y
depuracion de los beneficiarios del Programa Vaso de Leche, en periodos
semestrales, informando al Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(INE!), de acuerdo a lo establecido en el Art. 3°, 4° y 8°de la R.J. N° 217-
2006-INE Y Decreto de Urgencia 039-2008, ademas informar al MEF en los
plazos establecidos.

c) Preparar informes sobre el uso y destino de los recursos asignados para el
Programa Vaso de Leche y remitirlos a los érganos oficiales competentes.

d) Organizar los Clubes de Madres y Comités del Vaso de Leche que se
encarguen de la atencion del Programa.

e) Elaborar el Reglamento de Organizacién y Funciones del Comité (ROF) y
conseguir su reconocimiento por el Consejo Municipal.

f) Seleccionar y aprobar el tipo de los insumos alimenticios con el cual se
ejecuta el programa Vaso de Leche, dentro del marco sefialado en el

numeral 4.1 del Art. 4% de la Ley N° 27470, modificado por el Art. 2° de la

Ley N® 27712; debiendo buscar la eficiencia en la utilizacion del producto y
ejecucion del gasto.

g) Cumplir con el requisito obligatorio que exige el abastecimiento obligatorio
de los insumos alimenticios los siete (07) dias de la semana.
(Numeral 4.1 del Art. 42 de la Ley N° 27470, modificado por el Art. 22 de la
Ley 27712)



Promover la participacion de la Comunidad en general, respetando la
autonomia de las Organizaciones Sociales de Base, reconociendo las que
existen y promocionando donde no las hay.

Desarrollar acciones que permitan la captacion de los recursos financieros
mediante Convenios y Proyectos con Organismos Nacionales e
Internacionales.

Coordinar las acciones del Comité con el Ministerio de Salud, Gobierno
Regional, PRONAA y otros organismos, publicos o privados que
desarrollan actividades afines con los objetivos del Programa.

Difundir en el Distrito de Samegua, a todos los Clubes de Madres y
Comités del Vaso de Leche, la normatividad contenida en el presente
Reglamento, asi como de velar su cumplimiento.

Articulo 5°.- Son funciones Especificas del Comité:

a)
b)
c)

Establecer los objetivos y lineamientos del Programa Vaso de Leche.
Elaborar el Plan Operativo Anual, del Programa Vaso de Leche.

Proponer, al Comité Especial de Adjudicaciones, la compra de los insumos
0 productos necesarios para la atencion del Programa Vaso de Leche, de
acuerdo a los productos elegidos por las Organizaciones Sociales de base.
Supervisar que la distribucion de los insumos alimenticios esté de acuerdo
a los Padrones de Beneficiarios existentes.

Evaluar la gestion de la administracion del Programa Vaso de Leche.
Ejecutar inspecciones inopinadas y recabar los informes sobre las
actividades desarrolladas en la ejecucion del Programa Vaso de Leche,
dando cuenta a la Alcaldia y el Concejo Municipal de las deficiencias e
irregularidades que se presenten.

Coordinar con las Oficinas de la Municipalidad, ias acciones de mantener y
conservar la documentacion sustentatoria de la ejecucion del Programa
Vaso de Leche, asi como de la entrega — recepcion de los insumos, con la
finalidad de rendir cuenta al Organo de Control ( Contraloria General de la
Republica)

Revisar los resultados de las muestras de los analisis bromatolégicos y
Microbioldgicos realizados al producto leche evaporada y cereal
seleccionada, segun contrato establecido con el Proveedor.

Aprobar en Sesion del Comité de Administracién del Programa Vaso de
Leche los siguientes aspectos:

La composicién de la racion alimenticia.

El volumen de alimentos distribuidos.

El nimerc de beneficiarios atendidos, de acuerdo a las prioridades
establecidas enla Ley N° 27470 y su modificacion porla Ley N° 27712

El' numero de dias atendidos durante el Afio Fiscal, de acuerdo al
presupuesto asignado por el Gobierno Central.

Solicitar al Comité Especial la informacion necesaria sobre los Procesos de
Licitacion — Adjudicacion, Urgencias u otras relacionadas con la adquisicién
de los Insumos.

Coordinar con la Municipalidad y Comités del vaso de leche, la elaboracién
del reempadronamiento, empadronamiento o encuesta para determinar la
poblaciéon objetivo del Programa e informar dentro de los plazos
establecidos a los organismos autorizados. (INEI'Y MEF)

Elaborar el cronograma de distribucién de productos para los beneficiarios.
Otras que determine el Comité de Administracion del Programa Vaso de
Leche
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Articulo 6°.- El Comité, elegira una representante de la Organizaciones Sociales de
Base (miembro del Comité) y asignara como veedora Ad Honoren en el Comité
Especial que se encarga de llevar a cabo los Procesos de Seleccion para la adquisicion
de los Productos del Programa Vaso de Leche (Ultimo parrafo del Art. 2° de la Ley n°
27712, que modifica el Numeral 4.1 del Art. 4° de la Ley N° 27470)

CAPITULO Il

DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ADMINISTRACION
DEL PROGRAMA VASO DE LECHE

Articulo 7°.- La Municipalidad Distrital de Samegua designara a los miembros del
Comité, mediante Resolucidon de Alcaldia, y la aprobacion con acuerdo del Consejo
Municipal.

Articulo 8° - E| comité, esta integrado por las siguientes personas:

El Alcalde o su representante, quien preside la Comision.

Un funcionario municipal.

Un representante del Ministerio de Salud.

Tres representantes de las Organizaciones Sociales de Base

Un representante de la Asociacion de Productores Agropecuarios de la
Zona, debidamente acreditado por el Ministerio de Agricultura.

O LN

Articulo 9°- Las representantes de la Organizaciones Sociales de Base son elegidas
democraticamente por sus Bases, de acuerdo a sus estatutos de su organizacion.

Articulo 10°.- Los miembros del Comité participan de las reuniones y/o sesiones del
Comité en forma Ad — Honoren.

Articulo 11°.- Los miembros del Comité, ejerceran sus funciones, maximo hasta por el
periodo de (02) afios consecutivos, no pudiendo ser reelectos en forma inmediata.
(Num.2.2 del Art. 2°, Ley N° 27470, modificado por el Art. 1°, Ley N°27712)

Capitulo 1l
DEL PRESIDENTE DEL COMITE

Articulo 12°.- El presidente del Comité de Administracion del Programa Vaso de leche
es el Alcalde o quien lo represente.

Articulo 13°.- Las funciones y atribuciones del Presidente del Comité son:

a) Ser el portavoz del Comité, responsable de dirigir, coordinar, gestionar y
controlar las acciones tendientes a la ejecucion de los acuerdos del Comité
de Administracion en el ambito y area que la ley sefala.

b) Velar por la aplicacion de la Ley N° 24059, que crea el Programa de Leche,
Ley N° 27470, su modificatoria por Ley N° 27712 y demas normas
inherentes al Programa Vaso de Leche.

c) Convocar a Sesiones del Comité de Administracién y proponer la agenda
correspondiente. '

vt



Ordenar el cumplimiento de los acuerdos del Comité de Administracion e
informar a éste de la marcha del Programa.

Solicitar a la Municipalidad Distrital de Samegua ia asignacién de los
Recursos Humanos necesarios para el funcionamiento del Programa.
Supervisar, Fiscalizar y controlar el consumo de leche y/o alimento
complementario, asi como la calidad del producto.

Propiciar la participacién de los vecinos de la Comunidad, asi como de los
beneficiarios en la vigilancia de los servicios que presta el Programa.
Participar obligatoriamente en las sesiones de Comité Especial encargado
de las Adquisiciones de Bienes y Servicios, con derecho a voz pero sin
voto, en los casos en que se refiere la adquisicion del producto para el
Programa Vaso de Leche.

Otras funciones de acuerdo a su competencia que senala la normatividad
vigente.

DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL

Articulo 14° - El funcionario Municipal tiene las siguientes funciones:

a)

b)

d)

Colaborar en el planeamiento, organizacion, direccidn coordinacion,
supervision, control y evaluacion periodica y oportuna del proceso y
seguimiento del funcionamiento del Programa Vaso de Leche.
Administrar y evaluar el Presupuesto del Programa Vaso de Leche,
debiendo presentar al Comité, una copia del informe trimestral alcanzado
a los organismos correspondientes (Contraloria General de I3 Republica )
Supervisar los padrones de los beneficiarios del Programa y su
actualizacion.

Cumplir 'y hacer cumplir las disposiciones de caracter técnico
administrativo que regulen el correcto funcionamiento del Comité de
Administracion, evaluando el proceso y seguimiento de estudios,
dictamenes e informe técnicos referidos a los sistemas administrativos
que les corresponda.

Mantener las relaciones funcionales en coordinacion con la Unidades
organicas de la Municipalidad Distrital de Samegua, para el logro de los
objetivos trazados por el Programa Vaso de Leche.

Las demas funciones propias de su competencia que le asigne el Comité.

DEL REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE SALUD

Articulo 15° - El Representante del Ministerio de Salud, tiene por funciones las

siguientes:
a)

b)

Participar en las reuniones y/o sesiones del Comité, con el objetivo de
contribuir @ mejorar la cultura alimentaria de los beneficiarios del Programa
Vaso de Leche.

Orientar, educar y promocionar los lineamientos en materia de nutricién y
seguridad alimentaria, creando estrategias de impacto, para una lucha
eficaz contra fa desnutricion, dirigido a los grupos de alto riesgo nutricional.
Evaluar la composicion porcentual de los productos alimenticios, asi como
determinar sus valores nutricionales minimos, segun lo establecido por la
R.M. N° 711-2002-SA/DM.

Participar en la elaboracion de especificaciones técnicas de las Bases del
Proceso de Licitacion para la adquisicion de los insumos para el Programa
vaso de Leche.



e) Coordinar con la Presidentas de loa Clubes de Madres y/o Comités del
Programa Vaso de Leche, para el control de peso y talla para determinar
los estados de desnutricion, asi como proponer un Convenio con el
Ministerio de Salud para la medicién del impacto nutricional de los
beneficiarios del Programa.

f) Fomentar el consumo de alimentos del Programa, debidamente
preparados y en condiciones higiénicas.

g) Otros que le asigne el Presidente del Comité.

DE LAS REPRESENTANTES DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE

Articulo 16°.- Las Representantes de la OSB (Clubes de Madres y/o Comités del Vaso
de Leche) del Distrito de Samegua, ante el Comité de Administracion, son elegidas
democraticamente por sus Bases, y ejercen sus funciones por un periodo de 2 afios
consecutivos, no siendo reelegidos; conforme a los establecido en Ia Ley N® 27470, y
su modificatoria por la Ley N° 27712

Articulo 17.- Las Representantes de la OSB, para ser consideradas miembros del
Comité de Administracion del Programa Vaso de Leche deben cumplir los siguientes
requisitos:

a) Ser beneficiaria del programa Vaso de Leche, reconocido por Ila
Municipalidad Distrital de Samegua, asi como estar debidamente
empadronada.

b) Ser ciudadana con capacidad de goce y de ejercicio.

c) Otras que determine el Presidente del Comité.

Articulo 18°.- Las Representantes de las OSB, cumplen las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir los fines y objetivos del Programa.

b) Unificar a todos sus miembros sin discriminacion por razén de raza, credo,
politica, filiacion, condicién social, etc.

c) Propugnar el fortalecimiento y organizacion de sus Clubes de Madres y/o
Comités del Vaso de Leche, promoviendo y desarrollando acciones de
educacién, capacitacion y otros, en beneficio de la poblacién objetivo.

d) Fiscalizar la labor que realizan las Presidentas y social de los Clubes de
Madres y/o Comités de Vaso de Leche del Distrito, proponiendo
alternativas a sus problemas, asi como recibir informacién sobre la marcha
del Programa e informarlo al Comité.

e) Otras funciones y facultades, que sean asignadas por el Comité de
Administracion.

DEL REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION DE
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE LA REGION

Articulo 19°- E! representante de la Asociacion de Productores Agropecuarios,
debidamente acreditado ante el Ministerio de Agricultura, tiene las siguientes
funciones:

a) Participar en la eleccion de los productos a licitar o adquirir dando
preferencia especialmente a los productos de la zona y lugar.



b) Velar por los productos que se adquieren para la atencién de los
beneficiarios del Programa Vaso de Leche, los cuales seran de erigen
nacional al 100% en las zonas que ofertan dichos productos y cubren la
demanda ( Art. 4°, inciso 4.1. de la Ley N° 27470 y su modificatoria, por
el art.2° de la Ley N° 27712)

c) Participar activamente en las reuniones convocadas por el Presidente
del Comité de Administracion del Programa Vaso de Leche.

d) Fomentar la utilizacion de los productos de la region, que aporten un
alto valor nutritivo y sea de menor costo, para la atencion del Programa
Vaso de Leche.

e) Intervenir para determinar si el producto cumple o no con las
especificaciones técnicas recomendadas en la normatividad de la
materia.

f) Las demas funciones propias de su competencia o que le sean
asignadas por el Comite.

TiTULO
m

Capitulo
l

DE LA RACION ALIMENTARIA

Articulo 20°.- El comité de Administracion debera seleccionar los insumos

alimenticios en base a:
(Num. 4,142, 43, 44,45, 46 del Art. 4° de la Ley N°27470)

a. La racion alimentaria diaria debe estar compuesta por productos de

origen nacional en 100% en aquellas zonas en que la Oferta cubra
la demanda. Pudiendo ser prioritariamente leche en cualquiera de
sus formas, al fin de aicanzar el valor nutricional minimo, y seran
complementados con alimentos que contengan un minimo del 90%
de la localidad, tales como harina de quinua, kiwicha, haba, maca,
cebada, avena, arroz, soya y otros productos nacionales.
Los valores nutricionales minimaos de la racién alimentaria diaria del
Programa Vaso de Leche, que se deben cumplir, se encuentra
enmarcada en la Resolucion Ministerial N° 711-202-
SA/DM2009/MINSA.

b. El Comité de Administracion, es el responsable de definir el tipo de
alimento con el cual ejecuta el Programa del Vaso de Leche,
buscando la eficiencia en la utilizacidén del producto y la ejécucién
del gasto.

c. Los excedentes de recursos financieros que se generen como
resultado de uso alternativo de donaciones en especie de los
productos antes mencionados se orientan necesariamente a la
adquisicion de alimentos complementarios para el Programa del
vaso de Leche.
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d. Los insumos o alimentos que se adquieran con los recursos del ’
Programa del Vaso de Leche deben ser distribuidos a la poblacién
beneficiada en todos los casos como alimento preparado, a través

de los Clubes de Madres y/o Comités del Vaso de Leche.

e. Los alimentos deberan ser preparados por las madres de los
Comités del Vaso de Leche responsables de tomar medidas de
salubridad acorde con las recomendaciones dadas por el Ministerio
de Salud, con el apoyo de los promotores de salud de cada
jurisdiccion.

f.  El programa del vaso de Leche debera cumplir con el requisito que
exige un abastecimiento obligatorio los siete dias de la semana.
Excepcionaimente, podra autorizarse con Resolucion de Alcaldia Ia
entrega de la racion alimenticia en una sola oportunidad en forma
semanal, equivalente a la misma, en el caso de. los lugares que se
encuentren alejados del Almacén Central.

g. El Organo Municipal Administrativo competente conjuntamente con
el representante de salud, debera realizar en forma periédica y sin
previo aviso muestreo a los alimentos preparados y/o envasados
de consumo directo de los beneficiarios cuyo contenido nutricional
debe coincidir con el aprobado. Lo cual debera ser certificado con
los andlisis respectivos efectuados por el Ministerio de Salud.

h. El Comité de Administracion sancionara en base a los resultados
del muestreo a aquellos que no cumplan con las condiciones del
producto y calidades pactadas.

Articulo 21° - La Municipalidad, solicitara obligatoriamente a los proveedores,
a quienes les adquieran los productos para el programa del Vaso de Leche,
una declaracion jurada que especifique la procedencia u origen de sus
productos y de los insumos utilizados, teniendo en consideracion lo establecido
en El Decreto supremo N° 03-2001-PCM. (Art. 5° de la Ley N° 27470)

Capitulo
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DE LOS
BENEFICIARIOS

Articulo 22°- La Municipalidad Distrital de Samegua da cobertura a los
beneficiarios del Programa del Vaso de Leche, comprendidos entre: nifios de 0
a 6 afios, madres gestantes y en periodo de lactancia , priorizando entre ellos
ta atencion a quienes presenten un estado de desnutricidn o se encuentren
afectados por tuberculosis. Asimismo, en la medida en que se cumpla con la
atencion a la poblacién antes mencionada, se mantendra la atencion a los
nifios de 7 a 13 afios, ancianos y afectados por tuberculosis.

Articulo 23°- E|l Comité, en la fase de seleccién de beneficiarios, debe
considerar, ademas de lo sefalado en el art. Anterior, criterios de situacion
soCio — econdmica (extrema pobreza o pobreza)
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DE LA SUPERVICION Y EVALUACION

ART.24°. El Comité de Administracion del programa Vaso de Leche de! distrito de
Samegua, es la responsable de supervisar en forma sorpresiva e inopinada a los
Comites del Vaso de Leche y al propio érgano ejecutor del programa. Para ello estan
obligadas a entregar toda la informacién requerida por el Comité.

ART. 25° Es competencia del Jefe del 6rgano ejecutor y la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, cumplir con las acciones de verificacién, seguimiento, organizacion,
evaluacion, monitoreo del Programa del Vaso de Leche, en cada Comité;
preocupandose periédicamente por la mejora y buena administracion del Programa.
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DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

ART.26° Las sesiones del Comité de Administracién son convocadas por el Presidente,
con un maximo de 24 horas de anticipacion. Dichas sesiones pueden tener la
naturaleza de ordinaria y extraordinarias, las mismas que deben estar asentadas en el
Libro de Actas que para tal fin debe tener el Comité, asi como de los acuerdos tomados
por mayoria simple o absoluta.

ART. 27° - Las sesiones ordinarias del Comité de Administracion se realizaran una vez
por mes, y las extraordinarias cuando se requiera, o a peticion de uno de los miembros
del Comité con agenda especifica.

ART. 28°.- Las decisiones del Comité se toman por votacion simple, cada miembro
tiene derecho a voz y voto, en caso de empate decide el Presidente.

ART. 29°.- En todas las sesiones el Secretario levantara el Acta, la misma que sera
presentada en la siguiente reunion, debiendo darse lectura al acta anterior en cada
sesion realizada. Las sesiones tendran las siguientes etapas: Lectura del Acta,
Despacho (Recibidos, emitidos) Informes, Pedidos y Orden del Dia.
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DE LAS SANCIONES

Articulo 30°.- Se considera falta a toda accion u omision voluntaria o no, que
contravenga las funciones asignadas por razon de su cargo como miembro del Comite
de Administracion del Vaso de Leche. La comision de una falta da lugar a la aplicacion
de la sancion correspondiente.



Articulo 31°- Las faltas se tipifican por la naturaleza de la accién u omisién. Su
gradualidad sera determinada evaluando las siguientes condiciones:

a) Circunstancia en que se comete;

b) La forma de comision;

c) La concurrencia de varias faltas:

d) La participacion de uno o mas miembros en la comision de la falta:
e) Los efectos que produce la falta

Articulo 32°.- Se consideran faltas las siguientes:

a) No concurrir injustificadamente en tres (03) oportunidades a las sesiones
programadas por el Comité.

b) Negarse injustificadamente a cumplir con las disposiciones dadas por el Comité
de Administracion del vaso de Leche, asi como los acuerdos tomados en
mayoria.

c) No cumplir con las funciones y atribuciones inherentes a su cargo en el comité
de Administracion del Programa Vaso de Leche, establecidas en el presente
Reglamento.

Los miembros del Comité seran sancionados por el incumplimiento de las
normas legales, asi como de sus funciones tipificadas en el presente
Reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades civil y/o penal en que
pudieran incurrir.

Articulo 33°.- Se aplicara la sancion correctiva de acuerdo a la falta y/o gravedad de la
misma, conforme a las siguientes sanciones:

a) Amonestacion Verbal o Escrita.
b) Suspension en sus funciones como miembro del Comité de Administracion.
c) Cese en el cargo, por periodo de gestion.

Articulo 34° - La sancion de amonestacion sera oficializada en acuerdo del Comité de
Administracion del Vaso de Leche, con mayoria simple o absoluta, exceptuando contar
con el voto del amonestado. No proceden mas de tres (03) amonestaciones.

Articulo 35°. La suspension en las funciones designadas como miembro del Comité de
Administracion se aplica hasta por un maximo de treinta (30) dias. El nimero de dias
de suspension sera propuesto por el Presidente, el cual lo elevara al Comité, en
votacién por mayoria simple o absoluta, con excepcién del sancionado. No proceden
mas de dos (02) suspensiones durante el ejercicio de funciones.

Articulo 36°.- El cese en el cargo, sera determinado por el Comité siempre que se
haya constatado la afectacion directa a la poblacion beneficiaria del programa Vaso de
Leche, y que la comisién -u omision haya generado un perjuicio a Ia Municipalidad y los
beneficiarios del Programa Vaso de Leche. Para el cese del cargo, el miembro cesado
debera dejar su cargo al miembro suplente por el periodo que culmina su periodo de
gestion. El nuevo miembro del Comité de Administracion del Programa Vaso de Leche
debe ser reconocido mediante Resolucion de Alcaldia.
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DE LOS RECURSOS
IMPUGNATIVOS

Articulo 37°.- Los integrantes del Comité que se consideran vulnerados en sus
Derechos y Obligaciones podran presentar los siguientes recursos administrativos,

a) Recurso de Reconsideracion, la que sera resueita por el pleno del Comité.
b) Recurso de Apelacion, la que ser4 resuelta por el Alcalde.
DISPOSICIONES FINALES Y COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Cualquier Situacion no prevista en el presente Reglamento, seran
resueltas por acuerdo de los Miembros del Comité.

SEGUNDA - Las modificaciones O actualizaciones al presente Reglamento se
realizaran mediante acuerdo del Comité.

TERCERA - Queda terminantemente prohibida toda politizacion del Programa Vaso de
Leche, bajo cualquier modalidad,

CUARTA - El presente Reglamento de Organizacién y Funciones, entrara en vigencia a
partir del dia siguiente de su aprobacion y reconocimiento por el consejo Municipal.



